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 ١٤١....................................................................اهداف آموزشي مراكز آموزش استثنايي    
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 ١٤٩.....................................................................................................آموزش زنان   
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 ١٥٥...........................................مكاري دولت و اعضاء خصوصي در احداث مدارس ابتدايي  ه

 ١٥٦....................................................................................نقش سازمانهاي غيردولتي 

 ١٥٦.......................................................................المللي از آموزش همگاني  حمايت بين

 ١٥٧......................................................................گذاري برروي آموزش همگاني    سرمايه

 ١٥٩................................................................................هاي حاصله  ها و موفقيت كنش

 ١٦١..................................................................................نيهاي آموزش همگا  سياست
 ١٦١............................................................................................سياست آموزش جامع  

 ١٦٢.....................................................هاي مختلف با مراكز آموزش ابتدايي  همكاري سازمان
 ١٦٢.............................................................................................تمركز زدايي آموزشي

 ١٦٢......................................هاي آموزشي  سياست گسترش دسترسي مناطق محروم به برنامه
 ١٦٣..................................................................................عملكردهاي آموزش همگاني

 ١٦٣...................................................................................گذاري  تغيير معيارهاي قانون
 ١٦٤.......................................................................................................بسيج همگاني

 ١٦٤..........................................................................هاي غيردولتي  جلب همكاري سازمان
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 ١٦٦.............................................................................اي  تشكيل جوامع آموزشي منطقه
 ١٦٦........................................................هاي آموزش ابتدايي در سطوح ايالتي گسترش دوره

 ١٦٧..............................................................................................آموزش از راه دور   

 ١٦٩............................................................................................سياستهاي آموزشي  

 ١٦٩..................................................................................  انساني  نيروي  نيازهاي  ارزيابي
 ١٦٩.............................................................................  آموزشي هاي  دورهسازي استاندارد

 ١٧٠.............................................................روز   بر نيازهاي  مبتني  درسيهاي هبرنامتدوين  
 ١٧٠............................................................................  آموزشي  فناوري  بهينة  كارگيري  به

 ١٧٠....................................................................................  انساني كارآمد نيروي   توسعة

 ١٧١.................................................................................اصول واهداف كلي آموزشي      

 ١٧١..................................................................................ها و علايق آموزشي     اولويت

 ١٧٣.............................................................................................معضلات آموزشي 

 ١٧٦....................................................................................... نرخ بالاي افت تحصيلي

 ١٧٧...........................................................................ساختار اداري و مديريت اجرايي       

 ١٨١...................................................................................................مديرت سياسي 

 ١٨٢...............................................................................................مديريت اقتصادي 

 ١٨٤..............................................................................................ي مديريت آموزش  

 ١٨٤...............................................................................................نهادهاي مديريتي

 ١٨٤....................................................................................................حكومت مركزي 
 ١٨٤....................................متوسطه   آموزش  نظارتي- هيئت مركزي  و آموزش ايالتيدپارتمان

 ١٨٤......................................................................................... منطقه اي هيئت آموزش
 ١٨٥...................................................................................مجمع ملي آموزش فني هند 
 ١٨٥.............................................................................ه ايمؤسسه مركزي آموزش حرف 
 ١٨٥.................................................................مؤسسه ملي برنامه ريزي آموزشي و اداري 
 ١٨٥....................................................................................شوراي ملي آموزش معلمان 

 ١٨٥................................................................................ي  آموزشهاي    و هزينه  بودجه 

 ١٨٥...................................................................................................آموزش رايگان  

 ١٨٦................................................................................................. تحصيلي  شهريه
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 ١٨٦.........................................................................................گذاري آموزشي    سرمايه

 ١٨٧........................................هاي عمومي آموزشي بر مبناي سطوح مختلف آموزشي  هزينه
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  جغرافیایی -سیاسی  انداز چشم
« از اين كشور در زبان فارسي تحت عنوان،   . ستكشور پهناور هند، در جنوب قاره آسيا واقع گرديده ا         

» بهــارت ورشــا« و در زبــان سانســكريت (INDIA)» اينــديا«در زبــان انگليســي، » هنــد يــا هندوســتان

(bharatvarsha)  اي مثلثي شكل اسـت كـه قاعـده آن بـه      كشور هند به صورت شبه جزيره  . گردد   ياد مي

نگـال و ضـلع غربـي آن بـه دريـاي عمـان و رأس آن در        هاي هيماليا، ضلع شرقي آن به خليج ب         شمال كوه 

اين كشور از شمال غربي به پاكستان، از شمال بـه چـين، بوتـان،          . گردد  جنوب، به اقيانوس هند منتهي مي     

. گـردد  غربي به اقيانوس هنـد منتهـي مـي      و از جنوب و جنوب    ) برمه سابق (نپال و تبت، از شرق به ميانمار        

شرقي هند واقع گرديده از كليه جوانب توسط كشور هنـد احاطـه         اليه جنوب   يكشور بنگلادش، كه در منته    

كشور هند در جنوب، از طريق تنگه پاكبا با كشـور       . شده و تنها در شرق، مرز بسيار كوچكي با ميانمار دارد          

بـه اسـتثناي منـاطقي از كشـمير كـه در اختيـار        (وسعت اين كشور    . همسايه است ) سيلان سابق (سريلانكا

 جمعيـت  ٢٠٠١مطابق سرشماري سـال  . گردد   كيلومترمربع بالغ مي   ٥٩٦،١٦٥،٣بر  ) تان و چين است   پاكس

بـا خـط   » هنـدي «زبان رسـمي كشـور هنـد     . گردد  كشور يك ميليارد و بيست و هفت ميليون نفر بالغ مي          

 ١٦با اين حال مطـابق قـانون اساسـي كشـور،           . كنند  جمعيت هند با آن تكلم مي     % ٣٠ديوانگيري است كه    

پوري، نپـالي، اوريـا،    زبان ديگر از قبيل آسامي، بنگالي، گجراتي، كانارايي، كشميري، كوكاني، مالايالم، ماني       

هـا    زبـان انگليسـي از سـال   . پنجابي، سانسكريت، سندي، تاميل، تيلگو و اردو نيز به رسميت شناخته اسـت      

نيـز  ) ١٩٤٧(عمل آمده پس از استقلال  ه از استقلال كشور زبان اداري و رسمي بوده و طبق توافقات ب         پيش

در حال حاضر، كل آموزش عالي و قسمت اعظم مكاتبات اداري ايـن كشـور   . به عنوان زبان اداري باقي ماند  

 . گيرد به زبان انگليسي صورت مي
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 ميلادي استقلال خـود را بـه دسـت آورده و از آن زمـان تـاكنون،       ١٩٤٧كشور هندوستان، طي سال     

حكومت هند جمهوري پارلمـاني اسـت و بـه    . باشد المنافع و سازمان ملل متحد مي شتركعضو كشورهاي م 

 .گردد صورت فدرال اداره مي

بالاترين مقـام  . گردد متشكل مي) فرمانداري كل( منطقه متحد ٧ و (states) ايالت ٢٨كشور هند، از  

باشـند كـه توسـط      مـي (governors)جمهـور و بـالاترين مقـام ايـالتي اسـتانداران         رسمي كشور، رئـيس   

هر ايالت، از شوراي ايـالتي و كابينـه        . گردند  جمهور تعيين و با فرمان وي به محل مأموريت اعزام مي            رئيس

رياسـت  .  اسـت (Chief Minister)ايالتي مستقل برخوردار بوده و رياست كابينه ايالتي با سر وزير ايالتي 

باشد كه از طريـق رأي مسـتقيم مـردم     وزير هند مي خستدولت مركزي هند، متشكل از كابينه وزيران، با ن    

وزيران دولت مركزي، لزوما بايد نمايندگان مجلـس هنـد بـوده و يـا ظـرف شـش مـاه از        . گردد  انتخاب مي 

 .هاي انتخابيه به نمايندگي مجلس برگزيده شوند انتصاب به سمت وزارت از يكي از حوزه

 و (Lok Sabha)» لـوك سـابا  «اري تحـت عنـاوين   گـذ  قوه مقننه هند، متشكل از دو مجلس قانون

بـا رأي مسـتقيم مـردم و    ) پارلمان هنـد (نمايندگان مجلس اول . باشد  مي(Rajya Sabha)» راجيا سابا«

به طور غيرمستقيم توسط نمايندگان مجالس ايالتي براي مـدت شـش   ) راجيا سابا(نمايندگان مجلس اعلي  

 .گردند سال انتخاب مي

 بـه اجـرا درآمـده    ١٩٥٠ مـيلادي تصـويب و از سـال    ١٩٤٩ در سال  كه    اسي كشور،  اس  مطابق قانون 

 بوده و هيچ مذهبي به عنوان مذهب رسمي در قانون اساسي            (secular)است، كشور هند كشوري سكولار      

بدين ترتيب اين كشور از تنـوع مـذهبي چشـمگيري برخـوردار             . اين كشور به رسميت شناخته نشده است      

از ايـن حيـث     . باشند  تابع دين اسلام مي   % ١٥تا  % ١٢ پيرو آيين هندو و       مردم هند، % ٨٠ به   قريب. باشد  مي

از جمله اديـان و مـذاهب عمـده ديگـر كشـور          . دهند  مسلمانان بزرگترين اقليت مذهبي هند را تشكيل مي       

 .توان به مسيحيت، بودايي، سيك، جين و زرتشتي اشاره نمود مي
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شمال ايـن كشـور بـه علـت مجـاورت بـا          . ع و متغيري برخوردار است    كشور هند، از آب و هواي متنو      

آب و هواي مركز هند و حوزه سند و گنگ   . سلسله جبال هيماليا داراي آب و هواي سرد و كوهستاني است          

در مجموع، اين كشـور  . باشد اي برخوردار مي    معتدل بوده و فلات جنوب هند نيز از آب و هواي گرم و حاره             

فصل سرد از اوايل دسامبر تا اواخر مارس، فصل گرم از آوريـل تـا مـه،    (وايي از چهار فصل    از لحاظ آب و ه    

هاي موسمي از ژوئن تا سپتامبر و فصل معتدل و خشـك از سـپتامبر تـا          فصل معتدل همراه با ريزش باران     

سـه   پي ١٠٠هـر روپيـه معـادل       .  اسـت  (Rupee)پول رايـج كشـور روپيـه         .باشد  برخوردار مي ) آخر نوامبر 

(Paise)) باشد مي)  روپيه معادل يك دلار آمريكا٤٧ 

 ۲۰۰۰تعدادكل جمعيت جهان بر مبناي ميليون طي سال

  زنان مردان  تعداد كل  

۳۰۶۸,۹ ۶۰۹۱,۳ نرخ جمعيت ۳۰۲۲,۴

 ۵۶۳,۰ ۳۱۳,۰ ۸۷۶,۰ سال۱۵نرخ افراد باسواد بالاي رده سني 

 ۱۵نرخ افراد بيسواد بالاي رده سني 
 سال

۷۹,۴ ۸۵,۳ ۷۳,۶ 

 ۲۰۰۰كتاب آمار سازمان يونيسكو سال: منبع         

 نسبت جنسيت نسبت جنسيت
 سال

 مرد۱۰۰۰نرخ آماري زنان به ازاي

 سال

 مرد۱۰۰۰نرخ آماري زنان به ازاي

۱۹۰۱ ۹۷۲ ۱۹۶۱ ۹۴۱ 

۱۹۱۱ ۹۶۴ ۱۹۷۱ ۹۳۰ 

۱۹۲۱ ۹۵۵ ۱۹۸۱ ۹۳۴ 

۱۹۳۱ ۹۵۰ ۱۹۹۱ ۹۲۷ 

۱۹۴۱ ۹۴۵ ۲۰۰۱ ۹۳۳ 
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۱۹۵۱ ۹۴۶ - - 

 

 ۱۹۰۱-۲۰۰۱نرخ رو به رشد جمعيت طي سالهاي

 رشد دهه اي جمعيت 
تغييرات رشد دهه اي 

 جمعيت
 جمعيت سال

درصد  رشد مطلق
 رشد

درصد  رشد مطلق
 رشد

متوسط نرخ 
رشد نمايي 
  ساليانه

متوسط نرخ 
رشد 

 تصاعدي

۱۹۰۱ ۲۳۸,۳۹۶,۳۲۷ - - - - - - 

۱۹۱۱ ۲۵۲,۰۹۳,۳۹۰ ۱۳,۶۹۷,۰۶۳ ۵,۷۵ - - ۵۶/۰  ۵,۷۵ 

۱۹۲۱ ۲۵۱,۳۲۱,۲۱۳ -۷۷۲,۱۷۷ - ۳۱/۰  ۱۴,۴۶۹,۲۴۰ -۶,۰۵ - ۰۳/۰  ۵,۴۲ 

۱۹۳۱ ۲۷۸,۹۷۷,۲۳۸ ۲۷,۶۵۶,۰۲۵ ۱۱ ۲۸,۴۲۸,۲۰۲ ۱۱,۳۱ ۱,۰۴ ۱۷,۰۲ 

۱۹۴۱ ۳۱۸,۶۶۰,۵۸۰ ۳۹,۶۸۳,۳۴۲ ۱۴,۲۲ ۱۲,۰۲۷,۳۱۷ ۳,۲۲ ۱,۳۳ ۳۳,۶۷ 

۱۹۵۱ ۳۶۱,۰۸۸,۰۹۰ ۴۲,۴۲۷,۵۱۰ ۱۳,۳۱ ۲,۷۴۴,۱۶۸ - ۹۱/۰  ۱,۲۵ ۵۱,۴۷ 

۱۹۶۱ ۴۳۹,۲۳۴,۷۷۱ ۷۸,۱۴۶,۶۸۱ ۲۱,۶۴ ۳۵,۷۱۹,۱۷۱ ۸,۳۳ ۱,۹۶ ۸۴,۲۵ 

۱۹۷۱ ۵۴۸,۱۵۹,۶۵۲ ۱۰۸,۹۲۴,۸۸۱ ۲۴,۸ ۳۰,۷۷۸,۲۰۰ ۳,۱۶ ۲,۲۰ ۱۲۹,۹۴ 

۱۹۸۱ ۶۸۳,۳۲۹,۰۹۷ ۱۳۵,۱۶۹,۴۴۵ ۲۴,۶۶ ۲۶,۲۴۴,۵۶۴ - ۱۴/۰  ۲,۲۲ ۱۸۶,۶۴ 

۱۹۹۱ ۸۴۳,۳۸۷,۸۸۸ ۱۶۰,۰۵۸,۷۹۱ ۲۳,۸۶ ۲۷,۸۸۹,۳۴۶ - ۸/۰  ۲,۱۴ ۲۵۳,۷۸ 

۲۰۰۱ ۱,۰۲۷,۰۱۵,۲۴۷ ۱۸۳,۶۲۷,۳۵۹ ۲۱,۳۴ ۱۷,۵۶۸,۵۶۸ -۲,۵۲ ۱,۹۳ ۳۳۰,۸۰ 
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  روستايي-نرخ توزيع جمعيت در مناطق شهري

ي ها افراد رده زنان مردان 
 مختلف سني

۱۹۵۱  

 ۲۹۸,۶۴۴,۳۸۱ ۱۴۵,۱۹۹,۷۳۹ ۱۵۳,۴۴۴,۶۴۲ مناطق روستايي -

 ۶۲,۴۴۳,۷۰۹ ۳۰,۳۵۹,۸۸۹ ۳۲,۰۸۳,۸۲۰ مناطق شهري -

 ۳۶۱,۰۸۸,۰۹۰ ۱۷۵,۵۵۹,۶۲۸ ۱۸۵,۵۲۸,۴۶۲ كليه مناطق -

۱۹۶۱  

 ۳۶۰,۲۹۸,۱۶۸ ۱۷۶,۷۹۴,۰۷۳ ۱۸۳,۵۰۴,۰۹۵ مناطق روستايي -

 ۷۸,۹۳۶,۶۰۳ ۳۶,۱۴۷,۴۹۷ ۴۲,۷۸۹,۱۰۶ مناطق شهري -

 ۴۳۹,۲۳۴,۷۷۱ ۲۱۲,۹۴۱,۵۷۰ ۲۲۶,۲۹۳,۲۰۱ كليه مناطق -

۱۹۷۱  

 ۴۳۹,۰۴۵,۶۷۵ ۲۱۳۷۲۵۷۳۲ ۲۲۵,۳۱۹,۹۴۳ مناطق روستايي -

 ۱۰۹,۱۱۳,۹۷۷ ۵۰,۳۸۴,۶۴۴ ۵۸,۷۲۹,۳۳۳ مناطق شهري -

 ۵۴۸,۱۵۹,۶۵۲ ۲۶۴,۱۱۰,۳۷۶ ۲۸۴,۰۴۹,۲۷۶ كليه مناطق -

۱۹۸۱  

 ۵۲۳,۸۶۶,۵۵۰ ۲۵۲,۹۵۶,۰۰۳ ۲۷۰,۹۱۰,۵۴۷ مناطق روستايي -

 ۱۵۹,۴۶۲,۵۴۶ ۷۶,۹۹۸,۶۳۴ ۸۲,۴۶۳,۹۱۳ مناطق شهري -

 ۶۸۳,۳۲۹,۰۹۷ ۳۲۹,۹۵۴,۶۳۷ ۳۵۳,۳۷۴,۴۶۰ كليه مناطق -

۱۹۹۱  

 ۶۲۸,۶۹۱,۶۷۶ ۳۰۴,۳۷۰,۰۶۲ ۳۲۴,۳۲۱,۶۱۴ مناطق روستايي -

 ,۱۱۴,۹۰۸ مناطق شهري -
۸۴۴ 

۱۰۲,۷۰۲,۱۶۸ ۲۱۷,۶۱۱,۰۱۲ 

 ۸۴۶,۳۰۲,۶۸۸ ۴۰۷,۰۷۲,۲۳۰ ۴۳۹,۲۳۰,۴۵۸ كليه مناطق -

۲۰۰۱  
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 - ۳۶۰۵۱۹۱۰۹ ۳۸۱۱۴۱۱۸۴ مناطق روستايي -

 - ۱۳۵۲۱۹۰۶۰ ۱۵۰۱۳۵۸۹۴ مناطق شهري -

 - ۴۹۵۷۳۸۱۶۹ ۵۳۱۲۷۷۰۷۸ كليه مناطق -

به تفكيك جنسيت و بر مبناي هزار۱۹۹۱-۲۰۱۶نرخ تخميني جمعيت كشور طي سالهاي   

 ي مختلف سنيها افراد رده زنان مردان سال

۱۹۹۱ ۴۳۹۲۳۱ ۴۰۷۰۷۲ ۸۴۶۳۰۳ 

۱۹۹۶ ۴۸۴۸۵۹ ۴۴۹۳۶۰ ۹۳۴۲۱۹ 

۱۹۹۷ ۴۹۲۵۷۱ ۴۵۷۳۰۷ ۹۴۹۸۷۸ 

۱۹۹۸ ۵۰۰۳۵۹ ۴۶۵۲۴۹ ۹۶۵۶۰۸ 

۱۹۹۹ ۵۰۸۱۷۴ ۴۷۳۱۵۰ ۹۸۱۳۲۴ 

۲۰۰۰ ۵۱۵۹۸۴ ۴۸۰۹۶۱ ۹۹۶۹۴۵ 

۲۰۰۱ ۵۲۳۷۸۰ ۴۸۸۶۰۶ ۱۰۱۲۳۸۶ 

۲۰۰۲ ۵۳۱۳۹۵ ۴۹۶۲۱۲ ۱۰۲۷۶۰۷ 

۲۰۰۳ ۵۳۹۳۴۴ ۵۰۴۱۹۰ ۱۰۴۳۵۳۴ 

۲۰۰۴ ۵۴۷۵۵۶ ۵۱۲۴۶۸ ۱۰۶۰۰۲۴ 

۲۰۰۵ ۵۵۵۹۶۴ ۵۲۰۹۷۱ ۱۰۷۶۹۳۴ 

۲۰۰۶ ۵۶۴۴۹۸ ۵۲۹۶۲۸ ۱۰۹۴۱۲۶ 

۲۰۰۷ ۵۷۳۰۶۸ ۵۳۸۳۷۸ ۱۱۱۱۴۴۶ 

۲۰۰۸ ۵۸۱۵۷۳ ۵۴۶۹۹۹ ۱۱۲۸۵۷۲ 

۲۰۰۹ ۵۹۰۰۱۸ ۵۵۵۴۹۵ ۱۱۴۵۵۱۳ 

۲۰۱۰ ۵۹۸۴۰۷ ۵۶۳۸۷۶ ۱۱۶۲۲۸۳ 

۲۰۱۱ ۶۰۶۷۴۴ ۵۷۲۱۴۵ ۱۱۷۸۸۸۹ 

۲۰۱۲ ۶۱۴۷۴۹ ۵۸۰۲۸۶ ۱۱۹۵۰۳۵ 
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۲۰۱۳ ۶۲۲۹۶۶ ۵۸۸۶۰۸ ۱۲۱۱۵۷۴ 

۲۰۱۴ ۶۳۱۳۹۵ ۵۹۷۱۱۱ ۱۲۲۸۵۰۶ 

۲۰۱۵ ۶۴۰۰۳۴ ۶۰۵۷۳۳ ۱۲۴۵۸۲۷ 

۲۰۱۶ ۶۴۸۸۸۶ ۶۱۴۶۵۷ ۱۲۶۳۵۴۳ 

 

  بر مبناي جنسيت و هزار۱۹۹۱-۲۰۱۶ي سني مختلف طي سالهايها نرخ جمعيت كودكان رده

 ۲۰۱۶ ۲۰۱۱ ۲۰۰۶ ۲۰۰۱ ۱۹۹۶ ۱۹۹۱ ي سني مختلفها رده

 ۵۹۴۷۴ ۵۶۰۴۰ ۵۴۸۷۳ ۶۰۴۲۲ ۶۳۳۴۳ ۶۰۳۱۲۸۶۱  سال۶-۱۱ي سنيها پسران رده

 ۶-۱۱ي سنيها دختران رده
 سال

۵۶۳۹۶۷۹۱ ۵۸۵۴۵ ۵۷۸۳۵ ۵۲۱۶۳ ۵۳۰۹۱ ۵۶۳۲۶ 

 ۱۱۵۸۰۰ ۱۰۹۱۳۱ ۱۰۶۹۴۶ ۱۱۸۲۵۷ ۱۲۱۸۸۸ ۱۱۶۷۰۹۶۵۲ تعداد كل

سال۱۱-۱۴ي سنيها پسران رده  ۲۷۸۷۶۰۹۲ ۳۴۸۵۳ ۳۸۴۹۵ ۳۵۳۱۹ ۳۲۱۰۴ ۳۴۰۷۸ 

-۱۴ي سنيها دختران رده
سال۱۱  

۲۵۱۲۸۱۸۶ ۳۰۹۶۳ ۳۵۹۷۳ ۳۴۰۴۵ ۳۰۴۱۸ ۳۲۳۲۱ 

 ۶۶۳۹۹ ۶۲۵۲۲ ۶۹۳۶۴ ۷۴۴۶۸ ۶۵۸۱۶ ۵۳۰۰۴۲۷۸ تعداد كل

 ۱۴-۱۶ي سنيها پسران رده
 سال

۱۹۵۱۹۰۳۵ ۲۱۱۸۶ ۲۴۷۳۵ ۲۴۷۹۹ ۲۲۲۶۷ ۲۱۸۲۶ 

 ۱۴-۱۶ي سنيها دختران رده
 سال

۱۶۶۷۸۹۴۴ ۱۸۶۵۹ ۲۲۵۳۴ ۲۳۵۹۸ ۲۱۳۴۰ ۲۰۶۸۴ 

 ۴۲۵۱۰ ۴۳۶۰۷ ۴۸۳۹۷ ۴۷۲۶۹ ۳۹۸۴۵ ۳۶۱۹۷۹۷۹ تعداد كل

-۱۸ي سنيها پسران رده
سال۱۶  

۱۴۷۰۹۲۳۰ ۱۹۴۳۱ ۲۳۵۰۴ ۲۵۶۰۵ ۲۳۲۰۰ ۲۱۲۵۸ 
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-۱۸ي سنيها دختران رده
سال۱۶  

۱۲۹۹۴۳۹۲ ۱۷۱۱۸ ۲۰۹۵۴ ۲۴۰۴۴ ۲۲۴۰۱ ۲۰۱۱۹ 

 ۴۱۳۷۷ ۴۵۶۹۱ ۴۹۶۴۹ ۴۴۴۵۸ ۳۶۵۴۹ ۲۷۷۰۳۶۲۲ تعداد كل
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 انداز علمی  چشم
هاي مختلف علمـي و فنـي نايـل     ر زمينههاي چشمگيري د  طي نيم قرن اخير كشور هند، به پيشرفت       

 كـالج و مركـز   ١١٨٣١، ١ دانشـگاه معتبـر  ٢٧٣اين كشور در حال حاضر با برخورداري بـيش از          . آمده است 

 مركز تحقيقات علمي از مقام نخست در ميان كشورهاي در حال توسعه و مقام پـنجم             ٧٠٠آموزش عالي و    

فاحش ميان توان اقتصادي آمريكا و هند، اين كشور طـي  رغم اختلاف  به. باشد  در سطح جهان برخوردار مي    

 سال اخير از لحاظ توسعه مراكز آموزش عالي و حجم تحقيقات علمي، رشـدي معـادل ايـالات متحـده                ٥٠

 .٢آيد اي كه در حال حاضر سومين قدرت تحقيقاتي جهان به شمار مي آمريكا داشته است به گونه

هـاي معتبـر      مدارك دانشـگاه  . باشد  المللي برخوردار مي    ار بين نظام آموزش عالي كشور از ارزش و اعتب       

در حــال حاضــر، جمــع كثيــري از . هــا و مراكــز معتبــر علمــي جهــان اســت  هنــد مــورد قبــول دانشــگاه

هاي هند در سرتاسر جهان در مؤسسـات معتبـر علمـي و تحقيقـاتي مشـغول بـه                     آموختگان دانشگاه   دانش

هاي هند بـه عنـوان اسـتاد ميهمـان جهـت       اد زيادي از اساتيد دانشگاه  همه ساله نيز تعد    .باشند  فعاليت مي 

تـرين   در حال حاضر اينكشور از جمله مهم .گردند هاي كشورهاي مختلف جهان اعزام مي ه تدريس به دانشگا  

هـاي    كشـور هنـد، مجهـز بـه سيسـتم         . رود  افزارهاي كامپيوتري در جهان به شـمار مـي          توليدكنندگان نرم 

همچنـين در اسـتفاده از   . باشـد   زمينه تحقيقات كشاورزي، هواشناسي، مخابراتي و نظامي مي  اي در   ماهواره

 موفقيت چشمگيري داشته و در حال حاضر كليه مراكـز آمـوزش   (Inernet)المللي  رساني بين   شبكه اطلاع 

مـودن   ميلادي، به منظور متمركز ن ١٩٨٥طي سال    .باشند  عالي اين كشور مجهز به سيستم كامپيوتري مي       

هـا و مؤسسـات مـوازي كـه بـه امـر           ها، سـازمان    هاي آموزشي، پرورشي و فرهنگي كشور، وزارتخانه        فعاليت
                                                

  Universities Hand Book, 29th edition (2001), published by Association of Indian Universities.-1 
2- Altbach Philip G., “The Dilemma of Change in Indian Higher Education Global Civilization and 

Cultural Roots”, in INDIA 2000, (eds.) S P Gangully and Pramed Talageri, p. 79, NewDelhi.  
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وزارت توسـعه منـابع   «آموزش و فرهنگ اشتغال داشتند در يكـديگر ادغـام شـده و وزارتـي تحـت عنـوان            

ستعدادهاي انسـاني  هدف غايي اين وزارتخانه، توسعه ا. تأسيس گرديد” MHRD”با نام اختصاري  » انساني

لازم . باشـد  هاي پنج ساله توسعه كشـور مـي   در كليه سطوح علمي، آموزشي و فرهنگي در چهارچوب برنامه       

» وزارت توسـعه منـابع انسـاني   «به ذكر است كه در حال حاضر بالاترين مرجع اداري نظام آموزشي كشـور             

  .باشد مي

 رشد نرخ سواد
 ميليـون نفـر بـالغ       ١٠٢٧، جمعيـت كشـور هنـد بـر          ٢٠٠١طبق آخرين آمار بدست آمده طي سـال         

از تعـداد كـل   .  سال و بالاتر تعلق دارد٧هاي سني   ميليون نفر به افراد رده   ٦/٦٨٦گردد كه از اين تعداد        مي

 باشند  ميليون نفر از نعمت سواد برخوردار مي٥٦٢جمعيت كشور بالغ بر 

 

 ۲۰۰۰لتعدادافراد باسواد كشور هند بر مبناي ميليون طي سا

  سال۱۵نرخ افراد باسواد بالاي رده سني 
 

 زنان مردان تعداد كل

۹۶,۳ ۹۶,۳ ۹۶,۴ 

۱,۱۷ ۹۱,۶ ۹۴,۵ 

۵۸,۵ ۷۲,۳ ۴۴,۴ 
 ۲۰۰۰كتاب آمار سازمان يونيسكو سال: منبع                             

 

 ۲۰۰۰نرخ تعداد افراد باسواد روستايي و شهري بر مبناي ميليون طي سال

 

 زنان مردان د كلتعدا 

 ۵۶۶,۷۱ كليه مناطق
۶۵,۲۰% 

۳۳۹,۹۱ 
۷۵,۴۰% 

۲۲۶,۷۹ 
۵۴,۰۳% 
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 ۳۶۶,۶۷ مناطق روستايي
۵۹,۲۱% 

۲۲۶,۲۷ 
۷۱,۱۸% 

۱۴۰,۳۹ 
۴۶,۵۸% 

 ۲۰۰,۰۳ مناطق شهري
۸۰,۰۶% 

۱۱۳,۶۳ 
۸۶,۴۲% 

۸۶,۳۹ 
۷۲,۹۹% 

 
 

 

 

 ١٩٩١جمعيت باسواد زنان و مردان در سال 

 

 

 
 

 

۱۹۰۱-۲۰۰۱ي مختلف سني طي سالهايها  و رشد سواد آموزي در ميان ردهنرخ ناخالص افراد باسواد   

  نرخ تغييرات بر مبناي درصد نرخ خام افراد با سواد
  سال

ي ها رده
مختلف سني 

مشتمل بر 
ي ها افراد رده

 سال۰-۶سني

 
پسران و مردان

 
 دختران و زنان

 
ي مختلف ها رده

سني مشتمل بر 
ي ها افراد رده

  سال۰-۶سني

 
سران و مردانپ

 
 دختران و زنان

۱۹۰۱ ۵,۳۵ .۹,۸۳  ۶۰ /۰  - - - 
۱۹۱۱ ۵,۹۲ ۱۰,۵۶ ۱,۰۵ ۵۷ /۰  ۷۳ /۰  ۴۵ /۰  
۱۹۲۱ ۷,۱۶ ۱۲,۲۱ ۱,۸۱ ۱,۲۴ ۱,۶۵ ۷۶ /۰  
۱۹۳۱ ۹,۵۰ ۱۵,۵۹ ۲,۹۳ ۲,۳۴ ۳,۳۸ ۱,۱۲ 
۱۹۴۱ ۱۶,۱۰ ۲۴,۹۰ ۷,۳۰ ۶,۶۰ ۹,۳۱ ۴,۳۷ 

زنان

پائین تر از ابتدایی
%28

ابتدایی
%31

راهنمایی
%21

ــطه  و متوســــ

 کمکی  9% بالاتر
11%

مردان

 پائين تر از
ابتدايي

%٢۴

ابتدايي
%

راهنمايي
%٢١

كمكي 
%١۴

 و متوسطه
بــالا

 تر
%١٣ ٢٨
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۱۹۵۱ ۱۶,۶۷ ۲۴,۹۵ ۷,۹۳ ۵۷ /۰  ۰۵ /۰  ۶۳ /۰  
۱۹۶۱ ۲۴,۰۲ ۳۴,۴۴ ۱۲,۹۵ ۷,۳۵ ۹,۴۹ ۵,۰۲ 
۱۹۷۱ ۲۹,۴۵ ۳۹,۴۵ ۱۸,۶۹ ۵,۴۳ ۵,۰۱ ۵,۷۴ 
۱۹۸۱ ۳۶,۲۳ ۴۶,۸۹ ۲۴,۸۲ ۶,۷۸ ۷,۴۴ ۶,۱۳ 
۱۹۹۱ ۴۲,۸۴ ۵۲,۷۴ ۳۲,۱۷ ۶,۶۱ ۵,۸۵ ۷,۳۵ 
۲۰۰۱ ۵۵,۳۰ ۶۴,۱۳ ۴۵,۸۴ ۱۲,۴۶ ۱۱,۳۹ ۱۳,۶۷ 

 

 

 

 

 

 برمبناي درصد۱۹۶۱-۱۹۹۸ي مختلف سني طي سالهايها نرخ باسوادي و بيسوادي افراد رده

 ۱۹۶۱ ۱۹۷۱ ۱۹۸۱ ۱۹۹۱ ۱۹۹۶ ۱۹۹۸ 

 نرخ بيسوادي برمبناي درصد

 ۳۰ ۳۲,۷۵ ۳۸,۱۱ ۴۵,۰۹ ۵۲,۳۱ ۵۸,۵۵ مردان

 ۵۶ ۵۹,۳۳ ۶۵,۹۱ ۷۴,۳۰ ۸۰,۶۵ ۸۶,۸۵ زنان

 ۴۳ ۴۵,۴۸ ۵۱,۴۶ ۵۹,۱۸ ۶۵,۹۲ ۷۲,۲۴ تعداد كل

 نرخ باسوادي برمبناي درصد
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 ۷۰ ۶۷,۲۵ ۶۱,۸۹ ۵۴,۹۱ ۴۷,۶۹ ۴۱,۴۵ مردان

 ۴۴ ۴۰,۶۷ ۳۴,۰۹ ۲۵,۷۰ ۱۹,۳۶ ۱۳,۱۵ زنان

 ۵۷ ۵۴,۳۲ ۴۸,۵۴ ۴۰,۸۲ ۳۴,۰۸ ۲۷,۷۶ تعداد كل

 

 

 برمبناي درصد۱۹۵۱-۲۰۰۱نرخ باسوادي و بيسوادي افراد ساكن مناطق شهري و روستايي طي سالهاي

ي مختلف سني اه رده زنان مردان سال
ي ها مشتمل بر افراد رده

  سال۰-۶سني

۱۹۵۱سال و بالاتر طي سال ۵ي سني ها نرخ افراد رده  

 ۱۲,۱۰ ۴,۸۷ ۱۹,۰۲ مناطق روستايي -

 ۳۴,۵۹ ۲۲,۳۳ ۴۵,۰۶ مناطق شهري -

 ۱۶,۶۷ ۷,۹۳ ۲۴,۹۵ كليه مناطق -

سال و بالاتر طي سال۵ي سني ها نرخ افراد رده ۱۹۶۱  

ييمناطق روستا -  ۲۹,۱۰ ۸,۵۵ ۱۹,۱۰ 

 ۴۶,۹۷ ۳۴,۵۱ ۵۷,۴۹ مناطق شهري -

 ۲۴,۰۲ ۱۲,۹۵ ۳۴,۴۴ كليه مناطق -

سال و بالاتر طي سال۵ي سني ها نرخ افراد رده ۱۹۷۱  

 ۲۳,۷۴ ۱۳,۱۷ ۳۳,۷۶ مناطق روستايي -

 ۵۲,۴۴ ۴۲,۱۴ ۶۱,۲۷ مناطق شهري -

 ۲۹,۴۵ ۱۸,۶۹ ۳۹,۴۵ كليه مناطق -

سال و بالاتر طي سال۵سني ي ها نرخ افراد رده ۱۹۸۱  

 ۳۶,۰۹ ۲۱,۷۷ ۴۹,۶۹ مناطق روستايي -

 ۶۷,۳۴ ۵۶,۳۷ ۷۶,۸۳ مناطق شهري -
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 ۴۳,۶۷ ۲۹,۸۵ ۵۶,۵۰ كليه مناطق -

سال و بالاتر طي سال۵ي سني ها نرخ افراد رده ۱۹۹۱  

 ۴۴,۶۹ ۳۰,۶۲ ۵۷,۸۷ مناطق روستايي -

 ۷۳,۰۸ ۶۴,۰۵ ۸۱,۰۹ مناطق شهري -

 ۵۲,۲۱ ۳۹,۲۹ ۶۴,۱۳ كليه مناطق -

  سال و بالاتر طي سال۵ي سني  ها  نرخ افراد رده ۲۰۰۱

 ۵۹,۲۱ ۴۶,۵۸ ۷۱,۱۸ مناطق روستايي -

 ۸۰,۰۶ ۷۲,۹۹ ۸۶,۴۲ مناطق شهري -

 ۶۵,۳۸ ۵۴,۱۶ ۷۵,۸۵ كليه مناطق -

 

 و ٨٥/٠ بـر  ٨٠بريم كه نرخ رشد سواد طي دهـه    پي مي١٩٩٠ و ١٩٨٠با مقايسه نرخ سواد طي دهه     

 .گردد  درصد بالغ مي٣٢/١ بر ٩٠ دهه طي

 

 ۱۹۸۰-۲۰۰۰ی ها  سال و بالاتر طی دهه۷ی سنی ها نرخ تغييرات تعداد افراد باسواد رده

نرخ تغييرات طی دهه  ۲۰۰۱ ۱۹۹۱ ۱۹۸۱ 
۱۹۹۰-۱۹۸۰ 

نرخ تغييرات طی دهه 
۲۰۰۰-۱۹۹۰ 

 ۱۷/۱۳ ۵۴/۸ ۳۸/۶۵ ۲۱/۵۲ ۶۷/۴۳ تعداد کل
 ۸۳/۱۱ ۶۳/۷ ۹۶/۷۵ ۱۳/۶۴ ۵۰/۵۶ مردان
 ۸۳/۱۱ ۴۴/۹ ۲۸/۵۴ ۲۹/۳۹ ۸۵/۲۹ زنان

 --- ۷۴/۵ -- ۰۸/۷۳ ۳۴/۶۷ افراد شهری
 --- ۶۰/۸ --- ۶۹/۴۴ ۰۹/۳۶افراد روستايی
 ۲۰۰۱آمار آموزشی اداره آمار هند طی سال : منبع

 

-۲۰۰۰ طي دهه  سال و بالاتر مناطق عقب افتاده كشور۷هاي سني  نرخ سواد و نرخ تغييرات تعداد افارد باسواد رده

۱۹۹۰ 

نرخ تغييرات طی دهه  كل افراد زنان  مردان كل افراد 
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 ۱۹۹۰-۲۰۰۰ ايالت
 Bihar ۵۳/۴۷ ۳۲/۶۰ ۵۷/۳۳ ۴۹/۳۷ ۰۴/۱۰ايالت 

 Jharkhand ۱۳/۵۴ ۹۴/۶۷ ۳۸/۳۹ ۳۹/۴۱ ۷۴/۱۲ايالت 
 Chhatisgarh ۱۸/۶۵ ۸۶/۷۷ ۴۰/۵۲ ۹۱/۴۲ ۲۷/۲۲ايالت  

 ايالت 
Madhya Pradesh 

۱۱/۶۴ ۸۰/۷۶ ۲۸/۵۰ ۶۷/۴۴ ۴۱/۱۹ 

 Rajasthan ۰۳/۶۱ ۴۶/۷۶ ۳۴/۴۴ ۵۵/۳۸ ۴۸/۲۲ايالت 
 ايالت

 Uttar Pradesh 
۳۶/۵۷ ۲۳/۷۰ ۹۸/۴۲ ۷۱/۴۰ ۶۵/۴۶ 

 ايالت
 Uttar anchl 

۲۸/۷۲ ۰۱/۸۴ ۲۶/۶۰ ۷۵/۵۷ ۵۳/۱۴ 

India ۳۸/۶۵ ۹۶/۷۵ ۲۸/۵۴ ۶۳/۵۱ ۷۵/۱۳ 
 

 ۱۹۹۱-۲۰۰۱هاي  طي سالنرخ تغييرات سطح سواد در ايالات عقب افتاده كشور 

 

 

 

 

 

 

 

 

 )بر مبناي ميليون و جنسيت۱۹۵۱-۲۰۰۱طي سالهاي ( مقاطع مختلف آموزشي نرخ ثبت نام دانش آموزان 

 
 

 مقطع آموزش ابتدايي 
 (I –V)سطوح  

مقاطع آموزش مقدماتي و 
 تكميلي متوسطه 

(VI-VIII)سطوح  

 مقطع آموزش عالي 
(IX-XII)سطوح  

0
1 0
2 0
3 0
4 0
5 0
6 0
7 0
8 0
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مبن
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2 0 0 1
1 9 9 1
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سال 

 تحصيلي
 
 

ش دان
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

تعداد 
 كل

دانش 
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

تعداد 
 كل

دانش 
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

تعداد 
 كل

۵۱-۱۹۵۰  ۱۳,۸ ۵,۴ ۱۹,۲ ۲,۶ ۵ /۰  ۳,۱ ۱,۳ ۲ /۰  ۱,۵ 

۵۶-۱۹۵۵  ۱۷,۱ ۷,۵ ۲۴,۶ ۳,۸ ۱,۰ ۴,۸ ۲,۲ ۴ /۰  ۲,۶ 

۶۱-۱۹۶۰  ۲۳,۶ ۱۱,۴ ۳۵,۰ ۵,۱ ۱,۶ ۶,۷ ۲,۷ ۷ /۰  ۳,۴ 

۶۶-۱۹۶۵  ۳۲,۲ ۱۸,۳ ۵۰,۵ ۷,۷ ۲,۸ ۱۰,۵ ۴,۴ ۱,۳ ۵,۷ 

۷۱-۱۹۷۰  ۳۵,۷ ۲۱,۳ ۵۷,۰ ۹,۴ ۳,۹ ۱۳,۳ ۵,۷ ۱,۹ ۷,۶ 

۷۶-۱۹۷۵  ۴۰,۶ ۲۵,۰ ۶۵,۶ ۱۱,۰ ۵,۰ ۱۶,۰ ۶,۵ ۲,۴ ۸,۹ 

۸۱-۱۹۸۰  ۴۵,۶ ۲۸,۵ ۷۳,۸ ۱۳,۹ ۶,۸ ۲۰,۷ ۷,۶ ۳,۴ ۱۱,۰ 

۸۶-۱۹۸۵  ۵۲,۲ ۳۵,۲ ۸۷,۴ ۱۷,۷ ۹,۶ ۲۷,۱ ۱۱,۵ ۵,۰ ۱۶,۵ 

۹۱-۱۹۹۰  ۵۷,۰ ۴۰,۴ ۹۷,۴ ۲۱,۵ ۱۲,۵ ۳۴,۰ ۱۲,۸ ۶,۳ ۱۹,۱ 

 

 

 مقطع آموزش ابتدايي 
 (I –V)سطوح  

مقاطع آموزش مقدماتي و 
 تكميلي متوسطه 

(VI-VIII)سطوح  

 مقطع آموزش عالي 
(IX-XII)سطوح  

 
 
 

سال 
 تحصيلي

 
 

دانش 
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

تعداد 
 كل

دانش 
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

تعداد 
 كل

دانش 
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

تعداد 
 كل

۹۲-۱۹۹۱  ۵۸,۶ ۴۲,۳ ۱۰۰,۹ ۲۲,۰ ۱۳,۶ ۳۵,۶ ۱۳,۵ ۶,۹ ۲۰,۴ 

۹۳-۱۹۹۲  ۵۷,۹ ۴۱,۷ ۹۹,۶ ۲۱,۲ ۱۲,۹ ۳۴,۱ ۱۳,۶ ۶,۹ ۲۰,۵ 

۹۴-۱۹۹۳  ۵۵,۱ ۴۱,۹ ۹۷,۰ ۲۰,۶ ۱۳,۵ ۳۴,۱ ۱۳,۲ ۷,۵ ۲۰,۷ 

۹۵-۱۹۹۴  ۶۰,۰ ۴۵,۱ ۱۰۵,۱ ۲۲,۱ ۱۴,۳ ۳۶,۴ ۱۴,۲ ۷,۹ ۲۲,۱ 

۹۶-۱۹۹۵  ۶۰,۹ ۴۶,۲ ۱۰۷,۱ ۲۲,۷ ۱۴,۸ ۳۷,۵ ۱۴,۶ ۸,۳ ۲۲,۹ 

۹۷-۱۹۹۶  ۶۲,۵۰ ۴۷,۹ ۱۱۰,۴ ۲۴,۷ ۱۶,۳ ۴۱,۰ ۱۷,۲ ۹,۸ ۲۷,۰ 

۹۸-۱۹۹۷  ۶۱,۲ ۴۷,۵ ۱۰۸,۷ ۲۳,۷ ۱۵,۸ ۳۹,۵ ۱۷,۱ ۱۰,۲ ۲۷,۲ 
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۹۹-۱۹۹۸  ۶۲,۷ ۴۸,۲ ۱۱۰,۹ ۲۴,۰ ۱۶,۳ ۴۰,۳ ۱۷,۳ ۱۰,۵ ۲۷,۸ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۶۴,۱ ۴۹,۵ ۱۱۳,۶ ۲۵,۱ ۱۷,۰ ۴۲,۱ ۱۷,۲ ۱۱,۰ ۲۸,۲ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۶۴,۰ ۴۹,۸ ۱۱۳,۸ ۲۵,۳ ۱۷,۵ ۴۲,۸ ۱۶,۹ ۱۰,۷ ۲۷,۶ 

 

 های آموزشی سیاست
هاي اخير جهت دستيابي به توسعة ملي با گذشـت زمـان، اصـلاحاتي در سياسـت آموزشـي            طي سال 

اي بر ارتقـاء كيفيـت آموزشـي و     ، تأكيد عمده١٩٦٨در سياست ملّي مصوب سال . است كشور صورت گرفته  

 . نمودن تسهيلات آموزشي و آموزش دختران صورت گرفته استمعطوف نمودن توجه بيشتر بر همگاني

لازم به ذكر است كه بعدها طـي  . ريزي شد پايه(NPE) ، سياست ملي آموزش ١٩٨٥نهايتا طي سال 

 . اصلاحاتي در مفاد سياست مذكور صورت گرفت١٩٩٢سال 

 :شاره نمودتوان به موارد ذيل ا  ميازجمله مهمترين سياستهاي آتي حوزه آموزش كشور هند

 ها  در اين برنامه جديد هاي آوري  و فنات گرايش  گنجاندن و  درسي يها  برنامه  كامل  تحول-

   تخصصي هاي  و ايجاد پست  كادر آموزشي  تقويت-

 اين ابزار از   استفاده  و آموزش  آموزشي  كمك ابزار با  اي مختلف آموزشي تجهيزگروهه-

    مالي هاي  صندوق باحمايت  ي پژوهشيها به انجام طرح و ترغيب دانشگاهيان   تشويق-

 با استعداد  ني داوطلب گزينش جديد و  هاي نام  ثبتنرخ  كاهش -

 از   آمـوزش  يها  اجراي برنامه از طريق  آموزشي  تجارب  مستمر و كسب    آموزش  ات امكان فراهم سازي  -

  دور راه

 ي آموزشيها ره دو بخشي تائيد و اعتبار  مركزينهاد تشكيل -

    و تحقيقات  آموزش  ملي  موسسهتشكيل -
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 سياست ملّيقانوني چارچوب 

طرح عملي گسترش علم و دانش و آزادي انديشه در ميان شهروندان هنـدي، در قـانون اساسـي ايـن       

 قانون اساسي دولت مؤظف است از زمان صدور اين قـانون        ٤٥مطابق تبصره بند    . كشور لحاظ گرديده است   

 ٢٩بنـد   .  سال را تحت پوشش آموزش رايگان و اجباري قراردهـد          ١٤ تا   ٥هاي سني     ؛ كودكان رده  )مياحك(

دارد كه شهرونداني كه از زبان و نوشتار مجزا برخـوردار بـوده و همچنـين     قانون مذكور نيز اينگونه بيان مي    

، همگي بايد ١ و ترايبجويند، بويژه قبايل كيت     هايي كه از خدمات آموزشي و اقتصادي بهره مي          ديگر بخش 

 . قانون فوق تحت پوشش آموزش اجباري قرار گيرند٤٥مطابق بند 

 انقلاب صنعتیهای آموزشی پس از  سیاست
 و به دلايل ذيل توسعه و    گرديده پس از انقلاب صنعتي آموزش و پرورش از اهميت بيشتري برخوردار          

 :گسترش كمي مدارس به سبك جديد مورد توجه قرار گرفت

وز افزون موسسات و سازمانهاي توليدي نياز به نيروي انساني ماهر جهت تامين ظرفيتهاي              رشد ر  -۱

سـاخت و ايـن مسـاله رشـد چشـمگير مـدارس و موسسـات          مـي توليدي را بيش از پيش بـارزتر   

 نمود  ميآموزشي در كشورهاي اروپايي را ضروري تر

 كننـده و تـرويج و القـاي بيـنش     با توجه به اينكه آموزش و پرورش از جمله عوامل اساسي ايجاد       -۲

سياسي هيات حاكمه اغلب كشورهاي جهان بويژه كشورهايي كه تازه انقلاب نموده و يا اسـتقلال      

 مذكور مورد توجه دو چندان قرار گرفتـه و ايـن امـر    دگرديد نها  ميدست آورده بودند محسوب    به

 به رشد و گسترش هر چه بيشتر مدارس به سبك جديد منجر گرديد

                                                
 .است  دو طايفة از مردم هندوستان كه دسترسي به آنان در زمان قديم دشوار بوده- ١
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ي پنهان و پيداي آمـوزش و پـرورش و تـاثير آن در    ها  و مردم از كاركردها  رشد آگاهي خانواده  با  -۳

ارتقاي مادي و معنوي آنها نرخ تقاضاي ورود به مدارس افزايش يافتـه و ايـن امـر نيـز خـود بـه                   

احداث مدارس مهاتما گاندي رهبر فقيد استقلال هند معتقد بود كه آموزش و پـرورش از جملـه                  

 .رود  مي و يكپارچگي و تجديد بناي جامعه به شمارها هاي اساسي توسعه و گسترش آگاهيابزار

با توسعه كمي مدارس جهت نيل به اهداف مذكور و رشد روز افزون تعـداد دانـش آمـوزان و معلمـان             

مديران و كاركنان اداري و لزوم تامين تجهيزات مدارس تهيه كتب و مـواد آموزشـي و توجـه بـه روشـها و          

نون تدريس و يادگيري خود به تشكيل سازمان آموزش و پرورش به منظور هدايت و هماهنگي فعاليتهاي           ف

آموزشي و پرورشي و در نتيجه طراحي نظام آموزش و پرورش جهت استفاده بهينه از منابع مـالي مـادي و              

 در حال  .گرديدعلمي و فرهنگي منجر     ،سياسي،اجتماعي  ،انساني در جهت تحقق اهداف گوناگون اقتصادي        

حاضر آموزش و پرورش علاوه بر تاثيرات شگرف فرهنگي واجتماعي به عنوان عامـل اصـلي رشـد و توسـعه      

 .رود  ميتكنولوژيكي كشورها به شمار

يي اسـت كـه توانسـته اسـت گامهـاي      ها كشور هند در ميان كشورهاي در حال توسعه از جمله كشور     

با بررسي آمارهاي انتشار يافته توسـط ايـن كشـور و    . ه بردارد موثري درنيل به پيشرفت و توسعه همه جانب   

بالغ بر يك ميليارد    : (مشخص ميگردد كه كشور هند با وجود مشكل ازدياد جمعيت            سازمانهاي بين المللي  

 درصـد از  ١/٢٨ درصد نسبتا كم جمعيت شـهري بـا حـدود    ٢٠٠١ درصدي طي سال     ٩٣/١نفر و نرخ رشد     

و ميـانگين نسـبتا كـم سـالهاي آمـوزش           ) ٢٠٠١ درصد طي سال     ٣٨/٦٥(واد  كل جمعيت و نرخ پاييني س     

 سال پس از اسـتقلال خـود بـا    ٥٥ سال به بالا در طول ١٥ي سني ها  سال براي افراد رده ١/٥مدرسه اي با    

آموزشي و ،اجتماعي ،اقتصادي،اتخاذ تدابير و سياستهاي اصولي در قالب ايجاد ساختارهاي متناسب سياسي       

 برنامه پنچ ساله توانسته است به پيشرفتهاي چشـمگيري   ٩و با برنامه ريزي واقع بينانه وطراحي        تحقيقاتي  

به عبارت ديگر كشـور هنـد در توليـد        . ي گوناگون بويژه در حوزه كشاورزي و صنايع دست يابد         ها  در زمينه 
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جهـان  محصولات كشاورزي ودامي به خود كفايي كامـل رسـيده اسـت و از نظـر صـنعتي دهمـين كشـور            

 در رشـد و توسـعه كشـورها در    ترديدي نيست كـه آمـوزش و پـرورش بـه معنـاي عـام       .گردد  مي محسوب

ي هـا   بررسـي آمـار   . نمايـد   مـي  اجتماعي و فرهنگي نقش اساسي ايفـا      ،اقتصادي  ،هاي متعدد سياسي     زمينه

ورها سـهم  سازد كه كشورهاي صنعتي در مقايسـه بـا سـاير كش ـ           مي منتشره بين المللي اين نكته را روشن      

در حـال  . دهنـد   مـي  نسبتا بالايي از بودجه ساليانه خود را به بخش آموزش و پرورش و تحقيقات اختصاص              

حاضر سرمايه گذاري آموزشي و تحقيقاتي در مقايسه بـا سـاير بخشـها در دراز مـدت از نـرخ سـود بسـيار             

كافي جهت پيشرفت و توسـعه    با وجود اين تنها سرمايه گذاري در اين بخش شرط           . بالاتري برخوردار است  

ي بنيـادين سـاختارهاي اصـولي و بـه طـور            هـا   ملي نيست بلكه تركيب متناسب سرمايه با سياست گذاري        

مديريت موثر و كار آمد آموزش پرورش از اهميـت      ، محتوا و مواد آموزشي و در نهايت      ،روشها،اساسي اهداف 

و نظـام پارلمـاني برابـر آخـرين         ) ايـالتي (كشور هند با سـاختار حكـومتي فـدرال           .بيشتري برخوردار است  

رئـيس جمهـور   . باشـد   مـي برخـوردار ) union teritory( منطقـه متحـد   ٧ ايالت و ٢٨تقسيمات كشوري 

شـوراي  رياست اجرايي اتحاديه را برعهده داشته و نخست وزير نيز باقدرت اجرايي خود بـه عنـوان رئـيس         ،

 سر وزيران ايالتي و معاونين وزرا ،ران خود از اعضاي كابينه شوراي وزي . پردازد وزيران به مشاركت با وي مي     

 شهر و روستا تقسيم   ،ناحيه  ، اجرايي هر ايالت بر حسب وسعت به منطقه        -ساختار سياسي . گردد متشكل مي 

در هر ايالت سروزير و پارلمان ايالتي به ترتيب عهـده دار مسـئوليت شـهري بـه امـور اجرايـي و                       . آورند مي

 دار  و شـوراهاي شـهر عهـداه   هـا  در نواحي شهري مقامات محلي هر مانند شـهرداري     . باشند  مي قانونگذاري

ذكر موارد بالا از جهت تعاملات سيستماتيك مجموعه عناصـر درون سيسـتمي    . باشند تصدي اداره شهر مي   

 ديگـر در نگرشـي سيسـتمي   به عبـارت  . يابد  ميو تاثير آن بر پيشرفت و توسعه اهداف آن مجموعه اهميت 

ها من جمله آموزش و پرورش و صنايع در تعامل با ساير بخشها من جمله ساختار حكـومتي           موفقيت بخش 

 .گيرد  ميمورد ارزيابي قرار
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 گذارآموزشی  سیاستنهادهای 
ي ايـالتي قـرار داشـته و    هـا   مسئوليت رسيدگي بر امور آموزشي كشور در انحصار دولت    ١٩٧٦تا سال   

در . نگ كننده و تعيين كننده استانداردهاي فني و آموزشي برخوردار بـود  دولت مركزي تنها از نقش هماه   

ي ايالتي از مسـئوليت مشـتركي در خصـوص    ها اين اثنا با اصلاح قانون اساسي كشور دولت مركزي و دولت  

با اين وجود مسئوليت تعيين كيفيت و ماهيـت  . سياستگذاري آموزشي و توسعه آموزشي برخوردار گرديدند     

ر عهده دولت مركزي بوده و توسط وزارت توسعه منابع انساني و ارگانهاي وابسته بـه آن از قبيـل          آموزشي ب 

university grant commission association of,(uGc) indian universities(AIU) 
، نهاد ديگري تحـت عنـوان كميتـه مركـزي           UGCعلاوه بر وزارت توسعه منابع انساني و         .گردد  مي اعمال

 عهده دار مسئوليت هدايت نظـارت ارزشـيابي سياسـتهاي       ١٩٣٥ آموزشي فعاليت دارد كه از سال        مشورتي

همانگونه كه قبلاً نيز بدان اشاره گرديد دانشـگاههاي هنـد دولتـي بـوده، تحـت                .آموزشي كشور بوده است   

 ministryof human و وزارت توسـعه منـابع انسـاني    (UGC)نظارت شوراي عالي اعتبارات دانشگاهها 

resource development (MHRD)از . گـردد   مـي ي ايالتي ادارهها  و توسط دولت مركزي و يا دولت

 تحـت نظـارت    هـا    ساير دانشگاه   دانشگاه تحت نظارت دولت مركزي و      ١٦مجموع دانشگاههاي كشور تعداد     

و محقـق خـارجي   در حال حاضر كشور هند ميزبان تعداد زيادي دانشـجو      . گردند  مي هاي ايالتي اداره   دولت

پس از فروپاشي شوروي سابق نيز تعداد زيادي از        . باشد  مي ي آسيا،اروپا، آفريقا و خاورميانه    ها  متعلق به قاره  

ي ي تازه استقلال يافته آسياي ميانه جهت تكميل تحصـيلات خـود راهـي كشـور                 ها  دانشجويان جمهوري 

ساتيد ميهمـان در كشـورهاي آمريكا،كانـادا،        همچنين تعداد زيادي از اساتيد هندي بعنوان ا       . هند گرديدند 

نمايند كه اين خود سياست بسـيار    ميژاپن، اندونزي ، مالزي، نپال و كشورهاي آفريقاي به تدريس مبادرت    

در مجمـوع كشـور هنـد    . در جهت اشاعه فرهنگ و جذب در آمد ارزي براي كشور محسوب ميگردد       همي  م

كه با بهره گيري از تجربيـات علمـي     . باشد  مي ه آموزش عالي  نمونه موفق يك كشور در حال توسعه در حوز        
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ساير كشورها و تلفيق آن با فرهنگ رسوم و امكانات بومي از جايگاه ويژه اي قرار داشته در جهان برخوردار               

 . گرديده است

 نظام آموزشی 

 ملاحظات تاریخی 
دانشـوران متعـددي بـه     ش،از سـالها پـي   . از ديرباز كشور هندوستان مركزي براي آموزش بـوده اسـت          

شناسـي   تدريس موضوعات مختلفي نظير مذهب، داروشناسي، ادبيات، تئاتر، هنر، نجوم، رياضيات و جامعـه             

در طول قرن يازده، مسلمانان چندين مدرسه ابتدايي و متوسطه، دانشكده و حتـي          . اند  از كتاب مقدس بوده   

در اين مـدارس زبـان      .  و االله آباد تأسيس نمودند     چندين دانشگاه در شهرهاي مختلفي همانند دهلي، لاكنو       

هـايي چـون علـم اخـلاق،      در طول قرون وسطي در زمينه   . شد  عربي به عنوان زبان تعليمي به كارگرفته مي       

هـاي    اي ميان سنت    مذهب، فلسفه، زيباشناسي، معماري، رياضيات، نقاشي، پزشكي و نجوم روابط صميمانه          

اين در حالي است كه با پا به عرصه گذاردن انگلستان در كشـور و حمايـت                 .هندو اسلامي برقرارگرديده بود   

 دانشـكده هنـدو در كلكتـه و نهـاد     ١٨١٧طي سال . مأمورين اروپايي، آموزش رسمي به عرصه ظهور درآمد  

Elphinstone    نيز سـه دانشـگاه در كلكتـه، مـدرس و بمبئـي       ١٨٥٧طي سال   .  در بمبئي تأسيس گرديد 

.  زمان به بعد، آموزش غربي از پيشرفت چشمگيري در هندوستان برخوردار بوده اسـت            از آن . احداث گرديد 

 ١٠٠ دانشـكده مهندسـي و تكنولـوژيكي و بـيش از     ٤٢٨ دانشـگاه،  ٢٢٦كشور هندوستان با برخورداري از      

دانشكده پزشكي، كشاورزي و تعداد زيادي از مراكز آموزشي، مدعي است كـه كشـورش در مـوقعيتي قـرار            

آمـوزان و دانشـجويان كشـورهاي     كه همانند معدود كشورهاي جهان رهبـري آمـوزش عـالي دانـش       گرفته  

هاي هند و نهادهاي عالي آموزشـي و تحقيقـاتي كشـور، در     در حال حاضر دانشگاه   . مختلف را بر عهده دارد    

سـاير  هـا و    از سـوي ديگـر دانشـگاه      . انتقال علم به مرزهاي تكنولوژيكي و علوم كمك زيادي نمـوده اسـت            
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شناسي و فيزيك و شيمي كاربردي، نقش برجسته        نهادهاي آموزش عالي در محدوده موضوعات نظير انسان       

توسعه ايـن كشـور در زمينـه        . اند  و مهمي در رهبري جامعه به سوي كشوري صنعتي و پيشرفته ايفا نموده            

 نيـز ايـن كشـور را در زمـره     اي، هـا و توسـعه انـرژي هسـته     اندازي ماهواره تكنولوژي فضايي، توليد و به راه     

هاي روبـه توسـعه جهـان بـه      كشوري كه اغلب ملت. يافته تكنولوژيكي جهان قرارداده است هاي توسعه   ملت

تـوان گفـت كـه     طبق قـراين بدسـت آمـده مـي    . اند اميد اقتباس راهنمايي و ممارست به آنجا چشم دوخته 

 خـود در جهـت برطـرف نمـودن نيازهـاي         ها و مؤسسات آموزش عالي هندوستان به ايفـاي نقـش            دانشگاه

بـه عبـارت ديگـر مراكـز     . انـد  دانشجويان و دانشوران آموزش عالي و تحقيقات به نحو احسن مبادرت نموده     

منـدي از   ه آموزشي مذكور به حمايت از دانشـجويان سـاير كشـورهاي در حـال توسـعه كـه از امكـان بهـر                   

 .رت نموده استاند مباد هاي آموزش عالي برخوردار نبوده برنامه

 ساختار نظام آموزشی
در ساختار نظام آموزشي كشور هند تمركز عمـده بـر بعـد وسـيع ارائـه خـدمات آموزشـي و اهميـت           

بعلاوه، ساختار سيستم آموزشي كشور هندوستان بـر رشـد   . باشد ساختار، سازماندهي و ارتقاء آن استوار مي      

  در حـال حاضـر،    . شي ميان اين مناطق تأكيـد دارد      آموزشي مناطق مختلف كشور و برقراري رقابتهاي آموز       

آمـوز    ميليـون دانـش  ١٧٩نـام از    نهاد آموزشي در كشور هندوستان فعاليـت دارد كـه بـه ثبـت             ٨٨٨تعداد  

ايـن  . سيستم آموزش ابتـدايي در هندوسـتان از دومـين رتبـة جهـاني برخـوردار اسـت        . نمايند  مبادرت مي 

لازم بـه  . گـردد   ميليون آموزگار، متشكل مي٩/٢ ساله و    ١٤ تا   ٦ ميليون كودك    ٤/١٤٩سيستم آموزشي از    

 درصد از كل كودكاني است كـه در ايـن گـروه سـني قـرار دارنـد مشـتمل        ٨٢ذكر است كه نرخ مذكور به   

مسئولان و صاحب نظران آموزش و پـرورش        ، سياستمداران   ١٩٤٧پس از استقلال هند طي سال       . گردد  مي

طـي  . ت ارائه الگوي مشترك ساختار آموزشي پذيرش كليه ايالت عمل آورند          كشور تلاشهاي فراواني در جه    
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) ١٠+٢(طـرح سيسـتم    سيون آموزش و پرورش هند مبادرت به انتشـار سـاختار آموزشـي          ي كم ١٩٦٦سال  

 بـه عنـوان خـط مشـي     ١٩٩٢ و ١٩٨٦ سيستم مذكور پس از بازنگري و جرح و تعديل طي سـالهاي        .نمود

. نماينـد  ي كشـور از آن پيـروي مـي        ها  تصويب رسيد در حال حاضر كليه ايالت      جديد نظام آموزشي ملي به      

نكته قابل تامل در فرايند تصويب طرح مذكور طول مدت بررسي آن است كه مدت زمان سه دهـه از زمـان    

طرح اوليه آن تا جرح و تعديل و تصويب و اجراي فراگير و نهايي آن به طول انجاميد است كه خـود نشـان         

بر اسـاس الگـوي قيـد شـده در          . باشد  مي ي طرح اوليه  ها   طرف نمودن احتمالي نواقص و نارسايي      دهنده بر 

 .گـردد   ميفوق نظام آموزش پيش دانشگاهي كشور هند خود از دو دوره آموزش ابتدايي و متوسطه متشكل    

ان ايـالات  حـال در مي ـ  با ايـن . باشد استوار مي) ١٠+٢سيستم (با وجودي كه ساختار آموزشي كشور هند بر   

هـاي   مختلف در خصوص تعداد مدارس ابتدايي و متوسطه، شرايط سني پذيرش در مدارس متوسط، آزمون             

 درسـي، مـدت تعطـيلات، ميـزان دسـتمزدها،       عمومي، آموزش هندي و انگليسي، تعداد ساعات و جلسـات       

 آغاز شـده و از سـه   آموزش در كشور هند، از سن پنج سالگي . دارد اي وجود  تفاوت عمده…آموزش پايه و    

متشـكل  )  ساله تكميلـي  ٢ ساله ابتدايي و متوسطه و يك دوره         ٥دو دوره   (مرحله ابتدايي، متوسطه و عالي      

 .انجامد  سال به طول مي١٢ دوره تحصيلات ابتدايي و متوسطه  در مجموع،. گردد مي

لف آموزشـي بـه   مخت سطوح  بر مبناينرخ ثبت نام ناخالص  ١٩٩٦ سالطبق آمار به دست آمده طي        

 :باشد  ميشرح ذيل

 درصد ٥:  دبستاني پيش

 درصد ۱۰۱:  سطح اولين

 درصد ٤٩:  سطح دومين

 درصد ٩/٦:  سطح سومين
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 ساختار آموزش پس از استقلال

بـه     هنگفتـي   ، سرمايه )  درصد ٨٥ در حدود  ( سوادي  بي   بالاي  نرخ   دليل   به  كشور هند    از استقلال   پس

  برابر و٤٠   به  ي آموزش   هزينه  كشور،   از استقلال    پس   دهه   سه .يافت  تخصيص   قيمت   ارزان   درسي بتوليد كت 

   موسسات تعداد  و افزايش    آموزشي  هاي  پيشرفتاز سوي ديگر    .بالغ گرديد  برابر ٢ از     بيش   باسواد به  نرخ افراد 

 افـراد   بـازار كـار بـراي   راهم آمدن فها و   كتابخانه  انواع   گسترش  به   وصنعتي  مراكز تحقيقاتي   و   عالي  آموزش

عهـده  )  سـي . جـي .يو (ي هند با عنوان    دانشگاه   اعتبارات  كميسيون ۱۹۵۶در سال  .دگرديمنجر   ديده  آموزش

طـي  . گرديـد    و تحقيقـاتي   آموزشي  استانداردهاي تعيين  و ويژه آموزش عالي   مقررات  تصويبليت مسوودار  

 ي آموزش ـ  اسـتانداردهاي  ارتقـائ  جهت  و پيشنهاد معيارهايي    رارزيابي منظو  به مذكور     كميسيون ١٩٦١ سال

 ، تنهـا  ٧٠   از دهـة    تا پيش  .مبادرت نمود    دكتر رانگاناتان    رياست   علوم به    بررسي  كميتهبه تشكيل   در هند،     

ايـن  .ودنـد  ب برخوردار ارشد   كارشناسي  ه دور از) ١٩٦٧( و بمبئي ) ١٩٦٦ ( ، بنارس ) ١٩٤٨ (  دهلي   دانشگاه  سه

   كارشناسي  هاي  دورهبه افتتاح      و ويكرام   ليگر، ميسور ،كارناتاك   ا   دانشگاه ۴   دهه   در آغاز اين   درحاليست كه 

 .گرفت  روند سرعت  ايناستقلال كشور از   پس.مبادرت نمودندارشد خود 

 نهادهای آموزشی 

 ینهادهای اجرایی آموزش
تمل بـر دولـت مركـزي دولتهـاي ايـالتي و مقامـات       آموزش و پرورش هند تحت نظارت سه گروه مش 

بـه عبـارت ديگـر توزيـع        . باشد    مي ساختار آموزش و پرورش كشور هند غير متمركز       . گردد  مي محلي اداره 

اجرايـي و حتـي در سـطح    ، ميـاني ، قدرت واختيارات قانوني در سطوح مختلف تصميم گيري اعـم از عـالي   

 سيستم سياسي فـدرالي اداره كشـور        ١٩٥٠ اساسي هند طي سال      با انتشار قانون   .گيرد  مي مدارسي صورت 

پيش بيني شده و در تقسيم بندي مسئوليتهاي اختصاسي و يا مشترك ميـان دولـت مركـزي و دولتهـاي                    
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با وجوديكه در اصلاحيه قانون اساسي   . مسئوليت آموزش و پرورش به دولتهاي ايالتي تفويض گرديد        ،ايالتي  

زش و پرورش بـه دولتهـاي مركـزي و ايـالتي واگـذار گرديـد امـا در عمـل                    مسئوليت آمو  ١٩٧٦طي سال   

 .دولتهاي ايالتي اين مسئوليت بودند

 نقش دولت مرکزی در آموزش
بـر عهـده وزارت توسـعه       )مشتمل بر آموزش پيش دانشـگاهي عـالي       (در كشور هند مديريت آموزشي      

ي مختلـف آمـوزش و      هـا   هنگي در زمينـه   برقراري منابع انساني است كه به حفظ استانداردهاي ملي و هما          

ــادرت   ــرورش در ســطوح عمــومي و عــالي مب ــرورش در ســطوح عمــومي و عــالي مختلــف آمــوزش و پ  پ

 دهـه  ٥ وظايف و ساختار سـازماني وزارتخانـه آموزشـي طـي     ها بررسي اجمالي و تاريخي ماموريت  .نمايد مي

ساسي و خط مشي ملي نظام آموزشـي       دهد كه سياست تمركز زدايي تصريح شده در قانون ا           مي اخير نشان 

كشور در آن تحقق يافته است به نحوي كه در حال كشور در آن تحقق يافته است به نحوي كـه در حاضـر            

از جمله مهم ترين ادارات تـابع  . اداره آموزش و پرورش به عنوان يكي ادارات تابعه وزارت نمود يافته است             

 :د ذيل اشاره نمودوزارت توسعه منابع انسان ميتوان به موار

 اداره آموزش و پرورش 

 اداره فرهنگ

 اداره امور جوانان تربيت بدني

 اداره امور زنان و كودكان

علاوه بر اين دولت مركزي در جهت نظارت به كيفيت آموزش و پرورش و حفظ استانداردهاي جهاني                

 : مبادرت نموده ذيل شوراهاي متعدد آموزشي به شرح 
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كه به اصلاح كيفيت و مشاركت در برنامه ريزي         ) NCERT(آموزشي  شوراي ملي تحقيقات     •

 آموزشي تـدوين كتـب گزينشـي درسـي و اصـلاح روشـهاي ارزشـيابي و در سـطح مـدارس          

 .پردازد مي

كه بـه فعاليـت در زمينـه اصـلاحات          ) NIEP(موسسه ملي مديريت و برنامه ريزي آموزشي         •

 .نمايد  مير مبادرتآموزشي و حمايت از اجراي خط مشي جديد آموزش كشو

كه به حمايت از فعاليتهـاي تحقيقـاتي در حـوزه    ) NEAE(موسسه ملي آموزش بزرگسالان     •

 .نمايد  ميي آموزش بزرگسالان مبادرتها سواد آموزي و برنامه

  در آموزشیایالتهای  دولتنقش 
و نظـام  در چار چوب سياست ملي كشور هند هر ايالت به طور مستقل به طراحـي و تنظـيم سـاختار           

 با توجه به ملاحظات كلـي  ها  اجرايي و توزيع قدرت در ايالت-آموزشي خود مبادرت نموده و مكانيزم اداري      

ايـن در  .  در سطوح گوناگون مورد توجه قرار گرفته است          ١٩٨٦و بر اساس اصل تمركز زدايي مصوب سال         

رشناسي بـه ايالتهـا بركيفيـت       ي كا ها  حالي است كه دولت مركزي از طريق اعطاي كمكهاي مالي و توصيه           

در سـطوح ايـالتي مقامـات آمـوزش كـاربر وزيـر آمـوزش و پـرورش                  . آموزش و پرورش كشور نظارت دارد     

از جمله مهمترين ادارات آموشي مسـتقر در      . گردد    مي بازرسان و مديران ادارت گوناگون مشتمل     ،مديركل  

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميايالتهاي كشور هند

 اره آموزش مدرسه اي اد •

 اداره آموزش عالي •

 اداره آموزش فني  •

 اداره آموزش بزرگسالان و غير رسمي •
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از جمله مهم ترين تنظيم و تصويب خط مشي و قوانين آموزشي در سـطح منطقـه اي متصـدي اداره       

طح در س ـ. بـارد   مي آموزش به همراه معاونين خود عهده دار مسئوليت نظارت و سرپرستي بر مدارس كشور             

ي آموزشي همـاهنگي مسـائل   ها مدارس نيز مديران مدارس از اختيارات تام جمعيت تدوين و تنظيم برنامه        

 .باشند  ميانضباطي دانش آموزان و سرپرستي معلمان برخوردار

 ی آموزشهای هیات مدیره
ي ايالتي ها ايالتي دولت. باشند  ميي محلي از وجه اشتراكات مشابهي با دولت برخوردار        ها  هيات مديره 

معمولا به اختصاص تمام و يا قسمتي از اختيارات آموزشي خود بـه دانشـگاهها در جهـت نيـل بـه اهـداف              

هيات مديره آمـوزش متوسـطه ايـالتي    . نمايند  ميي محلي مبادرتها آموزش عالي و تشكيل و هيات مديره  

 .باشد  ميه متوسطهعهده دار مسئوليت برنامه ريزي آموزشي و انتخاب كتب و محتواي آموزشي دور

. باشـد   مـي  گفتني است كه اين مسئوليت در مقطع آموزش ابتدايي بر عهده اداره آمـوزش و پـرورش                

ابتدايي و متوسطه توسط معلمين صورت گرفته و از تنوع لازم برخوردار است علاوه بـر ايـن هيـات مـديره            

ي آمـوزش و پـرورش   ها  مديره ايالتي با هيات  (SBE) و هيات مديره امتحانات      (SBSS)آموزش متوسطه   

 هـا  ي محلي از هيات مديره نواحي بخـش       ها  در هر ايالت هيات مديره    . محلي ارتباط متقابل و نزديك دارند       

 گـردد كـه هـر يـك از اختيـاراتي در حـوزه آموزشـي برخـوردار          ميي شهري متشكلها  و كميتهها  شهرك

. كردنـد   مي  مورد تاييد و تاييد نشده تقسيم      دودسته در سطح نواحي آموزش و پرورش مدارس به       . باشند مي

  .باشند  ميفعاليت رسمي  برخوردار جهت باشند كه از مجوزهاي لازم  ميمدارس مورد مدارسي

وزان آن مجـاز بـه حضـور در    م ـقرار گرفته و دانش آصلاح  اين گونه مدارس، تحت نظارت مقامات ذي    

علاوه بر اين . باشند  ميگردد  ميوزش و پرورش برگزار  آزمونهاي عمومي كه توسط اداره و يا هيات مديره آم         

مـدارس دولتـي بـه طـور     . شـوند   مياز لحاظ نحوه اداره به دو دسته دولتي و خصوصي تقسيم       فوق  مدارس  

شوند بـا وجـود ايـن دانـش آمـوزان ايـن         ميمستقيم توسط دولت و يا هيات مديره آموزش و پرورش اداره  
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مدارس خصوصي نيز شامل مدارسـي  . باشند  ميي تحصيلي خودها هزينهمدارس ملزم به پرداخت بخشي از     

  كارخانجات و كليساها و يا افـراد حقيقـي اداره  ها  و افراد حقوقي من جمله شركتها است كه توسط انجمن  

دانـش آمـوزان    اين گونه مدارس اعتبارات مالي مورد نياز خود را از طريق اخذ شهريه تحصيلي از            . گردد مي

 مدارس تاييد نشده به مدارسـي مشـتمل        .نمايند  مي  تعهدات پرداختي نظير وام با بهره پائين تامين        هدايا و 

 .هاي رسمي نمي باشند  كه از مجوز لازم برخوردار نبوده و در نتيجه آن مجاز به حضور آزمون،گردد مي

 )CBSE(هیات مدیره مرکزی آموزش متوسطه 
توان بـه مـوارد ذيـل        مي ت مركزي در حوزه آموزش كشور     از جمله مهمترين مسئوليتها و وظايف دول      

 :اشاره نمود

 ي آموزشي با چشم انداز مليها  و برنامهها تدارك و تنظيم سياست •

هماهنگي و جفظ استانداردهاي آموزش عالي ارزشيابي مـداوم و درجـه بنـدي دانشـگاهها و               •

 اعتبـارات دانشـگاهها   اعطاي كمكهاي مالي متناسب با درجه هر دانشگاه به واسطه كمسيون        

(UGC)  
 هماهنگي و حفظ استانداردهاي آموزش فني با همكاري شوراي ملي آموزش فني  •

برقراري و حفظ روابط فرهنگي با انجمنهاي بين المللي سازمان يونسكو و اعطاي فرصـتهاي                 •

 آموزشي در جهت تداوم مطالعات در داخل و خارج از كشور

صوصي مسائل آموزشي با مشاركت هيـات مركـزي مشـاوره          ي ايالتي در خ   ها  مشاوره با دولت   •

 و اداره مركـزي آمــوزش و پـرورش و تطبيــق و تبـادل تجــارب    (CABE)تعلـيم و تربيــت  

 ي ايالتي و خارجي ها آموزشي با دولت

 همكاري با دولتهاي ايالتي در حوزه برنامه ريزي آموزشي •
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 انتشار آمارها و گزارشات آموزشي •

 بـا   هـا   ي آموزشـي ايالـت    هـا   دولتهاي ايالتي در جهت تطبيق برنامه     اعطاي كمكهاي مالي به      •

 يي كلي دولت مركزيها  و برنامهها سياست

 دبستانی مقطع آموزش پیش
 سـالگي   ٦سـن    تا    سالگي آغاز و   ٥ سنساله كه از  ۱مقطع آموزش پيش دبستانی بردوره آموزشي      طول

 .گردد  ميانجامد، مشتمل  ميبه طول

  تحصيليسال تعدادمدارس  دانش آموزان كلتعداد ردخت دانش آموزان تعداد
١٩٩٠ ١٥٤٢٧ ١٥١٠٠٩٠ ٦٨٧٢٧٨ 
١٩٩١ ١٣٥١٥ ١٤٣٥٧٢٤ ٦٣٩١١٦ 
١٩٩٢ ١٣٦٦٢ ١٤٦٣٤٨٦ ٦٥٢٠٩٠ 
١٩٩٣ ١٧١٧٢ ١٩٤٠٦٩٢ ٨٨٢٨٨٦ 
١٩٩٤ ٤١١٨٧ ٢١١٥٧٥١ ٩٨٦٠٥٥ 
١٩٩٥ ٣٨٥١٠ ٢١٣٩٢٠٠ ٩٨١٢٧٩ 
١٩٩٦ ٣٨٥٥٣ ٢٣٨٢٤٠١ ١١١٥٣٠٧ 

 

 اهداف آموزشی 
از اين روي سياست ملّي آمـوزش بـر اجـراي           .  دوران كودكي از اهميت قاطعي برخوردار است       آموزش

گفتنـي اسـت كـه اجـراي چنـين      . است تأكيد فراوان نموده ) ECCE (هاي مراقبتي دوران كودكي  برنامه

از ايـن  . اندرس هاي توسعة زنان نيز ياري مي   سازي آموزش ابتدايي و برنامه      هايي به تسريع روند جهاني      برنامه

ايـن امـر    . رود كه آمادگي لازم جهت برطرف نمودن نيازهاي آموزش ابتدايي را فراهم سازد              طرح انتظار مي  

نـام دختـران در    به طور غيرمستقيم با فراهم نمودن تسهيلات مراقبتي براي كودكان، به افزايش نـرخ ثبـت     

باشند كه هدف از     هايي در حال اجرا مي      طرح  هاي مختلف،   در بخش . هاي ابتدايي منجر گرديده است      كلاس
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با ايـن هـدف كـه آنهـا را از لحـاظ      . باشد پذير و دورافتاده مي اجراي آن دسترسي به كودكان مناطق آسيب    

. تـوان بـه تغذيـه تكميلـي        از جملـه ايـن خـدمات مـي        . اي و آموزش ابتدايي تأمين نمايـد        بهداشتي، تغذيه 

دبستاني و مشاركت عموم جامعه در ارائه خـدمات          ررسمي پيش سازي، آزمايشات بهداشتي، آموزش غي      ايمن

 .گردد  سال و مادران باردار اشاره نمود كه توسط دولت مركزي تأمين اعتبار مي٦ سني  به كودكان زير رده

سـازد    را  برآورده مـي EFAترين پايگاهي است كه احتياجات آموزش همگاني   عمدهICDS هرچند 

هاي ايالتي به مورد اجرا گـذارده شـدند كـه     گر نيز توسط دولت مركزي و دولتبا اين حال چندين طرح دي     

به عنوان مثال طـرح مركـزي از   . است  از لحاظ محتويات بوده  ICDSهاي    عمده هدف آنها تكميل فرآورده    

 .نمايد مي باشند، حمايت دبستاني مي هاي پيش هايي كه داوطلب برگزاري كلاس آن عده از سازمان
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 ١٩٩٠هاي آموزشي طي دهة   آمده و گسترش برنامه عمل هاي به نام  ثبتنرخ

 ايالات مختلف نام كل ثبت ١٩٩٧-٩٨نام   نرخ ناخالص ثبت
  )كل( مجموع پسران دختران  جمع 

 آندهرا پرداش ٤٩/٧ ٣/١٣ ٤/١٣ ٣/١٣
 آروناچل پرادش ٢٠/٣٨ ٤/٧٥ ٦٧/٧ ٦/٧١
 آسام  ١١/١٠ ١/١٣ ٤/١٢ ٨/١٢
 بيهار ٧٥/٥ ٦٠/٨ ٧/٧ ١/٨
 گوا ٧٤/٢٤ ٧/١٥ ٤/١٧ ٥/١٦
 گجرات ٣٥/١٦ ١/١٦ ٤/١٧ ٧/١٦

 هاروانا ١٤/١١ ٨/٢٨ ٣/٢٩ ٢٩
 هيماچل پرداش ٤٩/١٣ ٨/١٦ ٤/١٧ ١/١٧
 جاموو كشمير - ٩/١٣ ١/١٣ ٥/١٣
 كاراناتاكا ٥١/٢٠ ٩/٣٦ ١/٣٦ ٥/٣٦
 كرالا ٥٩/١٠ ٩/١٦ ١/١٨ ٥/١٧
 مدهيا پرداش ٥٧/٨ ١/١٩ ٧/١٢ ٦/١٥
 مهاراشترا ٣٦/١٤ ٩/٢٧ ٤/٢٧ ٦/٢٧
 منيپور ٨١/٣٨ ١٢٥ ١/١٢٦ ٥/١٢٥

 ميخالايا ٣٨/١٢٩ ٩١ ١/٩١ ٩١
 ميزورام ٣٨/٥١ ٦/٥٢ ٢/٥٣ ٩/٥٢
 نگالند ٩٩/١٣٦ ٩/١٥١ ٧/١٣٥ ٩/١٤٣
 اُورسيا  ٨١/٧ ٩/٢٠ ٦/٢١ ٢/٢١
 پنجاب ٧٢/١٠ ٨/١٦ ٨/١٥ ٣/١٦
 راجستان ٨٦/١٠ ٥/١٥ ٣/١٤ ٩/١٤
 سيكيم ٣١/٦٠ ٦/٧٣ ٥/٧١ ٦/٧٢
 تاميل نادو ٩٠/٥ ٨/١١ ٧/١١ ٨/١١

 تري پورا ٠٧/٦٦ ٩/٨١ ١/٨٤ ٨٣
 آتار پرادش ٥٢/٥ ٨ ٨ ٨
 بنگال غربي  ٢٤/٩ ١٧ ٧/١٥ ٣/١٦
 جزاير ٢٧/٦٦ ٨/٦٥ ٩/٦٣ ٨/٦٤
 چنديگر ٥٤/٣٨ ١/٤١ ٤٠ ٦/٤٠
 دادرا وهاولي ٢٤/٢٢ ٤/٣١ ١/٣٣ ٣/٣٢
 دامان و دايو ٩٢/٣٥ ٥/٥٠ ٣/٤٩ ٩/٤٩
 دهلي ٤٨/٢٥ ٩/٢٨ ٨/٣٠ ٩/٢٩

 لكشادويپ ٠٥/٥١ ٣/٩٠ ١٣٨ ١٠٩
 پونديچري ٥/٥٠ ٧/٤١ ٢/٣٨ ٤٠/١٠
 هندوستان ٣٣/١٠ ٣/١٧ ٤/١٦ ٩/١٦

 EFA شاخصهاي آموزش همگاني : منبع
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بنـا  . ( سال قـرار داشـتند  ٣-٦هاي سني   در رده١٩٩٠كل جمعيتي كه تا سال دست آمده  آمار به   طبق

بـيش از   .)گـردد   نفر بالغ مـي ) ميليون٥٤/٥٧( درصد كل جمعيت،  ٧ ميزان بر    هاي برآورده اين    به تخميني 

 ساله كه در مناطق محروم قـرار دارنـد، منتظـر حضـور در مراكـز             ٦ الي   ٣ سني     ميليون كودك رده   ١٠٦٣

 ٩/١٦ بـه  ١٩٩٠ طـي سـال   ٣٣/١٠نام خالص كودكـان از   اگر چه نرخ ثبت .باشند  دبستاني مي   آموزش پيش 

 افزايش يافته است، اما با اين حال طرح مراقبتي كودكان از لحاظ تحت پوشش قرار      ١٩٩٨ درصد طي سال  

علاوه بر اين سـطح پوشـش طـرح مـذكور از      .هاي آموزشي ويژه كودكان ضعيف عملكرده است      دادن برنامه 

 درصـد   ١٠ ايالت بيهار و آتارپرادش با پوششي كمتـر از        .  است  اي به منطقة ديگر كاملاً متفاوت بوده        منطقه

شرقي كشور از پتاتسيل مثبت اجراي طـرح   اغلب ايالات واقع در شمال. باشند بارز در اين مورد مي  دو نمونة   

هاي مراقبتي كودكان و گسـترش ارتبـاط آن بـا     جهت موفقيت برنامه .اند مند گرديده   مراقبتي كودكان بهره  

هـايي در سـطح ايـالتي      تأسـيس كميتـه   بـا . آموزش ابتدايي، برقراري هماهنگي ميان بخشها ضروري است       

 هاي موجود را افزايش دهد نمايد تـا همـاهـنگـي هاي ايالتي تلاش مي هاي ويژه، دولت جهت اجراي طرح

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميازجمله مهمترين اهداف آموزشي مقطع آموزش پيش دبستانی

 سال  ٦ي سنذهنیكودكان ردهكامل  رشد -۱ 

  ابتداييجهت ورود به مراكزآموزش سازي كودكان آماده -۲ 

 براي دختران دوره ابتداييآموزشی متناسب ت اتدارك خدم -۳ 

  جامعهكم در آمدو اقشار  زنان  جهت فعاليتشتيبانيپ خدمات تدارك -۴ 

ي اجبـار با اين حـال   ،رود  به شمار مينظام آموزشي رسميبا وجوديكه مقطع آموزشي مذكوربخشي از    

  دنمیباش
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 ) ECCE (های دوران کودکی  طرح آموزش و مراقبت
تـر    به روشي اصولي به اجتماعيECCEهاي دوران كودكي  طراحي و تدارك طرح آموزشي و مراقبت      

هاي كودكان، ايجاد سلامتي و تندرستي، تشويق روند يادگيري خلاق و ارتقاء شخصـيتي انـان            نمودن گروه 

 فيزيكي، رواني و عاطفي  ي اقشار كم درآمد جامعه به جبران نقايص    اجراي طرح مذكور برا   . گردد  منتهي مي 

 به جهاني شدن آموزش ابتدايي و افـزايش نـرخ       ECCEعلاوه بر اين اجراي طرح      . گردد  كودكان منجر مي  

در حـال حـاظر طـرح تكميلـي      .نمايـد  آموزان در مدارس ابتدايي كمـك مـي     نام و ابقاء تحصيلي دانش      ثبت

عـلاوه بـر   . رود  به شمار ميECCEترين هدف طرح   عمده(ICDS)كودكان با عنوان    توسعه خدمات ويژه    

دبستاني، بالواديس و غيره نيز كه تحت پوشش نهـاد مركـزي رفـاه اجتمـاعي      هاي ايالتي، مراكز پيش    دولت

هـاي   جهت ايجاد همگرايي هـر چـه بيشـتر در برنامـه           . نمايند  قرار دارند به اجراي طرح مذكور مبادرت مي       

بعـلاوه  . هاي پانچاياتي راج تأكيد فـراوان شـده اسـت       ولت و ساير نهادها، بر مشاركت اعضاء محلّي و گروه         د

اي و آموزشي كودكـان   اجتماعي، تغذيه-هاي بهداشتي، رواني  كه به عنوان طرح ويژه مراقبت      ECCEطرح  

 .هاي آتي ترويج و رشد چشمگيري برخوردار بوده است آيد، طي سال به حساب مي

 موزش پایهآ
شـامل  ) آمـوزش ابتـدايي  ( ايالت مختلف كشور آموزش پايه منحصرا بر نخستين مرحلة آموزشي      ٤در  

 ايالت ديگـر كشـور دوره آمـوزش پايـه بـر كليـه مقـاطع آموزشـي                  ٨گردد و اين در حالي است كه در           مي

 .گردد مشتمل مي) ابتدايي، راهنمايي و دبيرستان(

 هسازی بعد سیستم آموزش پای وسیع
از . اي نمـود   سال پس از استعمار انگلستان اقدام به اجراي سياست آموزش توده     ٥٠كشور هندوستان،   

نامي در اين مـدارس چنـدين بـار     آن زمان تاكنون اين سيستم از لحاظ تعداد مدارس و تعداد كودكان ثبت    
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 را بـه تصـوير    دهـة قبـل از آن  ٤و ١٩٩٠نـامي افـراد طـي دهـة      جدول ذيل نرخ ثبت. گسترش يافته است 

 .كشد مي

 ١٩٥٠ - ١٩٩٧هاي  طي سال) برحسب ميليون(نام در مقاطع آموزشي پايه  نرخ رشد ثبت

  پسران دختران  تعداد کل 
ابتدايي و 
مقدماتي 
 متوسطه 

١-٨ 

مقدماتي 
 متوسطه

٦-٨ 

 
 ابتدايي

١-٥ 

ابتدايي و 
مقدماتي 
 متوسطه

١-٨ 

مقدماتي 
 متوسطه

٦-٨ 

 
 ييابتدا
١-٥ 

ابتدايي و 
قدماتي م

 متوسطه
١-٨ 

مقطع 
آموزش 

مقدماتي 
 متوسطه

٦-٨ 

مقطع 
 آموزش
 ابتدايي

١-٥ 

 
 سال 

١٩٥١ ٧٩/١٣ ٩٨/٢ ٧٧/١٦ ٥١/٥ ٦٧/٠ ١٨/٦ ٣٠/١٩ ٦٥/٣ ٩٥/٢٢ 
١٩٦١ ٩٨/٢٥ ٦٢/٥ ٦/٣١ ١٢/١٣ ٨٧/١ ٩٩/١٤ ١٠/٣٩ ٤٨/٧ ٥٨/٤٦ 
١٩٧١ ٦١/٣٦ ٦٤/٩ ٤٢/٤٦ ٠٣/٢٢ ٠٤/٤ ٠٧/٢٦ ٨٢/٥٨ ٦٨/١٣ ٥٠/٧٢ 
١٩٨١ ٧١/٤٦ ٦٩/١٤ ٤٠/٦١ ٢٩/٣٩ ٢٥/٧ ٦٤/٣٦ ١١/٧٦ ٩٥/٢١ ٠٧/٩٨ 
١٩٩١ ٦٤/٥٨ ٠٥/٢٢ ٦٩/٨٠ ٣٠/٤٢ ٦٠/١٣ ٩٠/٥٥ ٩٤/١٠٠ ٦٥/٣٥ ٥٩/١٣٦ 
١٩٩٢ ٥٨/٥٧ ٢٢/٢١ ٠٩/٧٩ ٧٥/٤١ ٨٧/١٢ ٦٢/٥٤ ٦٢/٩٩ ٠٩/٣٤ ٥٠/١٥١ 
١٩٩٦ ٥/٦٢ ٧/٢٤ ٢٠/٨٧ ٩/٤٧ ٣/١٦ ٢٠/٦٤ ٤/١١٠ ٠/٤١ ٥٠/١٥١ 
١٩٩٧ ٣٨/٦١ ٧/٢٣ ٥٣/٨٥ ٥٩/٤٧ ٨٠/١٥ ٣٩/٦٣ ٤١/١٠٩ ٥٠/٣٩ ٩١/١٤٨ 

 

است و اين در  بار افزايش داشته     شش ١٩٥١-١٩٩٧هاي    نام در مدارس ابتدايي در فاصله سال        نرخ ثبت 

  يـازده بـار افـزايش داشـته     ) ٦-٨(نام در مدارس مقدماتي متوسطه        كه در همين فاصله نرخ ثبت       حالي است 

 مقدماتي متوسـطه  بار و در خصوص مدارس اين روند افزايشي در خصوص مدارس ابتدايي دخترانه نه  . است

 درصـد  ٧٦/٣نام در مدارس ابتدايي  توان گفت روند كلّي افزايش نرخ ثبت   به طور كلي مي   .  است   بار بوده  ٢٠

 . است  درصد بوده ٠٦/٤و در مدارس مقدماتي متوسطه 

 :توان چند نكته به شرح ذيل را استنباط نمود با توجه به جدول فوق مي
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.  اسـت    تـوجهي داشـته     دوستان از لحاظ بعدي پيشـرفت قابـل        سيستم آموزش ابتدايي كشور هن     -١

اين امر نشانگر تلاشي است كـه  . اند نام نموده  ميليون نفر در مدارس ثبت١٥٠اي كه بالغ بر      گونه  به

 .است در زمينه ايجاد مديريت دقيق و بسيج منابع صورت گرفته 

است بـا ايـن    تر از پسران بوده   سريع سال اخير١٠نام دختران طي    اگر چه روند افزايش نرخ ثبت      -٢

 . حال اختلافات ميان دو جنس همچنان به قوت خود باقي است

نام در كلاسها تحسين برانگيز است، امّا بايد توجه داشت كه رشد جمعيـت طـي     اگر چه نرخ ثبت  -٣

 در نـام  با مقايسه كل جمعيت واجـد شـرايط جهـت ثبـت     . است  چند دهة اخير نيز بسيار بالا بوده        

يابيم كه همچنان چندين ميليون كـودك وجـود دارد كـه از نعمـت برخـورداري از              كلاسها، درمي 

 .اند آموزش ابتدايي محروم مانده

 زبان آموزشی
ايـن  . گيرد عنوان واسطة آموزشي مورد استفــاده قرارمي در اكثر ايالات، زمان مادري يا زمان محلّي به  

 .باشد اير امكانات از مكاني به مكان ديگر متفاوت ميدر حالي است كه تسهيلات آموزشي و س

 آموزش زبان هندی
هـاي غيرهنـدي    نمايند در اكثر ايالـت  علاوه بر مناطقي از كشور كه مردمانش به زبان هندي تكلم مي      

آموزش اجبـاري زبـان هنـدي از ايـالتي بـه ايالـت ديگـر متفـاوت               . زبان آموزش زبان هندي اجباري است     

پونـديچري اجبـاري    پورا و ناحية كاريكـال  نادو، تري ر حالي است كه آموزش هندي در تاميل     اين د . باشد  مي

 .باشد نمي
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  انگلیسی زبانآموزش
بـا وجـود ايـن كـه آمـوزش      . باشـد  آموزش انگليسي در تمامي ايالات بغير از ايالت بيهار، اجباري مـي       

بـه طـوركلي آمـوزش     . باشـد   متفـاوت مـي   انگليسي در اكثر مدارس اجباري است، از ايالتي به ايالت ديگـر             

 .باشد هاي شش الي ده اجباري مي انگليسي در اغلب ايالات در كلاس

 آزمون عمومی
در چندين ايالـت حـداقل   . آيد عمل مي  آزمون عمومي به١٢ و  ١٠هاي    در كليه ايالات در پايان كلاس     

كـه از آن  . باشـد   سـال تمـام مـي     هاي تكميلي متوسطه، چهارده تا شانزده         سن لازم جهت حضور در آزمون     

پرادش، آسام، بيهار، گجرات، جامووكشمير، كاراناتاكا، كـرالا،     توان به ايالات آندهراپرادش، اورناچل      جمله مي 

پـورا، بنگـال غربـي، جزايـر آنـدامان و نكوبـار، دهلـي،                 نادو، تـري    مهاراشترا، منيپور، اوريسا، پنجاب، تاميل    

 ١٣در ايالت منيرورام حداقل سن لازم جهـت حضـور در ايـن آزمـون،       . دلكشادويب و پونديچري اشاره نمو    

در . گونـه محـدوديت سـني وجـود نـدارد      هـا هـيچ   باشد، اين در حالي است كه در ديگر ايالت  سال تمام مي  

 و  نادو، تريپورا، آنـدامان  پرادش، بيهار، گجرات، جاموركشمير، كرالا، مهاراشترا، پنجاب، تاميل    ايالات اروناچل 

 تـا   ١٦هاي مـذكور برخـورداري از         نكوبار، لكشادويپ و پونديچري، حداقل سن لازم جهت حضور در آزمون          

 برگـزار  مقـدماتي متوسـطه  در برخي از ايالات آزمـون عمـومي در مقطـع آمـوزش            . باشد   سال تمام مي   ١٨

 .گردد مي

 تعداد روزهای درسی
 روز آمـوزش   ٢٠٠ال در كليه ايالات بر    در نظام آموزشي كشور هند تعداد روزهاي درسي در طول يكس          

 .گردد بالغ مي
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 مقطع آموزش ابتدایی

 ساختار آموزشی
به عبـارت  . يابد  ميآموزش ابتدايي در كشور هند از شش سالگي آغاز شده و به مدت هشت سال ادامه    

ل آغـاز   سال را تحت پوشش قرار داده و از كلاس او١٤تا ٦ي سني ها ديگر اين دوره از آموزش كودكان رده    

يابد مقطع آموزش ابتدايي خودبه از سطح آموزش ابتدايي پنج سـاله و آمـوزش      مي شده تا پايه هشتم ادامه    

دولتهاي ايـالتي مكلـف بـه       . پس از ابتدايي يا مياني سه ساله بر اساس قانون اساسي هند متشكل ميگردد               

سـال تحصـيلي    . باشـد   مـي   سال ١٤  تا ٦ي سني   ها  ارائه آموزش و پرورش رايگان و اجباري به كودكان رده         

يابـد   ز شده و تـا تابسـتان آتـي ادامـه مـي      روز كاري كه از اوايل تابستان آغا     ٢٠٠مقطع آموزش ابتدايي بر     

تـوان بـه آمـوزش محيطـي         مي ي درسي پنج سال اوليه آموزش ابتدايي      ها  از جمله برنامه  . گردد  مي مشتمل

در . آموزش يك زبان با تاكيد بر زبان مـادري اشـاره نمـود         ،رياضي،هنر،آموزش كار و فعاليتهاي بهداشتي و       

سه سال سي از دبستان رياضيات ،علوم و تكنولوژي، آموزش زبانهاي هندي، انگليسـي و يـك زبـان محلـي        

بر اساس آخـرين  . گردد  مي،تربيت بدني و بهداشت، علوم اجتماعي، هنر و آموزش كار به دانش آموزان ارائه       

وسعه منابع انساني ،تعداد كل دانش آموزان وزارت توسعه منابع انسـاني، تعـداد كـل        گزارش آماري وزارت ت   

 نفر بالغ ميگردد كه بـدين  ٠٠٠/٢٤٠/١٥١ پس ١٩٩٩ساله طي سال ٨دانش آموزان مقطع آموزش ابتدايي      

 درصـد طـي سـال    ٦/٤٢ترتيب نسبت افراد ثبت نام شده از تعداد كل كودكان لازم التعليم در ايـن دوره از   

 مدرسـه  ٠٠٠/٢٢٣ گفتني است كـه تعـداد مـدارس ايـن دوره از              ١٩٩٩ درصد طي سال     ١٤/٩٢ به   ١٩٥٠

 بـه  ١٩٥٠ نفر طي سال ٠٠٠/٦٢٤ و تعداد معلمان نيز از   ١٩٩٩ مدرسه طي سال     ٠٠٠/٨١٧ به   ١٩٥٠سال  

 . افزايش يافته است١٩٩٩ نفر طي سال ٠٠٠/١٨٠/٣

  آموزش ابتداييآمار آموزشي مقطع



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 47

  معلمينتعداد
 زن

 دانش تعداد معلمين كلتعداد
  دخترآموزان

 دانش  كلتعداد
 آموزان

 سال مدارس تعداد
 تحصيلي

١٩٩٠ ٥٥٨٣٩٢ ٩٩١١٨٣٢٠ ٤١٠٢٣٦٠٤ ١٦٣٦٨٩٨ ٤٧٠٤١٤ 
١٩٩١ ٥٦٥٧٨٦ ١٠١٥٧٧٠٨٩ ٤٢٣٥٩٠٩٦ ١٦٩٣٠١٤ ٤٩٨٩٣٤ 
١٩٩٢ ٥٧٢٥٤١ ١٠٥٣٧٠٢١٦ ٤٤٩١٥٨٩٦ ١٦٨١٩٧٠ ٤٩٢٩٦٦ 
١٩٩٣ ٥٧٢٩٢٣ ١٠٨٢٠٠٥٣٩ ٤٦٣٩٦٢٣٠ ١٧٠٣١٦٤ ٥٠٦٩١٣ 
١٩٩٤ ٥٨١٣٠٥ ١٠٩٠٤٣٦٦٣ ٤٦٧٨٦٧٠٥ ١٧١٤٣٩٥ ٥٣٣١١٧ 
١٩٩٥ ٥٩٠٤٢١ ١٠٩٧٣٤٢٩٢ ٤٧٣٧٣٥٤٠ ١٧٤٠٤٣٦ ٥٥٣١٦٦ 
١٩٩٦ ٥٨١٣٠٥ ١١٠٣٩٠٤٠٦ ٤٧٨٩١٧٤٩ ١٧٨٩٧٣٣ ٥٨٤٩٥٣ 

  

 هنفر پنجاه هاي آموزشيكلاسويژه ن يمعلم% ٦٠

 هنفر١٠٠ تا ٥١ كلاسهاي  ويژهنيمعلم% ٣٤

  نفر٥٠ كلاسهاي بيش از  ويژهنيممعل% ٣٩ميانگين

 ه نفر١٠٠از كلاسهاي بيش  ويژهنيمعلم% ٥

 ) 1996طی سال ( افت تحصیلی نرخ
  نرخ افت تحصيلی دانش آموزان مقطع ابتدايی۱۹۹۶طبق آمار به دست آمده طی سال 

 ) درصد٥/٣٤( ابتدايي دوره اول  تحصيلي دانش آموزان افت نرخ

 )د درص٦/٥١(دوره دوم ابتدايي   تحصيلي دانش آموزان افتنرخ

. نماينـد   مـي  مبـادرت دوره آموزش ابتداييدر  به تحصيل سال٦-١٤ سني   يها   كودكان رده   درصد ٨٢

 ٨ تـا  ٦ و بـراي پايـه   ١٠٤بـر  ٤تـا  ١ پايـه  نسبت ثبت نام ناخالص   ۱۹۹۵طبق آمار به دست آمده طی سال      

 .گردد  مي بالغ درصد٢/٦٧بر
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 های اجرایی  طرح
 در مقطـع آمـوزش   ١٩٤٧هاي به اجرا درآمده پس از استقلال كشور در سـال     رين طرح ت  از جمله مهم  

 :هاي ذيل اشاره نمود توان به طرح ابتدايي مي

  Lok jumbishپروژه  -1
 سطح كيفي و كمي آموزش ابتدايي در ايالت راجستان هنـد بـه               طي پروژه مذكور كه به منظور ارتقاء      

 . ميليون نفر تحت پوشش قرار گرفتند١٢غ بر  فرقه بال٧٥مورد اجرا گذارده شد 

هاي دولتي، معلمـين،      پروژه مذكور همچنين به عنوان گام نخستي در برقراري همكاري ميان سازمان           

هـاي   سـازي برنامـه   هاي غيردولتي و عامه مردم به شمار آمده كه به توجه خود به ارتقاء رونـد ملـي            سازمان

 .آموزش ابتدايي منجر گرديده است

 : اصل ذيل اشاره نمود٧ به Lok jumbishترين اصول پروژه   جمله مهماز

 تأكيد به نظارت بر امور در عوض پرداختن به عملكرد صرف -١

 مشاركت همگاني -٢

 )تمركززدايي از توجه به منطقه يا مناطق خاص(عملكرد غيرمتمركز  -٣

 آموزش همگاني -٤

 هماهنگي با روند كلي نظام آموزشي كشور -٥

 ديريت پذيري در م انعطاف -٦

 تشكيل سطوح مختلف مديريتي -٧

 به مورد  ١٩٩٢-٩٤هاي     سال طي سال   ٢لازم به ذكر است ك فاز نخست پروژه مذكور در مدت زمان             

عمل آمده جهت اجراي فاز اول اين پروژه توسط دولـت هنـد، دولـت راجسـتان و       هاي به   هزينه. اجرا درآمد 
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فاز دوم پروژه مـذكور  .  تأمين گرديد٣/١/٢ نسبت  به(SIDA)هاي سوئد  المللي توسعه همكاري    آژانس بين 

 Lok پروژه ٢ و ١ كل هزينه فاز  عمل آمده، طبق برآوردهاي به . به مورد اجرا گذارده شد١٩٩٨نيز تا سال 

jumbish ميليون روپيه بالغ گرديده است٤٠٠٠ اين پروژه بر ٣ ميليون روپيه و فاز ١١٠٠ بر . 

 . ميليون روپيه توسط دولت نروژ هزينه گرديده است٢٠٠ات مبلغ گفتني است كه از كل اين اعتبار

  Shksha karmiپروژه  -2
 و بـا حمايـت آژانـس    ١٩٨٧گـردد از سـال     يـاد مـي    (SKP)پروژه فوق كه از آن تحت عنوان پروژه         

 . به مورد اجرا درآمده است(SIDA)هاي سوئد  المللي توسعه همكاري بين

زي و ارتقـاء سـطح كيفـي آمـوزش ابتـدايي در منـاطق دورافتـاده و        سا  هدف غائي پروژه فوق، جهاني    

 .باشد افتاده روستايي ايالت راجستان با تمركز عمده بر آموزش دختران مي عقب

به واسطه عدم حضور معلمين كافي در مراكز آموزش ابتدايي به عنوان مانعي بر سر راه نيل به هـدف                     

ه فق سياست جانشيني معلمين قديمي با معلمـين جـوان           ، طي پروژ  (UEE)سازي آموزش ابتدايي      جهاني

تـر و نظـارت    هاي آموزش منسـجم  گردد با برنامه  ياد ميShiksha karmiها تحت عنوان  آن محلي كه از 

لازم به ذكر است ك اين پروژه، به طـور كامـل از محـل اعتبـارات خـارجي           .تر به مورد اجرا درآمد      گسترده

و ) ١فـاز  ( درصدي در مرحله اول      ٩٠ طي پرداخت    (SIDA)هاي سوئد     مكاريالمللي توسعه ه    آژانس بين (

 ٢١٢اي بـالغ بـر    اين پروژه، بـا هزينـه   .گردد تأمين اعتبار مي  ) ٢فاز  ( درصدي طي مرحله دوم      ٥٠پرداخت  

 و بـا تأكيـد عمـده بـر آمـوزش      ٢ ميليون روپيه جهت اجراي فـاز  ٤٩٠ و   ١ميليون روپيه جهت اجراي فاز      

هـاي    همچنين برنامـه SKPطي پروژه . ستمر ضمن خدمت معلمين به مورد اجرا درآمده است       منسجم و م  

بنـدي    و در قالـب جـدول زمـان   Prehar Pathshalasآموزش غيررسمي در مدارس تحت عنوان مدارس 

 ١٥٠گفتني است كه پروژه مذكور در حال حاضـر بـه تربيـت تعـداد              .گردد  مندان ارائه مي    مناسب به علاقه  
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 معلـم  ٤٢٧١ و Prehar Pathshalas معلـم در مـدارس   ٣٥٢٠معلـم در مـدراس رسـمي و تعـداد     هزار 

)Shiksha karmi (پردازد مي. 

  Andra Pradeshپروژه آموزش ابتدایی  -3
 Andraگـردد، در جنـوب ايالـت      يـاد مـي  (APPEP)پروژه فـوق كـه از آن تحـت عنـوان پـروژه      

Pradesh   درصد از آنان از نعمت سـواد       ٣٤ايي به ويژه دختران كه تنها       هاي آموزش ابتد     جهت ارائه برنامه 

 .هاي احداث مدارس به مورد درآمده است باشند و تربيت معلمان متخصص و گسترش فعاليت برخوردار مي

 هزار مركز آموزش معلمـان تحـت تعلـيم قـرار     ٣ منطقه در ٢٣ هزار معلم در ٨٠در اين پروژه بالغ بر  

 ميليون روپيـه در قالـب طـرح هشـتم     ١٠٠٠اي بالغ بر  ر است كه پروژه فوق، با هزينه    لازم به ذك   .اند  گرفته

 .توسعه كشور از محل اعتابارت ملي كشور انگلستان به مورد اجرا درآمده است

  Uttar Paradashپروژه آموزش پایه  -4
ژوئن سال  در Uttar Paradashپروژه مذكور كه در قالب طرح آموزش همگاني توسط دولت ايالتي 

 ١٢پـروژه فـوق در حـال حاضـر در     .  به مورد اجرا درآمد مورد حمايت مالي بانك جهاني قرار گرفت           ١٩٩٣

 منطقـه كشـور   ١٥لازم به ذكر است كه اجراي اين پروژه در آينده نزديك به          . گردد  ناحيه از كشور اجرا مي    

 سـال بـه اجـرا    ٧ر طـي مـدت زمـان     ميليون پوند و د٧٢٨٨اين پروژه با هزينه كلي    .افزايش خواهد يافت  

 ميليـون دلار  ١/١٦٣ و بانك جهاني مشتركا تا ميـزان   (IDA)المللي سوئد     آژانس توسعه بين   .درآمده است 

هاي كلي پـروژه مـذكور     درصد هزينه١٣گفتني است كه  .اند  هاي اين پروژه را تأمين نموده       آمريكا از هزينه  

اولين دوره تربيـت   .اي ايالتي به اين پروژه اختصاص يافته است ه  نيز از محل سهم بودجه دولتي ويژه دولت       

 . پايان پذيرفت١٩٩٥ضمن خدمت معلمان كه در قالب پروژه فوق به اجرا درآمد در اكتبر سال 

 . هزار معلم تحت تعليم قرار گرفتند٤٠لازم به ذكر است كه طي اين دوره 
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  Bihar پروژه آموزشی -5
 بـا هـدف   ١٩٩١گـردد در سـال       ياد مـي   (BEP)آن تحت عنوان پروژه      كه از    Biharپروژه آموزشي   

 .ارتقاء سطح كيفي و كمي نظام آموزش ابتدايي در ايالت بيهار هندوستان به مورد اجرا گذارده شد

افتـاده معطـوف    اي بر تحت پوشـش قـرار دادن منـاطق محـروم و عقـب            در پروژه مذكور تأكيد عمده    

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود هاي پروژه فوق مي سياستترين  از جمله مهم .گرديده است

  منطقه كشور٧اجراي پروژه در  •

  و نظام آموزشي كشورBiharبرقراري ارتباط مستحكم ميان پروژه آموزشي  •

  i-vتأكيد عمده بر آموزش سطوح  •

 اي تأكيد عمده بر آموزش معلمان و مطالعات دوره •

 ٢مبلغ هزينه شده كل طـي فـاز        . باشد  سال در حال انجام مي     ٢پروژه به مدت    ) ٢فاز  (دومين مرحله   

گردد كـه توسـط     ميليون روپيه بالغ مي٦١٣ به مورد اجرا گذارده شد بر ١٩٩٦-٩٨هاي   پروژه كه طي سال   

گفتني است كـه   . تأمين گرديده است١/٢/٣، دولت هند و دولت ايالتي بيهار به نسبت    UNICEFسازمان  

 . پروژه فوق هزينه گرديده است٢ و ١يون روپيه جهت اجراي فاز  ميل٣٦٠٠مبلغي بالغ بر 

 ای پروژه آموزش ابتدایی منطقه -6
 به مورد اجرا درآمد به عنوان طرح پيشروي ارتقاء نظام آموزش         ١٩٩٤پروژه مذكور كه در نوامبر سال       

 .باشد ابتدايي در كشور هند مطرح مي

سـازي   ي استراتژيك جهت نيـل بـه سياسـت جهـاني      هدف غائي پروژه فوق عملياتي نمودن راهبردها      

در ايـن پـروژه تجـارب و     .ها به مناطق دورافتاده و محروم كشور است   آموزش ابتدايي و گسترش اين برنامه     
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 DPEPتـرين اهـداف پـروژه      مهـم  از جمله .هاي مثبت و كارآمد چندين ايالت مدنظر قرار گرفته است   ايده

 :ودتوان به موارد ذيل اشاره نم مي

هـاي اوليـه    هاي آموزش ابتدايي جهت دسترسي كليه كودكان هندي به آموزش تدارك برنامه  •

  (NFE)در نظام آموزش رسمي يا آموزش غيررسمي 

 نام و پيشرفت تحصيلي  درصد و افزايش نرخ ثبت٥كاهش نرخ افت تحصيلي به كمتر از  •

ژه آمـوزش ابتـدايي تـا    آموزان در سطوح آموزش پايـه بـه وي ـ   افزايش متوسط پيشرفت دانش    •

   درصد٤٠سقف 

هـا توسـط      درصد از هزينه پروژه مذكور توسط دولت هنـد و بـاقي مانـده هزينـه             ٨٥گفتني است كه    

 ميليون دلار به اجـراي فـاز   ٢٦٠ بالغ بر (IDA)المللي  آژانس توسعه بين   .گردد  هاي ايالتي تأمين مي     دولت

 نيـز بـه تـأمين    (Eu)اتحاديه اروپـا   .ه اختصاص داده است پروژ٢ ميليون دلار جهت اجراي فاز ٤٢٥اول و   

اين در حالي است كه اعتبارات هزينـه شـده توسـط      .  ميليون دلار مبادرت نموده است     ١٥٠هزينه تا سقف    

نخستين مرحلـه از پـروژه فـوق در          .گردد   ميليون دلار بالغ مي    ٨/٢٥دولت هلند جهت اجراي اين پروژه بر        

ــالا ٤٢ ــور در ايـــ ــه كشـــ ، Assam ،Haryana ،Karnatalea ،Kerala ،Maharashtrت  منطقـــ

Tamilnadu و Madhya Pradesh٨٠ پـروژه نيـز ايـن طـرح در     ٢طي فـاز   . به مورد اجرا گذارده شد 

، Orissa ،Himachal Pradesh ،Andhra Pradesh ،West bangal منطقـه متعلـق بــه ايـالات    

Httar Pradesh و Gujarat رد اجرا گذارده شد به مو١ و ايالات فاز. 

 طرح ملی تغذیه رایگان -7
 آگوست سـال  ١٥آموزان مقطع آموزش ابتدايي در  طرح مذكور با عنوان طرح ملي تغذيه رايگان دانش 

هاي كم درآمد  آموزان خانواده آموزان به ويژه دانش    نام و ابقاء تحصيلي دانش       در جهت ارتقاء نرخ ثبت     ١٩٩٥
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طرح مذكور طرحي ملي است كه به مـدت كوتـاهي در سراسـر مـدارس      . شدو محروم به مورد اجرا گذارده 

هـاي    آموزش طي سـال  i-vآموزان سطوح  طبق طرح مذكور كليه دانش .ابتدايي كشور به مورد اجرا درآمد

 ٣٧٨ بـالغ بـر   ١٩٩٥ -٩٦در طـول سـال    .منـد گرديدنـد    از تغذيه رايگان در مدارس بهـره ١٩٩٨ تا  ١٩٩٧

 ميليـون روپيـه تحـت    ٤١٢/٤اي بـالغ بـر     ميليون كودك هندي بـا هزينـه  ٣٣درسه و  هزار م٢٢٥منطقه،  

 ميليـون  ٤/٥٥ دامنـه طـرح مـذكور گسـترش يافتـه و         ١٩٩٦-٩٧طي سال    .پوشش اين طرح قرار گرفتند    

 ميليـون روپيـه هزينـه     ١١٠/٨گفتني است كه طي طرح اخير بالغ بـر           .آموز را تحت پوشش قرار داد       دانش

 ميليـون  ١١٠ بـه مـورد اجـرا درآمـد بـالغ بـر           ١٩٩٧-٩٨ طرح مذكور كه طي سـال        ٣له  طي مرح . گرديد

در پايـان طـرح مـذكور گزارشـات     . هاي مقطع آموزش ابتدايي تحت پوشش قرار گرفتنـد          آموز كلاس   دانش

 .آموزان در مدارس مشهود بوده است نام و ابقاء تحصيلي دانش بخشي از افزايش نرخ ثبت رضايت

 وزشیتمرکززدایی آم
طرح تمركززدايي آموزشي از مقطع آموزش ابتدايي بخشي از سياسـت ملـي كشـور هنـد طـي سـال                    

 (VECs)هاي آموزش روسـتايي   هاي تحت عنوان كميته طرح مذكور توسط كميته   .آيد   به شمار مي   ١٩٨٦

  .در جهت مديريت هر چه بهتر آموزش ابتدايي در كشور به مورد اجرا درآمده است

هاي خانواده محـور و كـودك محـور در حـوزه آمـوزش بـه ويـژه         هدف اجراي سياست  طرح مذكور با    

آموزش ابتدايي و دستيابي كليه كودكان به امكانات آموزش مناسب در مدارس رسمي يا غيررسمي و ادامـه    

 .باشد تحصيلات در اين مراكز مي

 نام و حضور در مدارس نرخ ثبت
 سـال تمـام   ٦ ابتـدايي در كشـور هندوسـتان    هـاي مقطـع آمـوزش      سن رسمي جهت ورود در كلاس     

 سال آموزش رايگـان  ٥ – ١٤هاي سني  كشور هندوستان متعهد گرديده تا براي كليه كودكان رده . باشد  مي
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توان نرخ حضور كودكان در مدارس را مشخص      مي  آن  چندين شاخص وجود دارد كه به كمك        . فراهم نمايد 

 را (GER)نـام   جـدول ذيـل نسـبت ناخـالص ثبـت     . باشد خص ميترين شا نام كودكان، مهم   نرخ ثبت . نمود

 سـال را  ٦-١٤هاي سـني   نام به كل جمعيت افراد رده      به عبارت ديگر اين جدول نسبت ثبت      . دهد  نشان مي 

 .دهد نمايش مي

  در مقاطع آموزش مقدماتي نام خ ناخالص ثبتنر

 ٦-٨مقطع مقدماتي متوسطه سطوح 
 سال ١١-١٤هاي سني  ويژه افراد رده

 ١- ٥ سطوح –مقطع آموزش ابتدايي 
  سال ٦-١١هاي سني  ويژه افراد رده

 سال پسران دختران كل پسران دختران كل
١٩٩١ ١٢/٩٨ ٨٩/٧٥ ٢٨/٨٧ ٨٢/٧٩ ٨٢/٥٤ ٨٧/٦٧ 
١٩٩٢ ٠/٩٥ ٤٦/٧٣ ٦/٨٤ ٥/٧٢ ٥/٧٢ ٥/٦٧ 
١٩٩٦ ٧/٩٨ ٩/٨١ ٦/٩٠ ٩/٧٠ ٩/٧٠ ٤/٦٢ 
١٩٩٧ ٥/٩٨ ٥/٨١ ٣/٩٠ ٥/٦٦ ٥/٦٦ ٥/٥٨ 

 

  بر مبناي درصد١٩٩٠موزان مقطع ابتدايي طي دهه آ  ثبت نام دانشنرخ ناخالص

 

0
2 0
4 0
6 0
8 0

1 0 0
1 2 0
1 4 0

1991-92 1992-93 1996 -97 1998-99

ان پسر
ان تر دخ
تعدادکل
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  بر مبنای درصدمند از خدمات آموزش ابتدایی   جمعیت و مناطق بهرهنرخ

 1990طی دهه 

 

 

 

 

 
اين امـر  .  است نام طي اين دهه نسبتاً ثابت مانده       نرخ ثبت با توجه به جداول فوق مي توان پي برد كه           

اين در حالي است كـه ارقـام   . هاي ابتدايي صحّت دارد آموزان پسر در كلاس نام دانش بويژه در خصوص ثبت   

 بـه   ايـن امـر احتمـالاً   . باشـد  نامي آنان مي  درصدي در نرخ ثبت   ٦دهندة رشد     ثبت شده براي دختران نشان    

گفتنـي اسـت كـه    . باشد ن مينام از كودكان در سنين معي  يكي از دلايل، عدم ثبت    . چند عامل بستگي دارد   

 درصـد از  ٦٠نـادو از   در ايالـت كِـرالا و تاميـل      . باشد  شرايط سني از ايالتي به ايالت ديگر كشور متفاوت مي         

17%

83%

بيش از يک کيلومتر
تا يک کيلومتر

6%

94%

بيش از يک کيلومتر
تا يک کيلومتر
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ايـن در حـالي اسـت كـه اكثـر      . آيد عمل مي نام به هاي اوّل ابتدايي ثبت  سال در كلاس٥كودكان رده سني    

در برخـي از ايـالات   . آيد عمل مي نام به هاي ابتدايي ثبت س سالگي از كودكان در كلا    ٦ايالات كشور در سن     

 : تواند از دو عامل تأثير پذيرفته باشد اين امر مي.  است  سال تمام بوده٧كشور نيز اين سن 

 عدم آمادگي مدارس جهت ارائه خدمات آموزشي  •

 افتاده  نرخ رو به رشد نسل جديد يادگيرندگان در كشورهاي عقب •

هـاي سـني    نـام از كودكـان رده   رخي ايالات نيز با پيروي از چندين طرح جديد به ثبـت  علاوه بر اين ب   

 . دهد  تأثير قرار مي نمايند كه اين امر خود تركيب سن آموزش را تحت بالاتر در اين كلاسها مبادرت مي

 ٥/٩٨( در مـدارس ابتـدايي   (GER)نـام    درصد نرخ ناخالص ثبـت ٣٠/٩٠توان گفت كه از   در كل مي  

 درصـد پسـر و   ٧/٧٧. (نام تعلـق دارد   درصد به نرخ خالص ثبت٧/٧١، تنها ) درصد دختر٥/٨١صد پسر و    در

 ايالـت  ١٥تر ميانگين ملي برخوردارند و اين درحـالي اسـت كـه           ايالت كشور از پائين    ١٧).  درصد دختر  ٦٤

 شده كشور هندوسـتان جهـت       مطابق آمار ارائه  . باشند  ديگر از سهمي از بالاتر از ميانگين ملّي برخوردار مي         

اگر از زاويه ديگر بـه ايـن موضـوع نگـاه كنـيم       . رو دارد   جذب كليه كودكان به مدارس چالش بزرگي پيش         

بـه حـال    ) در مقطـع ابتـدايي  (نويسي ناخالص از پسران و دختران   نرخ نام٩٠شويم كه طي دهة  متوجه مي 

هاي  تر از معيار تعيين شده در كلاس    ن بالا يا پائين   طي اين دهه آمار افرادي كه در سني       . است  ثابت درآمده   

نويسـي خـالص و ميـزان         در نمودارهاي آماري نرخ نـام     . اند رو به كاهش گذارده است       نام نموده   ابتدايي ثبت 

 :برد توان به دو موضوع پي از اين آمار و ارقام مي.  داده شده است آموزان در مدارس نشان حضور دانش

اغلب ايالات كشـور  . گردد هاي كشور معضل محسوب نمي      نام در كليه بخش     ائين ثبت  اوّل اينكه نرخ پ   

آمار بالايي از نـرخ  )  درصد١/٨٨همانند ايالت مدهياپرادش    . (اند  حتي ايالاتي كه زير خط توسعه قرار داشته       

وكشـمير،  جملـه جامو    با اين وجود برخـي از ايـالات كشـور مـن           . اند  ارائه داده )  درصد ٨٠(نويسي خالص     نام

دوّم اينكه اگر چه نرخ دخترانـي كـه از    . باشند  ناگالند، آتارپرادش و تنگال غربي با مشكلات جدي روبرو مي         
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عمل آمده طي چند سال اخير روبه افزايش گذارده است، اما شكافي كه ميان ايـن دوجـنس               نام به   آنها ثبت 

دهنـد كـه در ازاي دخترانـي         ا نشان مي  آماره. وجود داشته همچنان به قوت خود باقي است       ) دختر و پسر  (

اند، دختراني نيز به همان تعداد و در همان گروه سني خـارج   نام نموده  سال ثبت٦-١٤هاي سني  كه در رده 

پـرادش ايـن مشـكل توجـه      در ايالاتي چون بيهار، جامووكشـمير، راجسـتان، آتـار      . برند  مي  از مدارس به سر   

 .يابند  نفر نيز در مدارس ابتدايي حضور نمي٢ دختر حتي ١١ز تعداد در آتارپرادش ا. طلبد اي را مي عمده

هـاي   اي، شكاف جنسي و مشكل رشـد جمعيـت، دولـت مركـزي و دولـت      با توجه به مشكلات منطقه 

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود ايالتي معيارهاي جديدي را در اين خصوص وضع نمودند كه از آن جمله مي

اندازي امكانات آموزشي در سكونتگاههاي كوچك       قبل براي اندازة جمعيت و راه      معيارهايي كه از  ) الف

اين تغييرات همانگونه كه در ارقام ارائه شده در ايالات          . اتخاذ گرديده بود، دچار تغييراتي گرديد     

گفتني است كـه اكثريـت جمعيـت        (است    مدهياپرادش و آندهراپرادش نتايج مثبتي در برداشته      

 ).اند اي و به صورت اقليت قومي سكني گزيده ر مناطق سكونتي تپهاين دو ايالت د

جـامبيش راجسـتان از جملـه     هاي لاك جمله پروژه هاي آموزشي من احداث مدارس و اجراي طرح    ) ب

 .هايي در اين زمينه نيز كسب نمود هايي بود كه موفقيت عمده تلاش

كودكان در آمـوزش ابتـدايي و كـاهش        نام وحضور     استراتژي سومي كه در جهت افزايش نرخ ثبت       ) ج

بـا توجـه بـه اينكـه     .  ميان بخشهاي مختلف اتخاذ گرديد، طرح تمركززدايي آموزش بود        ناهمگوني

هـاي ايـالتي قـادر بـه      العاده زياد بوده و با توجه بـه اينكـه طـرح       ها در سطح ايالات فوق      ناهمگوني

 حـوزه را تحـت   ٢٠٠ه بـيش از   ك ـDPEP باشند از ايـن روي   پاسخگويي به ملاحظات ملي نمي

هـاي آمـوزش ابتـدايي     ريـزي  است به اتخاذ سياسـت جديـدي در جهـت برنامـه           پوشش قرار داده    

 .مبادرت نموده است
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  مقدماتیآموزشهای  نرخ ترک تحصیل در پایه
 ٣٨ درصـد بـه   ٤٨ايـن رقـم از      . نمايـد   دراين دوره آمار ارائه شده براي دختران بيشتر جلب توجه مي          

هـاي بـرآورد     اگر چنانچه همين روند ادامه يابـد، مطـابق تخمـين   .  است  پاية ابتدايي كاهش يافته    درصد در 

   سال در مـدارس ابقـاء  ٥نمايند، حداقل براي  نام مي  دختري كه در مدارس ابتدايي ثبت١٠ دختر از   ٧شده  

پسـر و دختـر رو   آمـوزان   گردد كه شكاف موجود ميان دانش همچنين مشاهده مي. تحصيلي خواهند داشت  

هاي مقطـع مقـدماتي متوسـطه ايـن شـرايط چنـدان اميدواركننـده         در خصوص كلاس. باشد به كاهش مي 

ايـن امـر احتمـالاً    . قرار دارد)  درصد٨ تا ٥(علاوه بر اين در اين دوره نرخ تجديدي در سطح پائيني       .نيست

اما بـا ايـن   .  است سياست پيروي شده  باشد كه در اكثر ايالات از اين          سازي خودكار مي    حاصل روش متقارن  

تواند حاصل عدم توجه مسؤولان به سطح معلومـات يادگيرنـدگان باشـد،     وجود نرخ پائين آمار تجديدي مي    

بررسـي اطلاعـات   . دهـد   تأثير قرار مـي  كه اين خود سطح سواد و انگيزة حضور كودكان در مدارس را تحت          

هد كه آمار افراد تجديدي در ايالات مختلف كشـور نوسـان   د  هاي مختلف، نشان مي     گردآوري شده در ايالت   

گردد كه آمار افراد تجديـدي پايـه سـوم آموزشـي بتـدريج روبـه               همچنين مشاهده مي  .  است  زيادي داشته 

 .گردد هايي باشد كه در اين پايه برگزار مي تواند به دليل سري آزمون اين امر مي. افزايش گذارده است

ايـن در   . انـد    آتارپرادش و بنگال غربي از كارايي و كفايت پائيني برخوردار بوده           برخي از ايالات همانند   

حالي است كه مدارس ساير ايالات همچون كرالا و پنجاب قرار دارند، از كفايت و كارايي بـالايي برخـوردار                     

ايـن ميـزان در خصـوص    . اسـت  در آتـارپرادش و بنگـال غربـي، نـرخ تـرك تحصـيل بـالا بـوده            . باشند  مي

جالـب توجـه اسـت كـه در نـرخ تـرك             . باشـد    درصد مي  ٤/٣٨ و   ٤/٤٠آموزان دختر و پسر به نسبت         دانش

آمـوزان پسـر و دختـر تفـاوت زيـادي بـه چشـم         التحصيلان، ميان دانـش    تحصيل و درونداد ساليانه از فارغ     

 ايـن ايـالات   باشـند چـرا كـه در    در اين خصوص ايالات نيز آتارپرادش و بنگال غربي استثنا مـي        . خورد  نمي
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پـرادش نيـز در ايـن خصـوص از پيشـرفت         ايالت هيماچل . تفاوت آمار دختران و پسران كاملاً مشهود است       

در اين ايالت نرخ ترك تحصيل دختران نسبت به پسران رو بـه كـاهش گـذارده         . خوبي برخوردار بوده است   

بايـد توجـه     مـي EFAمگـاني  اين روند به اين موضوع اشاره دارد كه جهت نيل به اهداف آمـوزش ه            . است

دهـد   نشان مـي  ) انتقال از مقطع ابتدايي به متوسطه     (بررسي ميزان جابجايي     .زيادي معطوف دختران گردد   

اي را بـه تصـوير    اگر چه آمادگي ترك تحصـيل تفـاوت عمـده   . كه دختران از شرايط نامساعدي برخوردارند     

 .ن نگاهي بياندازيم، اين تفاوت آشكار خواهد شدكشد، اما اگر به نرخ جابجايي دختران نسبت به پسرا نمي

ماننـد، رو   هاي درس پايدار مـي     دهد، تعداد كودكاني كه براي ساليان متمادي در كلاس          آمار نشان مي  

 نفـر در كلاسـها   ٧نام كرده تنهـا    دختر ثبت١٠گردد كه از هر       بوضوح مشاهده مي  . به افزايش گذارده است   

هـاي   اي در بـازده مـدارس ايالـت    عمل آمده نيـز، تفـاوت عمـده        هاي به   نام در خصوص ثبت   .يابند  حضور مي 

دهـد كـه دختـران از شـرايط مسـاعدي برخـوردار         موقعيـت كنـوني نشـان مـي        .گردد  مختلف مشاهده مي  

با اين حال جنبة مثبتي نيز در اين دوره مشهود است و آن اينكه نـرخ تـرك تحصـيل دختـران         . باشند  نمي

احتمالاً دليل اين كاهش، افزايش توجـه دولـت         . هش چشمگيري برخوردار بوده است    نسبت به پسران از كا    

 .است  در خصوص دختران بوده EFAهاي آموزش همگاني به اجراي  پروژه

نـام   اين مشكل وقتي در ارتباط با مشكل عدم ثبت. افزايش نرخ جابجايي تحصيلي امري ضروري است    

بينـيم كـه آمـوزش دختـران از      در اينجا باز مـي . گردد دان ميشود، دو چن و نرخ ترك تحصيل نگريسته مي  

 .اي برخوردار است العاده اهميت فوق

 مهار مشکل ترک تحصیل
مشكل ترك تحصيل قبل از به اتمام رساندن دورة كامل آموزش ابتدايي كاملاً براي طراحان شـناخته             

برطبـق مـداركي كـه در      . ده اسـت  از اين روي چندين معيار جديد در اين خصوص تعيين گردي          . شده است   

اغلب كودكـان ملـزم     . گردد  باشد فقر، عمده دليل ترك تحصيل در كشور هندوستان محسوب مي            دست مي 
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جهت مقابلـه  . باشند هاي درسي مي هاي توليدي و محروميت از حضور يافتن در كلاس به اشتغال در فعاليت  

تـوان بـه     مبادرت نمودند كـه از آن جملـه مـي        با اين مشكل، كليه ايالات به طراحي چندين طرح تشويقي         

هاي رايگان و تدارك لباس مدرسه، و اختصـاص كمـك هزينـة تحصـيلي بـه                هايي همانند تهيه كتاب     طرح

شـده، تقويـت حضـور        اي كه تشخيص داده     گونه  به.  اقتصادي اشاره نمود   -كودكان مناطق محروم اجتماعي     

بـر ايـن   . باشـد  پذير نمي تي و بهداشت و تغذيه آنان امكان     هاي درس بدون توجه به سلام       كودكان در كلاس  

. اسـت  اي تـدارك ديـده    اي براي تغذيـه كودكـان مدرسـه    نادو طي يك دهة اخير برنامه  اساس، ايالت تاميل  

 برنامـة تغذيـة نيمـروز در كليـه       ١٩٩٥برداري از نتـايج آن از سـال           جهت به اجرا درآمدن اين طرح و بهره       

از جمله مهمترين طرح هاي فوق مـي تـوان بـه مـوارد ذيـل اشـاره       .ا گذارده شده است ايالات كشور به اجر   

 :نمود

آموزان مقطع آموزش  ای از دانش  طرح حمایت تغذیه-1

 ابتدایی
آموزان مقطع آموزش ابتدايي كه از آن تحت عنوان تغذية نيمـروز يـاد        اي از دانش    طرح حمايت تغذيه  

اين برنامه در نظر دارد تا روند جهاني سازي آمـوزش ابتـدايي را   . آمد به اجرا در١٩٩٥گردد، در آگوست    مي

آمـوزان   اي دانـش  آموزان رونق بخشيده و موقعيت تغذيـه  نام، ابقاء و حضور دانش به واسطه افزايش نرخ ثبت    

 ٦٨٨آموز كه در     ميليون دانش  ٩٧هاي صورت گرفته، تعداد       بيني  براساس پيش . مقطع ابتدايي را ارتقاء دهد    

 .مند خواهند شد باشند از اين مزايا بهره هزار مدرسه ابتدايي مشغول به تحصيل مي

برحسب (ميزان تغذيه 
 )ميليون كاميون بار

تعداد كودكان تحت پوشش 
 )ميليون برحسب(طرح 

 
 سال

٩٥-٩٦ ٤/٣ ٧١/٠ 
٩٦-٩٧ ٨/٥ ٥٩/١ 
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٩٧-٩٨ ١٠/٩ ٥٧/٢ 
٩٨-٩٩ ٧٥/٩ ٧١/٢ 

 

  طرح آموزش رایگان دختران-2
برنـد، از ايـن روي توجـه       آموزان دختر همچنان در شرايط نامساعدي به سرمي         ا توجه به اينكه دانش    ب

 اقتصادي و آموزشـي آنـان       –گردد تا نيازهاي اجتماعي       خاصي بر آموزش آنان معطوف گرديده و تلاش مي        

در مـدارس   برداشتها حاكي از آنند كه عوامل فرهنگـي نيـز مـانعي جهـت حضـور دختـران                   . برآورده گردد 

  هـاي ايـالتي تصـميم بـه احـداث مـدارس دخترانـة               با توجه به اين موضوع دولت مركزي و دولت        . باشد  مي

در حـال حاضـر در چنـدين ايالـت كشـور، آمـوزش       . انـد  اي گرفته  اي با كمك هزينه تحصيلي ويژه       جداگانه

ص آمـوزش عـالي نيـز    اين امر حتـي در خصـو   . باشد  دختران در كليه سطوح آموزشي به صورت رايگان مي        

 درصد از معلمـان متعلـق   ٥٠علاوه بر اين در استخدام معلمان سعي بر اين است تا حداقل       . يابد  مصداق مي 

 .به طبقه زنان باشند

  طرح احداث مدارس آشهرام-3
آموزان به مدارس ابتدايي  عنوان نسل نخستين دانش     كاملاً مشخص است كه آندسته از كودكاني كه به        

اكثريـت  ).  اقتصـادي –فقر اجتماعي (باشند  هاي فقير مي شوند، از خانواده اطق روستايي وارد مي  واقع در من  

. اند خود را با ساختار آمـوزش ابتـدايي وفـق دهنـد     آورند، قادر نبوده تحصيل رو مي    كودكاني نيز كه به ترك    

عليـرغم  . ده اسـت دبسـتاني اتخـاذ گردي ـ   هـاي پـيش   اي جهت گسترش برنامـه  دراين زمينه معيارهاي ويژه  

هاي صورت گرفته در تدارك امكانـات آموزشـي بـراي كليـه كودكـان، آندسـته از كودكـاني كـه بـه                   تلاش

افتـاده و كوهسـتاني تعلـق دارنـد، از      هاي خـاص قـومي واقـع در منـاطق دور     هاي چادرنشين و اقليت    گروه
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اند، بـه   نام نموده در مدراس ثبت حتي آندسته از كودكاني كه      . باشند  دسترسي به آموزش ابتدايي محروم مي     

جهت برطرف ساختن نيازهاي آموزشي ايـن    . باشند  دليل شرايط سخت تحصيلي، مايل به ترك تحصيل مي        

در سرتاسـر ايـن منـاطق احـداث     ” مـدارس آشـهرام  ”دسته از كودكان سري مدارس محلّي جديد با عنوان      

ميلي معلمـان از      ه كشور است، اكراه و بي     مشكل ديگري كه متوجه مناطق كوچك و دورافتاد       . گرديده است 

اي كه مشاهده كرديد، نامنظم بودن روند آموزشي اين مـدارس           گونه  به. باشد  تدريس در چنين مكانهايي مي    

سـاختن نيازهـاي     جهت بـرآورده  . آموزان به ترك تحصيل مبادرت نمايند       است كه اكثريت دانش     سبس شده 

بـا توجـه   .  اجرا گذارده شد يكشاكامي در ايالت راجستان به مرحلةنام ش  اينگونه مدارس نيز طرح جديدي به     

هاي اول كسب نمود، تصميم برآن شـد كـه دامنـة فعاليـت ايـن پـروژه              به موفقيتي كه اين طرح طي سال      

از آنجـا كـه ايـن پـروژه در     . هاي بيشتري در اين مناطق تحت پوشش قرار گيرد   گسترش يافته و سكونتگاه   

 .شكل مواجه نشد، چندين ايالت ديگر كشور نيز تصميم به اجراي اين پروژه گرفتندايالت راجستان با م

 )شیکشاکامی( طرح معلمین محلی -4
جهت غلبه برمشكل عدم حضور معلمان، ايدة به كارگيري معلمان محلي در قالب پروژه شيكشـاكامي             

ة اجـرا گـذارده شـد و تحـت      در ايالت راجسـتان بـه مرحل ـ  ١٩٨٧طرح مذكور از سال     . به مورد اجرا درآمد   

طـرح فـوق براسـاس    . قرارگرفـت ” المللـي سـوئد   هـاي بـين   نمايندگي توسعة همكـاري   “حمايت مالي دفتر    

اين در حالي است كه هدف غايي ايـن      . جايگزين نمودن معلمين محلّي به عوض معلمين مركزي استواربود        

. اسـت  ورافتـاده و محـروم كشـور بـوده       سازي آموزش ابتدايي و بهبود كيفي آن در منـاطق د            پروژه، جهاني 

هـاي   ترين مشخصه از جمله مهم. شود  مي ناگفته نماند كه در اين پروژه نيز به دختران اهميت بيشتري داده    

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود اين پروژه مي

 عملكرد موفق معلمين محلّي نسبت به معلمين مراكز در آموزش كودكان مناطق محلي كشور) الف
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پذيري بالاي معلمين محلي در صورت كمبـود امكانـات آموزشـي و تـلاش آنـان در جهـت                      تحمل) ب

 جبران چنين كمبودهايي

 ها و مالكيت محلي   برآورده سازي نيازهاي جوامع روستايي به واسطه حمايت) ج

ن ترين دليـل تـرك تحصـيل كودكـا     اند اگر چه عوامل اقتصادي و اجتماعي عمده     مطالعات نشان داده  

اي  آموزان به دليـل برخـي مشـكلات مدرسـه     اي از دانش    گردد، با اين حال تعداد قابل ملاحظه        محسوب مي 

هـاي    ترين دليل عدم حضور اين افراد در مراكز آموزشي به برنامـه  عمده. اند  گاه در مدارس حضور نيافته      هيچ

طي به زندگي آتي كودكـان نداشـته،   گونه ارتبا هاي ارائه شده هيچ   و اينكه آموزش  . گردد  آموزشي مربوط مي  

جهـت غلبـه بـر ايـن     . مورد بـر حفظيـات داشـته اسـت     روند آموزش و يادگيري تكراري بوده و تأكيدي بي     

 EFAهاي آمـوزش همگـاني     و ساير طرحDPEPمشكل، بهبود كيفيت آموزش و يادگيري در قالب طرح          

 . است اي برخوردار گرديده  العاده از اهميت فوق

)  6-11(های سنی  رده نام از کلیه کودکان ت طرح ثب-5

 سال
طـي دهـة اخيـر    .  ميليون نفر بـالغ گرديـده اسـت       ١٠٠آموزان به     نام از دانش    در حال حاضر نرخ ثبت    

جهـت جلـب كودكـان    . است  اي در ميزان حضور كودكان در مدارس حاصل گرديده            پيشرفت قابل ملاحظه  

. ريزي اسـت  هاي جديدي در حال پايه  دورة آموزش ابتدايي طرحبراي حضور در مدارس و ابقاء آنان تا اتمام     

سـر   امّا بايد اين حقيقت تلخ نيز وجود دارد كه همچنان تعداد زيـادي از كودكـان در خـارج از مـدارس بـه             

جهت نيل  . باشد  هدف غايي برنامه آموزش همگاني حضور پيوسته كليه اين كودكان در مدارس مي            . برند  مي

نام صورت گرفته كـه ايـن برآوردهـا     وزش همگاني برآوردهايي در خصوص افزايش نرخ ثبت اهداف برنامه آم  

، بـالغ بـر   ١٩٩٧همانگونه كه در محاسبات بالا نيز بدان اشاره گرديد، طـي سـال             . اند  در جداول بعدي آمده   
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سـاس  ايـن رقـم بـر ا   . برنـد  سر مي سال در خارج از مدارس به) ٦-١١(هاي سني    ميليون كودك رده   ٠٦/٣٥

حـاكي   اطلاعات ارائه شـده  .  ميليون كودك نيز افزايش خواهد يافت  ٢٥/٣٩هاي صورت گرفته بر       بيني  پيش

تـوان    همچنـين مـي   . باشـد   از آن است كه احتياجات آموزشي كودكان از ايالتي به ايالت ديگر متفاوت مـي              

افتـاده    آموزشـي عقـب  دريافت كه اكثريت اين كودكان به تعداد محـدودي از ايـالات كشـور كـه از لحـاظ               

 ٤٥/٣٠عمـل آيـد،    نـام بـه   آموزي كه بايد از آنـان ثبـت     ميليون دانش  ٢٥/٣٩از تعداد   . باشند تعلق دارند    مي

 ايالت آندهراپرادش، بيهار، گجرات، ماهاراشترا، مدهياپرادش، اورسيا، آتـارپرادش و بنگـال             ٨ميليون نفر به    

 درصـد  ٥٨/٧٧نام به عمل آيد بـر   بايستي از آنها ثبت لت كه مي ايا٨آموزان اين  نرخ دانش. غربي تعلق دارند 

 ايالـت مـذكور بـا    ٨ ايالـت از  ٥ درصـد بـه      ٧٨/٦٧لازم به ذكر است كه از اين ميزان بالغ بر           . گردد  بالغ مي 

 .عناوين آندرپرادش، بيهار، ماهاراشترا، آتارپرادش و بنگال غربي تعلق دارد

 مقطع آموزش متوسطه 

 ساختار آموزشی
به طور اساسي در كليه كشورهاي جهان آموزش متوسطه از نقـش بسـيار مهـم حسـاس و سرنوشـت           

در اين دوره از يك سو پي ريزي آموزش علوم و تكنولوژي          . باشد  مي سازي در آينده فرد و اجتماع برخوردار      

ي عـاليتر  هـا  هعيق تر از دوره قبل مورد توجه قرار گرفته و دانش آموزان آمـادگي لازم جهـت ورود بـه دور       

گردندو از سوي ديگر به عنوان يكي از اعضاي جامعه به كسب مهارتهاي اجتمـاعي و                  مي آموزشي بهره مند  

در واقع آموزش متوسطه پلي اسـت كـه آمـوزش ابتـدايي را بـه آمـوزش عـالي                  . نمايد  مي بازار كار مبادرت  

بـر اسـاس خـط مشـي     . نمايد  مي متصل ي فني و حرفه اي و يا ورود به بازار كار و زندگي اجتماعي             ها  دوره

يابـد    ميجديد آموزش نظام آموزش متوسطه در هند از چهارده سالگي آغاز شده و تا مدت چهار سال ادامه         

ايـن دوره نيـز از دو دوره   . يابـد     مي به عبارت ديگر اين دوره از پايه نهم آغاز شده و تا پايه دوازدهم ادامه              . 
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در برنامه ريزي مقطـع مقـدماتي متوسـطه بـر دروس     . يلي متصل ميگردد  آموزشي دو ساله مقدماتي و تكم     

در صورتي كه در مقطع تكميلي متوسـطه برنامـه ريـزي درسـي بـر دروس      . عمومي و پايه متمركز ميگردد    

ي درسي ايـن دوره كـه دروس رياضـيات،علوم،تكنولوژي، علـوم      ها  به طور كلي برنامه   . تخصصي تاكيد دارد    

ي و بهداشـت،آموزش هنـر، مهارتهـاي حرفـه اي ، كـار تجربـي و آمـوزش زبانهـاي             اجتماعي، تربيـت بـدن    

شـوندو از    مـي كتابهاي درسي بـه زبـان انگليسـي تـاليف    . هندي،انگليسي و زبانهاي محلي مشتمل ميگردد    

 .گردد  ميآنجائيكه زبان اداري و ديواني اين كشور انگليسي است به زبان انگليسي نيز تدريس

زارت توسعه منابع انسـاني تعـداد مـدارس دوره چهـار سـاله آمـوزش متوسـطه از                   بر اساس گزارش و   

تعـداد معلمـان ايـن    . گـردد   مـي  بالغ١٩٩٩ مدرسه طي سال  ٤٣٦،١١٢ به   ١٩٥٠ مدرسه طي سال     ٤١٦،٧

 افـزايش يافتـه و تعـداد    ١٩٩٩ نفـر طـي سـال        ٨٧٨،٧٤٧،١ به   ١٩٥٠ نفر طي سال     ٠٠٠،١٢٧دوره نيز از    

 بررسي و مقايسه آمارهاي موجـود روشـن  . گردد  مي نفر بالغ٢٧،٧٦٧،٤٤٩اين دوره به دانش آموزان نيز در  

ي سني كودكان لازم التعليم و فقـدان منـابع   ها سازد كه كشور هند به رغم ازدياد جمعيت، بويژه در رده     مي

ي مـالي  ها طبيعي استراتژيك من جمله نفت و گاز توفيق فراواني در فراهم سازي امكانات و سرمايه گذاري          

به نحوي كـه نسـبت ثبـت نـام     .  دهه اخير داشته است٥وانساني در زمينه آموزش بويژه براي كودكان طي  

 . درصد افزايش يافته است١٤/٩٢ درصد درزمان استقلال بر ٣٣/١٨دانش آموزان از 

 سیستم امتحانی و مدارک تحصیلی
بـه طـور علمـي ،       . باشـد   مـي  خـوردار ارزشيابي تحصيلي در نظام آموزشي هند از جايگـاه ويـژه اي بر            

ي متعدد تقسيم شده و ارتقا از يك پايـه بـه        ها  ي كشور سطوح تحصيلي به كلاسها يا پايه       ها  درتمامي ايالت 

  آمـوزش ابتـدايي ،  در سـطح . پايه بعدي متوسط به نتيجه ارزشيابي نهايي در پايـان سـال تحصـيلي اسـت      

ايـن  . گـردد   مـي صورتي داخلي و در سطح مدرسـه اي برگـزار  ها از انعطاف كافي برخوردار بوده و به          آزمون

مقطع سياستهاي آموزشي به گونه اي است كه كليه دانش آموزان به گذراندن كلاسـهاي اول تـا پـنجم بـا          
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مدارك دوره هشت ساله آموزش ابتدايي توسط مدارسـي    . نمايد  مي موفقيت بدون نياز به تكرار پايه مبادرت      

مسـئوليت اجـراي آزمونهـا    . باشد  ميافي و جهت ورود به آموزش متوسطه برخوردارصادر شده و از اعتبار ك   

ي نهم و يازدهم از جمله وظايف مدارسي به شمار آمده و اين در حالي اسـت كـه               ها  مقطع متوسطه در پايه   

ي دهم و دوازدهم اين دوره به عهده هيـات مـديره آمـوزش متوسـطه           ها  مسئوليت اجراي ارزشيابي در پايه    

به طور معمول هيات مديره آموزش متوسـطه بـه اجـراي ايـن وظيفـه از طريـق برگـزاري                    . باشد  مي لتيايا

آزمونهاي علمي و سئوالات استاندارد شده مختلف علمي با همكاري معلمان مجـرب مبـادرت نمـوده و بـر                    

ز مـدارك  برخـورداري ا . اساس نتايج اين آزمونها مدارك تحصيلي براي دانش آموزان موفق صـادر ميگـردد           

ي عـالي فنـي و حرفـه    هـا  ي دهم و دوازدهم جهت ورود به مقطع تكميلي متوسطه و دوره    ها  صادره در پايه  

 .  و دانشگاهها و يا جهت استخدام الزامي استها اي، كالج

 

 طهآمار تحصيلي مقطع آموزش متوس

دانش آموزان تعداد ين معلم كلتعداد ين زنتعداد معلم
 دختر

 دانش  كلتعداد
 نآموزا

 سال
 تحصيلي

١٩٩٠ ٥٤١٨٠٣٩١ ١٩٣٣٢٥٣٩ ٢٣٣١٧٩٧ ٧٦٨٣١٥ 
١٩٩١ ٥٥٦٧٣٦٦٤ ٢٠٠٤١١٢٨ ٢٣٨١٤٠٨ ٧٨٣٥١٧ 
١٩٩٢ ٦١٤١٨٧٢٩ ٢٢٧١٤٧٢١ ٢٤٣٥٢٩٣ ٧٩١٧٤٧ 
١٩٩٣ ٦٣٢٦٢٢٢٦ ٢٣٧٧٥٧٨٤ ٢٤٨٥١٥٨ ٨٣٦٧٥٤ 
١٩٩٤ ٦٤٤٢٥٦٧٥ ٢٤١٦٧٩٤١ ٢٥٦٧٦٩٦ ٨٧٩٨١٢ 
١٩٩٥ ٦٥٩٠٢٧٠٨ ٢٤٨٢٤٢٤٣ ٢٦٥٧٩٨٥ ٩١٩٧٨٢ 
١٩٩٦ ٦٨١٠١٧٠٥ ٢٦١٥٠٣٣٦ ٢٧٣٨٢٠٥ ٩٦٦٧٤٣ 

 ١٠٢١٨٣ بـر ۱۹۹۶ مقطع متوسـطه طـي سـال   تعداد مدارس۱۹۹۶طبق آمار به دست آمده طی سال     

 .         گردد  ميبالغ۳۳/۱ين به دانش آموزان برمعلمنسبت مدرسه و
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 آموزش عالی
 اي كه همواره و ، به گونهباشد  مي برخوردار انعطاف پذيري بسيار بالايي از هند عاليسيستم آموزش

جود  مختلف تحصيلي واتدر هر شرايطي براي دانشجويان مقاطع مختلف امكان ادامه تحصيلات در گرايش

 ملزم  و دانشجويان برخوردار نبوده دكتري پيوسته آموزشي كه در اين كشور هيچ دورهني استگفت.دارد

 مراحل سپس در. باشند  مييگرييكي پس از د كارشناسي ارشد  و كارشناسي مقاطع تحصيليبه گذراندن

 و نهايتا با تهيه پايان نامه و ارائه آن به اخته پردي دكتر در مقطع به تحقيق و انجام پژوهشنهايي آموزش

 دو گرايش وجود دارد؛يكي زير نيزي غير پزشكي ها  در زمينه رشته.پردازند  مييهاستاد راهنما به دفاع

  طيي مهندسيها رشته .باشد  ميي علوم ها  و دورهها تهمجموعه مهندسي و ديگري زير مجموعه رش

 كارشناسي ارشد به علاقه مندان  ساله مقطع ۲يها  و دوره مقطع كارشناسيساله ۴ آموزشي هاي دوره

اند و لذا  ي پيشرفته يا تخصصي نيز شناخته شدهها  در هندوستان به عنوان دورهها  اين رشته.گردد ارائه مي

 براي دانشجويان خارجي وجود دارد و علاوه بر اين ها ينه صدور پذيرش اين رشتهقوانين خاصي در زم

ي علوم كه همواره از اقبال بيشتري از ها رشته . براي دانشجويان خارجي بسيار بالاستها شهريه اين دوره

ي علوم در اه رشته.دنباش  مي برخوردار تنوع بسيار بالايي نيزازسوي دانشجويان خارجي برخوردار بوده اند،

 .انجامد  به طول مي سال۲ كارشناسي ارشد  سال و در مقطع۳كارشناسي مقطع 

توانند در هر يك از اين   مي و دانشجويانه نيز شامل هيچ كلاس يا آزمون ورودي نشديمقطع دكتر

ي پايان  ضمن برقراري ارتباط با استاد راهنما و توافق بر سر محتواكارشناسي ارشد با خاتمه مقطع ها رشته

ل  سا٥ سال و حد اكثر ٢لازم به ذكر است كه مدت اين تحقيقات حد اقل .نامه به انجام پژوهش بپردازند

 ۵  ازپس و نبوده  )سال۲ ( موعد مقررزودتر از ارائه پايان نامهيان مجاز به  دانشجوبه عبارت ديگر.باشدمي

  .دنباش ها مي پژوهش تنها در صورت صلاحديد استاد راهنما مجاز به ادامه  نيزسال
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  كامپيوتر،هاي هاي علوم پايه من جمله رشته توان به رشته ميي علوم ها  رشتهجمله مهمترين از

هاي علوم   رشته جمله مهمترين از.اشاره نمود..... ،فيزيك،شيمي،زيست شناسي وت،رياضيا الكترونيك،

 ،شناسي جامعه هاي خارجي، زبان روانشناسي، مديريت،  اقتصاد،هاي توان به رشته  نيز ميانساني

 .اشاره نمود........شناسي و  باستان

جهـت  . برخـوردار ميباشـد      كـالج  ۸۰۰۰ و  دانشگاه ٢٣٠  ازتعداد  مجموع در  هند  كشور  كه گفتني است   

 ٥و  دانشـيار /  اسـتاد، دو اسـتاديار      يـك    حـداقل   برخـورداري از    ارشد   كارشناسي مقطع برگزاري كلاسهاي 

  گيـري    بهـره  بـه خـود   ١٩٦٥ سـال    درگـزارش    دانشگاهي   اعتبارات  كميسيون   بررسي   كميته . است الزامي مربي

  .نمود تاكيد  وقت  پاره  مدرسيندر عوض استخدام  وقت  تمام ازكادر آموزشي

 آموزش عالی  تحصیلی مقاطع
تحصـيلات  ها و مؤسسات آموزش عالي هندوستان، برخورداري از مدرك اتمـام           جهت ورود به دانشگاه   

 .الزامي است) دوازده سال تحصيل (Intermediate Cetificate) ١٠+٢(متوسطه 

 . ها ترمي است  هاي هندوستان، ساليانه و در تعداد كمي از دانشگاه نظام تحصيلي در اكثر دانشگاه

. گـردد   كه پس از دو تا سـه سـال تحصـيل بعـد از ديـپلم متوسـطه اعطـا مـي                      (Diploma) ديپلم  

 .گردد ها يا انيستيتوها ارائه مي  ي آموزشي اين دوره منحصرا در كالجها برنامه

) ١٠+٢( كه مدت زمان سه تا پنج سال پس از ديپلم متوسـطه              (Bachelor) ليسانس يا كارشناسي    

 .انجامد به طول مي

 . دو تا سه سال پس از ليسانس(Master)ارشد  ليسانس يا كارشناسي  فوق

و تحقيـق  ) گذرانـدن واحـد  ( يك تا دو سال تحصيل M.Phil. (Master of Philosophy) دوره 

ايـن دوره بـه عنـوان پيشـنياز دوره دكتـرا در برخـي از         . باشـد    مـي  Masterپـس از    ) نامه  گذراندن پايان (

 .گردد هاي ممتاز هند محسوب مي دانشگاه
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ر معمـول  هاي مختلف، بطـو   كه با توجه به رشتهDoctor of Philosophy (Ph.D.)دوره دكتري 

نيازي به گذراندن دروس مربوط بـه   گفتني است كه اين مقطع آموزشي .انجامد سه تا پنج سال به طول مي     

تحـت  ي  ات تحقيق ـ فعاليـت  از مجـوز   به محـض ورود      يان و دانشجو  شته كلاس ندا   حضور در  رشته انتخابي و  

 دكتري براي كل مدت  مقطع تحصيلي   شهريهلازم به ذكر است كه      .گردند  مي برخوردار استاد راهنما    نظارت

  .است دلار آمريكا  هزار۲ بالغ برتحصيل

، ايـن دوره بـه صـورت خـاص و در     Post Doctorate Fellowship (P.D.F)دوره فوق دكتري  

گفتني است كه هر رشته تابع ضـوابط مقـررات        . گردد  هاي معتبر هند ارائه مي      هاي معدود در دانشگاه     رشته

 .باشد خاص همان رشته مي

 قویم دانشگاهیت
 به )ن ماهفروردي( اواخر آوريل تا و شده آغاز )تير ماه( در ماه جولايه هرسال دانشگاهيسال تحصيلي

 سال تحصيلي دو تعطيلي مهم يكي به بوده و طينه يانظام تحصيلي هند به صورت سال. انجامد  ميطول

 به زبان انگليسي  آموزشيليه دروسك. وجود دارد در ديماه اي هفته۱تعطيليمدت سه هفته در مهر ماه و 

 سنجش زبان شركت آزموندر به كشور هند  از ورود  پس ماه٢بايد   مي خارجي دانشجويان.گردد  ميارائه

 احراز( آزمون در اين  به قبولي افرادي كهدسته ازآن نبوده بلكه  به منزله امتحان ورودي  آزمون اين.كنند

 .حضور يابندماهه ۱دوره تقويتي بايد در   مينايل نيايند) نمره% ٥٠

  آموزش عالینهادهای
 :باشد در هندوستان چهار نوع مؤسسه آموزش عالي دائر مي

 .شوند ها، انيستيتوها و مراكز تحقيقاتي كه توسط دولت مركزي اداره مي دانشگاه

 .شوند هاي ايالتي اداره مي ها، انيستيتوها و مراكز تحقيقاتي كه توسط دولت   دانشگاه
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 .باشند ها مي  هايي كه وابسته به دانشگاه كالج

 .باشند هايي كه كاملا خصوصي مي كالج

. گردنـد  هاي هند دولتي و بقيه بـه صـورت خصوصـي اداره مـي       درصد كالج٢٠ تا   ١٥گفتني است كه    

 .نمايند هاي خصوصي هند تحت نظارت يك دانشگاه دولتي فعاليت مي كليه كالج

  نهادهای مرکزی
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميداندكار آموزش عالي كشور هن ترين نهادهاي دست مهماز جمله 

دولت مركزي مسووليت اصلي اجراي سياست آموزش عالي در كشور را بر عهده داشـته و بـه تـدارك               

هاي مركـزي در    و احداث دانشگاه(UGC)ها    اعتبارات ويژه براي كميسيون كمك هزينه تحصيلي دانشگاه     

دار مسووليت اعلان تغيير وضعيت مؤسسات آموزشي         دولت مركزي همچنين عهده    .نمايد  كشور مبادرت مي  

گفتني است كه كه مسووليت اخير دولت مركزي در همكاري بـا كميسـيون كمـك                .باشد  ها مي     به دانشگاه 

 ١٦داد  در حـال حاضـر تع ـ      .گـردد   هزينه تحصيلي دانشگاهي و درصورت تأييد اين كميسـيون اعمـال مـي            

 مؤسسه نيز فعاليـت دارنـد كـه در شـرف تغييـر             ٣٧از سوي ديگر     . مركزي در كشور فعاليت دارند      دانشگاه

دار مسـووليت احـداث       هـاي ايـالتي نيـز عهـده         دولـت  .باشـند   وضعيت به مؤسسات رسمي دانشـگاهي مـي       

 جهـت گسـترش و ابقـاء       ها بوده و همچنين به تأمين اعتبـارات لازم ايـن مراكـز                هاي ايالتي وكالج    دانشگاه

هـاي   هاي آموزشي ميان مركـز و دولـت   لازم به ذكر است كه برقراري ارتباط و همكاري        .نمايند  مبادرت مي 

 .گيرد  صورت مي(CABE) آموزشي  ايالتي توسط انجمن مركزي مشاوره

 ک تحصیلیراارزشیابی مد
ور بر اساس نوع رشـته، كيفيـت   هاي خارج از كش  هاي هند مانند ساير مدارك دانشگاه         مدارك دانشگاه 

 .گردد آموزش و موقعيت مؤسسه آموزشي ارزشيابي مي
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 دو ساله صـادره از مراكـز آمـوزش عـالي معتبـر هنـد، در صـورت              Bachelor و   Diplomaمدارك  

 .گردد تحت عنوان كارداني ارزشيابي مي) ١٠+٢(برخورداري از ديپلم متوسطه 

 تـأثيري در ارزشـيابي مـدارك    Course Contentsت؛ نظيـر  مد هاي تكميلي و يا كوتاه دوره: تبصره

 .فوق ندارد

 س تا پنج سـاله در صـورت برخـورداري از ديـپلم كامـل متوسـطه          (Bachelor)مدارك كارشناسي   

 .گردد  تحت عنوان كارشناسي ارزشيابي مي٣و ٢، ١هاي گروه   از دانشگاه) ١٠+٢(

 با شرط برخـورداري از  ٢ يا ١هاي گروه  ز دانشگاه دو تا سه ساله ا    (Master)ارشد    مدارك كارشناسي 

 .گردد ارشد ارزشيابي مي مدرك كارشناسي، به عنوان كارشناسي

ارشد تحت عنوان   با شرط برخورداري از مدرك كارشناسي     ٢ و   ١هاي گروه      از دانشگاه  .Ph.Dمدارك  

 .گردد دكتري ارزشيابي مي

 غيرقابـل  ١٩٩٦، ورودي بعد از آگوسـت    ٣هاي گروه     از دانشگاه  ٤ و   ٣مدارك موضوع بندهاي    : تبصره

، كماكان با چـاپ مقالـه درمجـلات معتبـر     ١٩٩٦هاي قبل از آگوست  ارزشيابي بوده و ورودي  

 در غير اينصورت مدارك مذكور، تحت عنوان مدارك معادل ارزشيابي            باشد،  قابل ارزشيابي مي  

 .گردند مي

 و دكتـري  (Master)ارشـد   در مقـاطع كارشناسـي   ٢ و  ١هـاي گـروه       مدارك اخذ شـده از دانشـگاه      

(Ph.D.)              هـا اخـذ شـده باشـد قابـل           در صورتي كه مدارك تحصيلي قبلـي دانشـجويان از سـاير دانشـگاه

ــيابي اســت ــه .ارزش ــه (Correspondence)اي  تحصــيلات مكاتب ــبانه (External)، متفرق ــلاس ش ، ك

(Evening Course) خصوصي ،(Private) باشد ارزشيابي نمي و غيرحضوري قابل. 
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 پذیرش تحصیلی 
 سـالة  ١٢هاي كارشناسي دانشگاهها و مؤسسات عالي هندوستان، تكميل دورة  جهت پذيرش در رشته  

  . و برخورداري از ديپلم متوسطه الزامي استآموزشي

 يرشيهاي پذ  محدوديت  علت  به  و مهندسي   پزشكي  يها    در رشته   ه ويژه  دانشگاهها ب  ر اكث علاوه بر اين  

  ممتاز  از موسسات  رخي در ب  .نمايند  مي مبادرت بالاتر     معدلهاي  دارندگانبه پذيرش    و    قرار داده شرط معدل   

  لبـان   نيز از داوط  و مصاحبه  وروديآزمون بالاي آموزشي   نمرات  برخورداري از   بر   علاوه ي فن  ير موسسات   نظ

 درصـد نمـرات را كسـب        ٧٠ الـي    ٦٠ آزمون ارزشيابي    بايد در    داوطلبان مي  به عبارت ديگر  . آيد  مي   عمل  به

 ٨٥ الـي  ٧٥بايـد بـه احـراز       هاي فني دانشگاهها مـي      علاوه بر اين داوطلبان جهت پذيرش در رشته       . نمايند

شناسي، رياضـيات   هاي فيزيك، شيمي، زيست در اين خصوص از داوطلبان در درس      . درصد نمرات نائل آيند   

  ام نـظ . باشـد  هـاي كارشناسـي دشـوار نمـي     شرايط قبـولي در رشـته  . آيد  يعمل م   و زبان انگليسي آزمون به    

بـه صـورت    از دانشـگاهها  محدودي و در تعداد   ساليانه  به صورت    هندوستان    در اكثر دانشگاههاي    تحصيلي

. باشـند  هاي كشور هندوستان خودمختار بوده و از مقررات مختصّ خود برخوردار مي    دانشگاه. باشد  مي  ترمي

  كشـور    عـالي   موزشآ مراكز   از جمله مهمترين   .ن مراكز همچنين در الگوبرداري از كشورهاي ديگر آزادند        اي

  :توان به موارد ذيل اشاره نمود  مي هندوستان

    مركزي دولتتحت نظارت    و مراكز تحقيقاتي  دانشگاهها، موسسات-١

    ايالتي ايهدولتتحت نظارت    و مراكز تحقيقاتي  دانشگاهها، موسسات-٢

  دانشگاهها  به  كالجهاي وابسته-٣

   خصوصي  كالجهاي-٤

هـاي ادبـي خـارج از     هاي هندوستان در برابري با معيارهاي معينه توسـط اعتبارنامـه           انجمن دانشگاه 

 . كشور به خوبي عمل نموده است
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نوان حـداقل شـرايط   برابرسازي شده و به ع) ١٢كلاس   ( آزمونهاي ذيل با آزمونهاي پايه دوّم متوسطه      

تـرين   از جملـه مهـم  . باشـد  مورد نياز جهت پذيرش در اخذ نخستين گواهينامه آمـوزش عـالي مطـرح مـي      

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود هاي مذكور مي آزمون

 موضوع عمـومي و  ٥ كه با همكاري كشور انگليس از طريق برگزاري آزمون در          GCEآزمون   •

 پاية اوّل، حضور در     -اي  هاي حرفه   جهت پذيرش در رشته   . دآي   موضوع پيشرفته به عمل مي     ٢

تسلط بر زبان انگليسـي  . باشد شناسي ضروري مي  زيست– آزمون فيزيك، شيمي، رياضيات   ٤

 .نيز جهت پذيرش ضروري است

 آزمون ويژه احراز مدرك مهندسي فرانسه •

 المللي ژنو آزمون ويژه احراز مدرك كارشناسي بين •

 تحصيل دورة متوسطه كه توسط نهادهاي معتبر ايالات متحـدة آمريكـا            هاي فراغت از    آزمون •

  .گردد برگزار مي

هاي سـطوح متوسـطه و پايـه دوّم متوسـطه و آزمـون ويـژه صـدور گـواهي از جانـب             آزمون •

هاي آموزشي كشـورهاي بـنگلادش، پاكسـتان، ايـران، عـراق، بحـرين، كويـت، اردن،                   هيأت

 .زه خليج فارسعربستان سعودي و ساير كشورهاي حو

 ساله متوسطه، كـه بـا همكـاري هيـأت آزمـون ملّـي و انجمـن                  ١٢ ارزشيابي از دورة      آزمون •

 .گردد هاي آموزشي كشورهاي كنيا، نيجريه، اوگاندا و تانزانيا برگزار مي وزارتخانه

هاي هندوستان بـه مـدرك ديـپلم و يـا گـواهي صـادره دانشـگاهها يـا                   لازم به ذكر است كه دانشگاه     

آموزان در كشورمتبوع خود اهميت فراوانـي      هاي آموزشي اهميت نداده بلكه به آزمون ارزشيابي دانش          تهيأ

 . باشند قائل مي
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 انشگاهها و نهادهای همپایۀ آند
از ميـان ايـن     .  نهـاد همپايـة دانشـگاه در كشـور هندوسـتان فعاليـت دارد              ٢٢٦در حال حاضر تعداد     

شـيلات،  ( دانشگاه نيـز بـه دانشـگاههاي كشـاورزي        ٣٤٠تعداد  . ندباش   دانشگاه قديمي مي   ١٥٥دانشگاهها،  

 دانشـكده  ٦مشـتمل بـر   ( دانشگاه به دانشـگاههاي مهندسـي و فنـي    ١٧، )دامپزشكي، باغباني و دامپروري 

 ١نگـاري،    دانشـگاه روزنامـه  ١، دانشگاه ملي حقوق، دانشـكده علـوم جمعيتـي، دانشـكده آمـار،         )تكنولوژي

 دانشـگاه  ١ دانشگاه آزاد هنرهاي زيبا و موسـيقي و  ٧ دانشگاه سانسكريتي،  ٦شگاه ،    دان ٥دانشگاه پزشكي،   

 دانشـكده بـه عضـويت    ٨٠٠٠گفتني است كه بـيش از  . تاريخچة هنر و حفاظت از منابع طبيعي تعلق دارد      

 از ميان .نمايند ها به تحصيل مبادرت مي     ميليون دانشجو در اين دانشكده     ٥ و بالغ بر      اين دانشگاهها درآمده  

 دانشكده در داروسـازي،  ٩٠ دانشكده در دندانپزشكي،  ٧٥ دانشكده در زمينة پزشكي،      ١٥٠ها،    اين دانشكده 

 دانشـكده در   ٤٢٨هـاي مربـوط بـه آن،           دانشـكده در كشـاورزي و رشـته        ١٧٠ دانشكده در پرسـتاري،      ٦٢

 بـه  ١ده در هوميـاپتي  دانشـك ٧٥و ) علم پزشكي مخـتص هندوسـتان  ( دانشكده در آيورويدا ١١٦مهندسي،  

جملـه   در اكثريـت دانشـگاهها مـدارك علمـي مـن     . نماينـد  هاي آموزش عالي مبادرت مي   اعطاي گواهينامه 

هاي آمـوزش عـالي     و ساير گواهينامه,MED,MSC,MA, LLB,BED.Bcom , BSC,BAمدارك 

المللـي، مطالعـات      نهاي خـارجي، روابـط بـي        شامل زبان (اجتماعي و مردمي       و علوم   هاي علوم پايه    در رشته 

هـاي   هاي كارشناسي در زمينـة مـديريت صـنعتي و ديگـر زمينـه       ، رشته )اجتماعي، علوم آموزشي و حقوق    

 مؤسسـة  ٤هـا،   ميـان ايـن مؤسسـه   . گـردد  التحصيلان اعطاء مـي     دانشكده و مؤسسه به فارغ     ٢٩٢مربوط در 

دركنـار ايـن دانشـگاهها و    . دگـرد  عنوان مركز آموزش پيشـرفته محسـوب مـي       مديريتي فعاليت دارد كه به    

                                                
١-  Hameopathy)بوسيله تجويز دارويي كه در اشخاص سالم علائم آن مرض را بوجود آوردضعالجة امرام) طب . 
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هـاي آموزشـي    هاي چندين مركزتحقيقاتي نيز فعاليت دارد كه به انجـام تحقيقـات لازم در برنامـه     دانشكده

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود ترين اين مراكز مي ازجمله مهم. نمايد دكتري عمومي و تخصصي مبادرت مي

 انجمن تحقيقات علمي و صنعتي •

   (Bgaba)اباگتمي بمركز تحقيقات ا •

 انجمن تحقيقات كشاورزي هندوستان •

 انجمن تحقيقات پزشكي هندوستان  •

 انجمن تحقيقات علوم اجتماعي هندوستان •

 زبان آموزشی
اين در حالي اسـت  . رود شمار مي عنوان واسطة آموزشي به  در اكثر دانشگاههاي كشور زبان انگليسي به      

هاي هندي و محلّي كفايـت   هاي آموزشي به واسطه زبان زش برنامهها به آمو  كه برخي دانشگاهها و دانشكده    

گفتنـي اسـت كـه    . گـردد  آموزش كارشناسي در اكثر مراكز آموزش عالي به زبان انگليسي ارائه مي. اند  كرده

 .اي نيز زبان انگليسي است هاي علمي، فني و حرفه واسطة آموزشي آموزش

 اعتبار سنجی  آموزشی

وتعــداد    پــذيرش شــرايطتعيــين ،  درســي ريــزي برنامــهه دار مســووليت ي كشــورعهددانشــگاهها 

 خــود خــاص  آموزشــينظــام  ازهردانشــگاه.ميباشــند  دانشــگاهي وديگرامور تحصــيلي  ارزشــيابي دانشــجو،نحوه

 ملي   اعتباريابي  ارگاني كشور ها  دردانشگاه .نمايدمي اعطا  دانشگاهي  مداركسايرتراز  هم  ركيامد وبرخورداربوده  

ي هند طي   دانشگاه   اعتبارات  كميسيون   پيشنهادي   از برنامه    آموزشي   گروههاي  اگرچه.  ندارد فعاليت  يخاص

 مـورد   ، تجهيزات  كادر آموزشي ويژه شرايط اعم از  نهاد   اين  هاي  ساير توصيه اما  ،  نمودند  استقبال ١٩٦٥سال

   ويژه اي جهـت نهاداز آنجاييكه .  مواجه نگرديد با استقبال  ها   دانشگاه در    مستقل يها    كتابخانه احداثنياز و   
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   نظـام    ملي   سياست  كميته١٩٨٦  سال   گزارش شت طي  وجود ندا  ي آموزش عالي  ها  دورهسنجي  تائيد و اعتبار  

   كميسـيون    از  نماينـدگان  بـا   مـذكور  ارگـان ه و    را مورد تاكيـد قـرارداد        ارگاني   چنين آموزش عالي تشكيل  

 .تشكيل يافت)AIU(  هند دانشگاههاي  انجمنو ) سي. يج. يو(ي دانشگاه اعتبارات

 ۱۹۹۰تعداد موسسات آموزش عالی طی دهه 

 موسسات آموزش حرفه ای موسسات آموزش عمومی سال تحصيلی
۹۱-۹۰ ۴۸۶۲ ۸۸۶ 
۹۲-۹۱ ۵۰۵۸ ۹۵۰ 
۹۳-۹۲ ۵۳۳۴ ۹۸۹ 
۹۴-۹۳ ۵۶۳۹ ۱۱۲۵ 
۹۴-۹۵ ۶۰۸۹ ۱۲۳۰ 
۹۵-۹۶ ۶۶۶۹ ۱۳۵۴ 
۹۷-۹۶ ۶۷۵۹ ۱۷۷۰ 
۹۷-۹۸ ۷۱۹۹ ۲۰۵۷ 
۹۸-۹۹ ۷۴۹۴ ۲۱۱۳ 
۹۹-۲۰۰۰ ۷۷۸۲ ۲۱۲۴ 

 ۱۹۹۰نرخ دانشجويان آموزش عالی طی دهه 

 نرخ رشد نرخ ثبت نام سال تحصيلی
۹۱-۹۰ ۴۹۲۴۸۶۸ ____ 
۹۲-۹۱ ۵۲۶۵۸۸۶ ۹/۶ 
۹۳-۹۲ ۵۵۳۴۹۶۶ ۱/۵ 
۹۴-۹۳ ۵۸۱۷۲۴۹ ۱/۵ 
۹۴-۹۵ ۶۱۱۳۹۲۹ ۱/۵ 
۹۵-۹۶ ۶۴۲۴۶۲۴ ۱/۵ 
۹۷-۹۶ ۶۷۵۵۴۵۵ ۱/۵ 
۹۷-۹۸ ۷۰۷۸۲۱۴ ۸/۴ 

 

 های آموزشی طرح
 :از جمله مهمترين طرح هاي آموزش عالي كشور مي توان به موارد ذيل اشاره نمود
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 ای سازی آموزشی  طرح حرفه-1
 اتخاذ گرديد، طرحي با عنوان طـرح  ١٩٨٦در تطابق با سياست ملي حوزه آموزش كشور كه طي سال     

هـاي آموزشـي بـه ويـژه نخسـتين مقطـع             زايـي دوره    غلاي سازي آموزش در جهت توجه به جنبه ش          حرفه

 . به مورد اجرا درآمد١٩٩٤-٩٥طي سال ) مقطع كارشناسي(آموزش عالي 

اي در قالـب    دوره آموزش حرفـه ١-٣هاي كشور ملزم به ارائه  ها و كالج  مطابق اين طرح كليه دانشگاه    

  .باشند  موضوع مختلف مي٣٥

 )آزاد(های خودمختار   طرح احداث کالج-2
 ايالـت كشـور   ٨هـاي آزاد در     كالج تحت عنوان كالج    ١٣٨ تعداد   ١٩٨٦به موجب طرح مذكور از سال       

 . است احداث گرديده و آغاز به فعاليت نموده

های   طرح برگزاری آزمون ملی سنجش توانایی -3

 آموزشی
اسـاتيد دانشـگاهي   هاي مربيـان و   ها و شايستگي   و در جهت تعيين توانايي١٩٨٩طرح مذكور از سال  

 .توسط كميسيون كمك هزينه تحصيلي دانشگاهي به مورد اجرا گذارده شده است

يابنـد كـه از ايـن     گري هر ساله در آزمون مـذكور حضـور مـي     هزار دانشجوي كانديد مربي    ٥٠بالغ بر   

 .گردند  درصد مورد پذيرش واقع مي٥تعداد تنها 
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 طرح تمرکز بر برنامه نهم توسعه -4
توان بر تعيين معيارهـايي جهـت ارتقـاء سـطح كيفـي و كمـي                ترين مفاد طرح فوق مي      مهماز جمله   

هاي آموزشي، اختصاص بودجه بيشتر و بسيج همگاني در جهت توجـه        دروس آموزشي، نوساماني زيرساخت   

 ـ         ان به حوزه آموزش عالي، تأكيد بر ارتقاء سطح سواد معلمين و اساتيد دانشگاهي از طريق تعليم و تربيت آن

هاي مناطق محروم به ويژه آموزش زنـان و گسـترش نظـام              هاي آكادميك ويژه، توجه به نيازمندي       در كالج 

 .هاي مختلف آموزشي اشاره نمود آموزش آزاد و معرفي رشته

  (UGC)کمیسیون کمک هزینه تحصیلی دانشگاهی 

 اهداف 
ميسيون به اداي مسـووليت    اين ك . تشكيل گرديد  ١٩٥٦كميسيون فوق بنا بر حكم پارلماني طي سال         

ها و   گيري، طراحي و اجراي استاندارها در آموزش، آزمون   خود مبني بر اجراي احكام قانوني در روند تصميم        

هـاي   كميسيون مذكور به عنوان عامل ارتبـاطي اصـلي ميـان دولـت            .نمايد  تحقيقات دانشگاهي مبادرت مي   

اين كميسيون همچنـين بـه    .گردد د محسوب مي ايالتي و دولت مركزي و مؤسسات آموزش عالي كشور هن         

هـا و       نظارت بر روند توسعه و رشد آموزش عالي و دانشگاهي تخصـيص اعتبـارات ويـژه مـالي بـه دانشـگاه                     

هاي ايالتي و مركزي در خصوص معيارهـاي ضـروري و لازم در رونـد     ها، ارائه خدمات مشاوره به دولت      كالج

لازم به ذكر اسـت   .نمايد استانداردهاي لازم آموزش عالي مبادرت ميتوسعه آموزش عالي و اشاره به حداقل    

 عضـو فعـال كـه همگـي توسـط دولـت مركـزي انتخـاب             ١٠كه اين كميسيون از رئيس، معاون رئـيس و          

 سـال و سـاير اعضـاي    ٣ سال، معاون براي مدت     ٥رئيس كميسيون براي مدت      .شود  گردند متشكل مي    مي

گفتنـي اسـت كـه رئـيس و معـاون رئـيس           . گردنـد   ن پست منصوب مي    سال به اي   ٣كميسيون براي مدت    
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ايـن كميسـيون از هيچگونـه درآمـد شخصـي         .گردنـد    نوبت كاري انتخـاب مـي      ٢كميسيون حداكثر براي    

كميسـيون نيـز بـه     .نمايـد  هاي خود را از محل دولت مركزي تأمين مـي      برخوردار نبوده وهزينه كليه پروژه    

هـاي بنـارس و     دهلي و دانشگاه هاي وابسته به دانشگاه هاي مركزي، كالج شگاهتوزيع اين بودجه در ميان دان 

 .پردازد اند مي برخي از مؤسسات آموزش عالي كه به دانشگاه تغيير وضعيت داده

 های خودگردان سازی آموزش عالی و احداث دانشگاه خصوصی
از جملـه  . گـردد  ب مـي  نقطه عطف مهمي در تاريخ آموزش عالي معاصر كشور هند محسو       ١٩٩٠دهه  

سـازي آمـوزش عـالي در         هاي مداوم در جهت خصوصي      توان به اعمال تلاش     ترين تحولات اين دهه مي      مهم

هـاي عمـومي، اعمـال      سازي بودجه آموزش عالي از طريـق كـاهش هزينـه            خصوصي. اين كشور اشاره نمود   

هاي اين دهه   ترين ويژگي   هم م  سازي مستقيم آموزش عالي از جمله       هاي بازگشت هزينه و خصوصي      سياست

در خلال اين دهه بودجه تخصيص يافته بـه آمـوزش عـالي بـه شـدت كـاهش يافتـه و                   .گردد  محسوب مي 

هـاي   گـزارش دولـت هنـد در خصـوص يارانـه     . خورد  دورنمايي جهت افزايش بودجه در آينده به چشم نمي        

در همين اثنا، آمـوزش  . دهد شان مي، ديدگاه حاكم بر دولت در اين زمينه را ن١٩٩٧دولتي كشور طي سال     

سياسـت  ”و آمـوزش ابتـدايي بـه عنـوان     (” سياسـت غيرمزيتـي  ”عالي و مقطع آموزشي متوسطه به عنوان       

رسـد سياسـت و     بـه نظـر مـي    از يـك سـو،   .در نظر گرفته شده و يارانه آن به شدت كاهش يافـت           ) ”مزيتي

رآمد، مطابق با چنين ديدگاهي بـود، هـر چنـد    اقدامات دولت كه پيش و پس از اين گزارش به مورد اجرا د   

اين وزارت آموزش عـالي  . ها به شكل قبلي را تعديل كرده بود   بندي سياست   كه وزارت دارايي تا حدي دسته     

هـاي   بندي نمود كه لازم نيسـت برابـر بـا سياسـت     دسته” ٢هاي مزيت  سياست”اي تحت عنوان  را به مقوله 

 . ندمزيتي يارانه دولتي دريافت نماي
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 های خودگردان دانشگاه
هاي تحصيلي بالاي آمـوزش عـالي را غيرمنطقـي و              ديوان عالي هند، دريافت شهريه     ١٩٩٢طي سال   

 حكـم ديگـري از سـوي ديـوان     ١٩٩٣اين در حالي است كه طي سال . ناعادلانه خواند و آن را ممنوع نمود 

مطابق با چنـين حكمـي سـاز و كارهـاي      .هاي خودگردان صادر گرديد عالي مبني بر افزايش تعداد دانشگاه  

در حـال حاضـر   . هاي خودگردان در كشور گسـترش يابـد    دقيقي توسط دولت به كار گرفته شد، تا دانشگاه        

به عنـوان  . باشد هاي مهندسي و مديريت چن برابر نهادهاي دولتي مي ها به ويژه در رشته        تعداد اين دانشگاه  

 دانشـگاه فنـي خصوصـي    ١١ دانشـگاه خـودگردان فنـي و    ٩٥دش،  در ايالت آندراپرا ٢٠٠١مثال طي سال    

 دانشـكده  ٢٥ دانشـكده پزشـكي خصوصـي و       ٣٠٣در همين ايالت و در همان اثنـا تعـداد           . فعاليت داشتند 

رويه نهادهاي خصوصي كاهش كيفيت آمـوزش عـالي اسـت     آفت رشد بي. پزشكي دولتي نيز فعاليت داشت   

هـاي آموزشـيط بـا كيفيـت بـالا       هاي خصوصي به ارائه برنامـه        دانشكده به عبارت ديگر تنها تعداد اندكي از      

 . اند ها صرفا با هدف سودآوري سريع آغاز به فعاليت نموده آن اي از  نمايند و سهم عمده مبادرت مي

دوستي، نيكوكاري و آموزش كه در گذشته از جمله ملاحظات بخش خصوصي حـوزه آمـوزش بـه                  نوع

ناتواني دولت در جهت اعمال مقررات بر مؤسسات خصوصي         . باشد  انگيزه مطرح نمي  به عنوان   . آمد  شمار مي 

هاي خصوصي در مجلس عليـاي    قانون ويژه دانشگاه   ١٩٩٥طي سال   . گردد  اي آشكار مي    نيز به طور فزاينده   

. هـاي خـودگردان بـود    هدف از طرح اين قانون هموار نمودن راه جهت تأسيس دانشـگاه   . هند مطرح گرديد  

البته نه به آن دليـل كـه دولـت بـه      . ي است كه طرح مذكور تا كنون به تصويب پارلمان نرسيده است           گفتن

اي ندارد، بلكه به اين دليل كه بخش خصوصي بـا چنـد بنـد از     سازي آموزش عالي در كشور علاقه     خصوصي

 ميليـون  ٥ش به عنوان مثال اين طرح بر تشكيل صـندوق دائمـي هـدايا بـه ارز              . باشد  اين طرح موافق نمي   

گـذاري    درصـد از دانشـجويان و نظـارت و قـانون        ٣٠اعطاي بورس كامل به     ) معادل دو ميليون دلار   (روپيه  

هاي خصوصي كه با حمايت دولت آغـاز بـه فعاليـت           اغلب دانشكده . نمايد  دولت در اين سييستم تصريح مي     
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يـا كـاملا در اختيـار دولـت قـرار       در حال حاضر يا تمام بودجه خـود را از دولـت تـأمين نمـوده و                    نمودند،

  .اند هاي غيرقانوني و غيراخلاقي مبادرت نموده اند، چرا كه به فعاليت گرفته

اي با عضويت دو صـاحب صـنعت مشـهور بـه      وزيري به تشكيل كميته شوراي تجارت و صنعت نخست  

يته در گـزارش سـال   اين كم. ها مبادرت نمود  منظور پيشنهاد اصلاحات لازم در حوزه آموزش و ساير بخش         

جمله آموزش عـالي در كشـورهاي توسـعه يافتـه              به اهميت نقش دولت در توسعه آموزش من          خود، ٢٠٠١

با اين حال، گزارش مذكور مصرانه خواهـان آن شـد كـه آمـوزش عـالي كـلا بـه بخـش                . جهان اشاره نمود  

افـزون بـر ايـن،    .  بپـردازد خصوصي واگذار شده و دولت منحصرا به امور مقاطع آموزش ابتدايي و متوسـطه     

هـاي خصوصـي و اعمـال جـدي اصـل پرداخـت هزينـه                 كميته مذكور خواهان تصويب قانون ويژه دانشگاه      

. آموزش عالي با در نظر گرفتن اين كه وام و كمك بلاعوض در اختيار اقشار محروم جامعه قرار گيـرد، شـد             

 .خود مبادرت ننمودبا اين حال، اين كميته به ارائه استدلالي براي پيشنهادات 

  آموزش عالیسازیالمللی  بین
 آموزش عالي ايـن كشـور      سازيالمللي    توان به بين    ور هند مي  از جمله ديگر تحولات آموزش عالي كش      

المللـي   هـاي اقتصـادي جهـاني و بـين        گفتني است كه برخي تغييرات فوق تحت لواي سياست        . اشاره نمود 

المللـي شـدن      عمـل آمـده در جهـت بـين          ترين اقدامات بـه     ماز جمله مه  . شدن آموزش صورت گرفته است    

ها و نهادهاي خارجي و گشايش شعباتي در كشـور    توان به صدور مجوز احداث دانشگاه  آموزش در كشور مي   

نمايند كـه ضـرورتا توسـط دانشـگاه مـادر در كشـور          گفتني است اين شعبات مداركي ارائه مي       .اشاره نمود 

انـدازي شـعباتي از    تـوان بـه راه   عمل آمده مي از جمله ديگر اقدامات به . شود  يمتبوع به رسميت شناخته نم    

با توجه به نبود سياست روشن، با وجود اينكه هـر    . مؤسسات آموزش عالي هند در ساير كشورها اشاره نمود        

و، چرا كه از يك س ـ. گردد باشند اما اغلب به بروز مشكلاتي منجر مي دوي اين تحولات در حال گسترش مي    

بـرداري   هـايي هسـتند كـه از ايـن طـرح پولسـاز بهـره        هاي درجه دوم و سوم كشور اغلب دانشـگاه      دانشگاه
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هاي ايالات هند در جهت تـرويج آمـوزش عـالي و بـه ويـژه             و از سوي ديگر رويكرد برخي دولت       .نمايند  مي

رشـد سـريع   . شته اسـت اي به منظور توليد نيروي كار صادراتي نتيجه معكوس دا      و حرفه   آموزش عالي فني  

  هاي فني خصوصي و مراكز آموزش مديريت به پرورش نيروي كار عملي و فني خبـره نينجاميـده،               دانشكده

رساني منتهي گرديده اسـت كـه از بـازدهي انـدك در             آوري اطلاع   بلكه به توليد افراد ناكارآمد در زمينه فن       

آشـفتگي در عرضـه   .  كلي تراكم در بازار كـار اسـت       نتيجه. باشند  المللي برخوردار مي    بازارهاي داخلي و بين   

المللي، سياسي و اقتصادي به ايجاد وحشت در ميان دانشجويان به ويژه افـرادي كـه بـا هـدف       تحولات بين 

التحصيلان صادراتي تربيت نمـوده و بخـش    نمايند منتهي شده، منحصرا فارغ    مهاجرت به خارج تحصيل مي    

 .يابند المللي وابستگي مي دون توجه به بازار داخلي به بازار بينرساني كشور نيز ب آوري اطلاع فن

 فقدان دیدگاه برای آینده 
دهد از آنجايي كه نظام آموزش عالي كشور به سرعت در حال خصوصـي       ابتكارات دولت هند نشان مي    

سـات آمـوزش   به عنوان مثـال مؤس . باشد شدن است، نيازي به ارائه قانون يا قوانيني ويژه آموزش عالي نمي          

انـد كـه منحصـرا از     هـايي تأسـيس يافتـه    ها قرار گرفتـه و دانشـگاه    عالي خصوصي عملا در جايگاه دانشگاه    

آوري  چندين مؤسسه خصوصـي ديگـر نظيـر مؤسسـه فـن     . اند هاي خودگردان وابسته تشكيل شده     دانشكده

عاليت نمـوده و مـدرك علمـي ارائـه       اند كه در مقام دانشگاه يا معادل آن ف          رساني هند نيز اجازه يافته      اطلاع

گفتني است كه تحولات فوق به رشـد سـريع مؤسسـات خصوصـي خـودگردان معـادل دانشـكده و         . نمايند

تبديل مؤسسات خصوصي تحت حمايت دولت به مؤسسات خصوصي خودگردان منتهي گرديده اسـت چـرا     

 .ستاي از نظام آموزش عالي كشور هند خصوصي شده ا كه از يك سو، بخش عمده

هـاي آمـوزش عـالي كشـور          فقدان سياست منسجم دراز مدت در زمينه آموزش عالي از جمله ويژگي           

 و حتي دهه اخير بوده است از سـوي ديگـر عـدم وضـوح موضـع دولـت در قبـال مسـئله                   ١٩٩٠طي دهه   

هـا بـه آشـفتگي ناشـي از ناهمـاهنگي        هاي موقتي يا در نبود اين سياست سازي به تدوين سياست  خصوصي
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توان به دولـت مركـزي، ايـالات،          از جمله اين بازيگران مي    . ازيگران حوزه آموزش عالي منجر گرديده است      ب

 .تر از همه بخش خصوصي اشاره نمود ها و مهم  ها، دانشكده هاي بلاعوض دانشگاه كميسيون اعطاي كمك

.  بـوده اسـت  هاي دولت هند در خصوص آموزش عالي اشتباه  توان گفت كه پيش فرض       طوركلي مي   به

هايي تغيير اقتصاد كشـور بـه اقتصـادي مشـابه كشـورهاي              فرض  هدف اصلي طراحي و اجراي چنين پيش      

تواند آموزش عالي را ناديـده انگاشـته و آن را بـه        كرد مي   از اين روي دولت تصور مي     . جنوب شرق آسيا بود   

دون تحمل مشكلات تقويت    بخش خصوصي واگذار نمايد به عبارت ديگر دولت هند متصور است كه حتي ب             

. رساني ايجـاد خواهـد نمـود    آوري اطلاع مدار ساخته و انقلابي در فن     اي دانش   مؤسسات آموزش عالي جامعه   

نظر نموده، در منابع خود    تواند از حمايت آموزش عالي صرف       همچنين دولت هند بر اين عقيده است كه مي        

ايـن در حـالي اسـت كـه نـه تنهـا          . عـالي وا دارد   جويي نموده و بخش خصوصي را به توسعه آموزش            صرفه

هاي مذكور بـراي نظـام آمـوزش عـالي و       فرض ها وجود ندارد، بلكه پيش    شواهدي در تأييد اين پيش فرض     

 .باشد آميز مي كل جامعه هند مخاطره

 وضعیت آموزش عالی
ه علـوم و    بـا ايـن هـدف آغـاز نمـود ك ـ           ١٩٥٠كشور هند برنامه توسعه آموزش عالي خود رادر سـال           

علم ديـروز پاسـخگوي نيـاز امـرو نبـوده و علـم امـروز        . تكنولوژي بخشي از ميراث انساني هر جامعه است      

از اين روي آموزش عالي بايد بـه عنـوان عامـل حيـاتي پيشـرفت اقتصـادي،       . تكافوي نياز فردا را نمي دهد 

شـي خـود در قالـب برنامـه     كشـور هنـد بـه توسـعه آموز    . اجتماعي و معنوي كشور مورد توجه واقع گـردد    

 ميليارد روپيه مبادرت نمود گفتني است كه اين مبلـغ طـي             ٥٣٠/١پنجساله اول توسعه اقتصادي با اعتبار       

در برنامـه نهـم توسـعه اقتصـادي هنـد، مبلـغ         .  ميليارد روپيـه بـالغ گرديـد       ١٩٦برنامه پنجساله هشتم بر     

 دانشـگاه و  ٢٤٨شـور هنـد بـا برخـورداري از        ك.  كرور اعتبار به حوزه آموزش اختصاص يافـت        ٦٤/٢٠/٣٨١

 سال اخير در ٥٠ صنعتي دولتي و خصوصي در    - كالج و هزاران آزمايشگاه و مراكز تحقيقاتي علمي        ١٠٥٥٥
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 دانشـگاه  ٢٤٨از تعـداد  . زمينه آموزش عالي و تحقيقات،از رشدي معادل كشور آمريكا برخوردار بوده اسـت         

 حرفه اي  و – به صورت انستيتو و يا دانشگاههاي فني     ها   دانشگاه  دانشگاه بصورت جامع و ساير     ١٦١كشور  

دانشـگاه فنـي و     ٢٥ دانشـگاه پزشـكي،      ١٨ دانشـگاه كشـاورزي ،     ٢٤در اين مجموعـه     . باشند    مي تخصصي

 انسـتيتو  ٧علاوه بر ايـن   . دانشگاه آزاد تحت عنوان دانشگاه آزاد اينديرا گاندي فعاليت دارند١٠مهندسي و   

انستيتو اختصاصـي   ١،  انستيتو آموزشي زنان  ٥ انستيتو آموزشي زبان سانسكريت،   ٥سانسكريت  آموزش زبان   

هاي موسيقي ،هنرهاي زيبا،   انستيتو ويژه آموزش رشته    ١ي منطقه اي ،   ها  انستيتو مطالعات زبان  ٧جمعيت ، 

 indian(institute of management) انسـتيتوي آمـوزش مـديريت   ٤انستيتو حقـوق و  ٤آمار و روزنامه نگاري، 

عـــــلاوه بــــرايـــــن تـــــعداد   .دارنــــد  بنگورو كلكلتــــه فعاليــــت  درشهرهاي لكهنو، احمدآباد،  

 در شـهرهاي دهلي،بمبئـي، مـدرس،كانپور،    (indian institut of technology)   انستيـــتوي تكنولـوژي ٦

 .باشد  ميبرخوردارباشد ازشهرت واعتبار جهاني  كاراكپور و گواهاتي داير مي

از لحاظ موقعيت جغرافيايي و استقرار تاسيسات، دانشگاههاي هند به دو دسته متمركز و غير متمركز       

اي ه ـ  انشـكده  د مجتمع دانشگاهي برخوردار بوده و كليه كالجهـا و         هاي متمركزاز  دانشگاه. كردند تقسيم مي 

دانشـگاه   توان دانشگاه جواهر لعل نهـرو،  ها مي گاهوابسته به دانشگاه در مجتمع قرار دارند از جمله اين دانش     

هـاي غيـر متمركـز نيـز از كمـپ مركـزي              دانشـگاه . هندوي بنارس و دانشگاه اسلامي عليگره اشاره نمـود        

(central campus)هاي وابسته به آن در نقاط مختلـف شـهر، ايالـت و      وكالجها  برخوردار بوده و انستيتو

به عنوان مثال كمپ مركزي دانشگاه دهلي در شمال شـهر  .  مركزي قرار دارند در نقاط بسيار دورتر از واحد     

 و موسسات وابسته به اين دانشـگاه در كـل ايالـت دهلـي       ها  دهلي قرار گرفته و اين در حالي است كه كالج         

اكثريـت  . باشـد   دانشگاه در كشور بوتان مستقر مـي پراكنده شده و حتي تعدادي از موسسات وابسته به اين         

 .باشـند   ميصورت غير متمركز بوده و عموما از تعداد زيادي كالج تحت نظارت برخوردار    نشگاههاي هند به  دا

كالجهـاي  .  كـالج برخوردارنـد  ٢٥٠دانشگاههاي بزرگ هند مانند كلكته ، بمبئي، دهلي و بنگلور از بالغ بـر             

ي حرفه اي قابل ها هي و كالجي دانشگاها ي خصوصي ، كالج   ها  ي دولتي، كالج  ها   دسته كالج  ٤كشور هند به    
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 اعم از خصوصي و يا حرفه اي تحت نظارت يك       ها  تقسيم به طور كلي به غير از كالجهاي دولتي، كليه كالج          

 توسـط  ها كليه امتحانات كالج. نمايند در كشور هند دانشگاه خصوصي وجود ندارد     مي دانشگاه دولتي فعايت  

. گـردد   مـي توس دانشگاه ناظر صـادر   ،ها نيز مداركتحصيلي كالج  مه دوره   دانشگاه ناظر برگزار شده و در خات      

به موجب سيساست آموزش عالي هند ، يـك  . باشند  مي درصد از كالجهاي هند خصوصي ٧٠در حال حاضر    

 ١٩٩٤طـي سـال   .سوم كالجهاي خصوصي كشور در مناطق روستائي و توسعه نيافته تاسـيس يافتـه اسـت              

تاميل نادو (ي پزشكي در دو ايالت جنوبي كشور       ها  زي كالج و انستيتو   دولت هند به اجراي طرح متمركز سا      

هـاي پزشـكي، دندانپزشـكي و داروسـازي اعـم از           به موجب اين طرح، كليه كالج     . مودمبادرت ن ) و كارناتاكا 

. خصوصي و دولتي از دانشگاههاي ناظر تفكيك شده و تحت نظارت يك دانشگاه علوم پزشكي قرار گرفتنـد         

  كـالج ٢٥٠ي گـروه پزشـكي ايالـت كـار ناتاكـا كـه متجـاوز از        ها ثال در حال حاضر ، كيه كالج     به عنوان م  

برابر آخرين آمـار بدسـت آمـده در حـال        .نمايند باشد زير نظر دانشگاه پزشكي راجيو گاندي فعاليت مي         مي

در  هزار كـادر علمـي دانشـگاههاي هنـد بـه تحصـيل       ٣٣١ دانشجو تحت نظارت     ٠٠٠/٧/٧٨٠حاضر تعداد   

 .نمايند  ميدانشگاهها مبادرت
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مراكز آموزش  سال
 ابتدايي

مراكز آموزش 
  متوسطه

كالجهاي 
آموزش 
 عالي

كالجهاي 
آموزش 
 عمومي

كالجهاي 
آموزش فني و 
  حرفه اي

مراكز 
آموزش 
 عالي

۵۱-۱۹۵۰  ۲۰۹۶۷۱ ۱۳۵۹۶ ۷۴۱۶ ۳۷۰ ۲۰۸ ۲۷ 

۵۶-۱۹۵۵  ۲۷۸۱۳۵ ۲۱۷۳۰ ۱۰۸۳۸ ۴۶۶ ۲۱۸ ۳۱ 

۶۱-۱۹۶۰  ۳۳۰۳۹۹ ۴۹۶۶۳ ۱۷۳۲۹ ۹۶۷ ۸۵۲ ۴۵ 

۶۶-۱۹۶۵  ۳۹۱۰۶۴ ۷۵۷۹۸ ۲۷۶۱۴ ۱۵۳۶ ۷۷۰ ۶۴ 

۷۱-۱۹۷۰  ۴۰۸۳۷۸ ۹۰۶۲۱ ۳۷۰۵۱ ۲۲۸۵ ۹۹۲ ۸۲ 

۷۶-۱۹۷۵  ۴۵۴۲۷۰ ۱۰۶۵۷۱ ۴۳۰۵۴ ۳۶۶۷ ۳۲۷۶ ۱۰۱ 

۸۱-۱۹۸۰  ۴۹۴۵۰۳ ۱۱۸۵۵۵ ۵۱۵۷۳ ۳۴۲۱ ۳۵۴۲ ۱۱۰ 

۸۶-۱۹۸۵  ۵۲۸۸۷۲ ۱۳۴۸۴۶ ۶۵۸۳۷ ۴۰۶۷ ۱۵۳۳ ۱۲۶ 

۹۱-۱۹۹۰  ۵۶۰۹۳۵ ۱۵۱۴۵۶ ۷۹۷۹۶ ۴۸۶۲ ۸۸۶ ۱۸۴ 

۹۲-۱۹۹۱  ۵۶۶۷۴۴ ۱۵۵۹۲۶ ۸۲۵۷۶ ۵۰۵۸ ۹۵۰ ۱۹۶ 

۹۳-۱۹۹۲  ۵۷۱۲۴۸ ۱۵۸۴۹۸ ۸۴۶۰۸ ۵۳۳۴ ۹۸۹ ۲۰۷ 

۹۴-۱۹۹۳  ۵۷۰۴۵۵ ۱۶۲۸۰۴ ۸۹۲۲۶ ۵۶۳۹ ۱۱۲۵ ۲۱۳ 

۹۵-۱۹۹۴  ۵۸۶۸۱۰ ۱۶۸۷۷۲ ۹۴۹۴۶ ۶۰۸۹ ۱۲۳۰ ۲۱۹ 

۹۶-۱۹۹۵  ۵۹۳۴۱۰ ۱۷۴۱۴۵ ۹۹۲۷۴ ۶۵۶۹ ۱۳۵۴ ۲۲۶ 

۹۷-۱۹۹۶  ۵۹۸۳۵۴ ۱۷۶۷۷۲ ۱۰۲۱۸۳ ۶۷۵۹ ۱۷۷۰ ۲۲۸ 

۹۸-۱۹۹۷  ۶۱۰۷۶۳ ۱۸۵۵۰۶ ۱۰۷۱۰۰ ۷۱۹۹ ۲۰۷۵ ۲۲۹ 

۹۹-۱۹۹۸  ۶۲۶۷۳۷ ۱۹۰۱۶۶ ۱۱۲۴۳۸ ۷۴۹۴ ۲۱۱۳ ۲۳۷ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۶۴۱۶۹۵ ۱۹۸۰۰۴ ۱۱۶۸۲۰ ۷۷۸۲ ۲۱۲۴ ۲۴۴ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۶۳۸۷۳۸ ۲۰۶۲۶۹ ۱۲۶۰۴۷ ۷۹۲۹ ۲۲۲۳ ۲۵۴ 
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 شورای تحقیقات علمی و صنعتی هند
 به موازات احداث دانشگاههاي هند، شورايي تحت عنـوان شـوراي تحقيقـات علمـي و        ١٩٤٢در سال   

پـس از اسـتقلال     . باشـد   مـي   تشكيل يافت هدف شوراي مذكور توان علمي و فني كشور          (CSIR)صنعتي  

ره گيري از تجربيات سـاير كشـورهاي    نه تنها اين تشكيلات متحمل نگرديد بلكه با به١٩٤٧هند طي سال  

صنعتي اين شورا وآزمايشگاههاي وابسته به مرحله جديدي از حيات علمي و تحقيقـاتي خـود وارد گرديـد                 

محرك و مشـوق دولـت هنـد        . كه نتايج آن تاثير عمده اي بر توسعه اقتصادي و صنعتي كشور داشته است             

دم موفقيـت دانشـگاهها و مراكـز آمـوزش عـالي      جهت توسعه و تقويت شواري تحقيقات صنعتي و علمي ع        

 بـا توسـعه   ١٩٦٠ و ١٩٥٠به اين معنا كه طـي دهـه       . كشور از برقراري ارتباط مستقيم با صنايع كشور بود        

 درصد بالغ گرديد كه در مقايسـه بـا نـرخ معمـول            ١٤مراكز آموزش عالي كشور نرخ رشد فارغ التحصيلان         

 بـا وجـود ارائـه    ١٩٩٤بوده است برابر تحقيقات بعمل آمده تا سـال         بالاترين نرخ رشد در جهان      %) ٦تا  %٥(

از اين تحقيقات از جنبه كـاربردي برخـوردار         % ١٠ هزار رساله تحقيقاتي به مراكز عالي هند تنها          ٤بيش از   

 كل كمك مالي صنايع به مراكز آموزش عالي كشور تنهـا       ١٩٧٠اين در حالي است كه طي دهه        . بوده است 

از اين روي بدليل افـزايش تعـداد فـارغ التحصـيلان نـرخ بيكـاري، اكثريـت فـارغ                    . لغ گرديد  درصد با  ١بر  

ي خـارجي نيـز بـه تغييـر     ها در همان آسنا دولت . التحصيلان هندي به كشورهاي خارجي مهاجرت نمودند      

دي مقررات ورودي خود به نفع مهاجرين هند مبادرت نموده و تسهيلات ويژه اي براي فارغ التحصيلان هن ـ  

به اين ترتيب تعداد زيادي از فارغ التحصـيلان دانشـگاههاي هنـد بـه دانشـگاهها و مراكـز       . در نظر گرفتند  

در ايـن راسـتا دولـت هنـد نيـز از موقعيـت ايـن افـراد در         . ي اروپايي و آمريكايي راه يافتند  ها  علمي كشور 

تكنولوژي خارجي به داخـل  موسسات آموزشي كشورهاي خارجي بيشترين استفاده را جهت انتقال دانش و     

پـس از  . به عبارت ديگر اين اشخاص به عنوان پل انتقال علم و تكنولوژي به هند مطرح شـدند           . كشور نمود 

ي مالي و فني خـود بـه   ها دستيابي به دانش و تكنولوژي جديد ،دولت هند به اختصاص قسمت اعظم كمك 



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 88

در حـال  . يتوي تكنولوژي هنـد مبـادرت نمـود    انست ٦مراكز وابسته به شوراي تحقيقات علمي و صنعتي  و           

 آزمايشـگاه و موسسـه تحقيقـاتي ،    ٤٣حاضر شوراي تحقيقات علمي و صنعتي هند بـا در اختيـار داشـتن             

. آيـد   مـي   متخصص فني از جمله عظيم ترين موسسات تحقيقاتي جهـان بـه شـمار              ٤٠٠٠ محقق و    ٥٣٠٠

ع انساني، دولـت مركـزي و مـدير شـوراي تحقيقـات      هيئت امنا اين شورا از نخست وزير  ،وزير توسعه مناب          

گفتني است كه توليدات ساليانه صنعتي واحدهاي تحت نظارت شـوراي  . گردد   ميعلمي و صنعتي متشكل   

ي مالي صنايع به انسـتيتوهاي وابسـته يـه          ها  از سوي ديگر كمك   .  ميليارد روپيه بالغ ميگردد    ٤٥مذكور به   

 مركـز تحقيقـات فنـي       ١٣٨عتي و    انجمـن تحقيقـات صـن      ٢وراي فوق   علاوه بر ش   .باشد  مي %١٣اين شورا   

 . باشند  مياي نيز عهده دار تحقيقات علمي و صنعتي كشور حرفه

 شورای تحقیقات و آموزش کشاورزی 
بـا توجـه بـه    .  ميليون تن بالغ گرديـد ٥٠ به ١٩٥٠نرخ كل توليد محصولات كشاورزي هند طي دهه         

ققين و انديشمندان كشور بر اين عقيده بودند كـه كشـور طـي سـال                رشد تصاعدي جمعيت هند، اكثر مح     

 سال از اين تاريخ، اين كشور توانسـته اسـت در پرتـو              ٤٠پس از گذشت    .  با قحطي روبرو خواهد بود     ١٩٧٠

به نحوي كه در حال حاضر نه تنها در زمينه توليـد  . تحقيقات علمي در زمينه كشاورزي انقلابي ايجاد نمايد   

برابـر ،   ٧ورزي به خود كفا يي رسيده بلكه توليد محصولاتي از قبيل گندم و سـيب زمينـي                  محصولات كشا 

كشـور هنـد در حـال حاضـراز جملـه صـادر           .  برابر افزايش يافتـه اسـت      ٣برابر ، برنج ،نيشكرو پنبه      ٥ذرت  

 هنـد   ي آموزشي و تحقيقـاتي    ها  كليه سياست . باشد  مي گنندگان عمده برنج، چاي،قهوه،ادويه و ميوه جهان      

. در زمينه كشاورزي و مواد غذايي توسط شورايي تحت عنوان شوراي تحقيقات كشـاورزي صـورت ميگيـرد     

 و موسسـات  هـا   سال پيش تشكيل يافته بـا در اختيـار داشـتن دانشـگاهها، انسـتيتو           ٥٠شوراي مذكور كه    

 .آموزش كشاورزي موفق گرديده تحول عظيمي در امر آموزش و ترويج كشاورزي پديد آورد
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 شورای تحقیقات پزشکی هند
  از جمله مهمتـرين شـوراهاي تحقيقـاتي كشـور بـه شـمار              (ICMR)شوراي تحقيقات پزشكي هند     

.  تاسـيس گرديـد  indian researech fund association (irfa) با عنوان ١٩١١آيد كه طي سال  مي

 ١٩٤٩طـي سـال     . هدف اصلي اين شورا برقراري هماهنگي در ساختار تحقيقات پزشـكي كشـورمي باشـد              

 از جمله مهم تـرين وظـايف شـوراي مـذكور      . شوراي مذكور به شوراي تحقيقات پزشكي تغيير وضعيت داد        

توان به هماهنگي تحقيقات پزشكي در سراسر كشور، احداث مراكز تحقيقات پزشكي در كنار كالجهـا و                  مي

عـلاوه بـر   . كي اشـاره نمـود  موسسات آموزش پزشكي و توسعه منابع انساني در زمينـه پزشـكي و پيراپزش ـ             

شوراهاي مذكور شوراهاي ديگري من جمله شوراي تحقيقات منابع طبيعي و جنگل ،شوراي آموزش فني ،             

 . شوراي تحقيقات علوم اجتماعي ، شوراي تحقيقات تاريخ ، فلسفه و آموزش حرفه اي نيز فعاليت دارند

 انجمن دانشگاههای هند
د در كنفرانسـي در شـيملا كـه تحـت نظـارت فرمانـدار كـل                  روساي دانشكاههاي هن   ١٩٢٤در سال   

ي علمي و اجراي فعاليتهاي مشـترك    ها  هندوستان تشكيل يافته بود به اين نتيجه رسيدند كه ارتقا فعاليت          

 هيـات   ١٩٢٥از ايـن روي در سـال        . در ميان دانشگاههاي كشور نيازمند تشكيلات واحد و متمركزي است         

اين تشكيلات سپس بـه صـورت يـك مجمـع بـه ثبـت       . ي هند انتخاب گرديد اه  مديره اي از ميان دانشگاه    

 از جمله مهمترين اعضا انجمـن فـوق       .  به انجمن هند تغيير وضعيت داد      ١٩٧٣رسيده ودر نهايت طي سال      

لازم بـه ذكـر   . ي كشاورزي و مراكز آموزش عالي اشاره نمـود     ها  توان به كليه دانشگاههاي جامع دانشگاه      مي

 . گردد  ميوسسات به انستيتوهاي پزشكي و مهندسي نيز مشتملاست كه اين م

 اهداف
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميي هندها از جمله مهم ترين اهداف انجمن دانشگاه
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 ارائه خدمات آموزش عالي به عنوان يك سازمان بين دانشگاهي -١

شريك مساعي بـا سـاير   ي و ت و دولت مركزي و دولتهاي ايالت  ها  عامل ارتباطي ميان دانشگاه    -٢

 در موضوعات مشترك مورد علاقه ) ملي و بين المللي(ها و موسسات  دانشگاه

 ي هندها نماينده دانشگاه -٣

ي تـامين كننـده اسـتانداردهاي آموزشـي،     هـا  ارتقا سـطح آمـوزش عـالي و تـدارك برنامـه            -٤

 امتحانات،تحقيقات، انتشارات،امكانات كتابخانه اي 

 هت تقويت و استدلال آنها در جها حمايت از دانشگاه -٥

 تسهيل روند مبادله اعضا آموزشي و پژوهشي -٦

 در دريافت اعتبارات لازم جهـت صـدور مـدارك دانشـگاهي و برگـزاري       ها  كمك به دانشگاه   -٧

 آزمونهاي داخلي و خارجي 

ــايي كنفرانســها، ســمينارها،    -٨ ــر پ برگــزاري، ســازماندهي و ايجــاد تســهيلات لازم جهــت ب

 رانيها،و تحقيقات پيرامون آموزش عالي كارگاههاي آموزشي،سخن

 ي كشورها ي ورزشي به منظور تقويت ورزش در دانشگاهها تشكيل سازمان -٩

 ساختار سازمانی 
ساختار سازماني انجمن دانشگاههاي هنـد از رئـيس قـائم مقـام و دبيـر اجرايـي و ديگـر متوليـان و                     

ه انتخـاب و بـر اسـاس ارشـديت بـه عنـوان       رئيس و قائم مقام به صورت سالان    . گردد  مي كارگزاران متشكل 

 دبير كل كه عهده دار مسـئوليت اجرايـي انجمـن نيـز            . نمايند  مي رئيس و يا قائم مقام انجمن ايفاي نقشي       

 .گردد  ميباشد براي مدت پنج سال انتخاب مي
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 کمیته دائمی
ل است كـه بـه      رئيس دانشگاه به همراه دبير ك      ١٩ي هند متشكل از     ها  كميته اجرايي انجمن دانشگاه   

 كميته دائمي . نمايد  ميتشكيل جلسه چهار بار در سال در مراكز دانشگاهي مبادرت

يي مـن جملـه كميتـه فرهنگي،كميتـه مـالي، كميتـه ارزشـيابي، مـدارك         هـا   خود به تعيين كميتـه  

 .نمايد  ميدانشگاهي كميته مشورتي تحقيقات و كميته امور كاركنان آموزشي مبادرت

 . باشد  ميي هند متولي تشكلهاي گوناگون به شرح ذيلها نجمن دانشگاهعلاوه بر اين ا

 )وزارت توسعه منابع انساني(مجمع سراسري مطالعات مديريتي هند  -١

 شوراي سراسري آموزش فني -٢

 مركز مطالعات آمريكايي -٣

 )وزارت توسعه منابع انساني(مجمع تشخيص كيفيت آموزشي  -٤

 ) منابع انسانيوزارت توسعه(شوراي مشورتي هيات آموزشي  -٥

 هيات مركزي آموزش متوسطه -٦

 ي مقطع آموزش ابتداييها شوراي گواهي آزمون -٧

 ي جنوب هندها سازمان زبان -٨

 كميته دولتي راجستان كه عهده دار مسووليت رسيدگي بر امور مراكز آموزش عالي مستقل              -٩

 .باشد مي

 شوراي آموزش عالي ايالت هيماچال -١٠

 سازمان آموزش زبان هندي -١١

 قات پزشكيشوراي تحقي -١٢

 مدرسه دون -١٣
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 كميته مدارك،اسناد،تحقيقات و اطلاعات هند -١٤

 انجمن موسسات علوم اجتماعي هند -١٥

 انستيتو علوم پزشكي اينديرا گاندي  -١٦

 انستيتو مالعات پيشرفته هند -١٧

 انستيتو علوم هند -١٨

 انستيتو حقوق هند -١٩

 )وزارت توسعه منابع انساني(كمسيون ملي همكاري با يونسكو  -٢٠

 ت بدني انستيتو ملي تربي -٢١

 انستيتو مديريت گردشگري و مسافرتي  -٢٢

 انستيتو ملي توسعه روستايي -٢٣

 :نمايد  ميانجمن دانشگاههاي هند همچنين روابط نزديك و گسترده اي با ارگانهاي ذيل بر قرار

 كمسيون اعتبارات دانشگاهها . ۱

 شوراي تحقيقات كشاورزي . ٢

 اداره كل آموزش و پرورش  . ٣

 )وزارت توسعه منابع انساني (دني اداره كل امور جوانان و تربيت ب . ٤

 شوراي روابط فرهنگي  . ٥

 شوراي ملي  . ٦

 شوراي آموزش از راه دور . ٧

  اداره كل آموزش و پرورش ايالتي  . ٨

 شوراي ايالتي آموزش عالي . ٩
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علاوه براين انجمن دانشگاههاي هند، به برقراري روابط نزديكي با سازمانهاي بين المللي به شرح ذيل               

 :نمايد  ميمبادرت

 ان آموزش و پرورش كشورهاي مشمترك المنافعسازم . ١

 ي كشورهاي مشترك المنافعها انجمن دانشگاه . ٢

 دبيرخانه كشورهاي مشترك المنافع . ٣

 دبيرخانه انجمن . ٤

ي ايالتي هند ها ي هند نهادي است كه به دانشگاهها دولت مركزي و دولت        ها  دبيرخانه انجمن دانشگاه  

 ي مختلـف ايـن دبيرخانـه كـه عهـده دار وظـايف خاصـي       هـا  از جمله واحد  .نمايد  مي خدمات متعددي ارائه  

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميباشد مي

 ی علمیها  واحد ارزشیابی مدارک و گواهینامه-ف ال
ي هـا  مسئوليت اصلي واحد ارزشـيابي، تشـخيص،تطبيق،معادل سـازي و تاييـد مـدارك و گواهينامـه        

تاييـد مـدارك بـر پايـه اطلاعـاتي اسـت كـه در               . باشد  مي اي هند و ساير كشوره    ها  اعطايي توسط دانشگاه  

تعيـين و معـادل   . ي تشخيص و معادل سازي كيفيت انواع مدارك دانشگاهي تـدارك يافتـه اسـت          ها  زمينه

ي هـا  سازي مدارك ر مبناي اطلاعات گردآوري شده از اسناد و روشـهاي آموزشـي بـه كـار رفتـه در نظـام            

ي بين المللي كشـورهاي مختلـف و نماينـدگي سـاير     ها  ارتباط با نهاد  ي جهان از طريق   ها  آموزشي دانشگاه 

اين واحد همچنين عهده مسئوليت ارزيابي و تاييد مدارك مراكز آمـوزش            . گيرد  مي كشورها در هند صورت   

 .باشد  مي و ساير نهادهاي دولتيAICTEغير دانشگاهي مورد تاييد 
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 واحد خدمات و اطلاعات دانشجویی انجمن. ب
 اي، خصوص موسسات دانشگاهي،مجامع حرفـه  اطلاعات جامعي در ها تشار كتاب راهنماي دانشگاه  با ان 

ي مركزي وايالتي و اعضا هيات آموزشي دانشـگاه  ها ي برگزار شده توسط ارگانها تاييد اعتبار دروس و دوره    

مديريت آموزشي، ي راهنما در حوزه حرفه اي شامل      ها  اين واحد همچنين كتاب   .به انتشار فراهم آمده است    

. نمايـد   مـي  آموزش مهندسي، پزشكي كامپيوتر، آموزش از راه دور و علوم كتابداري و اطلاع رساني مبادرت              

تحصيل داخـل  ) بورس(تحصيلي .باشد  مييابد معرفي تسهيلات  مينشريه ديگري كه در اين خصوص انتشار  

وانند در صورت نياز به كسـب، اطلاعـاتي     ت  مي و خارج از كشور دانشجويان در داخل و خارج از هند و خارج            

ي هند و يا چگونگي و تداوم فعاليتي موسسات آمـوزش از  ها در خصوص شرايط پذيرش دانشجو در دانشگاه      

 . طريق واحد مذكور مبادرت نمايند

 واحد کتابخانه و مرکز اسناد مدارک .پ 
ناد و نشـريات پيرامـون    واحد كتابخانه و مركز اسناد مدارك بـر مجموعـه اي تخصصـي از كتـب اس ـ                

 و آخرين اطلاعات در  ها  واحد مذكور به ارسال نشريات اضافه بر نياز كتابخانه        . آموزش عالي مشتمل ميگردد   

ايـن نشـريه ماهانـه شـامل اطلاعـات جـاري       . نمايد  ميزمينه آموزش عالي براي دانشگاههاي عضو مبادرت    

 . وزشي و مقالات و اخبار محافل دانشگاهي است  و تحقيقات آمها آموزشي ، اخبار آموزشي، پايان نامه

 واحد تحقیقات.ت
ي مربوط به آموزش عالي من جملـه بـر آورد     ها  واحد تحقيقات به هدايت مطالعات تخصصي در زمينه       

از . نمايـد   مـي ي كارايي، كيفيت آمـوزش و سيسسـتم آموزشـي مبـادرت    ها ي درسي شاخص  ها  هزينه واحد 



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 95

توان به تعيين قيمت واحـدهاي درسـي آمـوزش عـالي نظـارت بـر بانـك              ي م جمله فعاليتهاي واحد مذكور   

 .ي اجرايي آموزش عالي اشاره نمود ها سوالات و تعيين شاخص

 واحد تربیت بدنی . ث
واحد تربيت بدني كه توسط وزارت توسعه منابع انساني هند بنياد يافته است بـه عنـوان هيـات درون            

 هيات عهده دار مسـووليت سـازماندهي مسـابقات بـين دانشـگاهي و           اين. نمايد  مي دانشگاهي انجام وظيفه  

 .باشد  ميي مختلف در سطح مليها اردوي مربيان ورزشي دانشگاه

 رشته ورزشـي ويـژه زنـان        ٩٩ رشته ورزشي ويژه مردان      ٤در حال حاضر مسابقات بين دانشگاهي در        

ي هنـد  هـا  انجمن دانشـگاه .  ميگردد مركز دانشگاهي برگزار   ٦٦ رشته ورزشي مشترك زنان و مردان در         ١٤

عضو فدراسيون ورزشهاي بين المللي دانشگاههاي جهان بوده است و اعزام دانشجويان هندي بـه خـارج از                  

 .باشد  ميكشور ميزباني بازيهاي دوستانه ساير كشورهاي جهان در هند را عهده دار

 واحد انتشارات و فروش.ج
ي هنـد اعـم از مجلـه        هـا   ت انتشار نشريات انجمن دانشـگاه     واحد انتشارات و فروش عهده دار مسئولي      

 در داخـل سـازمان و بـر پـايي      AIU ، برپـايي نمايشـگاههاي   (university news) هـا  اخبـار دانشـگاه  

 ،موسسـات،   هـا   نمايشگاه جهاني كتاب دهلي به منظور همگاني نمودن و ارتقا سطح عرضه كتب به دانشگاه              

 .اشدب ها مي دانشجويان و كتابفروشي

 واحد امور جوانان.چ
ي بـين دانشـگاهي بـه منظـور ارتقـا ارزشـها، فرهنـگ توسـعه         هـا  اين واحـد بـه سـازماندهي برنامـه        

ي بـين  هـا  توان به بر پـايي جشـنواره    مياز جمله. نمايد  ميشخصي،وحدت ملي و درك بين المللي مبادرت   



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 96

 ح منطقـه اي و كشـوري برگـزار    در سـط ١٩٨٥دانشگاهي كه بطور مرتب و با همكاري دولت هنر از سـال             

 .گردد،اشاره نمود مي

  های علمیواحد همایش.ح
ي هـا   انجمن دانشـگاه  . نمايد  مي  مبادرت ها  واحد همايش به سازماندهي نشست سالانه روساي دانشگاه       

سـمينار  . نمايـد   مي  به صورت سالانه مبادرت    ها  هند نيز به برگزاري سمينار ملي و ميز گرد روساي دانشگاه          

نيز همزمان با نشست سالانه برگزار شده و به موضوعاتي در خصوص به نظام آمـوزش برنامـه ريـزي و                 ملي  

 .پردازد ها مي توسعه نقش دانشگاه

 کمسیون اعتبارات دانشگاهی هند
ي كشور و سياست گذاري در حوزه آمـوزش عـالي        ها  پس از استقلال هند، موضوع نحوه اداره دانشگاه       

برابر قـانون اساسـي هنـد، دولـت مركـزي و      . حث برانگيز كشور محسوب گرديد   در زمره مسائل حساس و ب     

 مراكـز  هـا  ي ايالتي مكلف گرديدند با توجه به نياز جامعه بـه احـداث ، اداره و نظـارت بـر دانشـگاه          ها  دولت

آموزش عالي از يكسو و ناهمگوني فرهنگي،قومي، جغرافيايي و اقتصادي از سوي ديگر،به تشكيل كمسـيون     

.  منجر به تشكيل ايـن كميسـيون برقـراري همـاهنگي گرديـد      ١٩٥٦ي هند طي سال    ها  ارات دانشگاه اعتب

ميان دولت و دانشگاهها ، ترسيم خط مشي كلي نظام آموزش عالي و تامين و تخصيص بودجـه آموزشـي و        

 .باشد  ميي دولتيها تحقيقاتي دانشگاهها و كالج

 سیون یساختار تشکیلات کم
 دانشگاهها هند، نهادي است ملي و مستقل كه به موجب قوانين خاصـي تشـكيل               كميسيون اعتبارات 

از لحاظ جايگاه اداري ،اين كميسيون در جدول تشكيلات وزارت توسـعه منـابع انسـاني دولـت           . يافته است 

كميسيون مذكور خود از رئيس نايب رئيس، رئيس دبيرخانـه و    . مركزي در حوزه معاونت آموزشي قرار دارد      
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رئـيس نايـب رئـيس و رئـيس دبيرخانهـاز اعضـا ثابـت               . باشـد   مي  متخصص و كارشناس برخوردار    ده عضو 

ده عضو ديگر كمسـيون نيـز بـه صـورت        . باشند  مي كمسيون بوده و به طور تمام وقت در اختيار كميسيون         

رئيس و نايب رئيس توسـط كميتـه اي، از ميـان اسـاتيد و رجـال                 . نمايند  مي پاره وقت و موردي مشاركت    

رئـيس و نايـب رئـيس كميسـيون در زمـان گـزينش و تصـدي كـاز            .شـوند   مي علمي و دانشگاهي انتخاب   

از ده عضـو  . ي ايالتي ودولت مركـزي برخـوردار نمـي باشـند          ها  هيچگونه رابطه كاري و استخدامي با دولت      

حـداقل  . نفر از طرف وزارت توسعه منابع انساني و وزارت دارايي معرفـي ميگردنـد      ٢موقت كمسيون مذكور    

نفر ديگر نيز از ميان متخصصين علوم كشاورزي ، بازرگاني ،مهندسـي، صـنايع و اعضـاي نظـام پزشـكي                      ٤

گفتنـي اسـت كـه در علـم روسـاي سـابق         .شوند  مي ،كانون مهندسين و انجمن حقوقدانان و وكلا برگزيده       

كليه فعاليتهاي اجرايـي    .باشند  مي ي علمي از اولويت خاص برخوردار     ها   و شخصيت  ها  دانشگاهها و دانشكده  

 پسـت اداري بـه   ٨٣٩در سـاختار اداري كميسـيون       . گيـرد   مي كمسيون توسط دبيرخانه كميسيون صورت    

 :شرح ذيل پيش بيني گرديده است

  نفر١٣٩ روساي دواير ،معاونين و مشاوران        -١گروه  •

  نفر١١٨          كارشناسان -٢گروه  •

  نفر٤٦٣                كارمندن دفتري           -٣گروه  •

  نفر١٢١كارگران وكاركنان بخش خدمات         -٤گروه  •

لازم به ذكر است كه كمسيون تا كنون از كل ظرفيت تشكيلاتي خود بهره برداري ننمـوده و حـداكثر     

 دفتـر  ٦مقر اصلي كميسيون در شهردهلي است و اين درحالي است كـه از              . نفر را به كار گرفته است      ٧٠٠

 كنسرسيوم مشـترك    ٦علاوه بر دفتر مركزي و دفاتر ايالتي اين كميسيون در           . باشد  مي تي نيز برخوردار  ايال

 ١٨١ كالج،كشور تعـداد     ١٠٥٥٥ دانشگاه و    ٢٤٨از  . باشد  مي در دانشگاهها و مراكز تحقيقاتي هند برخوردار      

 .نمايند عتبارات مبادرت مي محل كميسيون ا كالجبه تامين اعتبارات و بودجه مالي خود از٤٥١٠دانشگاه و
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 وظایف و اختیارات کمیسیون
همانگونه كه قبلاً نيز به آن اشاره گرديد ، مسئوليت اصـلي كميسـيون اعتبـارات دانشـگاههاي هنـد،           

باشـد بـا     ميسياست گذري و هماهنگي نظام آموزش عالي و تامين بودجه دانشگاهها و مراكز آموزش عالي             

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميظايف واقدامات كميسيوناين حال از جمله مهم ترين و

 ي آموزش عالي با همكاري دانشگاههاي كشورها تدوين برنامه . ١

 ها ي علمي و آموزشي دانشگاهها و كالجها توسعه و گسترش برنامه . ٢

 ها هماهنگ سازي نظام آموزشي دانشگاه . ٣

 ي آموزش بزرگسالان ها تدوين برنام . ٤

 ي قومي ها زش اقليتي آموها تدوين برنامه . ٥

 تعيين سهميه ويژه اقشار كم درآمد در دانشگاهها . ٦

 تعيين سهميه اقوام محروم در دانشگاهها . ٧

 تعيين سهميه زنان و اشخاص معلول در دانشگاهها . ٨

 اعطا بورس يه تحصيلي به دانشجويان خارجي  . ٩

 برگزاري آزمون اعطا بورس يه تحصيلي به واجدين شرايط بورس داخل . ١٠

 ي آموزشي تلويزيوني ها تهيه برنامه . ١١

 نظارت بر استانداردهاي آموزشي . ١٢

 تصويب بودجه عمراني و پژوهشي دانشگاهها . ١٣

 صدور مجوز احداث دانشگاههاي دولتي . ١٤

 ي خصوصي و دانشگاه ناظرها صدور مجوز احداث كالج . ١٥

 صدور مجوز احداث شعب دانشگاهي . ١٦
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 صدور مجوز فعاليت دانشگاهها و مراكز آموزش عالي خارجه . ١٧

 و تامين بودجه برگزاري سمينارهاي علمي تصويب  . ١٨

 ي خصوصي ها ارائه خدمات كمك آموزشي به دانشگاهها و كالج . ١٩

 موافقت با مبادله استاد ميان دانشگاههاي هند و دانشگاههاي خارجي . ٢٠

 موافقت با مبادله استاد ميان دانشگاههاي داخلي . ٢١

 ي مطالعاتي براي دانشجويان و اساتيدها فراهم سازي فرصت . ٢٢

 نگي و اتخاذ روش واحد در برگزاري آزمون دانشگاههاهماه . ٢٣

ي عمراني و ها بودجه مصوب در برنامه   و   بودجه جاري  :كمسيون اعتبارات دونوع بودجه در اختيار دارد      

ي ايالتي با دانشگاهها و    ها  در حقيقت كميسيون تنها نهاد ارتباطي دولت مركزي و دولت          .فرهنگي پنجساله 

اين روي هر گونه كمك مالي و غير مالي بخش دولتي و خصوصـي صـرفا   . باشد ي م مراكز آموزش عالي هند   

 كميسيون مذكور در صدد  ١٩٧٠از دهه   . پس از تصويب اين كميسيون بايد در اختيار دانشگاهها قرار گيرد          

از اين روي در اولين گـام بـا هـدف كـاربردي سـاختن      .ي كلي آموزش عالي در هند برآمد ها  تغيير سياست 

 تاسـيس گرديـد   IITbي فني وصـنعتي بـا عنـوان    ها  تربيت نيروهاي متخصص و حرفه اي انستيتو       علوم و 

در سـال  . هاي مختلف كشور تشـكيل يافـت       در ايالت  CIIMSاي پزشكي    سپس گروههاي آموزشي و حرفه    

وظيفـه ايـن شـورا    . ر بنگلـور تاسـيس نمـود      موزشي در شه  آ شورايي با عنوان شوراي ملي ارزشيابي        ١٩٩٤

از جملـه ديگـر وظـايف مهـم      .باشـد  گاههاي هند ميارزشيابي و كيفيت آموزش، تدريس و تحقيق در دانش     

 قـانون  ٢٦ مـاده  ١ بخـش  g و   eبرابـر بنـد     . باشـد   مي NETكميسيون، برگزاري آزمون قابليت تدريس يا       

 مذكور از مجـوز تعيـين صـلاحيت افـراد متقاضـي             تشكيل كمسيون اعتبارات دانشگاههاي هند كميسيون     

 بار در سـال در  ٢كميسيون مذكور به برگزاري آزمونهايي به تعداد   . باشد  مي تدريس در دانشگاهها برخوردار   

در اين آزمون صرفا قابليت علمي و شايستگي متقاضـيان          . نمايد  مي  مركز آموزشي و دانشگاهي مبادرت     ٨٨
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گر چه پذيرش در اين آزمون بـه هـيچ تعهـدي در اسـتخدام             . گردد  مي عييني هند ت  ها  تدريس در دانشگاه  

گفتنـي اسـت كـه ايـن      .گـردد   در آن مانع از استخدام افراد ميافراد نمي انجامد اما با اين حال عدم قبولي 

 اقتبـاس  educational testing serviceجرسـي بـا عنـوان    وآزمون از نمونه آزمون آموزشي دانشگاه ني

 .تگرديده اس

 روش کار کمیسیون 
روش فعاليت كميسيون بدين گونـه اسـت كـه دانشـگاهها و مراكـز آموزشـي، طرحهـاي آموزشـي و                  

ي ويژه اي ارجـاع داده  ها كميسيون موضوع را به كميته. نمايند  مي نيازهاي مالي خود را به كميسيون اعلام      

ون به اتفاق آرا مورد بررسي قـرار    و پس از بررسي گزارش تهيه نموده و اين گزارش پس از طرح در كميسي              

 در موارد مهم و حساس معمولا كميسون دو كميته موافق و مخالف را مسئول بررسي پيشـنهادي           . گيرد مي

هـر دو كميتـه بـه جمـع بنـدي و ارائـه نظـرات مخـالفين و مـوافقين بـه كميسـيون مبـادرت                . نمايـد  مي

واحد انتشارات كميسـيون همچنـين بـه    . گردد يجلسات مهم كمسيون به صورت ماهانه برگزار م      .نمايند مي

مبـادرت  مجلـه علمـي و تحقيقـات آمـوزش عـالي       و بولتن خبري آموزش عالي يها انتشار دو نشريه به نام  

 .نمايد مي

 بازنگری ساختار آموزش عالی
پس از برگزاري كنفـرانس جهـاني آمـوزش عـالي در پـاريس حضـور فعـال هنـد در ايـن كنفـرانس                     

تخصصين آموزش عالي و مديران اجرائي اين كشور تصميم به اصلاح ساختار آموزش عـالي               ،انديشمندان، م 

در طي اين مدت نظرات و پيشنهادات مفيد و قابل توجهي ارائه گرديده كه اكثر اين نظـرات      . كشور گرفتند 

قـرار  و پيشنهادات در كنفرانسي تحت عنوان آموزش عالي در قرن بيست و يكم مورد بررسي و تبادل نظـر              

 با حجم بي سابقه درخواست شـهروندان هنـدي جهـت حضـور در مراكـز                 ١٩٩٠كشور هند از دهه     . گرفت
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ي هـا  از آنجا كه نظام فعلي آموزش عـالي پاسـخگوي كليـه درخواسـت            . آموزش عالي مواجهه گرديده است    

و جنبه ذيـل  از اين روي صاحبنظران آموزش عالي به بازنگري و توسعه سيستم فعلي از د       . متقاضيان نيست 

 :مبادرت نموده اند

 توسعه كيفي آموزش عالي . ۱

 توسعه كمي فضاي آموزش عالي.٢

  توسعه کیفی -ف ال
تـوان بـه مـوارد      مـي از جمله مهم ترين رئوس پيشنهادات ارائه شده جهت توسعه كيفي آموزش عالي        

 :ذيل اشاره نمود

اين روي نخستين گام مواد درسي دو  از آنجا كه آموزش متوسطه سنگ بناي آموزش عالي است، از            .١

سال آخر مقطع آموزش تكميلي متوسطه مـورد تجديـد نظـر اساسـي قـرار گرفـت در حـال حاضـر           

دروس و آموزشـهاي دو سـال آخـر         . گسستگي عظيمي ميان آموزش پـيش دانشـگاهي وجـود دارد          

ر اين مقطـع  متوسطه آموزش بگونه اي طراحي شده تا دانش آموزان به طراحي آتيه آموزشي خود د              

پيشگيري از افت تحصيلي و تحصيل نيروي انساني در اين مرحله دانش آمـوزان بـه              . مبادرت نمايند 

كمك مشاوران علمي قابليت و توان علمي خود راارزيابي نموده و به تشخيص زمينه تحصـيلي مـورد    

 .نمايند  ميعلاقه خود مبادرت

يد نظر كامل قرار گرفته و بگونه اي طراحي       واحدهاي درسي و سرفصل دروس دانشگاهها مورد تجد       .٢

ي صنعتي و اجتماعي بوده و ثانيا بتوان آنهـا    ها  گردند كه اولا منطبق با تحولات علمي و پيشرفت         مي

جهت نيل بـه ايـن مقصـود در آسـتانه قـرن بيسـت و يكـم          . را به سهولت مورد تجديد نظر قرار داد       

متعـددي تحـت عنـوان آمـوزش عـالي در قـرن        دانشگاههاي هند به برگزاري سمينارهاي تخصصي       
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كسي اسـت كـه مجموعـه نظـرات پيشـنهادات ارائـه شـده در ايـن                  . و مبادرت نمودند  سبيست و يك  

 . سمينارها به صورت مكتوب در اختيار دستگاههاي اجرائي و عموم قرار گرفت

 هـا  آن در كليه رشته   به منظور استفاده بهينه از تسهيلات كامپيوتري آموزش كامپيوتر و استفاده از             .٣

از آنجا كـه دانشـگاهها و مراكـز آمـوزش عـالي نقـش       . و سطوح آموزشي بايد الزامي و اجباري گردد  

نماينـد از ايـن روي بايـد          مـي  حياتي و اساسي در توسعه اقتصادي،اجتماعي و صـنعتي كشـور ايفـا            

س مربـوط بـه محـيط    درو. ي كاربردي علوم بيشتر مورد توجه مراكز آموزش عالي قرار گيرد     ها  جنبه

زيست، علوم ارتباطات، مطالعات و تحقيقات پيرامون زنان ، مسائل مربوط به توسعه و مردم شناسـي       

تا كنون علـوم و علـوم انسـاني در دو بسـتر جداگانـه مـورد                 . بايد در كليه مراكز آموزشي ارائه گردد      

فرهنـگ و   ، ب، روسـوم    رعايت شان و منزلـت انسـان و حفـظ آدا          . گرفتند  مي تحقيق و تدريس قرار   

نمايد كه تحقيقات علمي تماما با اهداف توسعه انساني و            مي اخلاقي و انساني ايجاب   ،ارزشهاي ديني   

ايـن سياسـت بايـد بـه صـورت لازم الاجـرا در مقـررات         . يابد  مي حفظ شان و منزلت انسان همانگي     

. هاي جـدي گرفتـه شـود   تحقيقات علمي و صنعتي بايد در كليه دانشـگاه   . آموزش عالي لحاظ گردد   

ي هـا   كميته اي متشكل از برحسته تـرين محققـين و اسـاتيد دانشـگاهها بايـد بـه تعيـين اولويـت                     

 .تحقيقاتي مبادرت نموده و بر اجراي آن نظارت كامل داشته باشند

 توسعه کمی فضای آموزش عالی  - ب
 نيـروي انسـاني فضـاي    به منظور پاسخگويي به نيازها و درخواست متقاضيان آموزش عـالي و توسـعه     

علاوه بر اين دانشگاهها بايد از لحـاظ مـادي و           . اموزشي كشور بايد در حد استاندارد بين المللي توسعه يابد         

مالي تقويت شده و مستقل از دستگاههاي اجرائي فعاليت نمايند جهت جلوگيري از هر گونـه فسـاد مـالي،       

 .نشكاهها هزينه گرددبودجه دانشكاهها لزوم بايد با نظارت هيئت امنا دا
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از ايـن روي دولـت   . ي شـغلي نيـز باشـند    هـا  دانشگاهها همگام با تربيت نيروي كار بايد خالق فرصت 

 .موظفاست امكان ارتباط دانشگاهها با بخش خصوصي و دولتي را فراهم آورد

توسعه مراكز آموزش عالي خصوصي بايد صرفا در جهت تقويـت تـوان علمـي كاركنـان دولـت تربـت             

اينگونه مراكزبايـد   . ي فني مهمندسي، كشاورزي و علوم پايه صورت پذيرد        ها  روهاي حرفه اي ايجاد رشته    ني

دولت و دانشگاههاي دولتي بايـد نظـارت        . ي معين مبادرت نمايند   ها  ي خاص و حوزه   ها  به فعاليت در زمينه   

 يادآوري است كـه در حـال        لازم به . مستقيم بر حوزه آموزش اين دسته از مراكز آموزشي را بر عهده گيرند            

حاضر هيچ گونه دانشگاه خصوصي در كشور هند فعاليت نداشته و كالجهـاي خصوصـي نيـز تحـت نظـارت       

 .نمايند  مييكي از دانشگاههاي معتبر دولتي فعاليت

 جایگاه نظام آموزش عالی 
نايافتـه و  از حيث جايگاه نظام آموزش عالي كشورها به سه گروه كشورهاي با نظـام آموزشـي توسـعه      

ي سـاده صـنعتي و   هـا  نيروي كار يدي كشورهاي با نظام آموزشي در حد متوسـط قـادر بـه انجـام فراينـد               

كشورهاي كه در آن تاكيد عمده بر فارغ التحصيل دانشگاهي و در اين افراد در سـطح عـالي از تحقيـق بـا                   

 كيبي از هر سه نـوع مشـاهده  در كشور هند تر. باشند  ميي تكنولوژيكي و علمي مشغول به كار    ها  شايستگي

از يكسو بيش از يك صد ميليون كودك لازم التعليم در خارج از نظام آموزشي به عنـوان نـان آور         . گردد مي

 دانشـگاه   ٢٥٦پردازند و از سوي ديگر اين كشور از بزرگترين نظـام آمـوزش عـالي و                   مي خانواده به فعاليت  

 ٤٣ نفـر هنـدي اسـت عـلاوه بـر ايـن       ١ر دانشگاههاي دنيا  دانشجوي ثبت نامي د٨برخوردار بوده و از هر    

جدول ذيـل  .  استها ي در حال توسعه متعلق به هندي     ها  درصد نرخ كل ثبت نام در آموزش عالي در كشور         

 .دهد  مي را نسان١٩٩٧تصوير مختصري از جايگاه نظام آموزش عالي كشور هند طي سال 

 رونـد رو بـه رشـد سـهم       ١٩٥٠مراني كشور طي سـال      پس از استقلال كشور و اولين اجراي برنامه ع        

كه طي هشت برنامه عمراني سهم اختصاصي از يك ميليـارد         . باشد  مي اختصاص يافته به دانشگاهها مشهود    
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علاوه بر توسعه كمي و كيفي دانشـگاهها بـر اسـاس           . ميليارد كرور بالغ گرديده است     ١٩٦و پانصد كرور به     

 بدون توجـه بـه   ها ه به درك اين واقعيت كه بسط و گسترش كمي دانشگاه  مدل دكتر سوواميناتان و با توج     

رشد كيفي مفيد نخواهد بود كشور هند در طول دو دهه گذشته به احـداث و راه انـدازي مراكـز تحقيـق و               

: گسترش اين مراكز ناشي از توجه به دو عامـل اساسـي اسـت             . توسعه در سطح كشور مبادرت نموده است        

ه كه به طور معمول استادان دانشگاهها به آموزش بيشتر اشتغال داشته واز امـر پـژوهش            اول درك اين نكت   

دوم مراكـز  . باشـد    مـي باشند كه اين مورد حتي در كشورهاي پيشرفته مانند فرانسه نيـز مشـهود      مي غافل

بـدون اشـتغال بـه امرتـدريس     )كـاربردي  (تحقيق و توسعه از قابليت در دو بعـد تحقيـق نظـري و عملـي                

انقلابهاي علمي هند به طور عمده محصول تلاشهاي محققان مراكـز تحقيقـاتي كشـور           . باشند  مي برخوردار

 ي متكلـف اجـراي   هـا  بوده است در حقيقت برداشتن گامهاي بلند در علـوم و تكنولـوژي از يكسـو و زينـه      

يق و توسـعه را  تحقيقات جامع از سوي ديگر تسهيل تعامل فعال ميان موسسات آموزشي و مراكز ملي تحق           

 .الزامي ساخته است

 جایگاه آموزش عالی در توسعه ملی
 كشـور هنـد بـا جمعيتـي بـالغ بـر يـك        ٢٠٢٠دهد كه تا سال       مي ي انجام گرفته نشان   ها  پيش بيني 

ميليارد نفرو تنوع فوقالعاده انساين با اتكا بر منابع انساني از رده كشورهاي جهان سـوم خـارج خواهـد شـد      

گاهها به عنوان منابع توليد نيروي انساني ياد ميگردد در صورت فقـدان نظـام برنامـه ريـزي     اگر چه از دانش   

.  اجتماعي ملت به دنبال نخواهـد داشـت      – حاصلي جز فرار مغزها و اتلاف سرمايه اقتصادي          ها  مدون تلاش 

ايـن  بـا وجـود     . اين تجربـه تلـخ را آزمـوده اسـت         )١٩٥٠-١٩٧٥(نظام آموزش عالي هند در طول سه دهه         

 سبب گرديد كـه  ها ي ملي و درك تحولات جهاني توسط هنديها ي دو دهه اخير در خط مشي    ها  دگرگوني

نظام آموزش عالي كشور به جهت يابي صحيح خود دست يابد جهتي كه موجب گرديد حتـي قـرار مغزهـا                    
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نمايـد كـه بـه    اي عمـل   برعكس تجربه ساير كشورها كه حاصلي براي آنان نداشته و ندارد در هند به گونـه          

عنوان منبع و پشتوانه علمي و اقتصادي كشور در خارج از كشور به ورود دانش فني و سرمايه اقتصادي بـه               

اين همه حاصل برقراري يك نظام برنامه ريزي آموزش عالي اسـت كـه منـابع            . گردد  مي داخل كشور منجر  

 .نمايد ه را به يكديگر متصل مييق و توسعاصلي چهار گانه توسعه ملي، صنعت ، دانشگاه و مراكز تحق

جهت بررسي جايگاه فعلي نظام آموزش عالي هند در جهش به سوي موقعيت جهاني شدن پـرداختن              

 .به تحليل نظام برنامه ريزي آموزش عالي جايگاه فعلي نظام آموزش عالي هند الزامي است

  نظام برنامه ریزی آموزش عالی 
ي غيـر  ها د برنامه ريزان كشورهاي جهان سوم به طراحي برنامه      گرچه سالها برنامه ريزان هندي همانن     

ي خاص هند جمعيت زياد گرسنگي و سو تغذيه ، فقر و بيسـوادي و            ها  نمودند اما ويژگي    مي واقعي مبادرت 

در نتيجـه در طـي سـه     . گرديد   ها مي   فقدان منابع رايگان مالي نظير نفت ،مانع دوري كامل آنها از واقعيت           

متاثر از نگر ش سوسياليستي جواهر لعل نهرو به خود كفايي نسبي در             ) ١٩٤٧(تقلال كشور   دهه پس از اس   

تحولات دو دهه اخير جهان و درك سريع آن توسط برنامه ريـزان        . ي اقتصادي و آموزشي نائل آمد     ها  زمينه

 ايـن ترتيـب   اقتصادي هند نشان داد كه نگرش نهرويي ديگر كاربرد چنداني در نظام برنامه ريزي ندارد بـه            

ي هدايت گرايانـه و مشـورتي و   ها اين كشور از سيستم مديريت دولتي متمركز گرايانه به سوي برنامه ريزي 

طي سالهاي پاياني قرن بيستم و در پايان برنامـه نهـم عمرانـي              . كاهش نقش دولت در امور تغير جهت داد       

در طـي ايـن مـدت كشـور هنـد      . رديـد علائم مثبت برنامه ريزي ياد شده به تدريج آشكار گ) ١٩٩٥(كشور  

توانست گامهاي بلندي در جهت ورود به اقتصاد جهاني بردارد به نحوي كه دانش مبتني بر نظـام صـنعتي                    

ي جهـاني نزديـك شـده    هـا  آن افزايش يافته سطوحمهارتها و كيفيت تحقيق و توسعه به سـطح اسـتاندارد       

سترش يافته و شهروندان هندي به پيمايش هـر         گ ها  ي علمي مدرسين دانشگاه   ها  ظرفيت توان و شايستگي   

چه سريعتر مرزهاي دانش بويژه در زمينه كشاورزي و كامپيوتر نائل آمدند موفقيت به دست آمده ناشـي از             



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 106

برنامه ريزي آگاهانه و تعامل ميان چهار عنصر اساسي توسعه ملـي ،صـنعت ، دانشـگاه و مراكـز تحقيـق و                      

دهد كه اين كشور توانسته است با ترتيـب دادن يـك رشـته         مي  نشان دستاوردهاي هند . توسعه بوده است    

انقلاب سبز در توليد گندم برنج و كسب مقام اول و دوم جهـاني انقـلاب آبـي در توليـد            (ي علمي   ها  انقلاب

نيازمنديهاي بـيش از  ) ي روغنيها محصولات دريايي انقلاب سفيد در توليد شير و انقلاب زرد در توليد دانه       

يارد جمعيت را به غذا مسكن و پوشاك تامين نموده و به صادر كننده مهمـي در بخـش كشـاورزي        يك ميل 

اين موفقيت همه ناشي از درك اين نكته توسط برنامه ريزان هنـدي اسـت كـه                 . اقتصاد جهان مبدل گردد   

امكـان  توسعه ملي نيازمند نيروي انساني ماهري است كه دستيابي به آن بدون وجود ابـزار آموزشـي قـوي          

هر چند نظام آموزش عالي هند ليبي از استقلال شاهد گسترش قارچ گونه اي بـوده و ايـن      . پذير نمي باشد  

نظام چالشهاي فراواني همچون بيكاري فارغ التحصيلان پشت سر گذارده اسـت امـا بـا ايـن حـال توسـعه                  

نبـوده و نيسـت و ايـن    آموزش ابتدايي و افزايش سطح سواد خود به خود عامل دستيابي بـه توسـعه ملـي                 

تواند كشور را براي جهش به سوي اقتصاد بهتر و گسترش سطح سواد مهيا سازد                 مي آموزش عالي است كه   

اين اين روي برنامه ريزان هندي با توجه به چهار عامل ذيل به توسعه و برنامه ريزي در حوزه آموزش عالي              

 :مبادرت نموده اند

ختلـف علمـي جهـت تشـكيل سـاختار آمـوزش عـالي              ي م ها  نيازبه تربيت متخصصان زمينه    •

 خودكفا 

 ي توسعه مليها افزايش نرخ تقاضا نيروي كار ماهر در قالب طيف وسيعي از پروژه •

ي شـغلي در  هـا  فشار به افراد جهت به آموزش عالي به عنوان ابزار اساسي دستيابي به فرصت          •

 بازار كار 

 آمـوزش عـالي جهـت همگـاني سـازي      فشار از ناحيه دولت مركزي در جهت توسعه نظام هر  •

 آموزش ابتدايي 
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مدل تحليلي جايگاه نظام آموزش عالي و نقش آن در توسعه ملي به گونه اي طراحـي گرديـده اسـت                

-١٩٧٠كه حركت آن بدون توجه به ساير بخشهاي اقتصادي كشور ميسر نبوده و به گلزار تجارب سـالهاي           

 ، پدر انقلاب سبز هند،مدلي ارائه داده است كه در آن نظـام             دكتر سوواميناتان .  نيز منجر نمي گردد    ١٩٥٠

دانشگاهي مراكز تحقيق و توسعه ملي صنايع و برنامه ريزي توسعه اقتصادي محورهاي اصلي توسعه ملي را            

بر اساس اين مدل نظام آموزش عالي بـا پشـتيباني مراكـز تحقيقـاتي و توسـعه ملـي بـه        . دهند  مي تشكيل

گردد نظام دانشگاهي نيز با پشتيباني علمي و پرورش نيـروي انسـاني متخصـص                مي پيشرفت نظام صنعتي  

مراكز تحقيقـاتي نيـز ضـمن       . نمايد    مي مورد نياز مراكز تحقيقاتي به انتقال اطلاعات جديد به آنها مبادرت          

ي آموزشـي صـرف بـه تـدارك پشـتوانه مسـتحكمي از ذخيـره        ها اجتناب از اشتغال نيروي علمي در بخش    

و توسـعه تكنولـوژي و بـومي سـازي          . هاي كاربردي و علمـي در نظـام صـنعتي مبـادرت مينماينـد             پژوهش

 ي وارداتي از جمله كاركردهاي مهم مراكز تحقيقاتي و توسعه ملي در سرتاسر كشـور محسـوب  ها  تكنولوژي

صـان  به علاوه نظام صنعتي در ارتباطي دو سويه بـا دانشـگاهها منبـع الهـام سـازي بـراي متخص            . گردد مي

 . دانشگاهي است

 فاصلۀ نژادی در آموزش عالی
 درصـد از  ١درصـد از مـردان و   ٣(در حال حاضر، درصد محدودي از زنان و مردان جامعة هندوسـتان      

اگر چه اين ميزان بسيار انـدك اسـت، بـا ايـن             . نمايند  هاي كشور به تحصيل مبادرت مي       در دانشكده ) زنان

لازم به ذكر است كه نسـبت مـذكور در كليـه    .  رتبة سوّم قرار دارند    حال در همين ميزان اندك نيز زنان در       

 :باشد هاي ذيل صادق مي هاي مطالعاتي به استثناي زمينه زمينه

 .روند  علوم مهندسي و تجارتي كه زنان بخش بسيار كوچكي در اين زمينه بشمار مي-١

 .دهند  علوم آموزشي كه در آن زنان يك دوّم كل دانشجويان را تشكيل مي-٢
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 آموزش غیر رسمی
.  توسـط دولـت هندوسـتان طراحـي و ارائـه گرديـد      ١٩٧٩-٨٠هاي آموزش غيررسمي طي سال    دوره

   آموزاني است كه تحـت پوشـش        هاي آموزشي تحت حمايت درآوردن دانش       هدف اصلي طراحي چنين دوره    

اي است كـه مناسـب بـا     نهگو زمان تشكيل كلاسها به. باشند آموزش رسمي قرار نداشته و مشغول به كار مي   

هاي رسمي،   معلّمين و يا چند ساعت پس از پايان كلاس          كلاسهاي درس يا در خانة    . آموزان باشد   نياز دانش 

 مراكـز  ٢٥٥٠٠٠، بالغ بـر  ١٩٩٤طبق آخرين آمار بدست آمده طي سال  . يابد  در مدارس رسمي تشكيل مي    

آمـوز را تحـت پوشـش آموزشـي قـرارداده             انش ميليون د  ٤/٦آموزشي غيررسمي فعاليت دارد كه در حدود        

 .طور انحصاري در اختيار دختران قرار دارد  درصد از اين مراكز به٤٠گفتني است كه . است

  کودکان خارج از مدرسهتأمین نیاز 
همانگونه كه قبلا بدان اشاره گرديد، عليـرغم گسـترش چشـمگير امكانـات آمـوزش مـدارس، بخـش           

طق مرزي كشور از آموزش ابتدايي محروم بوده و ايـن رونـد همچنـان ادامـه            عظيمي از كودكان ساكن منا    

هاي آموزش ابتدايي، دولـت هنـد طـي دو دهـة اخيـر، بـه اجـراي                   با درنظر گرفتن زنجيرة نيازمندي    . دارد

 ٦-١٤هـاي سـني    اين طرح نياز كودكـان رده .  مبادرت نموده است (NFE )هاي آموزش غيررسمي  برنامه

از آنجـايي كـه ايـن طـرح     . سـازد  اند، بـرآورده مـي   دلايل متعدد از آموزش ابتدايي بدور مانده    سال را كه به     

داد از ايـن روي سـعي گرديـد تـا بـه            منطقة محروم آموزشي كشور را تحت پوشش قـرار مـي           ١٠منحصرا  

هاي قومي واقـع   هاي تحت پوشش آن اضافه شده و مناطق محروم شهري، مناطق كوهستاني و اقليت           حوزه

 .در نواحي بياباني خشك چندين ايالت ديگر كشور نيز تحت پوشش اين طرح قرار گيرند

  غیررسمیاهداف آموزش
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود هاي غيررسمي مي ترين اهداف آموزش از جمله مهم
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توانـد رونـد گسـترش آمـوزش      هاي آموزش همگاني شامل ابتكاراتي است كه به كمك آنهـا مـي          طرح

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود از جمله اين ابتكارات مي. ي را در مناطق محروم كشور سرعت بخشيدهمگان

ساله بـراي    ٣ ساله براي آموزش ابتدايي و دورة آموزشي         ٢تعيين دورة آموزش فشردة      -١

 آموزش مقدماتي متوسطه

 كـه بـه   داشتن آندسـته از كودكـاني    وقت جهت راضي نگاه     هاي آموزش پاره    ارائه برنامه  -٢

  درآمد جامعه تعلق دارند گروههاي كم

 هاي آموزشي ويژه جوامع روستايي در به اجرا درآوردن برنامه -٣

 وقت محلّي استخدام معلمين و ناظرين محلي داوطلب در سيستم آموزش پاره -٤

 پذيري سيستم مديريتي حوزه آموزش و تمركززدايي از آن تاكيد بر انعطاف -٥

اي آموزشـي مطـابق بـا سيسـتم رسـمي آموزشـي و نيـاز        گيري از فنون و ابزاره ـ   بهره -٦

 آموزان دانش

آموزان سيسـتم غيررسـمي، جهـت تواناسـازي آنـان در       صدور مجوز قبولي براي دانش   -٧

 حضور در سيستم آموزش رسمي

 پیشرفت طرح آموزش همگانی 
در ايالـت آروتاچـل پـرادش بـه مـورد اجـرا             ١٩٩٠طرح آموزش همگاني براي نخستين بار طي دهـه          

هاي آموزش غيررسمي از همان آغـاز از لحـاظ بعـد و سـطح پوشـش رو بـه گسـترش و             برنامه. گذارده شد 

نـامي از   آمـوزان ثبـت     ها از لحاظ افزايش تعداد مراكز و تعداد دانش          بويژه اين قبيل برنامه   . اند  توسعه گذارده 

 هـزار  مركـز     ٢٧٩غ بـر    ، بـال  ١٩٩٧دست آمده طي سال       طبق آمار به  . رشد چشمگيري برخوردار بوده است    

گفتنـي  .  است  ايالت كشور را تحت پوشش قرارداده٢١ ميليون كودك ٧آموزش غيررسمي فعاليت دارد كه   

 آمـوزش    درصـد مراكـز   ٨١است كه پنج ايالتِ آتارپرادش، بيهـار، آنـدهراپرادش، مـدهياپرادش و اورسـيا     



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 110

 غيررسـمي در ايـالات راجسـتان و آسـام از         هاي آموزش   گسترش برنامه . اند    غيررسمي را در خود جاي داده     

هـاي مـذكور در ايـالات جامووكشـمير و ايـالات شـمال         روند متعادلي برخوردار بوده و سطح پوشش برنامه       

توان به مـوارد     ترين دستاوردهاي طرح مذكور طي دهة اخير مي         از جمله مهم  . باشد  شرقي بسيار محدود مي   

 :ذيل اشاره نمود

نـامي بـه مـرز      مركز به مراكز آموزش غيررسمي و افزايش نـرخ افـراد ثبـت     ٤٢٠٠٠الحاق تعداد   ) الف

 ميليون نفر١٠

 هاي آموزش همگاني  افزايش سه برابري هزينة ساليانه طرح) ب

 هاي آموزش همگاني  هاي غيردولتي مجري طرح سازمان جديد به تعداد سازمان٢٧٧الحاق) ج

 های غیردولتی گسترش همکاریها با سازمان
. هـاي غيردولتـي اسـت    ها توسط سازمان  غيررسمي تأكيد آن براجراي برنامه ي برجسته آموزشويژگ

 در حالي    اين. اي افزايش يافت    العاده  طور فوق    به ٩٠همكاري عاملين داوطلب در آموزش غيررسمي طي دهة       

ه طـي  شد، ك  توسط عاملين داوطلب اداره مي١٩٩٣ مركز آموزش غيررسمي طي سا ل        ٧٣١٠است كه تنها  

 .  مركز افزايش يافت٥٨٧٨٨ بر ١٩٩٩ مركز و طي سال ٣٧٨٠٨ بر ١٩٩٦سال 

 غيررسمي آموزش هاي غيردولتي و ميزان همكاري آنها با سازمان

 پوشش    تحتNFE تعدادمراكز
NGOs 

ي مجري ها NGOsتعداد 
NFE 

 سال 

---- ٩٢-٩٣ ٣٦٣ 
٩٣-٩٤ ٤١٠ ٧٣١٠ 
---- ٩٤-٩٥ ٤٤٠ 
---- ٩٥-٩٦ ٥٤٤ 

٩٦-٩٧ ٥٩٠ ٣٧٨٠٨ 
---- ٩٧-٩٨ ٧٤١ 

٩٨-٩٩ ٨١٦ ٥٨٧٨٨ 
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 برنامة آزمايشـي و ابـداعي   ٤١اجراي  هاي غيردولتي علاوه بر اداره مراكز آموزش غيررسمي، به   سازمان

 . در جهت تشويق و ترغيب شهروندان هندي در گرايش به آموزش ابتدايي مبادرت نمودند

 های آموزش غیررسمی توسعه برنامه
، به افزايش تعـداد آزمايشـات ابـداعي خـود بـه         )آموزش غيررسمي  (NFEمتمادي طرح   طي ساليان   

هـاي آمـوزش همگـاني در     تقريباً كليـه پـروژه  . است واسطه همكاري با عاملين اجرايي ديگر مبادرت نموده    

در . انـد  به آموزش ابتدايي مناطق محروم، سياست و مديريت متفاوتي را اسـتنتاج نمـوده  EFA جهت نيل 

كـه از   ” طرح مدارس متناوب  “ تحت نظارت لاك جامبيش و    ” سهاج سيكشا “هاي    توان از طرح    ن مورد مي  اي

 هـاي     بعـد از برنامـه  ٢، ٩٠طـي دهـة   . بـرد  آيد نـام    در مدهياپرادش به شمار ميDPEPهاي جمله پروژه

  : اشاره نمودتوان به موارد ذيل  مورد تأكيد بيشتري قرارگرفت كه از آن جمله ميNFEهمگاني  آموزش

 هاي لازم در جهت نيل به توسعة كيفي در حوزه آموزش گذاري اهميت سرمايه •

  با نيازهاي كودكان محروم NFE همگاني  تأكيد بر مطابقت خدمات آموزش •

 هـاي  آمده پيشنهادات جديدي در جهت ساده و مـؤثر نمـودن طـرح    هاي به اجرا در  با ارزيابي برنامه

هـا و بـازنگري در    گـذاري  توان به افزايش نرخ سرمايه كه از جمله مي. گرديدمطرح NFE آموزش همگاني 

 . و ميزان تاثيرگذاري آن اشاره نمودNFEساختار آنها با هدف ارتقاء درصد كارايي سيستم 

 آموزش کودکان مشغول به کار
، مسـأله  سازي آموزش ابتدايي را با مشكل مواجه نمـوده اسـت   اي كه سياست جهاني ترين مسأله   عمده

 ميليـون    ٢٨/١١، بـالغ بـر      ١٩٩١عمل آمده طـي سـال       مطابق سرشماري به  . باشد  كار كودكان مي    اشتغال به 

بـه فعاليـت در بـازار    )  ميليون دختر١٠/٥ ميليون پسر و  ١٨/٦( سال   ٥-١٤هاي سني     كارگر كودك در رده   

رصد در مناطق روسـتايي تمركـز    د٩١گفتني است كه از اين تعداد كارگر كودك، بالغ بر       . كار اشتغال دارند  
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 ميليـون نفـري   ٢٨/١١ازتعـداد  . گردنـد   تقسـيم مـي  ٢ و درجـة  ١اين كارگران به دو دستة درجة     . اند  يافته

 مشـغول بـه   ٢ ميليون نفر به عنوان كارگر درجـه    ٢/٢و   ١عنوان كارگر درجة       ميليون نفر به   ٠٨/٩كارگران  

هاي خانگي   ميليون كودك به فعاليت    ٧عمل آمده تعداد      ي به علاوه بر اين براساس برآورد    . باشند  فعاليت مي 

وظـايف خـانگي بـر      . باشند  از اين كودكان دختر مي    )  درصد ٨٨( ميليون نفر  ٢/٦گفتني است كه  . پردازند  مي

هاي مربوط به خانواده از قبيل تهيه غذا، مراقبـت از كودكـان، تـدارك آب،     فعاليت در مزارع و ديگر فعاليت  

 . گردد يره مشتمل ميتهيه سوخت و غ

  کار کودکان  طرح عملی مقابله با مشکل اشتغال به
هاي اخير دولت هندوستان در جهت مقابله با مشكل فعاليت كودكان در بازار كـار سياسـتي             طي سال 

خواهد تا مانع از اين گردد كه كودكان تنها         قانون اساسي كشور نيز از دولت مي      . عملي را دنبال نموده است    

اسطه برطرف نمودن نيازهاي اقتصادي خانواده به مشاغلي گرايش يابند كه بـا موقعيـت سـني و تـوان             به و 

 حال نبايد مسؤوليت مشكل اشتغال كودكان و آموزش آنان را به انحصـار      با اين . باشد  بدني آنان سازگار نمي   

هـاي    كه در سياسـت هاي مختلف جامعه حزب كارگر يا سازمان آموزش درآورد چرا كه اين مشكل به بخش 

 .گردد اند مربوط مي  اجتماعي سهيم–اقتصادي 

 های اخیر گرفته طی سال های صورت فعالیت
هـاي جديـدي در      زدايي كودكان و اجراي سياست ملّي آموزش، برنامه         در تعقيب سياست ملّي اشتغال    

هـاي مختلـف در    بـه هاي آموزشي ويژه كودكان مشغول به كـار اتخـاذ گرديـده و از جن    جهت تدارك برنامه  

تـوان از انجمـن حمايـت از     در ايـن زمينـه مـي   . هاي ابداعي پراهميت مطرح گرديده است    ها و برنامه    رسانه

ترين اقدامات به عمـل آمـده      از جمله مهم  . حقوق بشر كه دولت هندوستان نيز آن را پذيرفته است، نام برد           

 :يل اشاره نمودتوان به موارد ذ در حوزه آموزش كودكان مشغول به كار مي
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 در منـاطقي كـه سـهم    (child labour)اجراي دوازده پروژه ملّي ويژه كودكان مشغول به كار ) الف

تـوان بـه منـاطق        از جملـه ايـن منـاطق مـي        . پرداختنـد   اي از كودكان در آن به فعاليت مي         عمده

وارناسـي،  (دش، آتـارپرا )مندسـور (مـدهياپرادش ، )گـاروا (، بيهـار  )جاگاميت و مادكاپو  (آندهراپرادش

ــاد   ــي گروفيروزآب ــاد، عل ــادوهي، مرادآب ــور، به ــترا)ميرزاپ ــين(، مهاراش ــا)رس ــمبالپور(، اُروس ، )اس

 .اشاره نمود) سيواكاسي(و تاميل نادو) پور جامي(راجستان

توان به احداث مدارس ويـژه آمـوزش غيررسـمي،          پروژه فوق مي   ١٢ترين دستاوردهاي     از جمله عمده  

شي شغلي، اجراي طرح تغذيه تكميلي و تـدارك امكانـات و بهداشـتي بـراي كودكـان              هاي آموز     ارائه برنامه 

 .مشغول به كار اشاره نمود

هـا   هاي بومي گفتني است كـه ايـن پـروژه        پروژه ويژه كودكان مشغول به كار در ايالت        ٨٥اجراي  ) ب

 اخير دولت   هاي  طي سال . اند   هزار كودك مشغول به كار را تحت پوشش خود قرار داده           ١٣٠تعداد  

 . پروژه افزايش داده است١٠٠با تداوم اين طرحها موافقت نموده و تعداد آنها را به 

باتوجه به مشكلات اجرايي و احساس نياز به ايجاد تعاون در داخل ادارات، كميتـه نظـارتي تحـت                ) ج

 -هاي ملّـي  هكار تشكيل يافته و رهسپار ايالات بومي و ساير وزارتخان     نظارت و رياست دبير و وزارت     

هاي مـذكور داشـته و سـنجش دقيقـي از آنـان               محلّي گرديد تا نظارتي كلي بر روند اجراي پروژه        

 .عمل آورد به

هاي ويژه كودكـان مشـغول بـه كـار، آمـوزش غيررسـمي،                سازي روند اجراي پروژه     در جهت آسان  ) د

كار بـراي   يي وزارتهاي اهدا    مهارتي از محل كمك    -هاي شغلي     بهداشت، تغذيه تكميلي و آموزش    

 مركـز بـا   ٨٣، ١٩٩٨-٩٩هـاي   طبق آمار بدست آمده طـي سـال  . اين دسته از كودكان فراهم آمد    

بعـلاوه وزارت توسـعة     . انـد   ها مشـاركت داشـته       ميليون روپيه در اين پروژه     ٩اهداي مبلغي بالغ بر     

 اختصـاص  منابع انساني نيز در جهت تدارك امكانات آموزشي براي كودكـان شـاغل كمـك مـالي             
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تـرين    ظهور چندين برنامة ابداعي در بخش غيردولتي را شاهد بوده كه عمـده         ١٩٩٠دهة  . دهد  مي

 .است ها تدارك آموزش بنيادي براي كودكان مشغول به كار بوده  هدف اين برنامه

 از توانايي خاصي در جهـت برطـرف   EFAهاي آموزش همگاني  هاي آموزشي، پروژه از ميان بخش  ) ح

آندسته از دخترانـي كـه    در اين بخش به . ازهاي آموزشي گروه كارگر برخوردار بوده است  نمودن ني 

 و اغلب در زمره گـروه كـارگر نيـز     مانده هاي خانگي از آموزش محروم  به واسطه اشتغال به فعاليت  

به منظـور بـرآوردن احتياجـات ايـن دسـته از           .  است  شده  گردند اهميت زيادي داده       محسوب نمي 

تـوان بـه احـداث اردوگـاه      هاي خاصي به مورد اجرا گذارده شده كه از آن جمله مـي         طرح دختران

 .آموزشي ويژه دختران جوان اشاره نمود

  آموزش همگانی بهبود کیفیت
سـازي آمـوزش ابتـدايي     تعريف جديدي از جهاني) ١٩٨٦(در قانون سياست ملي آموزش مصوب سال     

نام و حضـور كودكـان در       بودكه در كنار اهميت دادن به نرخ ثبت       به عرصة ظهور درآمده و آن بدين مفهوم         

  هـا عنـوان     تأكيدي كه بـر دسـتيابي بـه شـاخص         . مدارس بايد مقولة كيفيت آموزش نيز مد نظر قرار گيرد         

سـازي كيفيـت آموزشـي و بهبـود      اي بـه خودگرفتـه و بـه برجسـته     گرديد، با بيانية جامتين رونق تـازه        مي

 .هاي آموزشي منتهي گرديد ها و طراحي گذاري  در سياستآموزان تحصيلات دانش

 آموزشی استراتژی
بهبود كيفيت آموزشي برعكس توسعة زيرساختي، اسـتخدام معلمـان و تجهيـز مـدارس بـا امكانـات                   

اين گفته بدان معني نيست كه در گذشـته هـيچ معيـاري جهـت بهبـود      . جديد، معمايي بس پيچيده است  

اي كـه از قـراين پيداسـت هـيچ واحـدي            اما هر چه كه بود به گونـه       . د نداشت كيفيت آموزش ابتدايي وجو   
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 بـه  NPE براين اساس دولت هندوسـتان در تعاقـب اصـلاحات    .  عهده نگرفته بود مسؤوليت اين مهم را بر

 :اتخاذ استراتژي پنچ بخشي به شرح ذيل مبادرت نمود

  ابتدايي ها و اختصاص منابع مالي بيشتر به آموزش  اصلاح زيرساخت •

 ها و ابزار تدريس و تحصيل پيشرفته   تدارك برنامه •

 بهبود كيفيتي روند آموزش از طريق اعمال ابتكارات در فنون آموزشي  •

 توجه به صلاحيت معلمان •

 ارزيابي عملكرد سطوح مختلف تحصيلي  •

 پيشرفت حاصله در بهبود كيفيت •

موزشـي چيـزي نيسـت كـه يكجـا و در برهـة       همانگونه كه قبلا نيز بدان اشاره گرديد بهبود كيفيت آ 

هـاي   هاي جديدي در دولت مركزي و دولـت  ها و طرح با نتيجه به اين امر برنامه . زماني خاصي حاصل گردد   

 و DPEPجملـه    منEFA هاي آموزش همگاني  علاوه بر اين اجراي پروژه. ايالتي به مورد اجرا گذارده شد

 . گرديدجامبيش از اولويت بالايي برخوردار لاك

 سازی منابع انسانی مورد نیاز فراهم
آمـوزان از     بـود، تعـداد دانـش       ها و معلمـين تعيـين گرديـده           در معيارهايي كه قبلاً براي تعداد كلاس      

در اين چارچوب، مدارس كـوچكتر كـه در منـاطق دورافتـاده واقـع             . است  ترين شاخص برخوردار بوده       مهم

نمودنـد، همـواره در معـرض خطـر جـدّي نارسـايي و        رسـاني مـي   اي خـدمت  هاي حاشيه گرديده و به گروه 

 Operation“بــا پايــان يــافتن دوره اســتعمار طــرح جــامعي بــا عنــوان . انــد كفــايتي قــرار داشــته بــي

blackboard” ) اندازي گرديد كه عمده هدف آن تجهيز مدارس با زيربناي غنـي   راه) عمليات تخته سياه

بايستي از حداقل دو معلـم   است كه هر مدرسه مي     اد اين طرح چنين آمده      در مف . و منابع انساني مكفي بود    
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طـور ميـانگين    طي ده سال اخير هـر سـاله بـه     . و دو كلاس درس و ديگر تجهيزات آموزشي برخوردار باشد         

 كـلاس درس دايرگرديـده، در   ١٨٢٠٠٠ از  بـيش . گذاري شده است   ميليون روپيه بر اين طرح سرمايه      ٤٠٠

 سـوم از معلمـان در    عنـوان دسـته    پست معلمي بـه  ٤٢٠٠ معلم جديد به روي كار آمده و          هزار ١٤٩حدود  

 ي كليه مدارس ابتدايي مهيا گرديـد      همچنين استاندارد تجهيزات آموزشي برا    . مدارس ابتدايي ايجاد گرديد   

 :كه در جدول ذيل مشهود مي باشد

 

 

 

 در دست اقدام
 ١٩٩٧طي دسامبر 

 اتمام يافته در 
  ١٩٩٧دسامبر 

 هاي طراحي شده طي سال
١٩٩٤-٩٧ 

 

 احداث مدارس جديد ٥١٥٦ ٢٧٠٩ ٢٠٢٧
 هاي بنا شده كلاس ٦٢٠٣ ٣٦٨٠ ٦٢٢٣
 ها   دستشويي ٦٧١٦ ٥٢٦٠ ٨٥٨
هاي آب  سرويس ٣٤٩٣ ١٩٦٨ ٩٢١

 آشاميدني
تعميرات مراكز آموزشي و  ٤٢٦٥ ٢٨٣٥ ٣١٠

 مدارس
 

نيز اهميـت  ) تعمير و احداث مدارس( زيربنايي  بهبود شرايطEFA هاي آموزش همگاني بر  در پروژه

در اغلـب  . اهميت اين امر در اين بود كه افراد جامعه نيز در آن مشاركت داشـتند             . تأكيد فراواني شده است   

جامبيش، تأكيد عمده بر نقشي بود كـه افـراد جامعـه از طريـق       و لاكDEPEهاي زيرنظر     موارد در برنامه  

 مدرسة جديـد بـا    ٥٠٠٠ تعداد   DPEPبه عنوان مثال در پروژه فاز يك        . نمودند اي ايفا مي    هاي ويژه   كميته
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گفتني است كه با توسعة امكانات آموزشـي تعـداد معلمـان نيـز در طـول                  .مشاركت مردم زيرسازي گرديد   

 . است ساليان اخير افرايش يافته 

 آموزش بزرگسالان 

 تاریخچه
زه آمـوزش بزرگسـالان هنـد رخ داده و تنهـا بـه             تا اواخر جنگ جهاني اول، پيشرفت ناچيزي در حـو         

فكـر    در همـين اثنـا برخـي از شـاهزادگان روشـن           . مدارس شبانه كلان شهرهاي كشور محدود گرديده بود       

هـاي مـالي خـود از          بـه افـزايش حمايـت      Mysore و   Baroda  ،Travancoreهندي متعلق به ايـالات      

 و حمايـت از  ١٩هاي روستايي طـي قـرن    اث كتابخانهها همچنين به احد آن  .مدارس شبانه مبادرت نمودند   

پرداختنـد،   بخش مـي    از سوي ديگر رهبران ملي كه به هدايت و رهبري جنبش آزادي           . اين مراكز پرداختند  

ايـن در حـالي اسـت    .به موضوع آموزش همگاني به عنوان بخش مهمي از اصل استقلال كشور توجه نمودند    

مجلسين  سنا و نمايندگان رسيدگي بر امور آموزش بزرگسالان بـه       با به قدرت رسيدن      ١٩٣٧كه طي سال    

سـوادي و سـوادآموزي همگـاني در سـطح      در همين اثنا سري مبارزات با بـي  .دولت مركزي تفويض گرديد   

اما با اين حال مجلسين سنا و نمايندگان از قـدرت افتـاده و مبـارزات بـا               . ايالات مختلف كشور به راه افتاد     

اي بـا عنـوان     بـراي بـار ديگـر كميتـه       ١٩٣٩اين در حـالي بـود كـه طـي سـال              .ف گرديد سوادي متوق   بي

(CABE)    سوادي و تدارك امكانات لازم آموزش بزرگسالان در مقيـاس وسـيع و بـه                  جهت رفع معضل بي

تـرين    سـوادي از جملـه اصـلي        كني بـي    ريشه .اي براي آموزش رايگان و اجباري تشكيل يافت         عنوان مقدمه 

 ٥در طـول نخسـتين طـرح         . تاكنون بوده اسـت    ١٩٤٧ت هند از زمان استقلال كشور طي سال         اهداف دول 

 به عنوان بخشي از    ١٩٥٢ساله، پروژه آموزش اجتماعي كه مسأله سوادآموزي را نيز شامل گرديد طي سال              

اجراي پروژه مذكور با تـدارك جديـد تشـكيلاتي و سـازماني مشـتمل بـر                  .طرح توسعه ملي معرفي گرديد    
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هادهاي سازمان دهنده آموزش اجتماعي مردان و زنان در سطح پايه و نهـاد آمـوزش اجتمـاعي اصـلي در               ن

حمايت جامع آموزشي با احداث مراكز آموزش رؤساي آموزش اجتماعي بـا       .روند اجراي طرح صورت گرفت    

هاي  ، باشگاه janataهاي    هاي روستايي، كالج    در همين اثنا كتابخانه    . به وقوع پيوست   (SEOTCS)عنوان  

كـه مطـابق الگـوي      ) قـومي (مـدارس گروهـي      .آغاز به فعاليت نمود   ) قومي(ويژه جوانان و مدارس گروهي      

هـاي آمـوزش      نمودند به ارائـه و اجـراي طـرح           فعاليت مي  Vidyapeethsپيشرفته دانماركي تحت عنوان     

 در ايالــت بيهــار Vihars و Karnatakaبزرگســالان بــه جوانــان و افــراد بزرگســالان روســتايي منــاطق 

دولت هند نيز به تشكيل شوراي آمـوزش عـالي روسـتايي در جهـت ارتقـاء سـطح سـواد افـراد                        .پرداختند

ها خود به توسـعه        اجراي اين طرح   .روستايي از طريق اجراي پروژه احداث مؤسسات روستايي مبادرت نمود         

 كميتـه  ١٩٥٦طي سال  .ر منجر گرديدهاي كشو   هاي سوادآموزي در روستا     جمله توسعه برنامه    روستايي من 

در همين اثنا مركز ملـي آمـوزش پايـه در جهـت      . در حوزه آموزش اجتماعي تشكيل يافتCABEدائمي  

عـلاوه   .هاي مربوط به آموزش جوانان آغاز به فعاليت نمـود  تدارك امكانات آموزش پيشرفته و تقبل پژوهش 

وسط ايالات مختلف كشور صورت پذيرفت كه از ايـن    هاي مختلفي در جهت نشر سوادآموزي ت        بر اين تلاش  

 اشـاره نمـود كـه طـي سـال      Maharashtra واقع در ايالـت  Gran Shihshanتوان به منطقه  ميان مي

هـدف اصـلي    .آمد  يكي از ايالات موفق كشور در جهت نيل به اهداف آموزش بزرگسالان به شمار مي        ١٩٥٩

 مـاه  ٦ روستا به روستاي ايالت ظرف مدت زمان كمتـر از     مسوولين منطقه فوق اجراي سياست سوادآموزي     

گفتنـي اسـت كـه عملكـرد ايـن       .گيري از خدمات افتخاري معلمين ابتدايي و متوسطه بـود    به واسطه بهره  

 .هاي مالي نيز مواجه بوده است  منطقه از انعكاس موفقي برخوردار بوده اما با عدم اتمام طرح به علت بحران             

عمـل آمـده در حـوزه آمـوزش بزرگسـالان ايـن حـوزه آموزشـي از پيشـرفت                 هاي به   رغم تمامي تلاش    علي

هاي توسعه ملي كاهش يافته و به تدريج از ميان       چرا كه طرح   .بخش و مطلوبي برخوردار نبوده است       رضايت

گـردد كـه آمـوزش ابتـدايي بـه            تنها در صورتي آموزش بزرگسالان به صورت خودكار جهـاني مـي           . اند  رفته
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يـابيم كـه ايـن كشـور      با بررسي نرخ جمعيت باسواد كشور هند درمي .هاني و اجباري مطرح گرددصورت ج 

 برخـوردار بـوده اسـت ايـن در     ٠٢/٢٤ از رشـد     ١٩٦١ درصدي و طي سال      ٣٧/١٩ از رشد    ١٩٥١طي سال   

هـاي    بـر اهميـت گسـترش سـواد و برنامـه     Kothari كميسـيون  ١٩٦٦حالي است كه بعـدها طـي سـال       

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود ترين اصول آن مي أكيد نمود كه از جمله اصليسوادآموزي ت

  سال ٦-١١هاي سني   ساله براي كودكان رده٥گسترش آموزش عمومي  •

 سال كه يـا  ١١-١٤هاي سني  وقت براي آندسته از كودكان رده هاي آموزش نيمه   تدارك دوره  •

 اند از تحصيل بازمانده و يا مردود علمي شناخته شده

  سال ١٥-٣٠هاي سني  اي براي افراد بالغ رده وقت و حرفه تدارك آموزش پاره •

سـازي افـراد بـه        هاي گروهي به عنوان ابزاري قدرتمنـد در جهـت آمـاده             گيري از رسانه    بهره •

 برخورداري از نعمت سواد

 ها در سراسر كشور  احداث كتابخانه •

 هاي آموزشي گيري برنامه تأكيد بر لزوم پي •

 اي هاي داوطلب در سطوح ايالتي و منطقه ها و سازمان  رز و مهم دانشگاهنقش با •

 درصـد و طـي سـال    ٦٠ بـر  ١٩٧١با توسل به معيارهاي فوق، نرخ سوادآموزي در كشـور طـي سـال             

بـرد كـه اگـر چنانچـه سـواد           بعدها كميته آموزش هند به اين موضوع پـي         . درصد بالغ گرديد   ٨٠ بر   ١٩٧٦

 ١٩٦٧-٦٨بـا ايـن هـدف طـي سـال       .بايستي به صورت عملي به مورد اجرا درآيـد    ارزشمند تلقي گردد مي   

هـاي آمـوزش بـه        اي سوادآموزي به كشاورزان با هدف تعميم ارائه برنامـه           پروژه بين سازماني آموزش حرفه    

 كـلاس  ٨٦٤٠ منطقه كشـور شـامل    ١٤٤گفتني است كه پروژه مذكور       .افراد بزرگسال به مورد اجرا درآمد     

 . منتهي گرديد١٩٧٨ ميليون كشاورز تا سال ٦/٢حت پوشش قرار داده و به سازماندهي آموزش درس را ت
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 های مرکزی نهاد
. در ميـان كشورهـاي جهـان اين كشور هندوستان است كه با بزرگترين مشكلات آموزشي روبروسـت     

عمل آمـده     به سرشماري به   با توجه . اند  سواد جهان در كشور هندوستان قرار گرفته        سوم افراد بي    تقريباً يك   

عـدم توجـه بـه     . سواد در كشـور هندوسـتان وجـود دارد           ميليون بزرگسال بي   ٢٠٠ بالغ بر    ١٩٩١طي سال   

هاي ويژه افـراد سـاكن منـاطق     هاي آموزشي به ويژه برنامه آموزش در زمان استعمار كشور به كاهش برنامه    

 بـه طـور مـأموريتي و در         NLMبـا عنـوان     بر اين اساس نهاد آمـوزش ملـي         . محروم كشور منتهي گرديد   

 NLMهـدف اصـلي   . انــدازي گرديـد    چـارچوب زمـاني مشخص و تحت نظارت سازمان ملل در كشور راه          

 . بود١٩٩١ سال تا سال ١٥-٣٠هاي سني  سواد رده  ميليون نفر از افراد بي١٠٠هاي آموزشي به  ارائه برنامه

 طرح آموزش پیوسته بزرگسالان
هـاي سـني    ته بزرگسالان تا زمان دستيابي كامل به هدف باسوادي كليه افـراد رده           طرح آموزش پيوس  

. هاي آموزشي آنان ادامه خواهد داشت       آموختگان و ارتقاء مهارت      و جلوگيري از افت تحصيلي دانش      ١٥-٣٥

هـاي جوانـان، معلمـان و     ، سـازمان )هاي خصوصـي  سازمان (NGOsگفتني است كه اين طرح با همكاري      

هاي آمـوزش بزرگسـالان قـرار     ها در كانون برنامه    دو دسته از فعاليت    .گيرد  وزان داوطلب صورت مي   آم  دانش

آموختگان جديد آمـوزش عـالي و پيوسـته از طريـق تـدارك       از يك سو در حالي كه به نياز دانش     . اند  گرفته

هـاي   مشاغل و برنامههاي آشنايي با   امكانات آموزشي مستقل، ايجاد برابري در سيستم باز آموزشي، آموزش         

هـاي آمـوزش عمـومي نيـز بـا       شود، از سوي ديگر برنامـه     هاي آموزشي افراد اهميت داده مي       توسعه مهارت 

سـواد، ضـروري    پرداختن به مورد دوّم جهت جذب افراد بي       . گردند  اي تغذيه مي    انرژي و نيروي حركتي تازه    

ه دليل ترك تحصيل از عمليات آموزشي بازمانـده       سواد آندسته از افرادي است كه ب        منظور از افراد بي   . است
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سـواد جامعـه    هاي آموزشي مدارس محروم مانده و لاية جديدي را بـه اقشـار بـي              و يا به هر دليلي از برنامه      

  .اند افزوده

 سوادی طرح عملیاتی مبارزه با بی
 هندوسـتان را   درصد از روسـتاها و منـاطق كشـور   ٩٠سوادي بالغ بر     طي دهة اخير طرح مبارزه با بي      

شـوند بـا مشـاركت     ها محسـوب مـي   هاي ايالتي مركز اجرايي اين برنامه       حوزه. تحت پوشش قرار داده است    

 سال اخير، اين عمليات به طور چشمگيري در منــاطق دورافتــاده و ايـالاتي       ٥طي  . گيرد  مردم صورت مي  

ايالاتي نظيـر بيهـار، مـدهيا    . آمده است باشند به مورد اجرا در كه از لحاظ آموزشي عقب افتاده و محروم مي   

 روح همكاري و تعاون داوطلبـان در اجـراي  . گيرند يرادش، آثـار يرادش و راجستان در ايـن دسته قـرار مي        

 در راجستان كه  ٢و بانسوانا ١در مناطق ديگر كشور همانند دامكا     . اين طرح عملياتي، قابل تحسين بوده است      

باشـد چنـدين عمليـات     خوردار بوده و دسترسي به آن منـاطق آسـان نمـي   از زنان با سطح پائين آموزش بر 

 .اند بسيج اجتماعي به اجرا درآمده و خيل عظيمي از مردم كشور در آن حضور يافته

 عملیاتی طرح  بر  و ارزیابینظارت
لازم بـه ذكـر   . هاي آموزشي نياز به نظارت و ارزيابي به طور كامـل احسـاس گرديـد         با گسترش برنامه  

ها به صورت ملاقـات از مناطق عملياتي و تدارك گزارشـاتي در خصـوص ميـزان            ست كه اين قبيل نظارت    ا

هـا، جلسـات             جهت سـاده و مؤثرتر نمودن هـر چـه بيشـتر نظـارت            . گيرد  كارايي و عملكرد آنان صورت مي     

گيرند، تنهـا بـر    صورت ميهايي كه در اين جلسات  بحث. يابد اي در سطح ايالات تشكيل مي       نظارتي ماهيانه 

هاي كيفـي آموزشي همــانند مشـكلات آتـي پـيش روي              آوري اطلاعات متمركز نگرديده، بلكه جنبه       جمع

                                                
١ -Dumka 

٢ -Banswana 
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هـاي آموزشـي    ارزيـابي مـتقارن و سطحي برنامـه  .گيرند هاي عملياتي نيز مورد بحث و گفتگو قرار مي  طرح

. دهنـد  ت انجام يـافته را مـورد ارزيـابي قــرار مـي  در سرتاسر ايالات به اجرا درآمده و ميزان موفقيت عمليا 

نـامي به گذرانـدن مــراحل     درصد از كودكان ثبت٥٠پذيرد كه حداقل    ارزيـابي مـتقارن زمانـي صورت مي    

آمـوزان بـه     درصـد از دانـش  ٦٠گيـرد كــه     نهايي نيز زماني صورت مي      ارزيابي. ابتدايـي آموزشي نائل آيند   

 . زش ابتدايـي نائل آمده و يا در حال تكميل آن بـاشندتكميل مرحلة سوّم آمو

 های ملیّ های ارزیابی نتایج یافته
 سـال يـك بـار در سـطح كشـور      ١٠هايي كـه   توان از طريق سرشماري در خصوص نرخ سواد ملّي مي   

از .  صـورت گرفتـه اسـت   ١٩٩١آخرين سرشماري بـه سـال   . گيرد به اطلاعات كافي دست يافت       صورت مي 

هـاي آموزشـي مربـوط نشـده و          كه ايجاد اصلاحات در نرخ رشـد سـوادآموزي منحصـرا بـه تـلاش              آنجايي  

باشند از ايـن روي    هاي آموزشي نيز در آن دخيل مي        هاي ديگري همچون مؤثر و كارآمد بودن برنامه         معرفه

 . تر نگريسته شود بايد به ميزان ارتقاء سطح سوادآموزي با ديدي كلّي مي

ايـن در حـالي   .  به بعد يكنواخت بوده اسـت ١٩٥١وزي در كشور هندوستان از سال     نرخ ارتقاء سوادآم  

 سـاله  ١٠ميانگين نرخ رشد دورة    .  با جهش عظيمي همراه بوده است      ١٩٩١است كه اين نرخ پس از سـال        

 ١٠افـزايش  )  سـاله ٦يـك دورة   (٩١-٩٧هــاي    درصد بـوده و ايـن در حاليست كـه بين سال  ٣١/١٠تنها  

عمل آمده، كشور هندوستان با تـلاش   هاي به بيني براساس پيش.  اين ميزان به ثبت رسيده استدرصدي در 

  درصد تا اواخر قرن حاضر دارد٧٠بيشتر سعي در افزايش اين ميزان تا نرخ 

 )برحسب ميليون(سواد كشور  آمار جمعيتي افراد بي

تعداد جمعيت 
 ) سال٧بالاتر از (سواد بي

 سال جمعيت كل  سال٧جمعيت بالاتر از 

١٩٦١ ٤٣٨٩٣ ٣٥٦٨٥  ٢٤٩٤٠ 
١٩٧١ ٥٤٨١٦ ٤٤٥٦٥ ٢٨٣٠٣ 
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١٩٨١ ٦٦٥٢٩ ٥٤١٠٤ ٣٠٥٣١ 
١٩٩٧ ٩٥٣٠٤ ٧٧٤٩١ *٣٢٨٨٨ 
٢٠٠١ ١٠٣١٦٣ ٨٣٨٨٢  **٢٥٨٤٢ 

 

 نرخ رشد سواد در ميان        نرخ رشد سواد در مناطق     

 اي درصدمبنازنان و مردان بر     شهري و روستايي برمبناي درصد

 

 

 

 

سواد كشور طي     كاهش نرخ افراد بي   .  بـه بعد تـغييراتي در اين روند صورت گرفته است         ١٩٩١از سال   

هاي صورت گرفتـه در زمينـة          كاملاً محسوس بوده كه اين خود نشانگر موفقيت تلاش         ١٩٩١-٩٧هاي    سال

وجود در مناطق شـهري  هاي م مطابق نمودار فوق تفاوت. باشد ارتقاء سطح سواد و آموزش بنيادي كشور مي      

مطابق اين نمودار شكاف ميان شـهر و  . و روستايي، سدّي عظيم در مقابل ارتقاء سطح سواد افراد بوده است       

هـاي پيشـين نـرخ رشـد سـواد در          در اين دوره در مقايسه با دهه      . روستا بتدريج رو به كاهش گذارده است      

اوّل اينكه پيشـرفت  .  از دو عامل تأثير پذيرفته است   اين روند احتمالاً  . مناطق روستايي بيشتر نيز بوده است     

 همكاري و مشاركت مـردم در طـرح   ١٩٩٠عظيمي در آموزش ابتدايي صورت گرفته و دوّم اينكه طي دهة           

اين عامل خـود بوضـوح بيـانگر كـاهش       . اي افزايش يافته است     سوادي به طور ناباورانه     عملياتي مبارزه با بي   

با توجه به نمودار مذكور افزايش نرخ زنان        .باشد  ق شهري و روستايي كشور مي     هاي آموزشي در مناط     تفاوت

نرخ مذكور در فاصلة زمـاني مشـخص بـراي    . باشد  نيز مشهود مي١٩٩٧ و ١٩٩١هاي    باسواد در فاصلة سال   

اين در حالي است كه طي دهة قبل نيـز     .  درصد رشد مواجه بوده است     ٩ درصد و براي مردان با       ١١زنان با   
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از اين روي رشـد    ) درصد ٨/٧ درصد در مقابل     ٦/٩. (اند  ان از رشد بيشتري نسبت به مردان برخوردار بوده        زن

. سريع نرخ سوادآموزي زنان نه تنها پابرجا مانده بلكه طي دهة اخير به مقدار آن نيز افـزوده گرديـده اسـت        

ختران در مدارس ابتـدايي بـوده   نام از د  بر مشاركت هر چه بيشتر زنان و ثبت  NLMدليل اين مورد تأكيد     

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود ترين اهداف آموزش بزرگسالان مي از جمله مهم .است

ترين ويژگي طرح عمليات آموزشي اين بوده است كه از آموزش تحت عنـوان                بسيج اجتماعي برجسته  

. گيري مبـادرت نمـوده اسـت   جزء لاينفك زندگي ياد نموده و به هدايت مردم جامعه به سوي آموزش و ياد       

جمله برپايي مراسم فرهنگـي و بـه    سازي اين طرح از كليه ابزارهاي ممكن من      گفتني است كه جهت عملي    

 .هاي محلّي، خيمه شب بازي و سرودهاي دسته جمعي و غيره استفاده گرديد اجراگذاشتن بازي

 سیاستهای آموزشی
 :ورهند مي توان به موارد ذيل اشاره نمودازجمله مهمترين سياستهاي آموزش بزرگسالان در كش

 نام مدارس افزایش نرخ ثبت. 1
نام كودكان در مـدارس   اي طراحي گرديده است كه به ارتقاء نرخ ثبت گونه برنامة آموزش بزرگسالان به   

هاي باسواد بيشـتر   دهند كه كودكان خانواده  هاي مطالعاتي در كشور هندوستان نشان مي        يافته. منجر گردد 

هـاي باسـواد    به عبارت ديگر در خانواده. اند نام نموده سواد در مدارس ابتدايي ثبت هاي بي   كودكان خانواده  از

تـر   در خصوص دختـران ايـن تفـاوت محسـوس    . نمايند نام مي  نفر در مدارس ابتدايي ثبت٢ كودك ٣از هر   

هـاي سـهيم در ايـن     د و خانواده درص٥٨هاي محروم از آموزش بزرگسالان نيز بر     نام خانواده   نرخ ثبت . است

 .گردد  درصد بالغ مي٧٢آموزش بر 
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 افزایش میزان آگاهی مردم جامعه از اهمیتّ آموزش. 2
هـا از اهميـت    عمل آمده در كشور هندوستان به اثبـات رسـيده اسـت كـه خـانواده                 طبق تحقيقات به  

وزش بزرگسـالان تأثيرگـذاري آن   بزرگترين دستاورد آم . آموزش براي خود و فرزندانشان آگاهي كامل دارند       

اعتماد به نفسي كه دختران از طريق انجام تكـاليف مدرسـه و ايفـاي ديگـر       . بر حوزه آموزش دختران است    

كنند حاصل آگاهي والدين باسواد از اين موضوع است كه دختران بايـد آمـوزش ديـده و                    ها كسب مي    نقش

رايط برابر آموزشي براي دختران و پسران بايد بـه          از اين روي جهت برقراري ش     . وارد محيط اجتماعي شوند   

 .مقولة آموزش كمي اهميت بيشتري داد

 ایجاد برابری جنسی در حوزه آموزش . 3
مشاركت زنـان در حوزه آمــوزش از جملـه ديگـر نقـاط قـوّت طـرح آمـوزش بزرگسـالان محسـوب                     

طـرح آمـوزش   . گردد ان متشكل ميكنندگان طرح مذكور از زن     درصد از شركت   ٦٢چرا كه بالغ بر     . گردد  مي

انـد، فرصـت ارتقـاء موقعيّـت اجتمـاعي از طريـق        بزرگسالان به آندسته از زناني كه از آموزش محروم مانده       

سوادي و طرح عمليـاتي   طرح مبارزه با بي. ها را فراهم آورد            ارتقاء سطح آموزش، معلومات و يادگيري مهارت 

 . اند ز ميان برداشتن اختلافات جنسي و اعطاي قدرت به زنان تمركز داشتهآموزش بزرگسالان هر دو بر ا

 ارتقاء جایگاه زن در خانواده. 4
اجراي طرح آموزش بزرگسالان همچنين به ايفاي نقش مهمي در زمينة ارتقاء مقـام و منزلـت زن در           

هاي خـانواده برخـوردار    يريگ با وجودي كه زنان از اجازة دخالت در تصميم       . ها منتهي گرديده است     خانواده

نبودند اما با اجراي طرح مذكور اين اعتماد به زنان داده شد تا از سهمي هر چند ناچيز در امورات داخلـي و   

 .ها برخوردار گردند خارجي خانواده
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 ارتقاء سلامتی و بهداشت خانواده و جامعه. 5
 بهداشت خانواده به همراه داشـته  اجراي طرح آموزش بزرگسالان همچنين تأثير مسلّمي بر سلامتي و     

. يابد  سواد علمي يـك جامعه نرخ زاد و ولـد و مـرگ و ميـر آن جامعه نيز كاهش مي          چرا كه با ارتقاء   . است

ايـن  . اي منتهي گرديده اسـت      اجراي طرح آموزش بزرگسالان همچنين به گسترش علوم بهداشتي و تغذيه          

هـاي لازم بهداشتـي از اعضاي خانواده به ويـژه كودكـان مبـادرت            تسازد تا به مراقب     امر مادران را قادر مي    

 .نمايند

 های آموزشی ها و استراتژی میزان کارایی و تأثیرگذاری برنامه
همانگونه كه قبلاً نيز بدان اشاره شد، دولت هندوستان در جهـت نيـل بـه اهـداف آمـوزش همگـاني                      

EFA هـر  .  سال اخير مبادرت نموده است١٠رف مدت هاي جديدي ظ ها و پروژه به اجراي يك سري طرح

هـا يـك سـري                   هــا و پـروژه   پروژه يا برنامه هدف خاصي را دنبال نموده و در قالب هر يـك از ايــن برنامـه    

در اين سنجش تنـها بـر انعكـاس كلّـي بــرخي          . شود  عمليات نظارتي و سنجشي بـه مورد اجرا گذارده مي        

هـا، تأكيـد    هـا و برنامـه   هاي اتخاذي چنـد سال اخير و نحوة اجراي آنها از طريق پروژه هـا و روش  استراتژي

فلذا اكثر عمليات نظارتي در كليه مناطق كشور قابل اجرا نبوده و هر ايالـت بـا روش منحصـر بـه      . گردد  مي

معيتـي كشـور   طي چندين سال اخير با توجه بـه مسـافت و بعـد ج    .پردازند ها مي فرد خود به اجراي برنامه 

گردد كه اين عمل خود بر گسترش مـدراس ابتـدايي    اي دنبال مي معيارهاي خاصي در ارائة خدمات مدرسه     

به نحوي كه اكثـر كودكـان از امكـان دسترسـي فيزيكـي بـه ايـن مـدارس برخـوردار              . منجر گرديده است  

دين دولـت ايـالتي از ايـن    چن ـ.  دو پيشرفت جديد در ايـن زمينه را به ثبت رسانده است٩٠دهة  . باشند  مي

مدنظر داشـتن ايـن امـر    . اند هاي كوچك دست يازيده  و به خلق امكانات جديـد در سكونتگاه     هم فراتر رفته  

كه عدم حضور كودكان در مدارس منحصرا به فاصلة فيزيكي منتهي نشده و عوامل فرهنگي و اقتصادي نيز          
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اولـين نتيجـة   . ـن برنامـه كمـك زيـادي نمـوده اسـت    باشند به اجراي هر چه بهتر اي       در اين امر دخيل مي    

نام و حضور كودكان  مثبت اين امر آن بوده است كه در مناطقي كه اين ابتكارات بـه اجرا درآمدند نرخ ثبت             

استـراتژي ديگري كه طي دهة اخير اتخاذ گرديده، معـين نمـودن    .  است  به ميزان قابل توجهي ارتقاء يافته     

برداري از تختـه     دولت از طريق طرح بهره    . باشد  هت تجهيز مدارس سراسر كشور مي     معيارهاي عمدة ملّي ج   

بايسـت    ابتكار جديدي را خلق نمود كه طي آن هر مدرسة ابتـدايي مـي  (Operation Blakbord)سياه 

 معلـم جهـت   ٢آمـوزان از حـداقل    حداقل از دو كلاس درس برخوردار بوده و بدون توجه بـه تعـداد دانـش             

اين معيار كه در سرتاسر كشور به مورد اجرا گذارده شد، شرايط زيرساختي             .  گيرد  ها بهره   لاستدريس در ك  

 درصـد  ٥٠با توجه به اينكه همچنـان  . مدارس ابتدايي مناطق روستايي كشور را تحت تأثير قـرار داده است 

طح سـواد و آمـوزش   هـاي ارتقـاء س ـ   اند از اين روي پيشـبرد برنامـه   بهره از جمعيت كشور از نعمت سواد بي 

هـاي قبلـي و بررسـي     دولت هندوستان پس از ارزيـابي و سـنجش اسـتراتژي     . بزرگسالان كار آساني نيست   

 مبادرت نموده و در جهـت گستــرش   ١٩٨٨دستاوردهاي آن به اجراي طرح عملياتي آموزش ملي به سال           

ينجا نيز به جـاي اسـتفاده از   در ا. آموزش در سرتـاسر كشور به اتخاذ سياست بسيج همگانـي مبادرت نمود  

اگر چه تأثير اجراي ايـن سياسـت بنــا    . پرسنل اجير سعي شده است تا از كاركنان غيردولتي استفاده شود    

عمـل   بـه دلايلي روشن در سرتـاسر كشور يكسان نبوده اما با اين حال اين استراتژي به همراه ابتكارات بـه                 

ايــن مــوضوع    . داد افراد باسواد كشور منتهي گرديده اسـت       آمده در سنجش آموزش ابتدايي به افزايش تع       

تـوان   از جمله نكات ديگري كه مـي . يابد بيشتر در خصوص افـراد جامعة روستايي و بويژه زنـان مصداق مي         

هـاي مـردم در جهـت ورود بـه مراكـز       برد افزايش نـرخ درخواسـت       به ميزان كارآمدي استراتژي مذكور پي     

همانگونه كه قبلا نيز بدان اشاره گرديد جهت نيـل بــه اهـداف      .سته اشاره نمود  آموزش عالي و آموزش پيو    

ECCE  Farderstufe  بايسـتي    نـه تنها بايد دستـرسي فيزيكـي بـه مـدارس را مهيـا نمـود بلكــه مـي

اگر چه سيستم آمـوزش همگـاني ظـرف چنـد       . مشاركت كودكان در اين روند آموزشي را نيز تضمين نمود         
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هـاي موجـود در    اي گسترش يافته است، با اين حال غلبـه بـر نـاهمگوني             العـاده  ـر بـه طور فـوق   سـال اخي 

ها همانند  برخي از اين ناهمگوني. هاي متفاوت اجتماعي كار آساني نيست     مناطق جغرافيايي مختلف و گروه    

 حـال، ايجـاد   بـا ايـن  . هاي موجود ميان دو جنس زن و مرد طي چند سال اخير كاهش يافته است               تفـاوت

 همچنان بـه عنـوان معضلـي بـزرگ بـه حسـاب   EFAهاي آموزش همگاني  برابري در حوزة اجرايي برنامه    

ها حاكي از آنند كه مقابلـه بــا      برداشت. آيد كـه پيش روي طراحان و مديران آموزشي قرار گرفته است            مي

 در ميـان اجتمــاع مــحلّي و    ايـن مـوانع بـدون اقدام به تقرب مـدارس بـا جامعـه و خلـق حـس تملـك                  

 . باشد گذاران ممكـن نـمي سرمايـه

 های سیاسی و صلاحیت ملیّ رسانی عمومی، اراده اطلاع
هاي آمـوزش   طي دهة اخير شاهد آن بوديم كه جامعة متمدن در بسيج عقايد عمومي و تشويق برنامه       

سـوادي   ليـاتي مبـارزه بـا بـي    بسيج همگاني آموزش كه حاصل طرح عم  . همگاني دست توانايي داشته است    

علاوه بر اين اجراي اين طرح عملياتي به آمادگي هر چـه بيشـتر افـراد    . است خود شاهدي بر اين مدّعاست   

علاوه بر اين با بررسي اين طرح عمليات مـذكور         . داوطلب در جهت ارتقاء سطح آموزش منجر گرديده است        

اي بـالا   العاده موزش بنيادي در كشور به طور فوقهاي آ همچنين مشخص گرديد كه ميزان درخواست برنامه 

اي كه در پيش روي دولت هندوستان قرار دارد، اجراي سياست برقراري تعـادل                مأموريت گسترده . باشد  مي

. باشـد  اي و منـاطق محـروم كشـور مـي     و هماهنگي ميان نرخ درخواست آموزشي بنيادين منـاطق حاشـيه     

 شـاهد  ٩٠دهـة   .  نـه چنـدان گسـترده امـا مـؤثر صـورت گيـرد              هـاي   سياست مذكور بايد از طريق تـلاش      

جملـه لاك      من EFAبعلاوه در چندين پروژه آموزش همگاني       . هاي موفقي در اين زمينه بوده است        فعاليت

هاي دولتي و غيردولتـي از پتانسـيل مشـاركتي و همكـاري بـالايي       سوادي، سازمان جامبيش و مبارزه با بي 

توان گفت كه طي چند سال اخير شاهد مشـاركت گسـترده جامعـة مـدني در             مي در كل . اند  برخوردار بوده 
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گفتني است كه اين امر به طور غيرمستقيم بـه ارتقـاء سـطح    . ايم  بودهEFA هاي آموزش همگاني  فعاليت

با توجه به سـه دسـته از    . منتهي گرديده استEFAجانب آموزش همگاني   آگاهي مردم و توجه سياسي به     

. گـردد  اند، آرايش مثبت سياسي داخل كشور مشهود مي اي كه توسط دولت اتخاذ گرديده   عمدههاي    فعاليت

از جمله اين قوانين    . هاي اخير به عرصة ظهور درآمدند       گذاري بودند كه طي سال      دستة اوّل معيارهاي قانون   

هـاي آموزشـي    برنامـه نمود تا به تدارك      توان به لزوم تشكيل شوراهايي اشاره نمود كه دولت را ملزم مي             مي

ايـن رونـد هـم اكنـون در كشـور      .  سـال مبـادرت نمايـد      ٥-١٤هـاي سـني       رايگان براي كليه كودكان رده    

در برخـي ايـالات كشـور نيـز معيارهـاي           . هندوستان به صورت قاعـدة كلّـي درآمـده و در حـال اجراسـت              

ه طراحي طرح آمـوزش مبـادرت       به عنوان مثال ايالت تاميل نادو ب      . گذاري جديدي ارائه گرديده است      قانون

گذار ديگري نيز  معيار قانون. هاي ابتدايي بودند    كه براساس آن كليه كودكان ملزم به حضور در كلاس           نمود،

 . با عنوان تمركززدايي از آموزش ابتدايي در چندين ايالت كشور به مورد اجرا گذارده شد

هـاي سياسـي بخشـيد،     ري مثبتي بـه رهبـري  گي ها كه همانند دستة اوّل جهت دستة دوّم اين فعاليت 

چرا كه منابع در دسترس آمـوزش بنيـادي هرگـز    . اختصاص منابع آموزشي بيشتر به حوزه آموزش پايه بود 

 هاي صورت گرفته در جهت اختصاص منابع بيشتر به آموزش همگاني  از اين روي تلاش.  است كافي نبوده

EFA   هاي اخيـر     طي سال . مي است كه بايد بدان توجه داشت      هاي ديگر آموزشي، نكتة مه       نسبت به بخش

همچنان تلاش در جهت اختصاص منابع هر چه بيشتر به آموزش همگاني آغاز گرديده كه جهـت هـر چـه               

هاي قبلـي نيـز بـدان اشـاره گرديـد،          همانگونه كه در بخش   . مؤثرتر واقع شدن آن، اين روند بايد ادامه يابد        

بلكـه  . گيـرد  اي صـورت نمـي    همگـاني تنهـا از طريـق ابتكـارات پـروژه          حصول پيشرفتي دائمي در آموزش      

در ) هـاي حاصـله   پيشـرفت (بايستي با روند اصلاحات مديريتي همراه شده تا بتواند از تغييـرات حاصـله          مي

روند فوق بعد ديگر ايـن طـرح عمليـاتي اسـت كـه جهـت       . عمل آورد مدت پشتيباني به    طول عمليات كوتاه  

در اينجـا  . ساختار فعلي و روند مديريتي به آمادگي بالاي نهادهاي سياسي نيازمند است        ايجاد اصلاحات در    
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هـاي زيـادي در       چـرا كـه تـلاش     . هاي ايالتي مشاهده نمود     شود تأثيرات مثبت اين روند را در دولت         نيز مي 

ارآمـد  اي جهت اجراي مديريتي مـؤثر و ك         سطح ايالات در زمينة تمركززدايي و مقتدرسازي پرسنل مدرسه        

ها در زمينة اصلاحات و ايجاد تغييرات در مـديريت   سازي تلاش با اين حال جهت عملي   . صورت گرفته است  

هـايي كـه پـيش روي ايـن       با وجود كليه مشكلات و كـنش      . رسد  گستردة ايالات، اين امر كافي به نظر نمي       

مايد كـه كشـور هندوسـتان    ن  اثبات مي EFAهاي آموزش همگاني      سيستم قرار دارد، ابتكارات جديد پروژه     

 در هر دو زمينة سياست اجرايي مداوم و در دسـترس قـرار   EFAدر جهت پيشبرد اهداف آموزش همگاني   

 .باشد دادن منابع بشري مورد نياز از آمادگي لازم برخوردار مي

 آموزشیارزیابی 
حتي پـيش از    سازي آموزش بنيادي در كشور هندوستان جرياني تدريجي بوده است كه              توسعة فراهم 

هاي اخير گام بزرگي در جهت نيـل    اين در حالي است كه طي سال      .  نيز به مورد اجرا درآمده است      ٩٠دهة  

تواننـد در   اي كـه كليـه كودكـان مـي     بـه گونـه   . به آموزش ابتدايي در سرتاسر كشور برداشـته شـده اسـت           

ذكور با خلق امكانات جديـد      گفتني است سياست م   . نزديكترين مكان ممكن به آموزش ابتدايي دست يابند       

در كنـار ارتقـاء دسترسـي كودكـان بـه      . هاي مختلف كشور صـورت پذيرفتـه اسـت        و همياري اهالي بخش   

از جملـه نكـات   . نام و حضور كودكان در مدارس نيز رو به افزايش گذارده اسـت  اي نرخ ثبت   امكانات مدرسه 

چـرا كـه   . نام بـوده اسـت   رد در نرخ ثبتهاي دو جنس زن و م قابل توجه در اين خصوص كاهش ناهمگوني      

ايـن امـر   . شد، هم اكنون مغلوب گرديده اسـت  اكراهي كه از قديم نسبت به آموزش دختران نشان داده مي         

در هـر  . سوادي در زمينة ارتقاء مقام و منزلـت زنـان بـوده باشـد      تواند حاصل طرح عملياتي مبارزه با بي        مي

نظـر   مشـكل ديگـري كـه بـه    . روي دارد  راه طولاني و دراز مدتي پـيش       حال اين پروژه در ابتداي راه بوده و       

هـاي آموزشـي    اي در برنامـه  هـاي حاشـيه   رسد به طور كامل مهار نگرديده مشاركت محدود برخي گروه          مي

اما با اين حال در جهت      . اين بدان مفهوم نيست كه هيچ تلاشي در اين زمينه صورت نگرفته است            . باشد  مي



 
 

 دفتر اطلاع رساني وسنجش افكار 
 

 131

بـدون  . هاي قديمي تجديد و اصلاح گردند    هايي دقيق به عمل آمده و پروژه        مشكل بايد بررسي  مقابله با اين    

 را به خود اختصـاص داده  EFAهاي آموزش همگاني     شك بهبود كيفيت آموزشي بخش عظيمي از فعاليت       

ي هاي كلاني در زمينه تجديد زيربناهاي آموزشي و تخصيص منابع بـه مـدارس ابتـداي               گذاري  سرمايه. است

اند اما نبايـد فرامـوش    اگر چه بانكداران خارجي در زمره تأمين كنندگان اين طرح بوده          . صورت گرفته است  

عـلاوه بـر افـزايش      .  اسـت   گرفتـه   هـا از جانـب منـابع داخلـي صـورت            گـذاري   تـرين سـرمايه     كرد كه عمده  

طـي دهـة   .  شده است هاي بزرگي در جهت بهبود كيفيت آموزش و يادگيري برداشته           ها، گام   گذاري  سرمايه

ايـن طـرح در كنـار پـروژة      . گرفته است   اي در جهت آموزش معلمان ضمن خدمت صورت         اخير تلاش عمده  

به ارتقاء ميزان آگاهي مردم نسبت به بهبود كيفيـت آمـوزش و يـادگيري منجـر                 ” حداقل سطح يادگيري  “

يدنـد كـه عمـده     تأسـيس گرد CRC,BRC,DIETهمچنين مراكز محلّي جديدي همانند  . گرديده است 

گفتني است كه در اين خصوص نيز     . هدف آنها حمايت از معلمين و ارائه خدمات مشاوره به آنان بوده است            

توان ميزان دقيق تأثيرگذاري اين مراكز در بهبـود رونـد آمـوزش و يـادگيري و ميـزان دسترسـي بـه                         نمي

ني ادامـه يابـد، تـا تـأثير دقيـق آن      ها بايد به مـدت طـولا     كليه اين تلاش  . آموزش ابتدايي را مشخص نمود    

اگـر  . تملك اجتماعي براي مدت زمان طولاني در حوزه آموزش همگاني مطـرح بـوده اسـت      .مشخص گردد 

هـاي محـدودي در ايـن      هاي كشور لحاظ گرديده است، امـا تـلاش        چه اين شعار مكرّرا در اسناد و سياست       

هـاي   هـا و موفقيـت   تـلاش . انـد  عرصه ظهور درآمـده گرفته و تعداد محدودي از اين شعارها به    زمينه صورت 

چـرا كـه در ايـن صـورت ابتكـارات تكنيكـي و اجرايـي        . حاصـله در سرتاسـر كشـور يكسـان نبـوده اسـت      

نوسـاماني  . گرديـد   بايد به مشاركت و واكنش مثبت جامعه منجر مي          پذيرفته طي چند سال اخير مي       صورت

گردد كـه طـي چنـد سـال اخيـر       سوادي محسوب مي  با بيسيستم مديريتي فاز ديگر طرح عملياتي مبارزه  

رود  انـد كـه انتظـار مـي     چندين معيار در اين زمينه اتخاذ گرديده. توجه عموم را مجذوب خود ساخته است    

تقريباً در كليه ايالات كشور ساختمان مجزايـي ويـژه   . تأثيري ماندگار بر كارآيي نظام آموزشي داشته باشند      
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رود كـه ايـن امـر بـه اقتـدار و تكميـل              اميـد مـي   . وزش بنيادي اختصـاص يافتـه اسـت       هاي آم   ارائه برنامه 

توسعة ديگري كه در اين زمينه صـورت گرفـت، بـه عرصـه ظهـور      . هاي آموزش بنيادي منجر گردد    فعاليت

هـاي ايـالتي بـود كـه بـه سـاده و مـؤثر نمـودن رونـد                 هـاي دولـت     درآمدن اعضاي ثانويه در اجراي برنامه     

در حال حاضر كليه اين امـور در مفـاد       . ها و مديريت ابتكارات آموزش همگاني منتهي گرديد         ريگذا  سرمايه

 گنجاده شده و به عنوان ابـزاري بسـيار مفيـد و مـؤثر در بهبـود كـارايي       EFAهاي آموزش همگاني   برنامه

گرفتـه و    ورتاي ص ـ   هـاي عمـده     ها تـلاش    بايد در جهت تداوم اين پروژه       فلذا مي . باشد  ها دخيل مي    مديريت

اي كـه در ايـن زمينـه     ترين توسعه سومين و شايد مهم. يابد هاي بيشتري به آن اختصاص مي     گذاري  سرمايه

. پذيرفته، روند تمركززدايي آموزش اسـت كـه در تعاقـب اصـلاحات قبلـي بـه عرصـة ظهـور درآمـد               صورت

يدي را تقـديم آمـوزش همگـاني    هاي ايالتي با اتخاذ معيارهاي جديد اصلاحاتي، ساختار مديريتي جد   دولت

هاي ايالتي كه بيش از هر بخش ديگـري در تغييـر        رود كه اين امر با رهبري اعضاء دولت         انتظار مي . نمودند

از همـان  . اي را در مقام مديريتي اعمـال نمايـد        باشند تغييرات عمده    مفاد آموزشي و شرايط محلّي توانا مي      

اجـراي  . روز به روز به اهميت و حيـاتي بـودن آن افـزوده گرديـد               ابتدا كه بحث بسيج منابع مطرح گرديد،      

. سياست آزادي اقتصادي و تعديل و تطبيق ساختارها اهميت آن را به ميـزان دو برابـر افـزايش داده اسـت           

تـوان شـاهد افـزايش نـرخ       در اين دوره مي   . هاي مثبت در اين زمينه برداشته شده است         طي دهه اخير گام   

هـا   توانـد معـرف در دسـترس بـودن سـرمايه      كه اين خود مي. ه به آموزش بنيادي بود  بودجه اختصاص يافت  

 . جهت ارتقاء سطح آموزش بنيادي باشد

  طی قرن بیستم کشورگیریهای آموزشی جهت
 اقتباس گرديد، ايالات كشور را بر آن داشت تا ظرف مدت       ١٩٥٠قانون اساسي هندوستان كه به سال       

 سال از امكانات آموزشي پايـه  ٥-١٤هاي سني   امكان برخورداري كودكان ردهسازي  سال به فراهم ١٠زمان  

 سـال اخيـر     ٥٠گيري شده و ظـرف مـدت          گفتني است كه اين عمليات گسترده سريعاً پي       . مبادرت نمايند 
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 نفـر  ٥اين عمليات در شرايطي آغاز گرديـد كـه از   . فرسنگها راه جهت نيل به اين منظور پيموده شده است 

هـاي درس حضـور     نفر در كلاس٢ كودك تنها ١٠بهره بوده و از هر   نفر از نعمت سواد بي٤ندي  شهروند ه 

با اتخاذ و اجراي عمليات مذكور در كشور هندوستان در جهت نيل بـه هـدف آمـوزش همگـاني               . يافتند  مي

ش سيستم عملياتي مذكور از لحاظ وسعت و سطح پوش ـ     . مدارس بيشتري در سرتاسر كشور تأسيس گرديد      

 ٦-١٤ كودك گـروه سـني    ٥به نحوي كه در حال حاضر از هر         . از گسترش چشمگيري برخوردار بوده است     

بـا  . باشـند   مـي چهار نفر در مدارس عادي حضور داشته و از هر سه نفر، دو نفـر از نعمـت سـواد برخـوردار                 

در . شـود  ه مـي وجودي كه پيشرفت حاصله ناچيز نبوده اما جهت نيل به هدف آموزش همگاني ناچيز شمرد      

هاي اصلاحاتي از اهميـت بـالايي    تعقيب هدف تدارك آموزش همگاني، سياست ملّي آموزش و ساير فعاليت  

اي بـه جريانـات       ، جلـوه ويـژه    ١٩٩٠انتشار بيانيه جهاني آموزش همگاني پـس از سـال           . برخوردار گرديدند 

اي در زمينـة   يشـرفت عمـده  به نحوي كه طي دهة اخير قـرن بيسـتم شـاهد پ      . كنوني داخل كشور بخشيد   

. اما با اين حـال سـفر طـولاني و دور و درازي در پـيش اسـت     . ايم آموزش بنيادي در كشور هندوستان بوده   

. ترين وظيفه حال حاضر دولت، از دست ندادن جنبشي است كه طي دهـة اخيـر خلـق گرديـده اسـت           مهم

.   حاصـل گـردد  EFA  كامل به اهـداف  اي طراحي شوند كه طي قرن آتي دسترسي ها بايد بگونه استراتژي

تـرين   از جملـه مهـم  . گيـري گـردد     هاي آتي كشور نيز بايد با توجه به اين ديدگاه جهت            ها و برنامه    سياست

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  طي قرن بيست و يكم ميEFA هاي  گيري جبهه

 ادامۀ - تدارک آموزش ابتدایی برای کلیه کودکان -1

 اممأموریت ناتم
هـاي اخيـر بـا تبعيـت از      سازي آموزش ابتدايي طي سال هاي مأخوذه جهت نيل به هدف جهاني        روش

 .پذيرفته است هاي ذيل صورت ضابطه
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هـاي   عزم ملّي در تدارك آموزش رايگان و اجباري با كيفيتي مطلـوب بـراي كليـه كودكـان رده          ) الف

  سال ٥ -١٤سني 

  بنيادي افراد و پيشبرد آن در قالب معيارهاي اساسيگنجاندن آموزش ابتدايي در زمرة حقوق) ب

به اجرا گذاردن هفتاد و چهارمين رونـد اصـلاحات آموزشـي در جهـت تمركـز زدايـي آمـوزش و                      ) ج

هـاي اجتمـاعي و عـاملين داوطلـب جهـت نيـل بـه         تر نمودن نقش اعضاء محلّي، سازمان       برجسته

VEE  
باشد در مانوري مشـترك بـا دولـت      ابتدايي واقف ميعلاوه بر اين دولت مركزي كه بر اهميّت آموزش 

دولت هندوستان نيز در تعاقب مأموريـت ناتمـام خـود بـه         . باشد   مي VEEمركزي در جهت نيل به اهداف       

هاي ايالتي ادامة تـلاش و فعاليـت    حمايت از ابتكارات آموزش ابتدايي ادامه داده و به ارتقاء صلاحيت دولت           

 درصد درآمـد ناخـالص ملّـي،    ٦سيج عمومي منابع جهت رساندن سهم آموزش به     ب. نمايد  مؤثر، مبادرت مي  

 .هدفي است كه كشور هندوستان تا زمان دستيابي به آن از هيچ تلاش و كوششي مضايقه نخواهد نمود

 ها جهت برقراری تعادل   درنظر گرفتن ضابطه-2
ي كشور  و ارتقاء مقام و منزلـت      هاي گسترده پنجاه سال اخير به توسعة سيستم آموزش          اعمال فعاليت 

گفتنـي اسـت    . آموزش از لحاظ در دسترس بودن و نرخ مشاركت كودكـان در آن، منتهـي گرديـده اسـت                  

بـا ايـن وجـود در     . گـردد   ها با درنظر گرفتن ضوابطي در جهت برقراري تعادل، هدايت مـي             گونه فعاليت   اين

هاي حاصله وجود  اي در پيشرفت     كه ناهمگوني گسترده   يابيم  نگاهي اجمالي به آمار و ارقام ارائه شده در مي         

با توجه . اند  ها موفق نبوده    گذاري  برداري از سرمايه    افراد ساكن مناطق جغرافيايي خاص در بهره      .  است  داشته

روشـي  . هاي آتي روش جديدي جهت برطرف نمودن اين معضل اتخـاذ گـردد          به اين موضوع بايد طي سال     

 :هاي ذيل تأكيد داشته باشد اجات آموزشي دستهكه به برطرف نمودن احتي
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 زنان و دختران  •

 اي  هاي قبيله گروه •

 كودكان مشغول به كار •

 كودكان استثنايي •

 هاي اقليت  كودكان متعلق به گروه •

 كودكان اقشار محروم و كم درآمد جامعه •

 كودكان مناطق عقب افتادة آموزشي در ايالات مختلف كشور •

 هاي ارتقاء آموزشي  برنامههمگرايي مديريتي و ارائة •

با توسعه سيستم آموزشي كشور، تشكيلات اجرايي سـطوح مختلـف نيـز گسـترش يافتـه و مـديريت              

. اي، آموزش مشاوره، آمـوزش تكنيكـي و آمـوزش بزرگسـالان اختصـاص يافـت                 مجزايي به آموزش مدرسه   

ن برخـوردار بـوده و اهـداف     اداري متفاوتي در سرتاسر كشور فعاليت دراند كـه از سـاختاري يكسـا           شعبات

ايـن رونـد بـويژه در خصـوص آمـوزش ابتـدايي، آمـوزش غيررسـمي و آمـوزش               . نمايند  مشابه را دنبال مي   

همساني زياده از حدّ تشكيلات فوق سبب شـده اسـت تـا مراكـز مـذكور              . بزرگسالان مصداق بيشتري دارد   

 طرحهـاي تكميلـي و همگرايـي    جهت برطـرف نمـودن ايـن مشـكل،     . اي معكوس دربر داشته باشند      نتيجه

 :قوانين ذيل طراحي گرديد

 هاي مختلف آموزشي اجتناب از ايجاد ساختارهاي همسان جهت اجراي برنامه) الف

 هاي مختلف  بررسي مجدد معيارها و الگوهاي عملياتي طرح) ب

 هاي مديريتي آموزشي از جانب دولت مركزي  سازي پايه هاي ايالتي در محكم تشويق دولت) ج
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 ارتقاء کیفیت آموزشی
جهت تشـكيل مـدارس ابتـدايي بـا     ” ١برداري از تخته سياه   بهره“ كه از همان ابتدا با طرح        ١٩٩٠دهة  

حداقل زيربنا و امكانات آموزشي همراه شد، شاهد ابتكارات جديدي در زمينة بهبود كيفيت آموزشـي بـوده         

 طي نموده و در جهت نيل بـه اهـداف تعيـين          با اين حال اين رشته از عمليات مرحلة آغازين خود را          . است

دهند كه ارتقـاء كيفيـت آموزشـي نـه تنهـا بـر نـرخ         تجارب بدست آمده نشان مي  . بايد ادامه يابند    شده مي 

آوري و ميـزان    نام و ماندگاري كودكان در مدارس تـأثير داشـته اسـت، بلكـه بـه افـزايش قـدرت فـن                       ثبت

تـرين ضـوابط رونـد ارتقـاء كيفيـت       از جملـه مهـم  . ه اسـت پذيري شهروندان هندي منجر گرديد      مسئوليت

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  مي٩٠آموزشي كشور طي دهه 

 بهبود كيفي محتويات دروس آموزشي  •

 مستعدسازي معلمان در حال خدمت و يـا آمادة به خدمت  •

 تدارك امكانات زيربنايي و مناسب آموزشي •

 تأكيد بر مقتدرسازي مديريت نهادي  •

 تأسيس نهاد ارزيابي آموزشي •

از ايـن روي  . بخـش نبـوده اسـت    رغم اعمال سياست مذكور عملكرد كيفي مدارس كشور رضـايت   علي

هايي در جهت اقتدار هر چه بيشتر مديريت داخلي مدارس و اصلاح روند كيفـي آمـوزش و يـادگيري       تلاش

ن به رونـد توسـعه از طريـق اجـراي     هايي در جهت سمت و سو داد علاوه بر اين تلاش   . پذيرفته است   صورت

. هاي مديريتي ساده و مؤثّر به مـورد اجـرا گـذارده شـده اسـت            هاي نهادي و نظارتي و اعمال سياست        طرح

                                                
١ -Operation Blackboard 
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جهت نيل به اين هدف، در حال حاضر طرحي به اجـرا درآمـده كـه از طريـق آن از معلمـان و سـرمعلّمان                 

 .گردد اي حمايت مي منطقه

 یمدیریت غیر متمرکز آموزش
هـاي آموزشـي و        كـه در جهـت بهبـود طـرح         ١٩٨٦مطابق قانون سياست ملّي آموزش مصوب سـال         

سيستم مديّريتي و ايجاد نهادهاي مسئول امور آموزشي كشور به تصويب رسيده اسـت، رونـد تمركززدايـي         

يـي از  در حال حاضر چندين دولت ايالتي به اجراي رونـد تمركززدا . آيد  آموزشي لازم و ضروري به شمار مي      

هاي لازم دولـت در   برخي از ايالات كشور نيز از حمايت. اند چارچوب مديريت آموزش ابتدايي مبادرت نموده  

با توجه به مكانيزم فشـرده و متمركـز، عمليـات     . باشند  زمينة تمركززدايي از مديريت آموزشي برخوردار مي      

 ايجاد فضايي جهت همكـاري هـر چـه          كشور هندوستان نيز با   . تمركززدايي آموزشي كار آساني نبوده است     

ها توسـط نهادهـاي پانچايـاتي     ها از سطوح ايالتي به حوزه گيري  بيشتر افراد جامعه و تغيير تدريجي تصميم      

عمـل   گفتني است كـه تغييـر و تحـولات بـه     .نمايد  راج، جهت نيل به هدف تمركززدايي آموزشي تلاش مي        

. هاي آموزشـي اسـت   نظر سازمان يعي در جهت ابقاء و جلب هاي وس   آمده در ساختار مديريتي نيازمند تلاش     

اي حمايـت و   پيمـان بـه نحـو شايسـته      جهت نيل به اين هدف از نهادهاي محلّي آموزشي و نهادهـاي هـم             

دور نقـش مهمـي در جهـت          رود كـه سيسـتم آمـوزش از راه          همچنين انتظار مي  . آيد  پشتيباني به عمل مي   

دور كه در جهـت تربيـت و      هاي آموزش از راه     از اين روي برنامه   . نمايدمستعدسازي كادر فعال آموزشي ايفا      

 .ريزي گرديده، جهت ايفاي مؤثرتر نقش خود مورد تقويت و پشتيباني قرار گرفته است آموزش معلمان پايه

هـاي مركـزي و ايـالتي،      از طريق برقراري مشاركت ميان دولت     ” تمركززدايي“ادامة دستيابي به هدف     

 . باشد ها مي ها و برنامه هنگي و تنظيم دقيق سياستنيازمند هما
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 های ایالتی حوزه
در . گـردد  هـاي آموزشـي يـاد مـي     ريـزي  هاي ايالتي كشور هند به عنوان مراكزي جهت برنامه   از حوزه 

هاي ايالتي به مـورد اجـرا گـذارده شـد امـا بـا آغـاز         گذشته، چندين طرح توسعة آموزشي در سطوح دولت       

هـا در داخـل    آمده و كليه ارزيـابي  هاي ايالتي در   ها در قالب حوزه     سوادي اين طرح    ارزه با بي  عمليّات ملّي مب  

هـاي آمـوزش ابتـدايي بـه ويـژه آندسـته از        ريـزي  در تعاقب اين روند، كليه برنامـه  . گيرند  ها انجام مي    حوزه

. رسـند  م مـي هـا بـه انجـا      هايي كه تحت پوشش طرح آموزش همگـاني قـرار دارنـد در سـطح حـوزه                  برنامه

 :باشد هاي ايالتي از چندين مزيّت به شرح ذيل برخوردار مي ريزي آموزشي در سطوح حوزه برنامه

 هاي آموزشي با شرايط محلي  تطابق هر چه بيشتر استراتژي طرح) الف

 هاي آموزشي  ريزي تشويق و ترغيب مردم به مشاركت در برنامه) ب

 اي ايالات كشور  اخل حوزهكمك به كشف و شناسايي ناهمگونيهاي د) پ

هـاي    هاي بيشتري را متوجـه نيازمنـدي حـوزه          گذاري  رود كه اتخاذ چنين سياستي سرمايه       مي انتظار

 .ريزي آموزشي در سطوح مناطق در و روستاهاي كشور باشد ايالتي نموده و از اين طريق جوابگوي برنامه

 های آموزشی طرح

 ) ECCE (های دوران کودکی  طرح آموزش و مراقبت
تـر    به روشي اصولي به اجتماعيECCEهاي دوران كودكي  طراحي و تدارك طرح آموزشي و مراقبت      

هاي كودكان، ايجاد سلامتي و تندرستي، تشويق روند يادگيري خلاق و ارتقاء شخصـيتي انـان            نمودن گروه 

يزيكي، رواني و عاطفي  ف اجراي طرح مذكور براي اقشار كم درآمد جامعه به جبران نقايص       . گردد  منتهي مي 

 به جهاني شدن آموزش ابتدايي و افـزايش نـرخ       ECCEعلاوه بر اين اجراي طرح      . گردد  كودكان منجر مي  

ر طـرح تكميلـي   ض ـدر حـال حا  .نمايـد  آموزان در مدارس ابتدايي كمـك مـي   نام و ابقاء تحصيلي دانش    ثبت
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عـلاوه بـر   . رود  به شمار ميECCE ترين هدف طرح  عمده(ICDS)توسعه خدمات ويژه كودكان با عنوان       

دبستاني، بالواديس و غيره نيز كه تحت پوشش نهـاد مركـزي رفـاه اجتمـاعي      هاي ايالتي، مراكز پيش    دولت

هـاي   جهت ايجاد همگرايي هـر چـه بيشـتر در برنامـه           . نمايند  قرار دارند به اجراي طرح مذكور مبادرت مي       

بعـلاوه  . هاي پانچاياتي راج تأكيد فـراوان شـده اسـت        و گروه  دولت و ساير نهادها، بر مشاركت اعضاء محلّي       

اي و آموزشي كودكـان   اجتماعي، تغذيه-هاي بهداشتي، رواني  كه به عنوان طرح ويژه مراقبت      ECCEطرح  

 .هاي آتي ترويج و رشد چشمگيري برخوردار بوده است آيد، طي سال به حساب مي

 تشویق سیستم خدمات پیوستهطرح 
بـار گسـترش يافتـه        هاي اخير سيستم خدمات آموزشي مدراس كشور چندين         طي سال با وجودي كه    

توان گفت كه اين سيسـتم قـادر بـه بـرآوردن كليـه نيازهـاي آموزشـي كودكـان          اما با اين حال نمي    . است

انـد كـه بـا        مطالعات نشان داده  . يابد  اين مورد بيشتر در خصوص حوزه آموزش ابتدايي مصداق مي         . باشد  مي

چرا كـه  . توان سريعاً به اهداف ملّي دست يافت هاي آموزش رسمي ابتدايي نمي    تن انحصاري به برنامه   پرداخ

. پـذير و قابـل تطبيـق باشـند     بايد برخلاف كالبـد آمـوزش رسـمي، انعطـاف     هاي آموزشي مدارس مي    برنامه

ل بـه كـار،   مراكزي همانند مراكز آموزش غيررسمي، مراكز آموزش فصـلي ويـژه كودكـان مهـاجر و مشـغو      

مدارس داوطلبي، سيستم باز آموزشي سطوح بالاتر از ابتدايي، مراكز آموزش اردوگاهي ويژه دختران جـوان           

هاي آموزش غيررسمي كه با حمايت دولـت مركـزي    برنامه. و غيره، همگي بايد به طريق اصولي ارتقاء يابند      

اگـر چـه ايـن    .  موفقيـت تـوأم بـوده اسـت    باري از شكست و در اكثر مناطق كشور به اجرا درآمدند، با كوله       

رفت در سطح ايالتي بـدون   اي كه انتظار مي آمد، اما به گونه  اي مؤثر و كارآمد به اجرا درمي        ها به گونه    برنامه

هـاي   هايي متناوب در اجـراي برنامـه        بايست شاهد به روي كار آمدن مدل        اگر نه، دهة اخير مي    . نتيجه ماند 

هـاي آمـوزش همگـاني را بـه خـود         بخش مهمي از فعاليـت     (OLS)ز يادگيري   سيستم با . بود  آموزشي مي 
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سيستم مذكور در جهت تدارك امكانـات آموزشـي اوليـه و بـرآوردن نيـاز آن عـده از                . اختصاص داده است  

افرادي كه از ادامة آموزش در نظام آموزش تمام وقت محروم مانده و همچنـين جهـت برقـراري تعـادل در          

بـا ايـن هـدف كـه مراكـز شـغلي و         .  گرديده و مورد حمايت دولت قـرار گرفتـه اسـت           روند آموزش تقويت  

آكادميك بيشتري را تحت پوشش قرار داده و از دانش آموزان بيشتري در هـر دو بخـش آمـوزش عـادي و        

 .عمل آورد بزرگسالان حمايت به

 های عمومی و خصوصی طرح برقراری مشارکت میان بخش
تـوان از   فرسا است كه نمـي  آموزشي كشور هندوستان چنان عظيم و طاقت  هاي    عمليات اجرايي برنامه  

اگـر چـه   . بخش عمومي انتظار داشت تا به بـرآوردن نيازهـاي روزافـزون آموزشـي جامعـه مبـادرت نمايـد           

اي كه پيداسـت دولـت    گونه هاي آموزشي كشور همواره با ابتكارات بخش خصوصي همراه بوده اما به        فعاليت

. اي انديشـيده شـود   رداري صحيح از اين ابتكارات نبوده است كه در اين خصوص بايد راه چاره          ب  قادر به بهره  

ناگفته نماند كه بخش خصوصي نه تنها از لحاظ تأمين نيروهاي متخصص و از طريق ارائة مديريتي كارآمد                  

بـالابردن  در حال حاضـر جهـت      . نمايد  و توسعة ابزارهاي آموزشي به بهبود كيفيت آموزش كشور كمك مي          

منحني ابتكارات خصوصي در آموزش ابتدايي سعي شده است تا در سطح نهادهاي آموزشي و نحوة اجـراي              

 .هاي آموزشي تعاون و تقارب نزديكي برقرار گردد برنامه

 (های غیردولتی  ترسازی نقش سازمان طرح برجسته

NGOS ( 
دولت به حمايت از آن در جهت نيـل         هاي غيردولتي به عنوان شركاي        همانگونه كه اشاره شد سازمان    

هـاي اخيـر دولـت     از ايـن روي بـه ويـژه طـي سـال        . نماينـد   مبادرت مي ” (EFA)آموزش همگاني   “هدف  
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هـدف  . ها در كليه سطوح اجتمـاعي مبـادرت نمايـد             هندوستان تصميم دارد تا به ارتقاي نقش اين سازمان        

هاي آموزش همگاني و كاستن بار سـنگين         اصلي اتخاذ چنين سياستي گسترش مشاركت عمومي در برنامه        

تـر شـده و دامنـة     هاي توسعة آموزشي برجسـته      در برنامه  NGOsاز اينرو نقش     .هاي آن است    تقبل هزينه 

هاي آزمايشي ابداعي در مـدارس كشـور     و اجراي بخشي از طرح NFE هاي ها به هدايت برنامه آن فعاليت 

هـاي شايسـته و    هاي فعلي، بخش  است تا در كنار ادامه برنامهتلاش دولت هند بر اين  . منتهي گرديده است  

هـا در جهـت     تـر بـه ايـن سـازمان     هاي برجسـته   را شناسايي نموده و به اعطاي نقش       NGOsدار    صلاحيت

 .همكاري با عاملين دولتي مبادرت نمايد

 )ساروا شیکشا ابهیان(طرح ملّی ارائۀ آموزش همگانی 
طـرح مـذكور از طريـق اجـراي     . باشـد  اي اين طرح مشـهود مـي  هاي خصوصي در اجر  همكاري بخش 

تـرين   از جملـه مهـم  . هـاي آمـوزش ابتـدايي در كشـور دارد        سازي برنامه   اي سعي در ملي     هاي ويژه   سياست

تـوان بـه اجـراي سياسـت تمركززدايـي آموزشـي،              هاي تحت پوشش طرح ساروا شيكشا ابهيان مي         فعاليت

 كارآمـد،    سازي، طراحـي فنـون آموزشـي        ملي  هاي مؤثر      برروي استراتژي  هاي ماندگار، هزينه    گذاري  سرمايه

 .هاي آموزشي مختص دختران و گروههاي مرزي و اقليتهاي قومي اشاره نمود اجراي طرح

 آموزش استثنایی

 اهداف آموزشی مراکز آموزش استثنایی 
 :ذيل اشاره نمودتوان به موارد   مياز جمله مهمترين اهداف آموزشي مراكز آموزش استثنايي

  آموزش كودكان استثنايي در كنار كودكان عادي تلفيق -

  كودكان استثناييويژهنيازهاي ويژه متناسب با  مدارس تجهيز -
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 شاركت آموزش استثنايی مجهتجامعه ين و اقشار مختلف معلم ، تشويق و ترغيب نهادهاي اداري-

  تعداد کل دانش آموزان استثنایی 
 ٣٥٠٠٠ کشـوربر تعـداد كـل دانـش آمـوزان اسـتثنايي     ۱۹۹۴بدست آمده طي سال    طبق آخرين آمار    

ايـن درحاليسـت كـه تعـداد     . گـردد   مـي مدرسه بالغ ٩٠٠٠ ازبيش استثنايي نيزبر  مدارس تعداددانش آموزو 

 مدرسـه بـالغ   ٣٤٠ استعدادهاي درخشـان نيـز بـر   مدارس دتعدا و نفر١٢٠٠٠٠٠بر آموزان با استعداد     دانش

 آموزشـي تحـت پوشـش خـدمات       کشور  درصد از دانش آموزان استثنايي      ١٢ ست كه تنها  گفتني ا .گردد مي

 . قرار گرفته اند مدارس عادي

 آموزش معلمان

 ی آموزشمختلف تدریس درسطوح جهتمدرک مورد نیاز
پـيش  ازجمله مهمترين شرايط لازمه جهت تدريس در مراكز آمـوزش           :  دبستاني پيشمقطع آموزش    

سـال  ١٢ تـا    ١٠ گذرانـدن    ( يـا دوره دوم متوسـطه        آزمـون مقطـع متوسـطه     ولي در قبتوان به     مي دبستاني

 آزمـون   دانشگاههااين درحاليست كه در برخي از     .  ساله اشاره نمود   ۱-۲آموزشي  دوره   گذراندن   و) يتحصيل

 . آيد  مي مقطع كارشناسي به عملفارغ التحصيلانورودي جهت ورود به دوره كارشناسي آموزش از

 هسـال ١٢تـا  ١٠ آموزش گذراندن دوره آموزشي۱ لازم جهت تدريس درسطح شرايطقلحدا: اول  سطح 

 .استدررشته آموزش ابتدايي  ساله ۴رآزمون مقطع متوسطه و گذراندن دوره آموزشي  قبولي ديا

فـارغ   ) ٦-١٢ پايـه (  دوره دوم ابتـدايي و متوسـطه    لازم جهت تدريس در     شرايط حداقل:  دوم   سطح

گذرانـدن دوره  و ، علوم انساني ، تجارت و كشاورزي         اجتماعيي علوم ، علوم     ها  دررشته ازدانشگاه   يالتحصيل

 .باشد  مي ساله۱ آموزشي
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 مواد آموزشی
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميازجمله مهمترين مواد آموزشي مراكز آموزش معلمان

  روانشناسي آموزش –هند تاريخچه آموزش  % ) : ٢٠( پايهواحدهاي  -١

 آموزش  - رياضي  آموزش –)زبان مادري و زبان انگليسي    ( آموزش زبان   %): ٣٠( تخصصيواحدهاي   -٢

 آمـوزش  – هنـر  آمـوزش  – آموزش بهداشـت و تربيـت بـدني        – آموزش علوم انساني   –علوم طبيعي 

 عملي

 علوم اجتماعي و گزينشآموزش /  علوم آموزش%) : ١٠(  تخصصي فوق العاده واحدهاي -٣

بزرگسالان، آموزش غير رسمي، آموزش اجتماعي، آمـوزش قبايـل، آمـوزش            آموزش  دروس  يكي از 

 ، آموزش استثنايي، تكنولوژي آموزشي  شناسيجمعيت  چندپايه،كلاس

دركلاسـهاي ابتـدايي و دوره دوم       ( مشـاركت در آمـوزش       –كـارعملي %) : ٤٠(  واحدهاي كارورزي  -٤

 ) ابتدايي

 مدت زمان تدریس  
 ساعت درهفته ٣٥ تا٣١ينمعلم در صد از ١/ ٤ -

  درهفتهساعت٣٦  درصد نزديك به١/ ٤ ازبيش -

 )دردوره دوم ابتدايي(  درهفته ساعت٤٠ تا ٣١درصد نزديك به٢/١ -

 )دردوره دوم ابتدايي ( درهفته ساعت٤٠ بيشترازدرصد١٢ -

 ی آموزش ضمن خدمتها دوره
 :گردد  ميشكلي آموزشي به شرح ذيل متها ي آموزش ضمن خدمت خود از دورهها برنامه 
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ي تـوجيهي بـراي   هـا  درقالب برنامه١٩٨٦سالكه از PMOST با عنوان    آموزش ضمن خدمت   ١ دوره

 .گردد  ميبرگزار و متوسطه ابتدايي مدارس معلمين

 تحـت عنـوان  ي يها  دوره درقالب١٩٩٣-٩٤سال  كه از  SOPT با عنوان     آموزش ضمن خدمت   ٢ دوره

 .گردد  ميبرگزار ن دوره ابتدايييبرنامه توجيهي ويژه معلم
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 اهداف آموزشی
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  ميي آموزش ضمن خدمتها ازجمله مهمترين اهداف آموزشي دوره

دانش آمـوزان بهـره گيـري ازسياسـت آمـوزش           ،  ي آموزش علائقبه  ين درجهت توجه     معلم ترغيب -۱

  كاربردي ات تحقيقو انجامفراگير

  (MLLS ) يادگيري سطح تعيين حداقل جهتتدايي  كيفي آموزش ابارتقاء سطح -۲

 كودك محور  اتخاذ متدهاي آموزشي بهين آموزش وتشويق معلم -۳

 ۱۹۵۱-۲۰۰۱نسبت تعداد معلمين به دانش آموزان مقاطع مختلف تحصيلي طي سالهاي

 مقطع آموزش ابتدايي سال تحصيلي
 سطوح
(I-V) 

 مقطع آموزش مقدماتي متوسطه
 سطوح

(VI-VIII)  

طع آموزش  مق  
 تكميلي متوسطه

۵۱-۱۹۵۰  ۱/۲۴ ۱/۲۰ ۱/۲۱ 

۶۱-۱۹۶۰  ۱/۳۶ ۱/۳۱ ۱/۲۵ 

۷۱-۱۹۷۰  ۱/۳۹ ۱/۳۲ ۱/۲۵ 

۸۱-۱۹۸۰  ۱/۳۸ ۱/۳۳ ۱/۲۷ 

۹۱-۱۹۹۰  ۱/۴۳ ۱/۳۷ ۱/۳۱ 

۹۶-۱۹۹۵  ۱/۴۳ ۱/۳۷ ۱/۳۲ 

۹۷-۱۹۹۶  ۱/۴۵ ۱/۳۸ ۱/۳۳ 

۹۸-۱۹۹۷  ۱/۴۲ ۱/۳۷ ۱/۳۱ 

۹۹-۱۹۹۸  ۱/۴۲ ۱/۳۷ ۱/۳۱ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۱/۴۳ ۱/۳۸ ۱/۳۲ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۱/۴۳ ۱/۳۸ ۱/۳۲ 
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 نرخ حضور معلمین
لازم به  .ي آموزشی ضمن خدمت حضوريافته اند     ها  دردورهمعلم  ميليون  ٢بيش از طي چندين سال اخير   

) ۱۹۸۶-۱۹۹۰ی هـا  طـي سـال  (۱دردوره آموزشـي   ميليـون نفـر  ٨/١ ذكر است كه از ايـن تعـداد بـالغ بـر       

 .حضور يافته اند)۱۹۸۳-۱۹۹۴ی ها طي سال(۲ دردوره آموزشي نفر٤٥٠٠٠٠ودرحدود

 

 

 

 

 

 ۱۹۹۰ دهه  طي ۱۰۰۰برمبناي  مقاطع مختلف آموزشي نرخ رشد تعداد معلمين
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 )و بر مبناي جنسيت۱۹۵۱-۲۰۰۱طي سالهاي (تعداد معلمين مدارس مقاطع مختلف آموزشي 

 سال تحصيلي  تكميلي متوسطهمقطع آموزش مقطع آموزش مقدماتي متوسطه مقطع آموزش ابتدايي

  دانش
آموزان 
 پسر

 دانش
آموزان  

 دختر

تعداد 
 كل

دانش 
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

دانش  تعداد كل
آموزان 
 پسر

دانش 
آموزان 
 دختر

 تعداد كل

۵۱-۱۹۵۰  ۴۵۶ ۸۲ ۵۳۸ ۷۳ ۱۳ ۸۶ ۱۰۷ ۲۰ ۱۲۷ 

۵۶-۱۹۵۵  ۵۷۴ ۱۱۷ ۶۹۱ ۱۳۲ ۱۹ ۱۵۱ ۱۵۵ ۳۵ ۱۹۰ 

۶۱-۱۹۶۰  ۶۱۵ ۱۲۷ ۷۴۲ ۲۶۲ ۸۳ ۳۴۵ ۲۳۴ ۶۲ ۲۹۶ 

۶۶-۱۹۶۵  ۷۶۴ ۱۸۰ ۹۴۴ ۳۸۹ ۱۳۹ ۵۲۸ ۳۶۸ ۱۱۱ ۴۷۹ 

۷۱-۱۹۷۰  ۸۳۵ ۲۲۵ ۱۰۶۰ ۴۶۳ ۱۷۵ ۶۳۸ ۴۷۴ ۱۵۵ ۶۲۹ 

۷۶-۱۹۷۵  ۹۵۵ ۲۸۳ ۱۲۴۸ ۵۵۴ ۲۲۴ ۷۷۸ ۵۵۹ ۲۰۰ ۷۵۹ 

۸۱-۱۹۸۰  ۱۰۲۱ ۳۴۲ ۱۳۶۳ ۵۹۸ ۲۵۳ ۸۵۱ ۶۶۹ ۲۵۷ ۹۲۶ 

۸۶-۱۹۸۵  ۱۰۹۴ ۴۰۲ ۱۴۹۶ ۶۶۳ ۳۰۵ ۹۶۸ ۷۹۳ ۳۳۹ ۱۱۳۲ 

۹۱-۱۹۹۰  ۱۱۴۳ ۴۷۳ ۱۶۱۶ ۷۱۷ ۳۵۶ ۱۰۷۳ ۹۱۷ ۴۱۷ ۱۳۳۴ 

۹۲-۱۹۹۱  ۱۱۵۲ ۴۹۲ ۱۶۴۴ ۷۱۴ ۳۶۵ ۱۰۷۹ ۹۳۱ ۴۵۰ ۱۳۸۱ 

۹۳-۱۹۹۲  ۱۱۳۷ ۵۱۴ ۱۶۵۱ ۷۰۹ ۳۷۶ ۱۰۵۸ ۹۴۱ ۴۵۴ ۱۳۹۵ 

۹۴-۱۹۹۳  ۱۱۱۰ ۵۱۳ ۱۶۲۳ ۷۲۳ ۴۰۶ ۱۱۲۴ ۹۵۳ ۴۹۲ ۱۴۴۵ 

۹۵-۱۹۹۴  ۱۱۵۷ ۵۳۱ ۱۶۸۸ ۷۴۶ ۴۱۰ ۱۱۵۶ ۹۸۶ ۴۹۵ ۱۴۸۱ 

۹۶-۱۹۹۵  ۱۱۷۶ ۵۵۸ ۱۷۳۴ ۷۵۸ ۴۲۴ ۱۱۸۲ ۱۰۳۰ ۵۱۹ ۱۵۴۹ 

۹۷-۱۹۹۶  ۱۲۰۵ ۵۸۵ ۱۷۹۰ ۷۶۸ ۴۲۸ ۱۱۹۶ ۱۰۰۳ ۵۳۹ ۱۵۴۲ 

۹۸-۱۹۹۷  ۱۲۲۹ ۶۴۳ ۱۸۷۲ ۷۷۵ ۴۳۷ ۱۲۱۲ ۹۸۵ ۵۳۶ ۱۵۲۱ 

۹۹-۱۹۹۸  ۱۲۴۶ ۶۵۸ ۱۹۰۴ ۸۱۴ ۴۶۴ ۱۲۷۸ ۱۱۶۸ ۵۷۹ ۱۷۴۷ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۱۲۳۶ ۶۸۳ ۱۹۱۹ ۸۲۹ ۴۶۹ ۱۲۹۸ ۱۱۴۲ ۵۷۸ ۱۷۲۰ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۱۲۲۱ ۶۷۵ ۱۸۹۶ ۸۲۰ ۵۰۶ ۱۳۲۶ ۱۱۸۴ ۵۷۷ ۱۷۶۱ 
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 ۱۹۵۱-۲۰۰۱ معلم مرد طي سالهاي۱۰۰نسبت تعداد معلمين زن مقاطع مختلف آموزشي به ازاي هر 

 سال تحصيلي
مقطع آموزش 

 ابتدايي
مقطع آموزش 

 مقدماتي متوسطه
مقطع آموزش تكميلي 

 متوسطه 
۵۱-۱۹۵۰  ۲۰ ۱۸ ۱۹ 

۶۱-۱۹۶۰  ۲۱ ۳۲ ۲۷ 

۷۱-۱۹۷۰  ۲۷ ۳۸ ۳۳ 

۸۱-۱۹۸۰  ۳۳ ۴۲ ۳۸ 

۹۱-۱۹۹۰  ۴۱ ۵۰ ۴۶ 

۹۶-۱۹۹۵  ۴۳ ۵۱ ۴۸ 

۹۷-۱۹۹۶  ۴۵ ۵۳ ۴۸ 

۹۸-۱۹۹۷  ۴۶ ۵۶ ۵۲ 

۹۹-۱۹۹۸  ۴۶ ۵۵ ۵۰ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۴۷ ۵۶ ۵۰ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۴۹ ۵۵ ۵۴ 

۵۱-۱۹۵۰  ۵۲ ۵۶ ۵۴ 

۶۱-۱۹۶۰  ۵۳ ۵۷ ۵۰ 

۷۱-۱۹۷۰  ۵۵ ۵۷ ۵۱ 

۸۱-۱۹۸۰  ۵۵ ۶۲ ۴۹ 

 

 آموزش زنان
بـه مـورد اجـرا    ١٩٩٨ندوستان توسط ويكتوريا ولكوف در اكتبر  طرح آموزش همگاني زنان در كشور ه      

هـاي آمـوزش همگـاني مبـادرت      با وجوديكه دولت هندوستان به تلاش زيادي در ارائـه برنامـه         .گذارده شد 

به نحوي كـه  . نموده، اما با اين حال، زنان هندوستان از لحاظ ميزان سواد در سطح بسيار پائيني قرار دارند               

درصد از سـواد خوانـدن   ٤٠ سال و بالاتر، تنها  ٧ هاي سني   ميليون زن رده   ٣٣٠ز تعداد   ، ا ١٩٩١طي سال   
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سـواد در كشـور     ميليـون زن بـي  ٢٢٠و اين بدين معني است كه در حال حاضـر           . و نوشتن برخوردار بودند   

ه، گفتني است كه سطح پائين سواد زنان هندي نه تنها بر زنـدگي زنـان ايـن جامع ـ     . هندوستان وجود دارد  

مطالعـات بعمـل آمـده در ايـن        . بلكه بر خانوادة آنها و وضع اقتصادي جامعه نيز تأثير منفي گـذارده اسـت              

باشـند در مقايسـه بـا         دهد آندسته از زناني كه از توانايي خواندن و نوشتن برخـوردار نمـي               زمينه، نشان مي  

آنهـا همچنـين از   . باشـند  رخوردار ميو ميزان مرگ و مير بالاتري ب      ) حاملگي(ساير زنان از استعداد باروري      

از اسـتقلال  ) دار زنان خانـه (اي و درآمد پائيني برخوردار بوده و در مقايسه با ساير زنان جامعه       شرايط تغذيه 

 .باشند مند مي فردي كمتري بهره

 

 

 

 

 

 

 

 

 دهد كه نرخ مرگ و مير نوزادان بـا سـطح آمـوزش و سـواد مـادران در ارتبـاط                   جدول فوق نشان مي   

مستقيمي بوده و بعلاوه، كم بودن تعداد جمعيت باسواد نيز مانع بزرگي در جهـت رشـد اقتصـادي جامعـه                   

اگر چه نرخ سواد در كشور هندوستان در سطح پائيني قرار دارد، امّا طي چند دهة اخير هـر   .گردد  تلقّي مي 

 درصد زنان   ٢٢، تنها   ١٩٧١طي سال   . اند  از لحاظ آموزشي پيشرفت محسوسي داشته     ) مرد و زن  (دو جنس   

 ٣٩،  ١٩٩١اين در حالي اسـت كـه طـي سـال            .  درصد از مردان هندي از نعمت سواد برخوردار بودند         ٤٦و  

تأ ثير سطح سواد مادران در ميزان مرگ و مير نوزادان

٠ ۵٠ ١٠٠ ١۵٠

 آموزش ابتدايي

 متوسطهآموزش

  و بالاتر

باسوادمادران 

 بي سوادمادران 

 هراي از به مرگ و ميرنرخ
تولد ۱۰۰۰
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 سـال، نـرخ زنـان    ٢٠از اين روي ظرف مدت ) ٢شكل  .( درصد از مردان با سواد گرديدند      ٤٦درصد از زنان و   

اني در آموزش همچنان اختلاف فاحشي      با وجود پيشرفت زم   . ديده به طور چشمگيري افزايش يافت       آموزش

 رو بـه  ١٩٨١گفتني است كه ايـن اخـتلاف جنسـي از سـال        . گردد  ميان زنان و مردان باسواد، مشاهده مي      

در . اما با اين حال در برخي ايالات نيز اين اختلاف جنسي روبه گسـترش بـوده اسـت              . كاهش گذارده است  

طـي  . ري در سطح سواد وميزان رشد آن وجـود دارد     آو  هاي مختلف شهري و روستايي، تفاوت شگفت        بخش

، نرخ رشد تحصيلي زنان جامعة شهري در مقايسه با زنان جامعة روستايي بـه دو برابـر افـزايش       ١٩٩١سال  

 درصـد بـالغ   ٣١ درصد و در جامعة روستايي بـه   ٦٤ اين ميزان، در جامعة شهري به        ١٩٩٣طي سال   . يافت

باشد، طبق آخرين آمار به دست        مختلف كشور هندوستان متفاوت مي    هاي    سطوح آموزشي در ايالت    .گرديد

 و از بـالاترين نـرخ رشـد      درصد از زنان ايالات كوالا از نعمت سواد برخوردار بـوده   ١٩٩١،٨٦آمده طي سال    

 درصد زن باسواد، دومين رتبـه  ٧٩ايالت منرورام نيز با برخورداري از . باشند تحصيلي در كشور برخوردار مي 

 درصـد زن باسـواد از نـرخ رشـد     ٣٠دو ايالت بيهـار و آتـار نيـز بـا كمتـر از      . است ه خود اختصاص داده  را ب 

 ميليـون زن باسـواد برخـوردار    ٦٣رفتـه از   اين دو ايالت مذكور، رويهـم . باشند تحصيلي پائيني برخوردار مي   

در . باشـد  ، در ارتباط مـي گفتني است كه اين سطح سواد به حد زيادي با موفقيت زنان در جامعه  . باشند  مي

بـرعكس  . تري قراردارد ايالت كرالا ميزان مرگ و مير نوزادان كمتر بوده و انتظارات زندگي نيز در سطح بالا               

دركـل منـاطق كشـور از لحـاظ      . ترين سطح انتظارات برخوردارنـد       ايالت آتار و بيهار از پائين      ٢ايالت كرالا،   

 ٢٤ ايالـت از  ٦در . باشند ر سطح آموزش و سواد زنان برخوردار ميهاي زيادي د شهري يا روستايي از تفاوت  

در ايالت راجستان، كمتـر از  . باشند  درصد از زنان روستايي از نعمت سواد برخوردار مي        ٢٥ايالت كشور تنها    

 .باشند  درصد از زنان روستايي باسواد مي١٢

 )١٩٩١طي سال (جمعيت زنان و مردان با سواد نرخ 

زنان 

 پائين تر از
ابتدايي
%28

ابتدايي
%٣١

تر از ابتداييبالا
%٢١

كمكي 
%١١

 متوسطه و 
 بالاتر
%١٠

مردان

 پائين تر از
ابتدايي
%٢۴

ابتدايي
%٢٨

 بالاتر از ابتدايي 
%٢١

كمكي 
%١۴

  ومتوسطه
 بالاتر
%١٣
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 نفـر در  ٤ پسـر هنـدي     ٥ نفـر و از هـر        ٣ دختر هنـدي     ٥ين تحقيقات به عمل آمده از هر        طبق آخر 

اي  باشد اما تلاش همه جانبـه     اگر چه نرخ رشد سواد در كشور هندوستان پائين مي         . يابند  مدارس حضور مي  

، ١٩٩٣ و ١٩٩٢طـي سـالهاي    . اسـت   در ترغيب دختران جهت حضور در كلاسـهاي درس، صـورت گرفتـه            

در . يافتنـد   سـال در مـدارس حضـور مـي    ٨ الي ٦هاي سني     درصد از دختران رده    ٦٨از پسران و    درصد  ٧٥

 سال در مـدارس حضـور   ١٤ الي ٦هاي سني   درصد از دختران رده٨٥شش ايالت مختلف كشور نيز بالغ بر      

 گـاهي  اي كـه ايـن ميـزان،    است، به گونـه  سطح سواد مردان نيز در اين ايالات سير صعودي داشته    . سافتند

در كليه اين ايالات كشور، به استثناي ايالات بيهار، راجسـتان و آتـارپرداش   . است فراتر از ميانگين ملّي بوده  

نويسـي دختـران و    نرخ نـام .  سال در مدارس حضور يافتند١٤ الي ٦هاي سني  بيش از نيمي از دختران رده    

 درصـد از  ٦٤ درصـد از دختـران و   ٣٨اشـته و    ترين سطح قرار د     پسران در كلاسها، در ايالت بيهار در پائين       

باشـد اينسـت كـه اگـر          اي كـه متوجـه هـر دو جـنس مـي             مشكل عمـده  . پسران در مدارس حضور يافتند    

نماينـد امـا برخـي از آنـان هرگـز در         نـام مـي     آموزان در ابتداي سال جهت حضـور در مـدارس ثبـت             دانش

 درصـد از پسـراني كـه در    ٤١صـد از دختـران و      در ٤٥بر اساس برآورد،    . يابند  هاي درس حضور نمي     كلاس

دختران اغلب به واسطه وظـايف خـانگي   . اند نمايند ترك تحصيل نموده هاي اول تا پنجم تحصيل مي      كلاس

علاوه بر اين دختراني كه به سن      . مانند  نظيرمراقبت از خواهر يا برادران كوچكتر، از حضور دركلاسها باز مي          

اطلاعـاتي كـه در ايـن زمينـه     . ه حفظ آبرو اجازة حضور در كلاسـها را ندارنـد  رسند، اغلب به واسط   بلوغ مي 

 الي ١١هاي سني      درصداز دختران رده   ٥٥ تنها   ١٩٩٣ و ٩٩٢هاي    دهد كه طي سال      مي  دردست است نشان  

 .گردد  درصد بالغ مي٦١ميزان براي پسران بر  اند واين درحالي است كه اين  سال درمدارس حضوريافته١٤
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  دانش آموز پسر۱۰۰ ثبت نام دانش آموزان دخترمقاطع مختلف آموزشي به نسبت ثبت نام نرخ

 ۱۹۵۱-۲۰۰۱طي سالهاي

 مقطع آموزش ابتدايي  سال تحصيلي
 (I-V)سطوح  

 مقطع آموزش مقدماتي متوسطه
 (VI-VIII)سطوح  

مقطع آموزش تكميلي 
  سطوح(IX-X)متوسطه 

۵۱-۱۹۵۰  ۳۹ ۱۸ ۱۶ 

۶۱-۱۹۶۰  ۴۸ ۳۲ ۲۳ 

۷۱-۱۹۷۰  ۶۰ ۴۱ ۳۵ 

۸۱-۱۹۸۰  ۶۳ ۴۹ ۴۴ 

۹۱-۱۹۹۰  ۷۱ ۵۸ ۵۰ 

۹۲-۱۹۹۱  ۷۲ ۶۲ ۵۲ 

۹۳-۱۹۹۲  ۷۲ ۶۱ ۵۱ 

۹۴-۱۹۹۳  ۷۶ ۶۶ ۵۷ 

۹۵-۱۹۹۴  ۷۵ ۶۵ ۵۷ 

۹۶-۱۹۹۵  ۷۶ ۶۵ ۵۷ 

۹۷-۱۹۹۶  ۷۷ ۶۶ ۵۹ 

۹۸-۱۹۹۷  ۷۶ ۶۷ ۶۰ 

۹۹-۱۹۹۸  ۷۷ ۶۸ ۶۲ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۷۷ ۶۸ ۶۵ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۷۸ ۶۹ ۶۳ 
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  آموزان دختر به نسبت كل تعداد دانش آموزاننرخ ثبت نام دانش

 مقطع آموزش ابتدايي سال تحصيلي
(I-V ( سطوح   

 مقطع آموزش متوسطه
(VI-VIII)سطوح  

 مقطع آموزش عالي 

۵۱-۱۹۵۰  ۲۸,۱ ۱۶,۱ ۱۰,۰ 

۵۶-۱۹۵۵  ۳۰,۵ ۲۰,۸ ۱۴,۶ 

۶۱-۱۹۶۰  ۳۲,۶ ۲۳,۹ ۱۶,۰ 

۶۶-۱۹۶۵  ۳۶,۲ ۲۶,۷ ۲۰,۴ 

۷۱-۱۹۷۰  ۳۷,۱ ۲۹,۳ ۲۰,۰ 

۷۶-۱۹۷۵  ۳۸,۱ ۳۱,۳ ۲۳,۲ 

۸۱-۱۹۸۰  ۳۸,۶ ۳۲,۹ ۲۶,۷ 

۸۶-۱۹۸۵  ۴۰,۳ ۳۵,۶ ۳۳,۰ 

۹۱-۱۹۹۰  ۴۱,۵ ۳۶,۷ ۳۳,۳ 

۹۲-۱۹۹۱  ۴۱,۹ ۳۸,۲ ۳۲,۳ 

۹۳-۱۹۹۲  ۴۲,۶ ۳۸,۸ ۳۳,۲ 

۹۴-۱۹۹۳  ۴۲,۷ ۳۹,۱ ۳۳,۵ 

۹۵-۱۹۹۴  ۴۲,۹ ۳۹,۳ ۳۴,۰ 

۹۶-۱۹۹۵  ۴۳,۱ ۳۹,۵ ۳۷,۲ 

۹۷-۱۹۹۶  ۴۳,۴ ۳۹,۸ ۳۸,۲ 

۹۸-۱۹۹۷  ۴۳,۶ ۴۰,۱ ۳۴,۸ 

۹۹-۱۹۹۸  ۴۳,۵ ۴۰,۵ ۳۸,۸ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۴۳,۶ ۴۰,۴ ۳۹,۹ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۴۳,۷ ۴۰,۹ ۳۶,۹ 
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 آموزش همگانی

 همگانیآموزش  تعاون در
.  را مورد ارزيابي قـرار داد      EFAهاي مختلف آموزش همگاني       هاي بخش   همكاريتوان   از چند بعد مي   

هـاي   اه بياندازيم، روابط ميـان دولـت مركـزي ودولـت    هاي ملّي به آن نگ  اگر بخواهيم از زاوية اجراي برنامه     

تـوان بـه    در بعدي ديگر مـي . گردد گر مي چنين روابط نهادهاي دولتي و غير دولتي در آن جلوه          ايالتي و هم  

هماننـد  (چنين در اين مورد بايد نقش نهادهاي ملـي   هم. نمود المللي اشاره گذاران بين رابطة دولت و سرمايه 

NCERT  و NIEP (    در گسترش حمايت تكنولوژيكي از ابتكـارات آمـوزش همگـانيEFA   را مـد نظـر 

 .داشت

  مدارس ابتداییاحداثکاری دولت و اعضاء خصوصی در هم
دولت مركزي و دولتهاي ايالتي كه مشتركاً مسؤوليت تدارك خـدمات آمـوزش همگـاني را عهـده دار          

 ١٤ت آموزش رايگان براي كليه كودكان تـا سـن        اند كه تسهيلا    اي متعهد شده    نامه  باشند، برطبق وكالت    مي

عمـل آمـدة از ايـالتي بـه ايالـت ديگـر  بازتـاب         با توجه به نكات قيد شده، اقدامات بـه  . سالگي فراهم گردد  

در .  ترتيـب متفـاوت وجـوددارد      ٤رفته براي مديريت آموزشي مدارس ابتدايي         هم  روي. است  متفاوتي داشته 

در دومين رده كـه هماننـد       . گردد    هاي ايالتي تأمين مي     كه كاملاً از طريق دولت    دستة اوّل آنهايي قراردارند     

دسته از مدارسي هستند كه توسـط اعضـاء خودمختـار            آن. باشند  حدوحصري برخوردار مي    اوّل از وسعّت بي   

) در منـاطق شهرنشـين  (هـاي شـهري      و يا از طريق بنگـاه     ) راج و مناطق روستايي     همانند پانچاياتي (محلّي  

رديـف چهـارم    . باشـند   هاي قابل ملاحظة دولـت برخـورمي        اين دسته نيز از حمايت    . گردند  تأمين اعتبار مي  

اين دسته از مدارس نيز هماننـد دسـتة سـوّم توسـط            . دهند  سهم اندكي از مدارس را به خود اختصاص مي        

در ايـن  . باشـند   نميگونه كمك مالي دولت برخوردار با اين تفاوت كه از هيچ. گردد  بخش خصوصي اداره مي   
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هاي آزاد مردمي تـأمين اعتبـار    آموزان و كمك بخش وجوه مورد نياز از طريق اخذ شهريه تحصيلي از دانش     

انـد،   هاي آموزش ابتدايي سهيم بوده هايي كه در توسعة برنامه هاي اخير به تعداد خانواده  طي سال . گردند  مي

 .است ق شهري از رونق فراواني برخوردار بوده ويژه در خصوص مناط اين مورد به. است اضافه شده

 نقش سازمانهای غیردولتی
هاي آمـوزش همگـاني    هاي داوطلب سروكار دارند، در برنامه سازمانهاي غيردولتي نيز كه اغلب با گروه     

هـا بـه تـدارك نيازهـاي آمـوزش        اي از ايـن سـازمان   ملاحظه عنوان مثال، تعداد قابل  به. نمايند  مي  مشاركت  

هـا اغلـب منـاطقي كـه از       اين سازمان. نمايند دسته از كودكاني كه در مدارس حضور ندارند، مبادرت مي         آن

اي و آموزش دختران تأكيـد فـراوان          شده و مناطق حاشيه     افتاده محسوب      اقتصادي عقب  –لحاظ اجتماعي   

يـة مناسـب بـراي     هاي داوطلـب درصـدد تـدارك بهداشـت و تغذ            اكثريت قريب به اتفاق سازمان    . اند  داشته

دولـت  . اند كنند، برآمده كار و آندسته از كودكاني كه در مناطق محروم شهري زندگي مي     كودكان مشغول به  

چندين سازمان نيز فعاليت دارنـد  . نمايد گذاري برروي آموزش همگاني مبادرت مي  نيز آنها را در امر سرمايه     

اي در  ملاحظـه  مشاركت قابـل .  نمايند دايي مبادرت ميهاي ابداعي براي آموزش رسمي ابت كه به ارائه برنامه   

 . است هاي آموزش بزرگسالان وجود داشته  برنامه

 المللی از آموزش همگانی  حمایت بین
المللي به مورد اجرا گذارده شده است        سال اخير چندين برنامة آموزش با همكاري عاملين بين         ١٠طي

. باشـد  هـا مـي   آن تـرين   اند كه بانـك جهـاني عمـده    داشته    نهادهاي متعددي در اين سيستم حمايتي دست      

 هلنـد و  IVOS,NORAD,SIDI,DFIDجملـه   اي نيز از طريق چندين مركـز، مـن   هاي دوجانبه    كمك

هاي  كاري با دولت هندوستان و دولت   پنج دفتر نمايندگي سازمان ملل نيز به هم       . ژاپن، اصورت گرفته است   

گفتنـي اسـت كـه    .  آموزش مبتني بـر اعضـاي جامعـه، مبـادرت نمودنـد         روي كارآوردن   ايالتي در جهت به   
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هاي بلاعوض بوده و اين در حـالي اسـت كـه در خصـوص       هاي نهادهاي مذكور همگي در قالب كمك  كمك

 .  و به صورت وام بلاعوض ارائه گرديده استI DAبانك جهاني اين اعانه از طريق 

 گذاری برروی آموزش همگانی  سرمایه
سرمايه گذاري آمـوزش از زمـان   ) ١٩٩٢،١٩٨٦(هاي يانيه صادره قانون سياست ملّي طي سال     مطابق ب 

 درصد درآمد ناخـالص  ٨/٣در حال حاضر. درصد درآمد ملّي بالغ گردد٦اجراي طرح پنج سالة هشتم بايد به    

قـراردارد،  سهم آموزش ابتدايي از اين درآمد در سطح پـائيني           . گردد  گذاري مي   ملّي برحوزه آموزش سرمايه   

عـلاوه بـر ايـن    .  درصد طي پنج دهة اخير بالغ گرديـده اســت  ٧/١به /.%٤٨كه با سه بار افزايش از         نحوي  به

درصـد طـي سـال    ٦٨/٠يابـد از   هاي آموزشي بر حوزه آموزش اختصاص مي        اي كه از جانب سازمان      هـزينـه

 سـال اخيـر   ١٠ آموزشي طي هاي هزينه .است  افزايش يافته١٩٩٥-٩٦ درصد طي سال  ٤١/٣ بر   ١٩٥١-٥٢

 مـيليون روپيه طي برنامة پنج سالة هفـتم  ٣٠٣٦٠اين ميزان از . است اي افزايش يافته    به طور قابل ملاحظه   

. اسـت   افـزايش يافتـه   ) ١٩٩٢-٩٧( ميليون روپيه طـي برنامـه پـنج سـالة هشـتم              ٧٤٤٣٠بر  ) ١٩٨٥-٩٥(

 درصـد بودجـة ناخـالص ملّـي بـالغ      ٩/٣ه، بر اي كه طي طرح پنج سالة نهم به آموزش اختصاص يافت     هزينه

هـاي   كمك. باشد  درصد درآمد ناخالص ملّي به اين امر مي٦گرديده و اين در واقع برخلاف تعهد اختصاصي       

هـاي    هاي عمده آموزشي نيز، بااميد برقراري اتحاد هرچـه بيشـتر ميـان دولـت                مالي دولت مركزي به طرح    

جـدول ذيـل بـه ارائـه اطلاعـاتي در خصـوص             . دهـد   خود ادامه مي  ايالتي و دولت مركزي به روند صعودي        

 :نمايد  بر روي آن به عنوان درصدي از هزينة رايج ملّي مبادرت مي گذاري آموزش ابتدايي و سرمايه

 )مركزي و ايالتي(هاي مختلف آموزشي  نسبت هزينه بخش 
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 )مركزي(هاي مختلف آموزشي  نسبت هزينه بخش

  مقدماتي و آموزش ابتداييهاي آموزش نرخ هزينه

 عنوان هزينة رايج عمومي به
 درصدي از درآمدناخالص ملّي

 عنوان هزينة رايج عمومي به
 برروي آموزش عمومي هاي هزينه ازكل درصدي

 آموزش ابتدايي
)١-٨( 

 آموزش ابتدايي
)١-٥( 

 ابتدايي آموزش برروي
 )١-٨(كلاسهاي

 ابتدايي آموزش برروي
 )١-٥(كلاسهاي

 
 سال

١٩٩٠ ٣٠/٣٤ ٣٠/٤٦ ٢٥/١ ٦٩/١ 
١٩٩١ ٢٢/٣٤ ٣٠/٤٦ ١٨/١ ٦٠/١ 
١٩٩٢ ٦٩/٣٣ ٢٠/٤٥ ١٤/١ ٥٣/١ 
١٩٩٣ ٢٠/٣٤ ٢٠/٤٦ ٠٢/١ ٣٨/١ 
١٩٩٤ ٠٥/٣٤ ٤٠/٤٦ ٠٠/١ ٣٦/١ 
١٩٩٥ ٣٠/٣٥ ٥٠/٤٨ ٠٥/١ ٤٤/١ 
١٩٩٦ ٥٠/٣٦ ١٠/٥٠ ٠٥/١ ٤٤/١ 
١٩٩٧ ١/٣٧ ٤/٥٠ ٠٨/١ ٤٧/١ 

 

طي طرح پنج سالة هفتم     .  است  فزايش چشمگيري داشته  هاي مركزي آموزش ا      سهم طرح  ١٩٩٠طي  

 درصد بالغ گرديـده و ايـن درحـالي اسـت كـه      ٣٨ خاتمه يافت، سهم آموزش ابتدايي بر ١٩٩٠كه در سال    

هـاي   از جمله عواملي كه طـي سـال      است   درصد افزايش يافته     ٤٩طي طرح پنج سالة هشتم، اين مقدار به         
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تـوان بـه افـزايش تـدريجي      اي در حوزه آموزش منجر گرديده، مـي  هزينههاي    ريزي  اخير به آشفتگي برنامه   

تغييـر ديگـري كـه در     . مقدماتي و تكميلي متوسطه اشاره نمـود  سهم آموزش ابتدايي در مقايسه با آموزش 

 ١٩٩٠هاي آموزشي طـي دهـة       است، افزايش تدريجي هزينه     هاي آموزش ابتدايي صورت گرفته      روند هزينه 

 افـزايش يافتـه    ٩٦-٩٧ درصـد طـي سـال        ١/٢٤ به   ١٩٩٠-٩١ درصد طي سال     ٥/٧يزان از   اين م . باشد  مي

دهند  هاي ايالتي مي  هاي اختصاص يافته به حوزه آموزش اين اجازه را به دولت مركزي و دولت               هزينه. است

آوري  اي همانند توسعة زيرسـازي مـدارس، اسـتخدام معلمـان جديـد، فـراهم           هاي توسعه   تا بر روي فعاليت   

گفتنـي اسـت كـه       .گـذاري نماينـد     تسهيلات آموزشي، احداث بناهاي ويژه پرسنل آموزشي و غيره سرمايه         

 ١٩٩٠بـا وجـودي كـه طـي دهـة      . است بهره بوده     هاي خارجي بي    گذاري  تاكنون آموزش ابتدايي از سرمايه    

ن وجـود  ايـم امـا بـا اي ـ     هـاي آمـوزش ابتـدايي بـوده         گـذاري خـارجي بـرروي پـروژه         شاهد چندين سرمايه  

 . گردد هاي كل آموزشي را شامل مي  درصد هزينه٥گذاري بيروني برروي آموزش ابتدايي كمتر از   سرمايه

 های حاصله  ها و موفقیت کنش
. دهة اخير اثري مثبت از خود در تاريخچة آموزش همگاني كشور هندوستان به يادگار گـذارده اسـت                 

هـاي   سازي آموزش رايگـان و اجبـاري بـراي كودكـان رده     اساسي كشور است كه به فراهم      اگرچه اين قانون  

هـاي كـه     با تلاشي كه از خود نشـان داد و طـرح   EFA سال تأكيد دارد اما در اين خصوص ١٤ – ٥سني 

ريزي سياسـت    به ويژه پس از پايهEFAهاي   تلاش. ارائه نمود، توانست تمامي نگاهها را معطوف خود سازد        

.  رنگ جديدي بـه خـود گرفـت        ١٩٩٢حاتي چند در ساختار آن طي سال         اعمال اصلا  ١٩٨٦ملّي طي سال    

 مطرح گرديد، طي دهـة   ١٩٨٦هاي آموزشي كه به واسطه سياست ملّي طي سال            در رأس قراردادن اولويت   

 بـه صـورت   EFA ايـن سياسـت در جهـت نيـل بـه اهـداف       . اي برخوردار بود العاده  نيز از اهميت فوق٩٠

اعلانية جهـاني آمـوزش همگـاني كـه بـه      . گر شد هاي جديد جلوه يين استراتژي اختصاص منابع بيشتر و تع    

ريزي گرديد، بدون شك به عنوان محرك عظيمي جهت تلاش ملّي در نيـل بـه     در جومتين پي   ١٩٩٠سال  
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اسـت، ايـن    بيانية جومتين كه تأثيري مثبت در روند توسعة داخلي داشـته       . است   مطرح بوده    EFAاهداف  

هندوسـتان از  . حق طبيعي شـهروندان نگريسـته شـود         عنوان     ساخت كه بايد به آموزش به       تهمورد را برجس  

سهم آموزش از هزينـة كـل از   ) طي مرحلة تثبيت ساختار متعادل(جمله معدود كشورهايي است كه در آن   

.  سـال اخيـر نـاچيز نبـوده اسـت     ٥هاي آموزشـي حاصـله طـي          موفقيت .روند صعودي برخوردار بوده است    

 هزار خانوار، به اختصـاص يـك كيلـومتر از         ٨٢٦ درصد جمعيت روستايي كشور با تعداد        ٩٥طورتخميني   به

 ٣ درصد از ايـن جمعيـت بـه نسـبت       ٨٥ خود جهت احداث مدارس ابتدايي مبادرت نموده و بالغ بر             اراضي

ون كودك در اين     ميلي ١٥٠در حال حاصر بيش از      . اند  كيلومتر از مدارس مقدماتي و تكميلي برخوردار بوده       

 الـي  ٦گردد كه در گروه سـني    درصد كودكاني را شامل مي٩٠اين ميزان تقريباً . نمايند  نام مي   كلاسها ثبت 

 پيشـرفت  ٩٠دهـد كـه طـي دهـة       نشان مـي   آمده عمل هايي كه از نرخ رشد سواد به      ارزيابي.  قرار دارند  ١٤

هـاي ارتقـاء     هاي آمـوزش همگـاني، برنامـه        سياست.  است  عظيمي در روند سوادآموزي كشور صورت گرفته      

هاي آموزش دختران مناطق محروم، نياز به مشاركت مردم در آمـوزش همگـاني و           آموزش همگاني و برنامه   

همچنـين طـي ايـن    . تمركززدايي از مديريت آموزشي، از اهميت خاصي طي اين دوره برخـوردار گرديدنـد           

ي با هدف تسريع جهاني سـازي آمـوزش همگـاني، اقـدام بـه      كننده و بانك جهان دوره بود كه عاملين تأمين  

هـاي   يابي مثبـت اهـداف طـي سـال          هاي حاصله و جهت     عليرغم موفقيت . هاي بيشتر نمودند    گذاري  سرمايه

بخش . اي وجود دارد اي و قبيله    هاي حوزه   اي چون اختلافات جنسي و تفاوت       اخير، همچنان مشكلات عمده   

 اقتصادي و فرهنگي، عدم وجـود مـدارس،   -اسطه مواجه با مشكلاتِ اجتماعي     آموزان به و    اي از دانش    عمده

بـه نحـوي كـه در حـال         . ورزند  كمبود معلمين و شرايط نامطلوب آموزشي از حضور در مدارس اجتناب مي           

 اسـت،    صورت گرفته٩٠پيشرفتي كه طي دهة  .سواد در كشور وجود دارد  ميليون نفر بي٢٠٠حاضر بالغ بر  

 را بيشـتر نمايـان   EFA برطرف نمودن مشكلات عمده و حركت بـه سـوي نيـل بـه اهـداف      تلاش جهت 

سازد با اين حال كشور هندوستان آگاه است كه جهت نيل به اوج موفقيت در اواخر قرن، لشگر عظيمي               مي
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 از اين روي جهت پيروزي در اين پيكار بـه منـابع بيشـتري نيازمنـد    . اند از موانع در پيش رويش صف بسته      

 .است

 وزشيم بر مبناي جنسيت و سطوح آ۹۰نرخ آموزش همگاني طي دهه 

 سال تحصيلی مقطع آموزش مقدماتي متوسطه مقطع آموزش ابتدايي
 تعداد كل دختران پسران تعداد كل دختران پسران

۹۲-۱۹۹۱ ۸/۱۱۲ ۹/۸۶ ۲/۱۰۰ ۱/۷۵ ۶/۴۹ ۳۵/۶۱ 

۹۳-۱۹۹۲ ۹۵ ۴۶/۷۳ ۶/۸۴ ۵/۷۲ ۹۴/۴۸ ۵/۶۷ 

۹۷-۱۹۹۶ ۷/۹۸ ۹/۸۱ ۶/۹۰ ۹/۷۰ ۸/۵۲ ۴/۶۲ 

۹۹-۱۹۹۸ ۸۶/۱۰۰ ۸۵/۸۲ ۱۴/۹۲ ۲۷/۶۵ ۰۸/۴۹ ۵۸/۵۷ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹ ۰۸/۱۰۴ ۱۸/۸۵ ۹۰/۹۴ ۱۵/۶۷ ۶۶/۴۹ ۷۹/۵۸ 
 ۲۰۰۱اداره آمار هند سال : منبع 

 های آموزش همگانی سیاست
، چـارچوب جديـدي در رونـد    ١٩٩٠ طـي دهـة  ) آموزش همگاني (EFAهاي  پروژههمزمان با اجراي   

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  آن جمله ميتوسعة آموزش همگاني در كشور به عرصة ظهور درآمد كه از

 سیاست آموزش جامع. 1
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود آموزش مي ترين اهداف سياست جامع از جمله مهم

وزش پيش دبسـتاني،  برخورداري از ديد كلي از آموزش بنيادي كه در آن ارتباطي ناگسستني ميان آم        

برقـراري ارتبـاط ناگسسـتني ميـان     . آموزش ابتدايي، آموزش غير رسمي و آموزش بزرگسالان برقرار اسـت          

هاي رفاهي و فوق برنامه ملّي، از قبيل تأمين تغذيه و بهداشـت، احـداث مراكـز تفريحـي و         آموزش و برنامه  

  . زندگي به كودكاندرآمد و آموزش مهارتهاي هاي كم سرگرمي، تأمين ملي خانواده
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 های مختلف با مراکز آموزش ابتدایی  همکاری سازمان.2

  تمرکز زدایی آموزشی.3
 و اجراي آن، از جمله EFAهاي مختلف   ريزي  هاي عمده و برنامه     اجراي سياست تمركززدايي از طرح    

وارد ذيـل اشـاره   توان به م ـ كه از جمله خصوصيات بارز آن مي   . است  هاي مهم آموزشي كشور بوده      استراتژي

  :نمود

 هاي كوچك  ها به مناطق و حوزه  ريزي آموزشي از ايالت تغيير مراكز طرح •

 هاي آموزشي  افزايش نرخ مشاركت مردم جامعه در اجراي برنامه •

 آموزشي ريزي و مديريت راج و اعضاء شهري در برنامه سهيم نمودن نهادهاي پانچاياتي •

های   به برنامه سیاست گسترش دسترسی مناطق محروم.4

 آموزشی
هـاي    هاي اجتمـاعي و فرهنگـي كشـور از برنامـه            از آنجاييكه برخي از مناطق دورافتاده و برخي گروه        

از ايـن روي جهـت كسـب اطمينـان دسـترس همگـاني بـه مـدارس و                . انـد   آموزش بنيادي بـه دور مانـده      

 گسترش دسترسي همگاني آوري شرايط و تسهيلات جهت حضور كودكان در مراكز آموزشي سياست            فراهم

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود ترين مفاد آن مي هاي آموزشي به مورد اجرا درآمد كه از جمله مهم به برنامه

 ها   مطالعه و بررسي وضعيت اجتماعي، آموزشي و اقتصادي خانواده •

 بازبيني وضعيت آموزشي گروههاي خاص فرهنگي و اجتماعي •
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هـاي   هـايي بـراي گـروه     به عنوان مدارس سيار، احداث آموزشـگاه هاي سكونتي ايجاد اردوگاه  •

هـاي آموزشـي غيـر     خاص اجتماع نظير دختران مناطق دور افتادة روستايي و تدارك برنامـه          

 رسمي

هاي داوطلب مردمي بـه مـورد اجـراء       هاي آزمايشي و ابداعي كه توسط گروه        حمايت از پروژه   •

 شود گذارده مي

هاي   حركت دادن جامعه به سوي مشاركت در برنامه EFAنيل به اهداف    لازم به ذكر است كه جهت       

گيري از كليه ابزارها      هاي زيادي در زمينه بهره      با توجه به اين موضوع، تلاش     . آموزش همگاني ضروري است   

هـاي   بعـلاوه، گـروه  . ، صورت پذيرفته استEFA سازي فعاليتهاي  هاي گروهي در متناسب جمله رسانه من

سـازي اقشـار مختلـف جامعـه از نيازهـاي آموزشـي كودكـان، جوانـان و بزرگسـالان           مور آگـاه  مختلفي مـأ  

گيـري از   هاي آموزش همگاني اغلب از طريق مأموريتي و به واسطه بهـره             گفتني است كه برنامه   . اند  گرديده

وستايي، هاي آموزش ر آموزي كميته اي نهضت سواد هاي منطقه   همانند تشكيل كميته  (هاي مختلف     مكانيزم

 .پذيرد صورت مي) هاي تربيت والدين وغيره انجمن

 عملکردهای آموزش همگانی
تـوان بـه    ترين اقداماتي كه در جهت نيل به اهداف آموزش همگاني صورت پذيرفتـه مـي       از جمله مهم  

 :موارد ذيل اشاره نمود

 گذاری  تغییر معیارهای قانون-1
 اينسـت كـه    ت به آمـوزش همگـاني بوجـود آمـده،    ترين تغييري كه در ديدگاههاي عمومي نسب   عمده

 عنوان خدمتي دولتي به حساب نيامده، بلكه مردم جامعه از آن بـه عنـوان حقـوق       آموزش همگاني صرفاً به   

شـود تـا آمـوزش بـه عنـوان يكـي از              اسـت كـه سـعي مـي         براساس اين ديدگاه    . كنند  بنيادي خود ياد مي   
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از اين روي حضور كليـه كودكـان   .  سال به تصويب برسد١٤ تا ٥هاي سني  ترين حقوق كودكان رده   بنيادي

 . رود شمار مي هاي آموزشي، براي دولت و والدين امري ضروري به در دوره

  بسیج همگانی-2
 EFAمشاركت كليه اعضاي جامعه در آموزش همگاني بزرگترين پشتيبان در جهت نيل بـه اهـداف              

توان به احداث مدارس غيررسمي آزاد بـراي عمـوم        ايي مي ه  كه از جمله چنين مشاركت    . گردد  محسوب مي 

 .شهروندان هندي ياد نمود

 های غیردولتی  جلب همکاری سازمان-3
اي طي چند سال اخير در زمينه آموزش همگاني حاصل گرديده اسـت،   اگر چه پيشرفت قابل ملاحظه   

 EFA دسـتيابي بـه اهـداف      هاي مأخوذه دولت بـه تنهـايي قـادر بـه            اما با توجه به عظمت و وسعت طرح       

هاي آمـوزش همگـاني از        در اجراي برنامه  ) NGOs(هاي غيردولتي   از اين روي مشاركت سازمان    . باشد  نمي

هـا از يـك سـو بـه افـزايش اعضـاء و           گفتني است كه مشاركت سـازمان     . باشد  اهميت بسزايي برخوردار مي   

خلق انعطاف و خلاقيت جديد در روند اجرايـي  هاي آموزشي و از سوي ديگر به  ها در شبكة برنامه     نمايندگي

 .گردد هاي آموزش همگاني منجر مي برنامه

 های مالی بیشتر  جذب حمایت-4
تر به نسبت سـالهاي گذشـته نيازمنـد هزينـة            با كيفيت مطلوب   EFAهاي    از آنجاييكه اجراي برنامه   

است تـا از طريـق اجـراي ايـن      اجر هاي گسترده و جامع جديدي در دست     بيشتري است از اين روي برنامه     

علاوه بـر ايـن بنـابر اسـناد سياسـت ملّـي       .  حوزه آموزش اختصاص يابد  ها سهم بيشتري از بودجه به       برنامه

. يابـد   ارتقـاء مـي  (GOP) درصـد درآمـد ناخـالص ملّـي        ٦آموزش دولـت هندوسـتان سـهم آمـوزش  تـا             
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ر از جملـه ايـن فعاليتهـا محسـوب        المللي در حوزه آمـوزش همگـاني، نيـز بخشـي ديگ ـ             هاي بين   مساعدت

 .گردد مي

 )آموزش همگانی (EFA  تغییر سیاست مدیریتی -5
 مشـترك    همانگونه كه قبلا نيز بدان اشاره گرديد مسئوليت ارائه آموزش بنيادي در هندوستان وظيفه         

صـميمات  از اين روي هر دوبخش مشتركاً به اتخـاذ ت . گردد هاي ايالتي محسوب مي مقامات مركزي و دولت   

به عبارت ديگر بنابر تصميمات هيئت مشـاوره آموزشـي، مجلـس و    .  نمايند  مبادرت مي  EFAدر خصوص   

ها و سياست ملـي برخـوردار    هايي از كادر متخصص دولت مركزي منحصرا از مسئوليت تنظيم برنامه   كميته

طراحـي شـده و بـا    براساس توصية اين مراكز، طرحهاي دراز مدت آموزشي توسط كادر متخصص       . باشد  مي

در تعقيب سياست ملّي  .گردد جمله كارشناسان و مشاورين آموزشي اجراء مي      هاي متخصص من    كمك گروه 

هاي ايـالتي صـورت گرفـت،       ، و متقاعب مشورتي كه ميان دولت مركزي و دولت         ١٩٨٦آموزش مصوب سال  

. ني به مورد اجراء درآمـد هاي آموزش كشور به ويژه آموزش همگا پايه چندين طرح مركزي در جهت تقويت   

از .  و با دسترسي به مساعدت خارجي به مـورد اجـراء درآمـد      ١٩٩٠ها طي سال        گفتني است كه اين برنامه    

دهـة اخيـر   . جسـتند  هاي داخلي بهره  ريزي سوي ديگر برخي از ايالات در پيشبرد آموزش بنيادين از برنامه          

تـرين    اسـت كـه عمـده    ريتي در آموزش بنيادي بـوده     هاي گوناگون مدي     ظهور درآمدن مدل    شاهد به عرصة  

ها در منطقه خاص و تشويق و ترغيب مردم جهـت مشـاركت در      گيري  هدف آن جلوگيري از تمركز تصميم     

همانگونـه كـه قـبلا نيـز     . است هاي مذكور بوده   ها و بازرسي و نگرش دقيق بر اجراي برنامه          اجراي اين طرح  

هـاي ايـالتي قـرار داشـته          مدارس كشور قبلا لزوماً تحت سلطة دولـت        بدان اشاره گرديد، مديريت آموزشي    

هـا، اعضـاي خودمختـار و     گيـري  و اين در حالي است كه امروزه به منظـور تسـريع در رونـد تصـميم         . است

 .هاي آموزشي تأسيس يافته است هايي مقتدر در دايره پروژه نمايندگي
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 ای  تشکیل جوامع آموزشی منطقه-6
هاي آموزشي نيازمند مديريت غيرمتمركز در جهت بسيج كليـه        اجرا درآوردن مأموريت   از آنجاييكه به  

هـاي مـرتبط    گيري از افراد داوطلب محلّي جهت اجراي استراتژي باشد از اين روي بهره فراد يك منطقه مي   

كل از هاي خودمختار متش ـ با اين ديدگاه هيأت آموزش ملّي درصدد تشكيل كميته      . با آن محلّ الزامي است    

اي  هاي آموزش منطقـه  كميته. در داخل مناطق مختلف كشور برآمد) NGOs عاملين محلي و مشاورين، (

نيز از اين امتياز برخوردار گرديدند كه در زمينة سوادآموزي و آموزش پيوسته به اتخاذ تصـميمات اجرايـي            

هـاي ايـالتي و صـرف     ز دولت به دريافت وجوه خود ا(DLC)اي  هاي آموزش منطقه   كميته. مبادرت نمايند 

 .نمايند اين وجوه مطابق پارامترهاي تعيين شده مبادرت مي

 های آموزش ابتدایی در سطوح ایالتی  گسترش دوره-7
هـاي مـالي خـارجي، بـه      هاي عمده آموزشـي برخـوردار از حمايـت    ها و اجراي طرح   ريزي  اتخاذ برنامه 

هنگامي كه تصـميمات    . هاي ايالتي منجر گرديد    گيري  تشكيل چارچوب مديريتي جديدي در جهت تصميم      

ايـن  . ريـزي گرديـد    پايهEFAاي آموزش همگاني  هاي زيرمجموعه آموزشي توسط دولت اتخاذ شده و طرح 

انـد مـورد بررسـي      ها وتصميمات مأخوذه توسط اعضاي خودمختاري كه بـدين منظـور انتخـاب شـده                طرح

 بـازنگري فـوق مـورد تأئيـد مراكـز       مـدل مـديريتي و نحـوة   گفتني است كه . آيد قرارگرفته و به اجرا درمي   

جملـه     محـدودة آموزشـي مـن      ٢٠٠آموزش ابتدايي مناطق مختلف واقع گرديده و در حال حاضر بـالغ بـر               

 .راجستان را تحت پوشش و مديريّت خود درآورده است شاي جامبيش و شيك هاي لاك پروژه
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  آموزش از راه دور
   در توسـعة   كـه گـردد   مـي  محسـوب    بر مشكلاتي    غلبه  جهت   روش  ترين  ملي دور ع   راه  از   آموزش  نظام

 بـا   جـايگزين    آموزشـي    نظام  تحت عنوان  دور  راه  از  آموزشدرحال حاضر از  .نمايد   مي   رخ   كاردان   انساني  منابع

 ؛ بلكـه دد ياد نمي گـر    از توسعه  خاص  مرحلة يكطي  كشور   معمول  آموزشي  نظام  كمبودهاي   جبران  هدف

  هـاي   هـا و فنـاوري      رايانـه   در حاصـله  هاي  پيشرفت.گردد  مي ياد   آموزشي  نظام عنصراساسي  تحت عنوان   آن  از

 ابزار   بر مخابرات  مبتني آموزش.   استراه منجر گرديدهاز       آموزش  يها   اجراي هرچه بهتر برنامه     به  مخابراتي

 صـعب ا لعبـور       و   دورافتـاده    جغرافيـايي   درمنـاطق   كه  درجهت تحت پوشش قراردادن افرادي است       مؤثري

   دور بـه راه از   آمـوزش    نظـام  .نمود   راتأمين   آنان   آموزشي   امكانات  توان   نمي   ديگري  لاشكا   به سكني گزيده و  

  بـه .برخـوردار ميباشـد     متغير جامعـه   با نيازهاي  در سازگاري  بسيارياز توانمنديپذير،  انعطاف  كيفيت  دليل

 كـار    نيـروي  ازبايـد   مـي  يكشـور هر  ،    المللي   در بازار بين     رقابتي   موقعيت   منظور حفظ   به«،  » كرونين« گفتة

  نيازهـاي   كشـور در تـأمين    آن  توانـايي   خود به    نوبة   كار به    اين  كه برخوردار باشد    پذير  بسيار ماهر و انعطاف   

 و   پـذيري   ، فاقـد نـرمش      ي آموزش   متعارف  نظامده وي    به عقي  »نيازمند است پذير     انعطاف  ي و پرورش   يآموزش

 برخـوردار    جهـت   در ايـن   بسياري توانايياز  از دور   آموزش  نظام  كه  است درحالي واين  است   لازم  حساسيت

  با  آشنايي  يا به   و ها  حوزه   برخي   نمودن   تخصصي   يا به    است  تر، ممكن   گسترده   عملي   آموزش  نياز به  .باشد مي

   آسـاني   بـه  آموزشـي   مـدت   كوتاه هاي  دوره ئة  با ارا  مشكل اينگردد كه  منجر  آوري  فن هاي   پيشرفت  آخرين

 ـ   مكـان   يا هـر     منزل  در   دلخواه  طور   به  سازد كه    دور افراد را قادر مي      راه  از  آموزش .است  حلقابل   ه  ديگـر ب

  و  پـذيري  انعطاف با  دور كهراه  از   آموزش  نظام زاين روي ا.  بپردازند    خاص  تاوقا  بالا طي   سرعتبا  يادگيري  

  ي آموزش ـ هـاي   از برنامـه  اي   گسـترده    طيـف    در ارائـه    اي   عمده  نقشگردد از   مي نمايانتر   انتخاب بيش   آزادي

   انسـاني   نيـروي   كنوني  كمبودهاي  درتأمين اي عمده  نقشهمچنين دور  ازراه  آموزش.برخوردارميباشدمستمر  
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 از ايـن روي  .به وقوع پيوسته است    هند   خصوص كشور  در  درحال حاضر    كه   است  اي   نكته   و اين  نمايد  مي ايفا

  حاضـر   درحـال . برقـرار گـردد    دور     راه  آمـوزش از     شيوة   به   كيفي   آموزش   تا نظام    است   درجريان  هايي  تلاش

  دوردر سـطوح   از  آمـوزش ي  هـا   ارائـه برنامـه    بـه     آزاد   دانشگاه ٥ و    اي   مكاتبه  دانشگاه١٧ دركشور هند تعداد  

بـه   .نماينـد   مـي  مبادرت  گواهينامهبه اعطاي     موسسه ۵تعداد،     مؤسسه ٢٢  از اين  .نمايند  مي مبادرت  مختلف

ــوان گفــت كــه   مــيطــور كلــي ــه مؤسســه١٥ت ــه ارائ ــه ب ــه۷ و  كارشناســي   هــاي  برنام ــه ارائ  موسســه ب

  چـاپي  درسـي   رموادب مبتنيمدتا   ع  اي  مكاتبهآموزش    هاي  دوره. ندمبادرت مينماي ارشد    كارشناسي  هاي  برنامه

 و  بـوده   كاملاً ابداعي دانشگاهي آزاد  هاي دورهاين درحاليست كه    .باشد  مي   مدت   كوتاه   حضوري  هاي  كلاسو

 ي مـذكور ها  دوره اغلبدر.گردد  مي به علاقه مندان ارائه     اي   چند رسانه   به واسطه بهره گيري از ابزار آموزشي      

   اشـكال    رفـع    و جلسـات     و تلويزيـوني     راديويي  هاي  ، برنامه   شنيداري -   ديداري  هاي   خودآموز، كاست  كتباز

، منظمـاً از ويـديو         فوق تسهيلات برخورداري از   علاوه بر    اينديراگاندي   آزاد ملي   دانشگاه .شود  مي بهره گيري 

   آمـوزش   ابـزار ارائـة     تـرين    بـا صـرفه      عنـوان    به   به تدريج   دور ه را  از  آموزش.. نمايد  مي   نيز استفاده   كنفرانس

   بـين   كشور هنـد    دور   از راه    آموزش   مؤسسات   مختلف  هاي   دانشجو دردوره   پذيرش. شود   مي   شناخته  گروهي

  بـالاي  نـرخ    وجـود دارد كـه    نگرانـي   اين كشـور   اي   حرفه  درمجامعازاين روي   .  نفر متغير است   ١٥٠٠ تا   ٣٠٠

 عملكـرد   وتضـييع   بيكـاري   ،نيمه  بيكاري نظير  مشكلاتي   بروز   و دانشجو   حد از  بيش   عرضة  ًبه احتمالا  ذيرشپ  

 برخـوردار    سـنتي   مـاهيتي  از از دور عمـدتاً     آموزش   مؤسسات   درسي  هاي  برنامه.  گردد منجر   فن نيمتخصص  

  آموزشـي    برنامـة   بـه   كـه   آزاد كشـور اسـت   شگاه دان ترين بزرگ) ايگنو (  آزاد اينديراگاندي    دانشگاه .باشد مي

 و   اوليـه  هـاي   مهـارت  اعطـاي ،  »ايگنو« دانشگاه    در   كارشناسي   برنامة   اساسي  هدف.   است   يافته   دست  نويني

 از دو     تلفيقـي    كارشناسـي   برنامـة .   اسـت  ي دانشگاهي ها   كتابخانه   و سازماندهي    مديريت جهت   لازم  آموزش

   انسـاني   ايجاد منـابع   به  ارشد كمك  كارشناسي  برنامة  هدف  كه  است در حالي اين؛   است  و مدرن    سنتي  وجه

  برنامـة . باشـد   مـي  هنـد  رسـاني   اطـلاع  حـوزه  در  متفاوت هاي   درخواست   به   پاسخگويي  جهت و كارآمد     لازم
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   خـدمات   دهندة   ارائه  ها تنها مؤسسات    نه كتابخا   كه   شده   طراحي   نكته   اين   به   ارشد با توجه     كارشناسي  درسي

 و كـاربرد     ، مديريت   رساني   اطلاع   گوناگون   وجوه   ارشد به    كارشناسي   اصلي  هاي  دوره. نمي باشند   رساني  اطلاع

  هـاي   مهـارت   بـه   مربوط  نيازهاي  تأمين  جهت نيز اختياري   دروس  اي   و پاره    يافته   اختصاص   اطلاعات  فناوري

  .ستا  شده در نظر گرفته... ، و  فني ، نگارش اي  كتابخانهابزار  حفاظتظيرن  تخصصي

 سیاستهای آموزشی

گرديـده     در هنـد بـدل   رسـاني   اطـلاع   از آمـوزش   مهمـي   بخـش   دور تـدريجاً بـه    راه   از     آمـوزش   نظام

   نيازهـاي   بـه  ،بـا توجـه    شـده  ريزي  كاملاً برنامه هاي  دوره برگزاري،  نظام  اين نمودن پربارتر جهت هرچه .است

   ديـده   آمـوزش   انسـاني   نيـروي   تحقـق   اساسي جهت مشي  خط تدوين كشور، مبرمنياز.   است  ، ضروري   كنوني

 ذيـل    موضـوعات بـر   توجـه ر مراكز آموزشي هند عمـده   دو   ازراه   آموزش   نظام  دربرنامة.  است   نزديك  درآيندة

  :تمركز يافته است

 

   انسانی  نیروی ی نیازها ارزیابی. 1
  بايـد برمبنـاي    مـي  ارزيـابي .   است  ضروري  متخصصان  بازاراشتغال  جديد، ارزيابي  از آغاز هر دورة  پيش

  بايد در فواصـل   مي  انساني   نيروي  بررسي.  پذيرد   صورت   وگمان   حدس   نوع  از هر    بازار وفارغ    مناسب  پيمايش

 . صورت گيرد يش و توان  مهارتي  نيازهاي و متناسب با و تقاضا  عرضه  وضعيت  منظوردريافتن ، به منظم

   آموزشی های  دوره سازیاستاندارد. 2
 از    آمـوزش    كيفيـت    تضمين  جهت ها   اين دوره    سازي  و استاندارد  آموزشي  هاي   دوره   بخشيدن  رسميت

   سـازمان    عنـوان    دور بـه    ز راه  ا   آمـوزش   شـوراي .گردد  مي  اساسي محسوب   ، ضرورت    يادگيرندگان   دور به   راه
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راه  از   آزاد و آمـوزش  ي آموزش ـ نظـام ي  استانداردها  وتدوين ،ترويج  هماهنگي با هدف » ايگنو«دانشگاه  قانوني

   عملـي  هـاي   مشخصـه  بـه تعيـين    كوشـد    مـي  ي مذكور  حاضر شورا   درحال.   است  يافته  هند تأسيس  دور در 

  .مبادرت نمايدها،   دوره  اين  كيفيت تضميندر جهت دور    از راه  آموزش  گوناگون هاي دوره

 در هنـد   رساني  اطلاع  آموزش  براي آموزشي استاندارد   هنجارهاي   ابداع   درحال   همچنين ي مذكور شورا

   و دوبـاره   از ضـايعات   پيشـگيري  بـه  از دور،   آمـوزش   در شيوة  رساني   اطلاع  هاي   دوره  د نمودن استاندار.  است

 .گردد  ميمنتهي غير ضروري  هاي كاري

 روز   بر نیازهای  مبتنی  درسی یها هبرنامتدوین . 3
شده و در عـين     طراحي  حوزه آموزش كشور     كنوني   نيازهاي   تأمين   در جهت  بايد  مي   درسي يها  هبرنام

 .ر باشدبرخوردا   جامعه  متحول  با نيازهاي  سازگاري  قابليت از انعطاف پذيري لازم در جهت حال

   آموزشی  فناوری  بهینۀ  کارگیری به. 4
 از   آمـوزش ناپذير فرايند  انفكاك   بخش  عنوان  به اي  چندرسانه سياست بهره گيري از ابزارهاي آموزشي 

 .تاكيد دارد   آموزش ي درحوزه اطلاعات  فناوري  مناسب  كارگيري بهرفته و بر  گ  دور شكل راه

  از دور  آموزش  از طریق  کارآمد انسانی  نیروی توسعۀ .5
   نيـروي   كمّي  وجه.  گيرد   صورت   و كيفي   د كمي اعاب كشور بايد در       يك   مورد نياز    انساني   نيروي   توسعة

از  نيـز    كيفـي  اما تأكيـد برآمـوزش    .  نمود   محقق   آساني   دور، به    از راه    آموزش   با مؤسسات   توان   را مي   انساني

   تحصـيل    دانشـجو، بـدون     و پـذيرش        تعداد مدارس    افزايش توجه صرف بر  .باشد  مي اراهميت خاصي برخورد  

،  بيكـاري  چـون   مشـكلاتي    بسـا بـه     ، چـه     بسترمتحول   دراين   لازم  هاي   و مهارت    دانش   نوع درخصوص  انديشه

   بـه  كارشناسـان  و  ني تعـداد متخصص ـ    رويـة    بـي   افزايش.گرددمنجر  ... ، و    انساني   نيروي  ، تضييع   بيكاري  نيمه
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 در جهـت  و متمركـز    دقيق ريزي  برنامهاز اين روي.نجامدا  مي  تخصص  سطح  ازحد و نهايتاً نزول      بيش  عرضة

 بهـره  و» اي  رايانـه   آمـوزش «نظير  ي اطلاعات  فناوري  كاربردهاي.  است   ضروري   انساني   نيروي   متناسب  توسعة

 و شـته  دا آموزشـي    عملـي   هـاي    مهـارت    در انتقال   تري   بيش  قابليت. .. و  اي   چندرسانه  افزارهايگيري از نرم    

 دهـد،  مـي  قـرار    دانشـجويان  اختيـار  در را  نـوين    هـاي   رسـانه  از   گيـري  هبهـر    عملي   تجربة   كه   بر اين   علاوه

 ـ. آورد مـي   فـراهم   زيـادي  حـد  تـا  نيز را ستانده اآموزش تأمين  قابليت ، ينمعلم   جاي  به  جايگزينيبا   اتحولاتب

  حـوزة   انسـاني   منـابع  توسعة  به  مربوط  موضوعات و    مشكلات   به  دهد، توجه   مي  رخ  جامعه بطن    در   كه  سريعي

 قـادر بـه برطـرف نمـودن        دور   راه از   آمـوزش  سياست.  است   برخوردارگرديده   اساسي  جايگاهي از  هند آموزش

   انسـاني   منـابع   بـه   نيـل  جهـت  دري رو  ؛ ازايـن  باشـد   مي  ه شايست   انساني   نيروي  تربيت   پيش روي  مشكلات

 .د  آي  عمل  به  استفاده  نهايت  آموزشي  شيوة بايد از اين  ميكارآمد درحوزه آموزش

 ی اصول واهداف کلی آموزش
 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  مياز جمله مهمترين اهداف آموزشي كشور هندوستان

 هندي شهروندان ن كليهدر ميا دانش و آزادي افكار نشر -

 سال ۱۴ي سنن رده كودكاكليه به پايه رايگان آموزش ارائه  -

  بومي يها خط و فرهنگ  به زبان ،توجه با ي حقوق شهروندرعايت  -

 و دور افتاده كشور محروم مناطق و آموزشي اقتصادي ويژه به علائق توجه  -

 آموزشیها و علایق   اولویت
، آمـوزش ي  كيفتوان به ارتقاء سطح  مي۹۰ي آموزشي كشور هند طي دهه اه  جمله مهمترين اولويت  از

 طراحـي و اجـراي    توجـه بـه   معطـوف داشـتن   وي آموزش ـ و ابـزار  امكانـات نهبرنامه ريزي و توسعه متعادلا 
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  نيـز  ۹۰جمله مهمترين اولويتهاي آموزشي كشورهند پس ازدهه        از. ران اشاره نمود  دختي آموزشي   ها  برنامه

 :موارد ذيل اشاره نمودتوان به  مي

گسـترش همـه جانبـه    جهـت    دانـش آمـوزان  اجتمـاعي  ات بـر تحرك ـ   عمـده  توجه معطوف نمودن  -

  آموزش پايه هاي برنامه

 ي مراقبتي ويژه كودكان ها  و اجراي برنامهدبستانيآموزش پيش  بر توجه معطوف نمودن -

 الانس بزرگ آموزش ابتدايي و  مراكزدر  زداييتمركز  اجراي سياست-

 وح منطقـه اي و     درسـط  ي برنامـه ريـزي فـرد      اسـاس  بر ي جديد آموزشي   راهبردها  طراحي وتدوين  -

 رس امد جهت ارتقاء سطح نگهداشت دانش آموزان درروستايي

 دانش آموزان پيشرفت وضعيت تحصيلي  جهتمدارسآموزشي حداقل سطح طراحي  -

 اي همزمـان بـا    و تغذيـه  محيطييستز ،ي بهداشت ،ي مراقبت ارائه خدمات جانبي من جمله خدمات      -

  بزرگسالان و آموزش غيررسمي سوادآموزي  آموزشي ويژهيها  برنامهارائه

    مدارس اوليه آموزشي و غيرآموزشي بر امكاناتنظارت -

  محور كودك متدهاي آموزشي تدوين و اجراي -

خـدمت و ضـمن    ازقبـل  آمـوزش  ويـژه  ( DIET ) منطقـه اي  تربيتيمؤسسات آموزشي و احداث  -

  و غير رسميبزرگسالان آموزش مراكزشاغل درن مدارس ابتدايي و كايخدمت معلم

  آموزش ابتدايير مقطع د به ويژهآموزشيفرصتهاي   بهتلاش درجهت نيل -

  و اقـوام   جوامـع  حـاكم بر   رسوم و ارزشـهاي    ،،سنن، آداب ساختارر و اهميت نهادن ب    شناخت تاكيد بر  -

  كشورمختلف 

 ابتدايي آموزش يها  سازي برنامهنيجهار بتعهد -
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ي هـا  محتـوي برنامـه  ي مقطع آموزش متوسطهبه واسـطه اصـلاح        آموزش نوساماني ساختار  و   اصلاح -

 آموزشي 

 معضلات آموزشی
گـردد   ترين عوامل آن محسوب مي     پائين بودن نرخ سواد در هندوستان كه فقر اقتصادي از جمله مهم           

نابر برآوردهاي به عمل آمده بيش از يك سوم جمعيـت هندوسـتان    ب. ترين معضل آموزشي كشور است      مهم

 تهيه كتاب، لباس مدرسه  باشد اما هزينة    اگر چه حضور در مدارس رايگان مي      . كنند  زير خط فقر زندگي مي    

هـاي فقيـر، مشـاركت     در خـانواده . رود شـمار مـي   اي هنگفت به هاي فقير هزينه و حمل و نقل براي خانواده  

اگـر  . هاي روزمره خانواده، چنين معضـلي را ايجـاد نمـوده اسـت              هداري از كودكان و فعاليت    دختران در نگ  

اي به دليل مواجه با مسائل مالي مجبور به انتخاب در مدرسه فرستادن فرزندان دختر يا پسـر خـود        خانواده

امـر آمـوزش   واكـنش منفـي والـدين در    . گـردد  باشد قطعاً اين پسر خانواده از فرصت تحصيل برخوردار مي  

اغلـب والـدين از آمـوزش       . گـردد   دختران، خود به عنوان مانع بزرگ در حوزه آموزش دختران محسوب مي           

چرا كه در زمان پيري والدين، اين فرزند پسر است كه از         . كنند  اي بزرگ ياد مي     پسران تحت عنوان سرمايه   

والدين هنـدي از دختـران تحـت عنـوان     به عبارت ديگر، اكثر . باشد استعلاعت مراقبت از آنان برخوردار مي 

چرا كه دختران پس از ازدواج با خانوادة شوهر زندگي كرده و والدين مستقيماً از           . كنند  اتلاف هزينه ياد مي   

علاوه بر اين دختراني كه از سطح بالاي آموزشي برخوردارنـد نيـز بـه واسـطه     . برند اين وضعيت سودي نمي   

هاي خـود بـه     خود از لحاظ تأمين جهيزيه هزينة هنگفتي براي خانوادهازدواج با پسران همسطح و هم پاية     

 :توان به موارد ذيل اشاره نمود  مياز جمله مهمترين معضلات نظام آموزشي كشور هند .آورند بار مي

   پـذيرش نظيـر  ي مختلف ـ هـاي  درفعاليتي سراسركشـور دانشـگاهها :  دانشـگاهها   مطلق  ـ استقلال ١

   مسـتقل   به صـورت  ......  و   تحصيلي   ارزشيابي  ،نحوه   درسي يها    برنامه  تداركاستاد،  گزينش  دانشجو،  
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   نقـش  منحصـرا از ) سـي . جـي .يـو  (  دانشگاهي   اعتبارات  كميسيوننظير    هايي   و سازمان  نموده  عمل

 .باشند  ميبرخوردار  پيشنهاد دهنده

،   كادرآموزشـي   از جهت موزشي آ  گروههاي  اغلب: ي آموزشي    گروهها   و امكانات     سطح  ـ اختلاف ٢

 شـته و تنهـا   قـرار دا    نامناسـبي  عيتوض ـ  در   و سـاختمان     تخصصي  ،كتابخانه  ، تجهيزات    مالي  منابع

 .باشند  مياررد برخو  بهتري از دانشگاهها از موقعيت معدودي

ــدم-٣ ــودمركزملي  ع ــد و اعتبار  وج ــي   تائي ــي آموزش    بررســي  كميتــه  اگرچــه: بخش

،بـا ايـن    نمايد  ميمبادرت   آموزشي  معيارها و استانداردهاي     به تعيين  دانشگاهي  اراتاعتب  كميسيون

   نظـارتي    و مكانيسـم  نبودهها دانشگاه  ي اجراي عملكرد  بر  نظارتعهده دار      خاصي  ملي  ارگان  وجود  

 . وجود نداردخاصي نيز

   گذشـته  دهـة طـي   : ي آموزش عالي و ظرفيت پـذيرش دانشـجو   ها  دورهرويه  بي گسترشـ  ٤

 ه داد  خـرج  مورد به   بي  شتاب مختلف     علوم   آموزشي  هاي   دوره   هند درايجاد و گسترش     دانشگاههاي

 دانشـجو   نـرخ پـذيرش    جديد ويـا افـزايش   هاي  دوره تشكيل لازم به       زيربناي   بدون فراهم آوري   و

ي آموزشـي  استانداردها و معيارهـا    بر    ناپذيري  ها اثر چاره     دوره  تضعيفاز اين روي    . نمودند مبادرت

   زيربنـايي    امكانـات    بـدون  ي آموزشـي  ها  دوره  به اتمام      كه  از دانشجوياني چراكه  .  است  هكشورگذارد

 از    كـه    از دانشـجوياني     دسـته    آن  برابـر بـا     يهـا    از شايستگي    انتظار داشت   توان  ، نمي نائل آمده اند  

   هـر دو مشـابه       مدرك  اگرچه. برخوردار باشند ،گردند مي  حصيلالت   بهتر فارغ    با امكانات   دانشگاههايي

 از،  عمـل  در ميـدان   و   شغل گزينش در،اند  بهتر برخوردار بوده  از آموزش   كه  طبعاً دانشجوياني .  است

   دانشگاههاي  التحصيلان   تعداد فارغ  طبق اطلاعات بدست آمده،    .باشند  مي برخوردار   بهتري  يتوضع

   بسـيار عـادي   در نتيجه.   مورد نياز بازار كار است  برابر ميزان  ٤  تا  ي تحصيلي ها  رشته   اغلب هند در 

تر از   بسيار پائين    ارشد در پستي    كارشناسي  مدركوجود برخورداري از     با     شخصي  چنانچه  اگر  است
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  مايـان  ازكارفر  برخـي    استفاده ئ سو   سبب   مسئله  ايناز سوي ديگر    .  كار شود    به   خود مشغول   سطح

 مبـادرت  منـدي  نيازدرجـه بسـيار بـالاتر از    هـايي   و صـلاحيت     با مهارت   افراديو به استخدام      شده

  .گردد وردار از تحصيلات عاليه منتهي ميافراد برختحقير خود به  امر  ايننمايند كه مي

وجـود   معـد توان به   مي هند ي آموزش  عمده نظام مشكلاتجمله  از:  منسجم ملي   سياست  ـ فقدان ٥

 و   مختلـف   مورد نياز بازار كار در سطوح  متخصص  نيروي ميزان  برآورد   جهت نهاد يا سازمان خاص   

ــه گــذاري سياســتاتخــاذ  ــزي  وبرنام ــه در   صــحيحري ــداد  در نتيجــه. اشــاره نمــود ايــن زمين  تع

  گـرايش بـه   و يـا   ل اشتغا   عدم به  خود  امر   اين كه بودهبازار كار      از نياز   تر بسيار بيش   التحصيلان  فارغ

   منسجم ملي  سياست  اين درحاليست كه اتخاذ    .گردد  مي آموزشي منجر تر     پايين   در سطوح   اشتغال

   شـناخت  مطـابق بـا   آموزشـي    گروههـاي   و يا گسـترش    شكيل ت   لزوم   يا عدم    لزوم   تعيين  در جهت 

 .گردد  ميمنتهي   آموزشي ايه دوره روية  رشد بي به عدم وي بوده بازار كار ضرور  متفاوت نيازهاي

 ناکافی بودن تسهیلات آموزشی -6
اغلـب ايـالات   . رود شمار مـي  عم كفايت تسهيلات آموزشي در هندوستان، مانعي ديگر براي آموزش به          

بعـلاوه  . باشـند  دهي به كليه كودكان واجد شرايط برخوردار نمي         كشور از تعداد كافي مدرسه جهت سرويس      

در برخي ايالات نيز مشكل عـدم     . باشند  مكانات اولّيه نظير بهداشت و آب، محروم مي       مدارس موجود نيز از ا    

.  توأم گرديـده اسـت    آور جمعيت،   اي به دليل رشد سرسام      وجود جاي كافي با مشكل ازدياد كودكان مدرسه       

 ١٠  الـي ٦هـاي سـني    نام از كليه كودكان رده ، ايالت آتارپرداش جهت ثبت١٩٩٣به عنوان مثال، طي سال  

نياز به مـدارس اضـافي بـه خـاطر رشـد جمعيـت، همچنـان                .  مدرسة اضافي نيازمند بود    ٢١٤٠٠٠سال به   

گـزاري جهـت احـداث مـدارس      گفتني است كه در مقابل دولت هندوسـتان در عـوض سـرمايه        . پابرجاست

 .پردازد بيشتر، به ارتقاء كيفت آموزشي مي
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 کمبود معلمین زن -7
چـرا  . گـردد  ه اندازة كافي، مانعي ديگر حوزه آموزش كشور محسوب مـي عدم برخورداري از معلم زن ب   

كه با افزايش تعداد معلمانِ زن در مدارس احتمال حضور دختران در مدارس، بـه مقـدار متنـابهي افـزايش        

اين امر به ويژه در خصوص كشوري نظير هندوستان كه از تفاوت جنسي فاحش بروخـوردار اسـت                 . يابد  مي

 درصد از كل معلمان كشـور را تشـكيل        ٢٢در حال حاضر، معلمان زن كشور تنها        . يابد  يمصداق بيشتري م  

به . باشند  دهد كه تعداد محدودي از زنان هندي شايستة تدريس مي           اين ميزان نشان مي   ). ١٩٩٢(دهند    مي

كـه جهـت   چندان دور افزايش خواهد يافت؛ چرا كه تعـداد زنـاني         اي نه   هر حال اين سهم احتمالاً در آينده      

در اينجا، بـازهم در ميـان ايـالات مختلـف،        . دهند  بينند نصف دانشجويان را تشكيل مي       تدريس آموزش مي  

باشند، به همان نسـبت نيـز    آندسته از ايالاتي كه از ميزان رشد افراد باسواد برخوردار مي        . تفاوت وجود دارد  

اي همچنان در سيستم آموزشـي        ناعادلانه اختلافات جنسي  .باشند  از تعداد زنان معلم بيشتري برخوردار مي      

هـاي آموزشـي در جهـت بـه      نويسي كتـاب   دولت هندوستان با دوباره    ١٩٦٥از سال   . باشد  كشور مشهود مي  

با اين حال طبـق  . هاي مختلف جنسي در اين كتابها موافقت نموده است تصوير كشيده نشدن زنان در قالب    

 نشان داد كه شخصـيتهاي اصـلي ايـن          ١٩٨٠ي طي سال    مطالعات به عمل آمده در خصوص كتابهاي درس       

هاي غالب را به خود اختصـاص داده و از آنـان     در اين كتابها، مردان شخصيت    . باشند  كتابها اغلب مردان مي   

درست برعكس، هنگامي كه در اين كتابها از زنـان يـاد      . است  عنوان افراد قوي، ماجراجو و زيرك ياد شده         به

هـا و آمـاج تنبيهـات                        شده كه قربـاني سوءاستفـــاده        و بدبخت به تصوير كشيده     شود موجوداتي ضعيف    مي

لازم به ذكر است كه اين تصاوير خود مـانعي بـزرگ جهـت ارتقـاء منزلـت زن در اجتمـاع                 . باشند  بدني مي 

 .گردد محسوب مي

  نرخ بالای افت تحصیلی -8
  ) بر مبناي جنسيت۱۹۶۱-۲۰۰۱طي سالهاي(لي نرخ افت تحصيلي دانش آموزان مقاطع مختلف تحصي
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 ۶۱-۶۰ ۷۱-
۷۰ 

۸۱-۸۰ ۹۱-۹۰ ۹۳-
۹۲ 

۲۰۰۰-۹۹ ۲۰۰۱-۲۰۰۰ 

(I-V) سطوح آموزشي 

دانش آموزان 
 پسر

۶۱,۷ ۶۴,۵ ۵۶,۲ ۴۰,۱ ۴۳,۸ ۳۸,۷ ۳۹,۷ 

دانش آموزان 
 دختر

۷۰,۹ ۷۰,۹ ۶۲,۵ ۴۶,۰ ۴۶,۷ ۴۲,۳ ۴۱,۹ 

 ۴۰,۷ ۴۰,۳ ۴۵,۰ ۴۲,۶ ۵۸,۷ ۶۷,۰ ۶۴,۹ تعداد كل

(I-VIII)سطوح آموزشي  

دانش آموزان 
 پسر

۷۵,۰ ۷۴,۶ ۶۸,۰ ۵۹,۱ ۵۸,۲ ۵۲,۰ ۵۰,۳ 

دانش آموزان 
 دختر

۸۵,۰ ۸۳,۴ ۷۹,۴ ۶۵,۱ ۶۵,۲ ۵۸,۰ ۵۷,۷ 

 ۵۳,۷ ۵۴,۵ ۶۱,۱ ۶۰,۹ ۷۲,۷ ۷۷,۹ ۷۸,۳ تعداد كل

(I-X)سطوح آموزشي  

دانش آموزان 
 پسر

- - ۷۹,۸ ۶۷,۵ ۷۰,۰ ۶۶,۶ ۶۶,۴ 

دانش آموزان 
 دختر

- - ۸۶,۶ ۷۶,۹ ۷۷,۳ ۷۰,۶ ۷۱,۵ 

 ۶۸,۵۸ ۶۸,۳ ۷۲,۹ ۷۱,۳ ۸۲,۵ - - تعداد كل

 ساختار اداری و مدیریت اجرایی
كشور هند تنهـا كشـوري اسـت كـه         . در ميان مللي كه در نيمه دوم قرن بيستم به استقلال رسيدند             

موفقيت . قائل آمده استطي نيم قرن اخير به حفظ ثبات سياسي و اعتبار بين المللي خود در حد مطلوبي                 

بيش از آنكه ناشي از ساختار اداري و تشكيلاتي كشور باشد مرهون مديريت رهبراني است كه بـا درايـت و                 
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پـس از اسـتقلال كشـور و در آسـتانه تصـويب      . نماينـد   ميتمهيدات خاص خود به اداره اين كشور مبادرت  

ند اعلام داشت زماني يك ملـت از آزادي كـه   خطاب به شوراي قانون اساسي ه  ١قانون اساسي دكتر آمبدكار   

گردد كه راه حل صحيحي در تعديل قـدرت و توزيـع عادلانـه ثـروت              مي استقلال و ثبات سياسي برخوردار    

بنا به اعتماد وي جهت حاكميت مردمي و با ثباتي چاره اي جـز ايجـاد نظـام قضـايي مسـتقل و پـر              . بيابد

در جهـت  .  اقتصادي پوياي مبتني بر عدالت اجتماعي نيسـت      قدرت ،نظام سياسي معقول و مردمي و نظام       

نيل به اين هدف شوراي قانون اساسي هند پس از سه سال مطالعه مستمر و با بهره گيـري از مـتن قـانون              

 را بعنـوان نظـام آتـي كشـور          ٢ كشور جهان ،نظام جمهوري فدرال بر اسـاس حاكميـت قـانون              ٤٠اساسي  

راي قانون اساسي هند در انتخاب چهار چوب كلي حاكميت و شـيوه اداره  گفتني است كه شو  . انتخاب نمود 

كشور به دو الگوي آمريكا و انگلستان بيش از همه توجه داشت چرا كه اين سو بدليل سه قرن حاكميـت و                 

. حضور انگلستان در هند ،نظام قضايي، اداري ، نظامي و آموزش عالي كشور به سبك انگليسي بـوده اسـت            

يـه ايـن   . خيص و از سوي ديگر قانون اساسي هند تشابهاتي ميان كشور هند و آمريكا وجـود دارد          بنابه  تش  

 .انـد  ي گوناگون يكجا گـرد آمـده  ها اي بوده و اقوام مختلف با فرهنگ معنا كه هر دو كشور بصورت شبه قاره    

هـر دو كشـور طـي    . باشـند   ميبرخوردار) unity in diversity(اين روي هر دو كشور از وحدتي در تنوع 

مضاف بر اين از آنجائيكه  الگو قـانون اساسـي         . نيم قرن اخير از بزرگترين طبقه متوسط برخوردار بوده اند           

اين روي بخش سـوم  . آمريكا نمونه موفق يك قانون اساسي فدرال در تامين حكومت دموكراسي بوده است     

كراســي حزبــي از قــانون اساســي آزاديهــاي اساســي سيســتم سكولاريســم و دمو(قــانون اساســي كشــور 

از قـانون اساسـي   ) welfare state(سيسـتم قضـايي كـامن لـو از انگلسـتان و سيسـتم رفـاهي        (،)آمريكا

                                                

 دكتر بابا صاحب امبد كار سياستمدار ،حقوقدان و از رهبران برجسته جنبش استقلال خواهي هند است كه به پدر ١

 .قانون اساسي هند شهرت دارد
2Rule of law 
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 ايـن   (indigenous)بعدها دولت هند به بـومي نـازي         . كشورهاي ايرلند و انگلستان اقتباس گرديده است      

اي سياسـي و حقـوقي كشـورهاي ديگـر بـا            به عبارت ديگر به تلفيق الگوهـايي نظامه ـ       . اكتسابات پرداخت 

در سيستم اجرايـي  . فرهنگ آداب و رسوم هند مبادرت نموده و نمونه جديد با وجه غالب هندي خلق نمود            

 و حكومـت  panchayet rajكشور هند با وجود حكومت فـدرالي آن در عمـل دو نـوع حكومـت مردمـي      

كه از ريـش سـفيدان روسـتا و         " سرپنج"وسط يك    روستا ت  ٥بر اساس نظام پانچايات هر      . دولتي وجود دارد  

توان به رسيدگي به امـور اداري از          مي از جمله مهم ترين وظايف    . شود  مي گردد اداره   مي روستائيان متشكل 

قبيل صدور گواهي فوت،ولادت،حصر وراثت و غيره بدون تشريفات اداري و رسيدگي به اختلافـات قضـايي                 

اجراي سيستم مذكور كه نظامي قديمي و سنتي اسـت ،   . ن اشاره نمود    اهالي با كمك كميته اي از مشاوري      

. گـردد   مـي ي موفق نظام قضايي و اداري محسـوب ها در كشوري با جمعيت غالب روستايي، از  جمله نمونه         

گـردد كـه     مـي  فرمانداري كل متشكل٩ ايالت و ٢٥در بعد وسيع تر كشور هند با اجراي نظام فدراليسم از       

ي هـا  باشـد در كنـار كليـه دولـت      مـي  ي محلي مستقل برخوردار   ها  مجالس قانونگذاري و دولت   هر ايالت از    

ايالتي دولت مركزي و پارلمان هند نيز فعاليت دارند كه علاوه بر برنامه ريزي امور كل كشور به امور دفاعي             

عـم از ايـالتي     در هـر وزارتخانـه ا     . پردازنـد   مـي  ،سياست خارجي و سياستهاي كلان اقتصادي را كشور نيـز         

يامركزي علاوه بر وزير،وزير مشاور ،نائب وزير و يا هـر دو فعاليـت دارنـد معـاونين وزرا از موقعيـت بسـيار                       

 و ادارات بـر    هـا   مديريت اصلي وزارتخانـه   . باشند  مي  و ادارات كل برخوردار    ها  حساس و بالايي ودر وزارتخانه    

باشند بـا پشـت سـر       مي وماً از كاربر اداري برخوردار    اين اشخاص كه عم   . باشد  مي عهده معاونين و مشاورين   

از اين روي وزرا براحتي قادر بـه تغييـر آن نمـي    . آيند  مي نائل ها  گذاردن سلسله مراتب اداري به اين سمت      

 منجر نشـده و از ايـن   ها باشندو به عبارت ديگر تغيير كابينه و وزرا به جابجايي مديران و معاونين وزارتخانه      

 .باشد  مي و ادارات كشور نوعي ثبات اداري برقرارها رتخانهحيث در وزا
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 قانون اساسي هند پرداخت به فعاليت حق مسلم شهروندان هنـدي بـوده و دولـت نيـز                   ٤٢برابر اصل   

طبيعـي اسـت در كشـوري    . باشد   ميموظف به فراهم آوري اشتغال اقرار در حد توان مالي و اقتصادي خود  

اي  رد اجراي اين اصل كار چندان سادهوي علمي و فني جهارن را در اختيار دا       نظير هند كه عظيم ترين نير     

جهـت  ) meritocracy(جهت برطرف نمودن اين معضل دولت به اتخاذ سياست شايسته سـالاري             . نيست

اساس ايـن سياسـت در شـرايط يكسـان          . نمايد  مي گزينش نيروي كار در سازمانها و ادارات دولتي مبادرت        

باشـند جهـت ورود بـه دسـتگاههاي دولتـي از اولويـت              مي ي بيشتري برخوردار  ها   شايستگي ،افرادي كه از  

 I.A.S1 آزمـون سرتاسـري بـا عنـوان آزمـون ،           ٣ي هر سـاله     ها  جهت احراز چنين شايستگي   . برخوردارند  

I.P.S2 I.F.S3 گردد كه دارندگان مدرك كارشناسي بـه بـالا از حـق شـركت در آن برخـوردار                   مي  برگزار 

در آزمـون نخسـت داوطلبـان خـدمت در ادارات،سـازمانها و ارگانهـاي دولتـي، در آزمـون دوم                     . اشـند ب مي

 داوطلبان خدمت در ادارات پليس و در آزمون سـوم داوطلبـان خـدمت در مراكـز خـارجي هنـد برگزيـده                      

 باشـد فـرد متقاضـي ملـزم بـه شـركت در        مـي  كه از مراحل متعـددي برخـوردار  ها در اين آزمون . شوند مي

  و جسـماني ي متعـدد هـوش، مقاومـت بـدني، سـلامت روحـي           ها  آزمونهاي مختلف كتبي، شفاهي و تست     

 پست اداري متجـاوز  ٣به گونه اي كه گاهي اشغال . باشد  مي بسيار شديدها ها رقابت  در اين آزمون  . باشد مي

گردنـد عمومـاً     مـي اشخاصي كه پس از طي اين مراحل گزينشـي . پردازند   مي داوطلب به رقابت  ١٥٠٠٠از  

شـود كـه در نظـام اداري متـين، بردبـار،        مـي به اين افـراد آموختـه  .باشند  مي افرادي توانا،باهوش و كاردان   

گردد كه در محـيط اداري از خشـونت پرهيـز      ميهمچنين به آنها تعليم. خويشتن دار دقيق و زيرك باشند  

ايـن شـيوه   . و آرامـش مبـادرت نماينـد   نمودن و به اجراي وظيفه خود با حسن نيت و در كمال خونسردي      

                                                
1 indian administration service 
2 indian police service 
3 indian foreign service 
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گردد تا از يك سو افراد شايسته و توانمند بكار گرفته شده و ازسوي ديگـر رو در رويـي                   گزينش موجب مي  

در اين ميـان موفـق تـرين سيسـتم     .يابد  ميدولت با طبقه متوسط و متقاضيان كار در بخش دولتي كاهش        

داوطلبـان تـدريس در   . باشـند    ميز آموزش عالي هندگزينش گزينش اعضا هيئت علمي دانشگاهها و مراك       

بايسـتي بـه احـراز شايسـتگي          مي دانشگاهها گذشته از آنكه بايد در آزمون گزينش كاركنان شركت جويند          

از اين روي در عمل اشخاصي داوطلب تـدريس  . لازم از سوي شوراهاي علمي و اجرايي دانشگاهها نائل آيند    

ي آكادميسـين برخـوردار   هـا  گردند كه از توان علمي بـالا و ويژگـي           مي عاليدر دانشگاهها و مراكز آموزش      

 . باشند

 ت سیاسی یمدیر
بر مسئوليت برقراري نظم، امنيت و تامين معيشت مردم مسئوليت توسـعه            در كشور هند دولت علاوه    

شـد و  طي نيم قرن اخيـر نهادهـاي سياسـي و اجتمـاعي كشـور هنـد ر      . سياسي كشور را نيز بر عهده دارد     

حال حاضر كليه عهده اي از اين كشور از قبيل كارگران،           به نحوي كه در    .پيشرفتهاي چشمگيري داشته اند   

 و كانونهـاي  هـا  كشاورزان،كاركنان دولت، معلمان ،دانشجويان ،كسبه ،تجار، زنان و دانش آموزان از اتحاديه          

ات و گروههـاي مختلـف جامعـه از         مطابق تجارت سياسي هند هر انـدازه طبق ـ       . باشند    مي صنفي برخوردار 

ي سياسي و صنفي متشـكل تـري برخـوردار باشـند گفتگـو بـا آنهـا آسـانتر بـوده و          ها  و اتحاديه ها  سازمان

برخلاف برخي از كشورهاي در حـال توسـعه مـديريت    . گيرند  ميبحرانهاي اجتماعي بهتر تحت نظارت قرار     

 ـ          وده و وجـود آنهـا را جلـوگيري از هـرج و مـرج            سياسي در هند مشوق ايجاد اتحاديه و تشكيلات صنفي ب

كشور هند در ميان كشورهاي در حال توسـعه نخسـتين كشـوري اسـت كـه      . داند  مي سياسي كشور الزامي  

. داند و قوانين و مقررات مربوط به اعتصاب را به اجرا گـذارده اسـت    مياعتصاب را حق كارگران و كارمندان 
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 ١ه شيوه مبارزاتي مهاتما گاندي در تشويق مردم به نافرماني مدني            حاميان تصويب اين قانون ضمن اشاره ب      

عقيده دارند زماني كه كارگران و كارمندن از توانايي بالقوه و بالفعل در اعتصاب فلج سيستم توليـد و ارائـه                      

طبيعـي  . باشند چرا اين عمل نبايد به صورت قانوني و مسالمت آميـز صـورت پـذيرد                   مي خدمات برخوردار 

با وجود قوانين مربوط به اعتصاب، دولت پيام اعتصاب كننـدگان را بهتـر دريافـت نمـوده آسـانتر بـا                      است  

 دهـه  ٥در مجموع مديريت سياسـي كشـور هنـد طـي     .نمايد  ميافرادي كه نيت سيوئي در سر دارند مقابله    

 تمركـز  اخير بر كاهش بحرانهاي اجتماعي با توسل به روشهاي قـانوني اتخـاذ سياسـت نـرمش و مماشـات       

 .داشته است

 مدیریت اقتصادی 
زد تـا در  سـا   مـي همانگونه كه قبلاً نيز بدان اشاره شد بخش چهارم قانون اساسي هند،دولت را موظف        

بـه  .  نمايـد مبـادرت  مـردم  ي و درمـان ي، بهداشتي، آموزشي آسايش به تدارك امكاناتچهار چوب يك دولت   

  . استي استواررفاه–يه داري و يا سوسياليستي دولت  هند بر مدل سرما كشور قانون اساسيعبارت ديگر،

ي پنج ساله ها  رفاه در قالب طرح–ي نهرو و مطابق مدل سوسياليستي دولت       ها  هند تحت تاثير نظريه   

طي چهل سال كليه صنايع عظيم ، كارخانجات ، منابع آب،برق، انرژي، بيمارستانها، خطـوط  . گردد  مي اداره

 دريايي و هوايي، مراكز عمده توليـد سـيمان، آهـن، فـولاد، دارو وكارخانجـات              راه آهن، شبكه حمل و نقل     

طي چهـار دهـه اكثـر خـدمات عمـومي مـن جملـه آب، بـرق،         . اتومبيل سازي در اختيار دولت قرار گرفت 

 رونـد  ٧٠ تا پايـان دهـه       ٦٠از آغاز دهه    . گرديد  مي بهداشت، درمان و آموزش وپرورش بصورت رايگان ارائه       

وده تا آنجا پيش رفت كه كليه بانكها، شركتهاي بيمه ، صنايع ذغال سـنگ و تجـارت خـارجي از                    دولتي نم 

 به پيشنهاد خانم اينديرا گاندي،      ١٩٧٦سال  .  دراختيار دولت قرار گرفت    (MRTP)طريق ايجاد انحصارات    

                                                
1 civil-disobedience 
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نـد بـه   نخست وزير وقت، مقدمه قانون اساسي هند اصلاح گرديده و عبارت جمهوري دموكراتيـك مـردم ه    

اصلاحات كشاورزي هندكه به انقـلاب سـبز        .جمهوري سوسياليستي سكولاريستي دموكراتيك مبدل گرديد     

ي علمي و تئوري برخوردار بوده است به نحـوي كـه در پرتـو      ها  شهرت دارد دستاوردهاي عظيمي در زمينه     

 برخـوردار بـوده و      اين اصلاحات كشور هند از عظيم ترين و موفق ترين نظام تحقيقات كشاورزي در جهان              

ي آن حداقل يك دانشگاه كشاورزي و چندين انستيتو و مراكز تحقيقـات كشـاورزي   ها تقريباً در كليه ايالت   

 .با بالاترين استانداردهاي علمي و تحقيقاتي فعاليت دارد

ي عمراني پنجساله كشـور طرحهـاي بلنـد پروازانـه و آرمـاني             ها  علي رغم اينكه در هيچ يك از برنامه       

 به گونه اي طراحي گرديده بود كه اجراي آن توسط نيروي داخلي و بدون اتكا           ها  د نداشت و اين برنامه    وجو

 ، خصوصاً پـس ازفروپاشـي دولـت    ١٩٩٠به منابع مالي خارجي امكان پذير باشد اما اين كشور از آغاز دهه            

خت و كـاهش نقـدينگي   كسري موازنه پردا. شوروي سابق، با بحران اقتصادي شديدي مواجه گرديده است       

اصـلاحات جديـد حـول سـه محـور       . منجـر گرديـد  NEP 1خود به اعمال اصلاحات اقتصادي موسـوم بـه  

در مرحلـه نخسـت   . طراحـي شـده بـود    ٤راهيابي به اقتصـادجهاني     ٣ آزادي سازي اقتصاد     ٢خصوصي سازي   

 بـه بخـش خصوصـي    دولت به واگذاري مقدار زيادي از سهام خود در برخي از واحدهاي توليدي و صـنعتي    

درمرحله بعد انحصارات و مقررات دست و پاگير در تجارت خارجي و سرمايه گذاري خـارجي      . مبادرت نمود 

 .در آمد ) WTO (٥كشور مرتفع شده و كشور به عضويت سازمان جهاني تجارت 

                                                
1 NEW economic policy 
2 privitisation 
3 liberalisation 
4 globalisation 
5 world tradeorganistion 
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  یمدیریت آموزش  

 نهادهای مدیریتی
 :رد ذيل اشاره نمودازجمله مهترين نهادهاي مديريتي كشورهند ميتوان به موا

   حکومت مرکزی-
همـاهنگي و حفـظ اسـتانداردهاي آمـوزش          ،ي آموزشي ها   خط مشي و برنامه ريزي     تعيين يت مسئول

  بزرگسـالان  ي ويـژه   آموزش ـ يهـا    كشور وگسترش برنامـه    مدارسدر ي تحقيقات آموزش  گسترش،فنيعالي و 

 توسـعه وزارت  .گـردد   مـي  حسـوب ازجمله مهمترين وظايف حكومت مركزي در قبال حوزه آمـوزش كشورم          

 رسـيدگي ونظـارت بـر    مسـئوليت اصـلي   محسوب شـده و  آموزش كه پوشش دهنده دپارتمان   منابع انساني 

 .،مهمترين نهاد آموزشي كشوردرسطح مركزي استعهده داردر رابي آموزشهاي برنامه

  نظارتی- هیئت مرکزی و آموزش ایالتیدپارتمان - 

  متوسطه آموزش
 .باشند  مييسطح ايالتدرمقطع آموزش متوسطه  امورمربوط به اداره ت عهده دارمسوولي

  منطقه ای آموزشهیئت  -
ــده دار ــيدگي ونظــارت برمســئوليت عه ــاطقرآموزشــي امو رس ــف كشــور،اجراي سياســت من   مختل

مسـائل  یجهت رسـيدگي بر    كميتـه آموزش ـ    تشكيل  و  سراسركشور ابتداييمدارس  ي در تمركززدايي مديريت 

 . مناطق روستايي كشورمي باشد آموزش ابتدايي مراكزمربوط به
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  مجمع ملی آموزش فنی هند - 
  .باشد  مي آموزش فنيرامو رسيدگي ونظارت برمسئوليت  عهده دار

  حرفه ایآموزشمؤسسه مرکزی  -  
 .باشد  ميآموزش حرفه ايرامو رسيدگي ونظارت برمسئوليت  عهده دار

   ریمؤسسه ملی برنامه ریزی آموزشی و ادا - 
  اداري مربـوط بـه ايـن بخـش         امـور  و   ي ريزي آموزش ـ  برنامه رسيدگي ونظارت بر   مسئوليت  عهده دار 

برخي از ايالات كشور بـر       در ي ريزي آموزش  برنامه رسيدگي ونظارت بر    مسئوليت اين درحاليست كه  .باشد مي

 .ميباشد مؤسسات مديريت ايالتي عهده

 شورای ملی آموزش معلمان  -
 .باشد  مي معلمان آموزش رسيدگي ونظارت برعملكرد مراكزتمسئولي  عهده دار

 ی آموزشهای  و هزینهبودجه

 آموزش رایگان
 .گردد  به صورت رايگان ارائه مي۱-۱۲هاي هاي آموزشي كلاس در اكثر ايالات كشور دوره
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  تحصیلی شهریه
 شـهريه سـاليانه از   باشـد،  آموزش براي سطوح بالاتر آموزشي رايگـان نمـي   هايي كه  آندسته از ايالت  در

هاي يازده و دوازده به بـالاترين         اين ميزان در ايالت ميخاليا براي كلاس      . ايالتي به ايالت ديگر متفاوت است     

 .گردد بالغ مي)  روپيه٤٨(ترين سطح  و در ايالت آسام به پائين)  روپيه٣٦٠(سطح خود 

 گذاری آموزشی سرمایه
بـا  . صد از درآمد ملّي به حوزه آمـوزش اتخـاذ گرديـد    در ٦ تصميمي مبني بر اختصاص      ١٩٦٨از سال   

وجود محدوديت در منابع و ساير اولويتهاي آموزشي اختصاص درآمد سالانة كشور بر حوزه آموزش از سـير           

 . افزايش يافت١٩٩٤-٩٥ درصد طي سال ٨اي كه به  گونه به. صعودي برخوردار بوده است

 

 

بايسـتي   گذاري در حوزه آموزش مـي  ملّي آموزش سرمايه قانون اساسي ويژه سياست    ٤/١١مطابق بند   

تـر   هاي اخير اين مقدار از ميزان تعيين شده پـائين  از آنجا كه طي سال.  درصد از درآمد ملّي بالغ گردد   ٦بر  

اي  هاي آموزشـي، تـلاش عمـده     گذاري در برنامه است، از اين روي جهت دريافت وجوه بيشتر جهت سرمايه      

 با توجه به اينكه نيازهاي عمدة آموزشي در جهت كسب آگاهي و ايجاد اصـلاحات در           .صورت پذيرفته است  

گـذاري در حـوزه    گيرنـد، از ايـن روي سـرمايه        هاي مختلف زماني، مورد ارزيابي و سنجش قـرار مـي            فاصله

ار دهد كه در طول طرح پنج سالة هشتم اين مقـد  آموزش مرتبا افزايش يافته و اين اطمينان را به مردم مي        

 ميليـون  ٤/٦٤٤هـاي آموزشـي مركـزي و ايـالتي از        به نحوي كه هزينـه    .  درصد درآمد ملّي بالغ گردد     ٦به  

بـا احتسـاب    . اسـت    افزايش يافته  ١٩٥٥-٦ ميليون روپيه طي سال      ٣٠٠٠٠٠ بر   ١٩٥١-٥٢روپيه طي سال    

 درصـد طـي   ١/١١ به ١٩٥١-٥٢ درصد طي سال   ٩/٧يابيم كه اين مقدار از        اين نسبت به هزينة كل، درمي     
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است كـه    طرح آموزشي در مجلس به تصويب رسيده   ١٣در حال حاضر     . افزايش يافته است   ١٩٩٥-٩٦سال  

 ميليون دلار از درآمد ملّي به اين طرحها اختصاص يافتـه         ٧٤٤٣٠اي بالغ بر       سالة هشتم سرمايه   ۵در طرح   

 و  ١٩٩٦شـتم بـراي سـالهاي        سـالة ه   ٥گذاري شده توسط ادارة آمـوزش در طـرح            كل مبلغ سرمايه  . است

 درصـد   ٦٥ طرح عمده از ايـن طرحهـا،         ١٨گفتني است كه    . گردد   ميليون روپيه بالغ مي    ٣٣٨٢٧ بر   ١٩٩٧

ترين طرحي اسـت كـه طـي     طرح تغذية نيمروز عمده. اند سرمايه كل براي طرحها را به خود اختصاص داده        

هاي مهـم   از جمله ديگر طرح.  درآمده استاي به مورد اجرا  روپيه١٤٠٠٠ با بودجه   ١٩٩٧ و   ١٩٩٦سالهاي  

توان به آموزش غير رسمي، آموزش معلمـان،    ساله هشتم به اجرا درآمده مي      ٥آموزشي كشور كه طي طرح      

 ميليـون روپيـه،   ٥/١٥٨٢ بـه ترتيـب   ١٩٩٦-٩٧آموزش پيوسته و آموزش شغلي اشاره نمود كه طي سـال           

 . است  برداشته در ميليون روپيه هزينه٨٢٠ و ٧٥٥ ميليون روپيه، ١١٧٠ ميليون روپيه، ٢٧٩

 آموزشــي كشــورهند بــر بودجــه ١٩٩٤-٩٥  تحصــيلیسـال طبـق آخــرين آمــار بدســت آمــده طــي  

 .گردد  ميبالغ ملي ناخالص توليد درصد ٦ معادلروپيه  ميليون٢٧٥٩٤٠

 مختلف آموزشی سطوح  مبنای بریی عمومی آموزشها هزینه   
 درصد ٥/٣٩:  دبستاني و اولين سطح پيش

 درصد ٥/٢٦:  سطح دومين

 درصد ٧/١٣:  سطح سومين

 ۷۵۷ارد و ي ـلي م۳۶۱ي کشـور بـر   ي عمومي آموزشها  هزينه ۱۹۹۵طبق آمار به دست آمده طی سال        

 .د ناخالص ملی بالغ می گردد در صد تولي۳۳ليون روپيه معادل يم

 ي آموزشيها نرخ هزينه

  تحصيليسال ملي  ناخا لصازتوليد درصدي وانعن به دولتي يها هزينه كل از  درصدي عنوان به
١٩٩٠ ٩/٣ ٢/١٢ 
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١٩٩١ ٨/٣ ٩/١١ 
١٩٩٢ ٧/٣ ٥/١١ 
١٩٩٣ ٦/٣ ٨/١١ 
١٩٩٤ ٦/٣ ٨/١١ 
6/11 4/3 1995 

 

 ي آموزش مختلفسطوحمبناي بري موزشآ عموميي جاري ها هزينه

 سال اول سطح دوم سطح سوم سطح سطوح ساير  نشدهتوزيعي ها هزينه
١٩٩٠ ١/٣٨ ٥/٢٥ ٩/١٤ ٨/٥ ٧/١٥ 

١٩٩٢ ٥/٣٦ ٢٧ ٤/١٤ ٢/٣ ١٧ 
١٩٩٤ ٤/٣٨ ١/٢٦ ٦/١٣ ٩/٤ ١٧ 

١٩٩٥ ٥/٣٩ ٥/٢٦ ٧/١٣ ٩/٣ ٤/١٦ 
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 ) ميليون روپيه۱۰برمبناي(ي آموزشي ها مقادير مختلف هزينه

ي آموزشيها هزينه سال نرخ سود ناخالص ملي بر مبناي   ها كل هزينه 
 سال

۹۴-۱۹۹۳  

 يها نسبت درصد هزينه
آموزشي به ساير 

ها هزينه  

نسبت درصد 
ي آموزشي ها هزينه

GDPبه  
۵۲-۱۹۵۱  ۶۴,۴۶ ۸۱۴,۱۳ ۱۰۰۸۰ ۷,۹۲ ۶۴ /۰  

۵۳-۱۹۵۲  ۷۲,۲۶ ۸۵۷,۶۷ ۹۹۴۱ ۸,۴۳ ۷۳ /۰  

۵۴-۱۹۵۳  ۸۰,۰۶ ۹۰۸,۲۰ ۱۰۸۲۴ ۸,۸۲ ۷۴ /۰  

۵۵-۱۹۵۴  ۹۵,۸۲ ۹۷۳,۷۴ ۱۰۱۶۸ ۹,۸۴ ۹۴ /۰  

۵۶-۱۹۵۵  ۱۱۸,۳۹ ۱۱۱۱,۲۶ ۱۰۳۳۲ ۱۰,۶۵ ۱,۱۵ 

۵۷-۱۹۵۶  ۱۳۲,۸۸ ۱۱۵۸,۰۱ ۱۲۳۳۴ ۱۱,۴۷ ۱,۰۸ 

۵۸-۱۹۵۷  ۱۵۰,۲۶ ۱۴۱۶,۶۲ ۱۲۶۱۰ ۱۰,۶۱ ۱,۱۹ 

۵۹-۱۹۵۸  ۱۷۳,۷۸ ۱۵۹۴,۳۶ ۱۴۱۰۶ ۱۰,۹۰ ۱,۲۳ 

۶۰-۱۹۵۹  ۲۰۷,۵۹ ۱۷۷۰,۰۶ ۱۴۸۱۶ ۱۱,۷۳ ۱,۴۰ 

۶۱-۱۹۶۰  ۲۳۹,۵۶ ۱۹۹۷,۹۳ ۱۶۲۲۰ ۱۱,۹۰ ۱,۴۸ 

۶۲-۱۹۶۱  ۲۶۰,۳۰ ۲۲۲۵,۴۰ ۱۷۱۱۶ ۱۱,۷۰ ۱,۵۲ 

۶۳-۱۹۶۲  ۲۷۸,۷۶ ۲۹۴۲,۶۷ ۱۸۳۰۲ ۹,۴۷ ۱,۵۲ 
۶۴-۱۹۶۳  ۳۱۳,۹۳ ۳۴۸۸,۹۷ ۲۰۹۱۶ ۹,۰۰ ۱,۵۰ 

۶۵-۱۹۶۴  ۳۶۹,۲۹ ۳۸۴۴,۹۱ ۲۴۴۳۶ ۹,۶۰ ۱,۵۱ 

۶۶-۱۹۶۵  ۴۳۲,۶۱ ۴۴۰۴,۸۲ ۲۵۵۸۶ ۹,۸۲ ۱,۶۹ 

۶۷-۱۹۶۶  ۴۸۷,۸۳ ۵۱۰۰,۲۴ ۲۹۱۲۳ ۹,۵۶ ۱,۶۸ 

۶۸-۱۹۶۷  ۵۹۳,۱۴ ۵۶۱۹,۷۷ ۳۴۲۲۵ ۱۰,۵۵ ۱,۷۳ 

۶۹-۱۹۶۸  ۶۴۹,۱۳ ۶۹۲۲,۰۷ ۳۶۰۹۲ ۹,۳۸ ۱,۸۰ 

۷۰-۱۹۶۹  ۷۶۰,۲۳ ۷۹۰۸,۰۷ ۳۹۶۹۱ ۹,۶۱ ۱,۹۲ 

۷۱-۱۹۷۰  ۸۹۲,۳۶ ۸۷۸۷,۱۲ ۴۲۲۲۲ ۱۰,۱۶ ۲,۱۱ 

۷۲-۱۹۷۱  ۱۰۱۱,۰۷ ۱۰۶۱۰,۸۹ ۴۴۹۲۳ ۹,۵۳ ۲,۲۵ 

۷۳-۱۹۷۲  ۱۱۵۰,۴۳ ۱۱۸۶۳,۵۶ ۴۹۴۱۵ ۹,۷۰ ۲,۳۳ 

۷۴-۱۹۷۳  ۱۳۰۰,۷۲ ۱۲۸۸۴,۴۸ ۶۰۵۶۰ ۱۰,۱۰ ۲,۱۵ 

۷۵-۱۹۷۴  ۱۵۷۰,۶۷ ۱۴۶۲۵,۰۳ ۷۱۲۸۳ ۱۰,۷۴ ۲,۲۰ 

۷۶-۱۹۷۵  ۱۸۴۹,۴۷ ۱۷۹۵۸,۹۹ ۷۵۷۰۹ ۱۰,۳۰ ۲,۴۴ 
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 ) ميليون روپيه۱۰برمبناي(هاي آموزشي  مقادير مختلف هزينهادامه 

هاي آموزشي هزينه سال ها  كل هزينه  نرخ سود ناخالص ملي بر  
 مبناي سال

۹۴-۱۹۹۳  

هاي  نسبت درصد هزينه
آموزشي به ساير 

ها هزينه  

نسبت درصد 
زشي هاي آمو هزينه

GDPبه  
۷۷-۱۹۷۶  ۲۰۳۹,۰۹ ۲۰۴۸۲,۸۳ ۸۱۳۸۱ ۹,۹۶ ۲,۵۱ 

۷۸-۱۹۷۷  ۲۶۳۰,۶۰ ۲۲۶۶۶,۳۱ ۹۲۸۸۱ ۱۱,۶۱ ۲,۸۳ 
۷۹-۱۹۷۸  ۲۹۹۴,۶۹ ۲۶۱۳۴,۸۴ ۹۹۸۲۳ ۱۱,۴۶ ۳,۰۰ 

۸۰-۱۹۷۹  ۳۳۴۷,۵۷ ۳۰۹۱۵,۳۹ ۱۰۸۹۲۷ ۱۰,۸۳ ۳,۰۷ 

۸۱-۱۹۸۰  ۳۸۸۴,۲۰ ۳۶۳۹۸,۳۹ ۱۳۰۱۷۸ ۱۰,۶۷ ۲,۹۸ 

۸۲-۱۹۸۱  ۴۴۳۵,۲۹ ۳۳۶۶۷,۳۱ ۱۵۲۰۵۶ ۱۳,۱۷ ۲,۹۲ 

۸۳-۱۹۸۲  ۵۵۰۹,۱۷ ۴۳۹۹۶,۱۸ ۱۶۹۵۲۵ ۱۲,۵۲ ۳,۲۵ 

۸۴-۱۹۸۳  ۶۲۲۹,۵۳ ۶۱۸۸۹,۲۵ ۱۹۸۶۳۰ ۱۰,۰۷ ۳,۱۴ 

۸۵-۱۹۸۴  ۷۴۵۵,۸۸ ۶۹۰۲۹,۴۵ ۲۲۲۷۰۵ ۱۰,۰۸ ۳,۳۵ 

۸۶-۱۹۸۵  ۸۷۱۳,۰۲ ۶۷۰۹۷,۴۱ ۲۴۹۵۴۷ ۱۲,۹۹ ۳,۴۹ 
۸۷-۱۹۸۶  ۹۴۷۹,۱۳ ۸۰۴۵۴,۶۶ ۲۷۸۲۵۸ ۱۱,۷۸ ۳,۴۱ 

۸۸-۱۹۸۷  ۱۱۷۹۸,۳۵ ۹۲۵۱۸,۳۸ ۳۱۵۹۹۳ ۱۲,۷۵ ۳,۷۳ 

۸۹-۱۹۸۸  ۱۴۰۶۹,۸۲ ۱۰۷۵۴۳,۷۵ ۳۷۸۴۹۱ ۱۳,۰۸ ۳,۷۲ 

۹۰-۱۹۸۹  ۱۷۱۹۲,۵۰ ۱۲۶۰۴۵,۹۷ ۴۳۸۰۲۰ ۱۳,۶۴ ۳,۹۳ 

۹۱-۱۹۹۰  ۱۹۶۱۵,۸۵ ۱۴۶۷۱۱,۵۳ ۵۱۰۹۵۴ ۱۳,۳۷ ۳,۸۴ 

۹۲-۱۹۹۱  ۲۲۳۹۳,۶۲ ۱۷۰۳۷۰,۳۸ ۵۸۹۰۸۶ ۱۳,۱۴ ۳,۸۰ 

۹۳-۱۹۹۲  ۲۵۰۳۰,۳۰ ۱۹۰۳۲۷,۴۵ ۶۷۳۲۲۱ ۱۳,۱۵ ۳,۷۲ 

۹۴-۱۹۹۳  ۲۸۲۷۹,۶۹ ۲۱۸۵۳۵,۱۵ ۷۸۱۳۴۵ ۱۲,۹۴ ۳,۶۲ 

۹۵-۱۹۹۴  ۳۲۶۰۶,۲۲ ۲۵۱۶۹۱,۹۲ ۹۱۷۰۵۸ ۱۲,۹۵ ۳,۵۶ 

۹۶-۱۹۹۵  ۳۸۱۷۸,۰۹ ۲۸۶۱۹۴,۵۵ ۱۰۷۳۲۷۱ ۱۳,۳۴ ۳,۵۶ 

۹۷-۱۹۹۶  ۴۳۸۹۶,۴۸ ۳۲۹۳۸۹,۹۲ ۱۲۴۳۵۴۶ ۱۳,۳۳ ۳,۵۳ 

۹۸-۱۹۹۷  ۴۸۵۵۲,۱۴ ۳۸۰۷۲۸,۴۵ ۱۳۹۰۰۴۲ ۱۲,۷۵ ۳,۴۹ 

۹۹-۱۹۹۸  ۶۱۵۷۸,۹۱ ۴۳۹۷۶۸,۱۱ ۱۶۱۶۰۳۳ ۱۴,۰۰ ۳,۸۱ 

۲۰۰۰-۱۹۹۹  ۷۷۰۵۶,۳(RE) ۵۲۷۳۰۳,۲۹ ۱۷۸۶۴۵۹ ۱۴,۶۱ ۴,۳۱ 

۲۰۰۱-۲۰۰۰  ۷۷۸۴۷,۶۶(BE) ۵۷۴۴۳۶,۰۷ ۱۸۹۵۸۴۳  ۱۳,۵۵ ۴,۱۱ 
 


